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1. Общие положешия

1.1 Ресурсньй центр <Школа ответственIIого родитеJIьствD) мБдоУ <<,Щетский сад Nsl г.
Агрыз (далее - Ресурсньй центр) создtш на базе Муниципалъного бюджешIого
дошкольного образовательIIого }цреждениJI - детский сад Nsl <Золотой клюЕIию) города
Агрыз Агрызского Iшy'rиципального ршlона Республики Татарстан

.1.2 Ресурсньй центр IIе явJIяется структурЕым под)aзделецием }пфеждеЕия.

1.3. Ресурсньй центр в своей деятельности руководствуется Федеральньп,r законом <об
образовании в Российской Федерации>> от 29.12.2012 тодам273 ФЗ (с изменеЕиями и
дополнеrП,rяпли) и действующим зttконодательством Российской Федерации, Федеральной
образовательной программаД, угвержДенной приказоМ Министерства просвещония РФ от.
25.I1.2022Jф 1028; ОбРаЗОВаТеЛьной програý{мой дошкольного образовЕtния мБдоу
<,Щетский сад Jф 1 г..Агрыз Уставом ДОУ.

1.4 НаправлеЕие основной деятельности Ресурсного центра опредеJUIется KulK

формирование, так и распростраЕение банка ресурсов по взtlимодействию с семьями
воспитzшЕиков. В основу даfiного направлоЕия зЕtложеII компотентностньй подход, как
переход к более целостной модеJIи повышеЕия качества образованиrI, определлощий
уровенЬ грап{отноСти педzгогов и управленческого персоЕала допIкоJIьIIьD(
образовательЕьD( уrреждений.

1.5 РеализациjI поставленной цеJIи осушествJUIется пугём нzжоплепиrl и передачи МБДОУ
кЩетский сад Nsl г. Агрыз ресурсов (нормативIlьD(, управлеIrЕIеских, методических,
информационньDL каДровьD( и т.Д.) в области взаимодействия педzгогов дошкольньж
образоватеJIьньD( учреждений с семьялли воспитчlIлников.

1.6 РесурсНьй центР осуществjUIет свою деятеJIьIIость в соответствии с настоящим
положением.

2. Задачи деятельности центра

2.1 Разработка и апробщия инноваIIиоЕньD( техЕологий, повьппаIощих качество
доrrIкоJьIIого образовalниll



2.1.1 Разработка и апробаЦия уIебно-методи.IескID( пособий дIя организаIщи
иIIновационrrой работы педагогов,ЩОУ с семьями воспитalЕников;

2. |-2 Поиск, систематизация и освоение существуюпц.Iх технологий и метод{к;

2. 1.3 РазРаботка и апробаrдиrl Еrлгоритмов сопровождения профессиональной
деятеJьности педагога дJUI оптимизiщии педагогического процесса во взzlимодействии с
семьями воспитанников

2,1.4 Формирование медиатеки, переЕIня электроЕньпr образоватеJIьньD( ресурсов и базы
данIIьD( метод,Iческой .тпtтературы;

2,1.5 Разработк4 сопрово)щдеЕие информациоЕньD( ресурсов в сфераr образоваrлая и
науки: прогр:lп{мнь,D( продуктов, элекц)оЕIIьD( Обу.rаrоrщ,rх средств и баз данньD(, в том
чмсле через Интернет;

2,2Участие в повышеIIии компетентности рчвньD( категорий педiгогических работников и
родителей (законпьur представителей) по Еtlправлению повышениlI качества дошкольного '

образования

2,2.1 ПовьппеЕие yp.oBIUI компетентности педагогических работников в области
реЕIJIизации инIIовационIIьD( технологий и методик на основе системIIости оргtlнизаIии
воспитатеJIьно-обраЗовательЕОго процесСа в систеМе дошкоJIьного образованиrI;

2,2,2, Организация и методичоское обеспечение HoBbD( методов воспитzlниrl, обучепия с
_ испоJIьзовапием современньD( компьютерньж технологий;

2.2.з. Взммодействие с д)угими информациоfiно-ресурсными центрtlп{и;

2,2,4, Расширепие ЕаrIного сотрудничества с образоватеJIьными }пфеждениrIми райова и
области и совместЕой разработки наушо-методиЕIеского материала.

2,3. ВнедреЕие нtкопленньD( ресурсов в прЕlктику дошкоJьньпс образовательньD(
уryеждений.

2.4. Подготовка методических и аIIЕIJIити.Iеских материЕIлов.

3. Направления и принципы ресурспого центра
3. 1.НаправлеЕиrI работы ресурсного центра:

3.1.1. Наl"дlо_"aследоватеJlьское: разработка и апробация инIIоваIIиоIIньIх технологий и
методик повышениrI качоства доцIкоJъIIого образованиrI во взЕlимодействии с семьями
ВОСПИТЕlНЕИКОВ; ВЫЯВЛеIIие, систематизыIияиосвоеЕие существующих технологий и
методик;

З.,1,2. Учебное: вIIед)ение разработанньD( и ocBoeIIHbD( методов и технологий в практику
работы образовательньж }чреждеЕий; обуrающие заIUIтия с педагог€lп{и разJIиtшльuс
специЕrльностей, консультации ;

3,1.з. Методическое: реаJМзация научных исследований в пракмке работы.ЩОУ и школ;
освоеIIие существуЮщих методов и технологий и разработка их метод.rческого
сопрово}кдения; обобщение и распростраЕение передового опытttработы в IIаправлении
работы ресурсного центра.



З.1.4. ОрганизшlионЕое: планироваIrие работы ресурсного центра; обеспечение учебной
работы (науrно-методиЕIеское сопровождеЕие работы центра); выявление и }чет
потребностей образоватеlьной среды.

3.2. ОсновЕые принципы работы ресурсIIого ценц)а:

З.2.1. Системньй по.щод в разрабоже техноломй и моделей для работы с семьями
воспитЕlнЕиков.

З.2.2..Щеятельностнъй под(од в разрабопсе и реа.JIизаrlии учебньD( материчшов.

з.2.з. Интегративньй подход к разработке уrебпьоr материЕtлов.

З.2.4. КомпЕтентностrrыri подход в отборе содержfiIия и методов реализации
деятеJIьности ресурсного центра.

з.2.5. Учет потребностей педагогической общественности в разработке технологий и
методов в вопросЕtх взаимодействия с семьями воспитанников.

4. Формы работы Ресурсного центра

4. 1. Изучение ЕаrIно-метод{ческой JIитерат)aры, инторЕет-р_есурсов;

4.2. ЭкспериментаjIьная работа по апробации разрабатьrваемьD( у.rебнъж материчlлов и
освоению существующих метод{к и текIоломй;

4.3. Разработка методIдIеских, ЕормативЕьD( и д)угих материалов по работе с семьями
воспитаЕников;

4.4. Публrакация материалов (методических разработок, тезисов, статей);

4.5. НаУЧrrО-МеТОДшrе:к9€ 
рIководство внед)ения MeToдIK и технологrд]i по вопросаN{

взаллллодействия семей Вбспитшrrпаков и Доу;

4.6. Подготовка разрабатьваемьD( методиtIеских материалов дIя сертификшции;

4.7. ПросветитеJIьскм деятеJIьIIость в средствах массовой информацлшl;

4.8. Участио,В СоВощЕlIIиях и конференциJD( по воцросаil,r по тематике работы Ресурсного
центра;

4.9. Мониторинговые исследовtlЕиrl деятеJБЕости работы педtгогов ЩОУ с семьями
воспитанников

4-10. Оргаlrизациrl выставок материчшов по тематике работы ресурсЕого центра.

5. уIIрАвJIЕниЕ рАБотоЙ I_EHTPA

5.1. УправлеЕие работой Ресурсного центра осуществJIяется в соответствии с настолщ,Iм
положением.

5.2. QýЩее РУКОВоДство работой ресурсного цеЕтра осуществJuIет заведующий МБдоу
<.Щетский сад }Ф1 г. Агрыз

5.3. Нау,пrо-метомЧеское руководсТво деятеJIЬностъЮ Ресурсного центра осуществJUIет
МКУ <Управление обРазоваrrия>



-

5.4. Структура упрЕlвлеЕия Ресурсным центром:

5.4.1. Зазедующий детского сада - управляет деятелЁностъю РесуlrсЕого цеЕтра;

5.4.1.2.Представляет интересы Ресурсного центра в государственIIьD( оргаЕах и
оргtlнизацил(;

5.4.1.3. Определяет доJDкностные обязаrrЕости работников Ресурсного центра.

5.4.2. Hayrrroe руководство проекта сопровошдает - зtl},tеститель зав9дующего по УВР

5.4.2.1. осуществляет методическое руководство работой Ресурсного цеЕтра;

5 .4.2.2. Коорлинирует рабоry сотрудников Ресурсного центра;

5.4.2.З. Контролп,rрует рабоry сотрудников Ресурсного центра;

5.4.2.4. Планирует, оргtшизует, руководIт и контроJIирует разработку прогрilп{мы
Ресурсного центра;

5.4.2.5. осуществляет связь с вышестоJIIцими оргЕlIIизациями, наушыми руково.щIтеJUIми,
с раrlонньшrли структурtll\4и и другими )цреждениями;

5.4.2.6, Составляет подборки Еаlдцlg_п(етодической литературы и интренет-ресурсов по
тематике работы ресурсного центра;

5.4.2.7.Руководит по.щотовкой материалов дIя выступлений, пуб.шакац ии,навыстilвки и
т.д.

5.4.2.8. ОсУществляеТ методиtlеСкое руковОдствО внед)ения методик в прzжтику работы
ДОУ; , -: 

,

5.4.2.9. РУКОводаi.П проведепием моЕиториЕговьD( исследоваrrий деятельности ДОУ;
5.4.2.10. Представляет рабоry Ресурсного центра Еа совещаЕил(, конференцил(, в
средствzIх массовой информации и т.д.;

5.4.2.1l. организует семиЕарщ конференции, коЕкурсы, выставки по работе с
родитеJUIми.

5.5. В РесУрсном центре дJIя осуществлеЕиrI отдеJьIIьD( проектов могуг быть
оргttЕизовЕlllы методшlеские объединения, творческие цруппы и т.д.

6. РЕГJIАМЕНТАlИЯ ДЕЯТЕJЬНОСТИ РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА

б.1.,,Щеятельность ресурсного центра обеспе.пrвается за счет текущего бюджетного
финансированиrI.

7. ожидаемые результаты:

-повышеЕие компеiенцIости родителей (зшсонньпr предстЕlвителей) в вопроса( рalзвитиll и
воспитЕlIIия детей;

-оптимизtщия детско-родIIтеJьских отношений;



-сохрЕlIIоние сомейньD( ценЕостей и тр4диций;

-росТ удовлетвОреЕностИ родителей (законньпr предстtlвителей) работой .ЩОУ в целом

8. ЗаrgrючштыIьЕые положенпя:

8.1.,ЩополшеЕиrI и изменения в IIастоящее положение могут быть внесены заведующим
,ЩОУ после согласовЕlния с научным руководителем.

8.2. Ликвлцация РесурсЕого центра осуществJIяется приказом заведующЬго ЩОУ.


