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Паспорт Стратегии социально-экономического развития Кукморского муни-

ципального района на 2016-2021 годы и плановый период до 2030 года 
 

Ответственный 

исполнитель 

стратегии 

Исполнительный комитет Кукморского муниципального райо-

на 

Соисполнители 

стратегии 
Органы местного самоуправления поселений Кукморского му-

ниципального района 

Цели стратегии 
Повышение качества жизни населения Кукморского муници-

пального района  за счет развития человеческого капитала и 

обеспечения экономического роста в 2,6 раза. 

Задачи стратегии 

1.Повышение инвестиционной привлекательности 
2.Повышение уровня жизни населения 
3.Развитие агропромышленного комплекса 
4. Развитие малого и среднего предпринимательства 
5.Повышение уровня финансово-экономической самодостаточ-

ности 
6. Создание новых рабочих мест 
7.Сохранение здоровья и долголетия 
8. Создание комфортной среды для проживания 
9. Развитие туризма 
10. Повышение деловой активности сельского населения 
11. Повышение качества социально-культурных услуг и дости-

жение их нормативной обеспеченности 
 

Основные ре-

зультаты и сроки 

реализации стра-

тегии 

  К 2021 году: 
 Увеличение валового территориального продукта в 1,7 раза 
 Объем инвестиций на душу населения должен составить 

85,4руб. в год. 
 Количество новых рабочих мест, созданных в рыночных 

секторах экономики  составит 800 чел. 
 Доля малого и среднего бизнеса в экономике увеличится с 

29%  до 31,7% 
 Рост качества жизни: продолжительность жизни 75,8 лет, 

денежные доходы на душу населения составят не менее 20,0 

тыс.руб., обеспеченность общей жилой площадью в расчете 

на одного жителя 31,92 кв.метра 
 Уровень экономической самодостаточности 32,7% 
 Обеспечение величины официально зарегистрированной 

безработицы на уровне не выше 0,55% от численности эко-
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номически активного населения. 
  К 2030 году: 
 Увеличение валового территориального продукта в 2,6   ра-

за 
 

 Объем инвестиций на душу населения должен составить 

свыше 135 тыс.руб. в год. 
 Количество новых рабочих мест, созданных в рыночных 

секторах экономики  составит 1800чел. 
 Доля малого и среднего бизнеса в экономике увеличится с 

29%  до 35% 
 Рост качества жизни: продолжительность жизни 80 лет, де-

нежные доходы на душу населения составят не менее 27,0 

тыс.руб., обеспеченность общей жилой площадью в расчете 

на одного жителя 36,3 кв.метра 
 Уровень экономической самодостаточности 36% 
 Обеспечение величины официально зарегистрированной 

безработицы на уровне не выше 0,5% от численности эко-

номически активного населения. 
 
Стратегия разработана на 2016-2021 годы и с перспективой 

развития  Кукморского муниципального района до 2030 года 

Финансирование 

стратегии 

Бюджет РФ  
Бюджет РТ   
Местный бюджет 
Внебюджетные источники  
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1. Общие положения 

 
Стратегия социально-экономического развития Кукморского муниципального 

района Республики Татарстан на 2016-2021 годы и на период до 2030 года (далее – 
Стратегия КМР) разработана в соответствии с основными положениями Федераль-

ного закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации», Закона Республики Татарстан от 16 марта 2015 года № 

12-ЗРТ «О стратегическом планировании в Республике Татарстан» и Закона Рес-

публики Татарстан 15 марта 2015 года № 40-ЗРТ «Об утверждении Стратегии со-

циально-экономического развития Республики Татарстан до 2030 года (далее Стра-

тегия – 2030).  
Основная цель реализации Стратегии КМР – Повышение качества жизни насе-

ления Кукморского муниципального района за счет развития человеческого капи-

тала и обеспечения экономического роста в 1,4 раза к 2021 году.. 
Период реализации Стратегии КМР обусловлен упомянутыми выше законами. 
При разработке и реализации Стратегии КМР планируется использовать метод 

трехлетнего скользящего планирования в диапазонах, определенных Стратегией 
2030– 3, 6 и 15 лет. В связи с этим основные мероприятия Стратегии КМР сконцен-

трированы на первые 6 лет – 2016-2021 гг. 
Ежегодно по результатам выполнения плана мероприятий и исходя из внешних 

и внутренних факторов развития КМР детализируются мероприятия на очередной 

трехлетний плановый период (2017-2019гг., 2018-2020гг., 2019-2021гг.). По завер-

шению основного этапа Стратегии КМР в 2021 году при необходимости в нее бу-

дут внесены соответствующие изменения, а также разработан план мероприятий на 

очередной шестилетний период также с использованием трехлетнего скользящего 

планирования. 
Решение вопросов социально-экономического развития КМР основывается на 

перечне и причинно-следственных связях проблем, препятствующих развитию. 
В соответствии с утвержденным Президентом Республики Татарстан 

Р.Н.Миннихановым и согласованный премьер-министром Республики Татарстан 

И.Ш.Халиковым и председателем Президиума Совета муниципальных образова-

ний М.З.Шакировым плана совместных мероприятий исполнительных органов 

государственной власти Республики Татарстан (далее – ИОГВ) и органов местного 

самоуправления Республики Татарстан(далее – ОМС)  по итогам Х съезда муници-

пальных образований Республики Татарстан от 03.03.2016 № 01-2264 сельские по-

селения КМР разрабатывают в рамках Стратегии КМР собственные планы соци-

ально-экономического развития. Мониторинг их выполнения обеспечивает испол-

нительный комитет КМР (далее – ИК КМР).  
Порядок мониторинга, использование его результатов описаны в разделе 5 

«Механизм реализации Стратегии». 
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2. Цели и задачи Стратегии КМР 
 
Целью реализации Стратегии КМР является повышение качества жизни насе-

ления Кукморского муниципального района на основе повышения инвестиционной 

привлекательности, развития человеческого капитала  и увеличения валового тер-

риториального продукта в 2,22 раза. 
 Для обеспечения успешности достижения этой цели движение должно проис-

ходить одновременно в трех направлениях: развитие человеческого потенциала, 

развитие территории и развитие экономики. 
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 
1.Повышение инвестиционной привлекательности 
2.Повышение уровня жизни населения 
3.Развитие агропромышленного комплекса 
4. Развитие малого и среднего предпринимательства 
5.Повышение уровня финансово-экономической самодостаточности 
6. Создание новых рабочих мест 
7.Сохранение здоровья и долголетия 
8. Создание комфортной среды для проживания 
9. Развитие туризма 
10. Повышение деловой активности сельского населения 
11. Повышение качества социально-культурных услуг и достижение их норма-

тивной обеспеченности 
 
 
 
3. Характеристика социально-экономического положения КМР 

 

3.1. Основные сведения и особенности экономико-географического по-

ложения. 
Кукморский муниципальный район расположен в северо-восточной части Рес-

публики Татарстан, на правобережье реки Вятка. Район имеет выгодное географи-

ческое расположение: на границе с Кировской областью и Удмуртией, Балтасин-

ским, Сабинским,   Мамадышским и Тюлячинским  муниципальными районами. 

Районный центр - п.г.т. Кукмор находится  в 157 км от столицы Республики Татар-

стан - города Казани, 71 км. до федеральной трассы М-7,до г.Набережных челнов 

165 км,до Кировской области г Вятские Поляны 12 км.  
Хорошо развита транспортная инфраструктура: по территории района проходят 

железная дорога Казань-Екатеринбург, автомобильные дороги  территориального 

значения. 
Первое упоминание о селе Кукмор, датировано 1602-1603 годами. Территория 

современного Кукморского района с 15 до начала 18 веков входила в Арскую дару-

гу Казанского ханства, а  затем одноименного уезда. В 1708 году образована Ка-

занская губерния, в состав которой до 1781 года входила Вятская губерния. С 1781-
го до 1920 года северная часть Кукморского района относилась к Кошкинской и 
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Сардыкбашской волостям Малмыжского уезда Вятской губернии. До 1930 года 

Кукморская волость входила в состав Мамадышского кантона Татарской АССР. 10 

августа 1930 года образован Кукморский район. С 1 февраля 1963 года он входил в 

состав Сабинского района. 12 января 1965 года восстановлен, причем к Кукмор-

скому району присоединены часть населенных пунктов бывшего Таканышского 

района и пос. Лубяны. В 1924 году село Кукмор – административный центр Асан-
Елгинской волости Мамадышского кантона, с 21 мая 1928 года – рабочий поселок. 

С 10 августа 1930 года п. Кукмор – центр Кукморского района, с 31 января 2005 

года – поселок городского типа. 
Территория (площадь) района составляет 1490 кв.км. Площадь, покрытая лесом 

– 288,54  кв.км, площадь земель сельскохозяйственного назначения – 1048,5 кв.км.  

(70,4 % от общей площади). 
Территория района представляет собой возвышенную равнину, расчлененную 

долинами средних и малых рек. Из многочисленных малых рек можно назвать 

притоки Вятки: Любянка, Бурец, Ошторма; притоки Оштормы:  Нурминка  и  Кия.  
Леса района входят в зону смешанных лесов, а у северных и северо-восточных 

границ переходят в таежные леса. 
На территории района проживает 51319 человек, в том числе в пгт. Кукмор 

17694 человек, в сельской местности 33625 человек. Плотность населения 34 чел. 

на 1 кв.км.  
В районе проживают следующие национальности: национальный состав насе-

ления района: татары- 78,6 %, русские – 5,3 %, удмурты- 14,0%, марийцы – 1,5%, 
прочие -0,6%. 

В районе образованы 1 городское и 29 сельских поселений, всего 123 населен-

ных пункта (таблица 2). 
 
 

Таблица 1 - Динамика численности населения КМР 
Численность населения (человек) 

 
2002 

 
2005 

 
2006 

 
2007 

 
2008 

 
2009 

 
2010 

530 691 52 778 52 413 52 352 52 252 52 142 52 059 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 

51 990 51 644 51 575 51 468 51 349 51 319  

 
Таблица 2–Сельские поселения КМР 

№ 
Наименование поселения 

Административный 

центр 

Количество 
населённых 

пунктов 

Численность 

население 

(человек) 
1 Городское поселение посёлок го-

родского типа Кукмор 
пгт. Кукмор 1 17 694 

2 Большекукморское сельское поселение село Большой Кукмор 4 2635 
3 Большесардекское сельское поселение село Большой Сардек 6 3441 
4 Байлянгарское сельское поселение село Байлянгар 4 1052 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%91%D0%BB%D0%BE%D0%BA_%D0%90%D1%80%D1%81%D0%BA
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%91%D0%BB%D0%BE%D0%BA_%D0%90%D1%80%D1%81%D0%BA
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№ 
Наименование поселения Административный 

центр 

Количество 
населённых 

пунктов 

Численность 

население 

(человек) 
5 Березнякское сельское поселение село Березняк 5 728 
6 Важашурское сельское поселение деревня Починок Сутер 5 994 
7 Каенсарское сельское поселение село Каенсар 1 376 
8 Каркаусское сельское поселение село Каркаусь 4 936 
9 Кошкинское се6льское поселение село Кошкино 2 1067 
10 Лельвижское сельское поселение село Лельвиж 1 542 
11 Лубянское сельское поселение село Лубяны  3 1695 
12 Мамаширское сельское поселение село Мамашир 2 834 
13 Манзарасское сельское поселение село Манзарас  4 1959 
14 Нижнеискубашское сельское поселение село Нижний Искубаш 5 1026 
15 Нижнерусское сельское поселение село Нижняя Русь  6 820 
16 Ныртинское сельское поселение поселок Ныртинского 

совхоза 
3 1002 

17 Нырьинское сельское поселение село  Нырья 9 1516 
18 Олуязское сельское поселение село Олуяз 4 1475 
19 Ошторма-Юмьинское сельское поселе-

ние 
деревня Старая Юмья 7 1437 

20 Починок-Кучуковское сельское посе-

ление 
село Починок Кучук 8 110 

21 Псякское сельское поселение село Псяк 3 691 
22 Сардекбашское сельское поселение село Сардек -Баш 7 1196 
23 Село-Чуринское сельское поселение село Село- Чура 5 1321 
24 Среднекуморское сельское поселение село Средний Кумор 4 1087 
25 Туембашское сельское поселение село Туембаш 2 702 
26 Уркушское сельское поселение село Уркуш 5 627 
27 Чарлинское сельское поселение село Чарли 4 699 
28 Ядыгерьское сельское поселение село Ядыгерь 4 1011 
29 Яныльское сельское поселение село Яныль 3 1359 

30 Ятмас-Дусаевское сельское поселение село Ятмас Дусай 4 533 
 
3.2. Основные социально – экономические показатели КМР 

 

Кукморский район – сельскохозяйственный район с преобладанием промыш-

ленности. 
Объем валового территориального продукта по итогам 2015 года составил в 

оценке 8898 тыс.руб.  
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Объем отгруженной продукции вырос в 2015 году на 20,9 % до  2606,0 

млн.рублей. Индекс промышленного производства составил в 2015 году 102,7%.  

 
В структуре объема отгруженной продукции по Кукморскому району 

наибольший удельный вес приходится на обрабатывающие производства 89,9%,  

производство и распределение электроэнергии, газа и воды 10,1%. 
Инвестиции в основной капитал 

В современных условиях хозяйствования одним из показателей устойчивости 

предприятий является объем инвестиций в основной капитал. 
Предприятия Кукморского района не остановили модернизацию производств 

и строительство новых объектов даже в кризисные годы.  
Объем инвестиций в основной капитал в 2015 году увеличился на 45,1% и 

составил  2895,6 млн.рублей.  
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Промышленность 
Заметную роль в экономике имеет промышленный комплекс, эффективность 

функционирования которого в значительной степени предопределяет конкурентное 

положение Кукморского муниципального района. 
Основными бюджетообразующими предпритиями Кукморского района яв-

ляются ОАО «Кукморский завод металлопосуды», ОАО «Кукморский валяльно-
войлочный комбинат», ОАО «Кукморская швейная фабрика». 
 
Таблица 3. Основные показатели бюджетообразующих промышленных предприя-

тий Кукморского муниципального района 

Предприятия 

Объем отгруженной 

продукции собственно-

го производства, вы-

полненных работ, 

услуг, тыс. руб. 

Среднесписочная 
численность, чел. 

Среднемесячная зар-

плата  работника, 

руб.. 

2015г. 2014г. 2015г. 2014г. 2015г. 2014г. 

 ОАО «Кукморский валяльно-
войлочный комбинат» 

281 654 314 847  495  517 19288 19802 

ОАО «Кукморская швейная 

фабрика» 
113 001 98 449       204  212     14551 13567 

ОАО «Завод Металлопосуды» 1512 344 1083 651 802 744 28298 25279 

 
На ОАО «Кукморский валяльно-войлочный комбинат» производится 70% 

валяной обуви, производимой в Республике Татарстан.  (76% продукции реализу-

ется в РФ, 20 % в РТ, 4% Казахстан, Белоруссия) 
В сегменте алюминиевой посуды доля ОАО «Кукморский завод металлопо-

суды» составляет более 60%, производимой на российском рынке, а по посуде с 

антипригарным покрытием более 5%. (13,6% реализуется в РТ, 70,6% в РФ, 15,8% 

экспорт в ближнее зарубежье, 0,7% зарубежье Германия, Канада, Израиль). 
Керамический кирпич, производимый в ООО «Керамика» занимает 2,6% 

республиканского рынка. В Кукморском районе производится 30% сэндвич- пане-
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лей (23% реализуется в РФ, 77% в РТ), 20% полимерно-песчаных изделий (люки, 

колодезные кольца) производимых в Республике Татарстан(14% реализуется в РФ, 

86% в РТ). 
Сальдированный финансовый результат  деятельности крупных и средних 

предприятий Кукморского муниципального района в январе-декабре 2015 года 

сформировался положительно: всеми предприятиями была получена прибыль в 

сумме 745,13 млн.рублей.  
 

Агропромышленный комплекс 
В Кукморском районе ведут производственно-финансовую деятельность 7 

сельскохозяйственных предприятий, 3 филиала ООО «Сэт иле», 1 подсобное и бо-

лее 100 КФХ.  
Основное направление сельскохозяйственного производства района - молоч-

но–мясное животноводство. Дополнительными отраслями являются овощеводство, 

картофелеводство, зерноводство, свиноводство, пчеловодство. 
Предприятия по обслуживанию сельского хозяйства: ОАО «Кукморагрохимсер-

вис», Семенная инспекция, Ветлаборатория. 
Общая площадь  сельскохозяйственных угодий – 90565 га, из них пашни – 

76200 га. Большая часть этих земель возделывается крупными хозяйствами района, 

которые представлены в таблице В структуре посевных площадей района  более 

47% занимают зерновые, которые являются основными продовольственными и фу-

ражными культурами. Второе место принадлежит кормовым культурам – до 44% 

всех посевов, на долю овощей и картофеля приходится около 5 % площадей, 4% 

масличные культуры, в т.ч. 5,6 % высокомаржинальные культуры. 
По состоянию на 1 января 2016 года в сельскохозяйственных организациях 

района, включая фермерские хозяйства, поголовье  крупного рогатого скота соста-

вило 27,7 тыс.голов (108% к уровню 2014 года), в том числе 10,3 тыс.голов коров 

(105%), 7,1 тыс.голов свиней (102%).  В 2015 году было  произведено скота и пти-

цы в живом весе 5,4 тыс.тонн (109% к 2014 году).  
Надой молока от каждой коровы составил по 5824 кг (107% к уровню 2014 

года). Валовое производство молока повысилось до 5,7 тыс.тонн  (111% к уровню 

2014 года), объем реализации –5,2 тыс.тонн молока (111%). 
 

Развитие малого и среднего предпринимательства 
Успех экономики во многом зависит от состояния и уровня развития малого 

бизнеса.  
По состоянию на 1 января 2016 года в Кукморском районе зарегистрировано 

1274 субъектов малого предпринимательства, в том числе малых предприятий 232, 

фермерских хозяйств - 180, физических лиц, зарегистрированных в качестве инди-

видуальных предпринимателей – 1042. 
По видам экономической деятельности малое предпринимательство охваты-

вает все отрасли экономики. В отраслевой структуре малого предпринимательства 

наибольшую долю  48 процентов занимает оптовая и розничная торговля,  20% 
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сельское хозяйство и обрабатывающие производства, 2% сфера транспорта, 11% 

строительство, 19% прочие виды деятельности. 
В сфере малого предпринимательства занято более 6 000 человек, что со-

ставляет 32%  от экономически активного населения. Доля малого и среднего 

предпринимательства в валовом территориальном продукте в 2015 году составил 

38,6%.   

 
 

Торговля 
 

      Торговля является важнейшим индикатором социально-экономического разви-

тия района,  в котором отражается динамика потребления и платежеспособного 

спроса населения района. 
                               Ситуационный анализ 

  
Показатели 

един 

измер. 
2011г 2012г 2013г 2014г 

2015г  

(оцен

ка)  

1 
Оборот розничной тор-

говли             

        в действующих ценах млн.руб. 1870 2314,2 2549,4 2786 2631,3 

  
      в  сопоставимых ценах 

% к со-

отв.  пе-

риоду 119,3 118,4 104,4 102,1 90,0 

2 
Оборот розничной тор-

говли на душу населения             
        в действующих ценах тыс.руб 36,09 44,84 49,48 54,19 51,24 

 

 
       На сегодняшний день в районе установилась конкурентная среда в сфере то-

варного обращения. Данная сфера остается наиболее привлекательной для сферы 

малого и среднего  предпринимательства. На предприятия малого и среднего  биз-

неса  приходится  около 90% оборота по району. На сегодняшний день в районе 
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имеется 298 стационарных предприятий торговли. Работают магазины торговых 

сетей «Магнит», «Пятерочка плюс», «Эссен», «ИЛФАНИ».  
       Рост оборота  розничной  торговли  по району наблюдался до 2012 года   (тем-

пы роста в сопоставимых ценах по итогам 2011 года -119,3%, 2012 года -  118,4%), 
в связи с кризисной ситуацией в 2013-2015 годах наблюдается снижение темпов 

роста объемов розничного товарооборота в сопоставимых ценах (2013 год- 104,4%, 
2014 год- 102,1%). 
      В последние годы в районе наблюдалось увеличение, как количества объектов 

торговли, так и их торговых площадей.  Фактическая обеспеченность населения 

площадью торговых объектов по району при нормативе 307,6 кв.м. на 1000 человек 

к концу 2015 года составляет 569,05 кв.м. За 2011-2015 годы торговля района ха-

рактеризуется переходом к организованным формам розничной торговли. 
     Развитие розничной торговли объективно сопровождается появлением крупных 

торговых сетевых структур. Активно развитие  сетевых компании, их функциони-

рование на потребительском рынке Кукморского муниципального района  помога-

ет решать проблему обеспечения ценовой и территориальной доступности товаров 

широкого ассортимента. 
 

Демография 
За последние годы  в районе наблюдается устойчивое снижение численности 

населения. Основными параметрами, по которым определяется демографическая 

обстановка, являются рождаемость, смертность и миграция.  
За последние 5 лет (2011-2015г.) численность населения уменьшилась на 641 

чел. (с 51 990 чел. в 2010 году до 51 349 чел. в 2015 году). 
Возрастной состав жителей города характеризуется существенной гендерной 

диспропорцией: доля женского населения составляет 51,77%, мужского – 48,22%. 
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Среднемесячная заработная плата 
Немаловажную роль в развитии экономики района играет величина заработ-

ной платы. Наблюдается ее устойчивый рост, что приводит к росту покупательской 

способности населения и создает активные предпосылки для развития сферы услуг.  

 
 

АНАЛИЗ БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЫ РАЙОНА 
 

Бюджет Кукморского муниципального района дефицитный, имеет социаль-

ную направленность. 
Анализ динамики доходной и расходной частей бюджета района за период 

2012-2015 гг. свидетельствует о значительном колебании уровня сбалансированно-

сти бюджета района. Так, в 2013 году отмечался профицит бюджета в размере 47.1 

млн. рублей, который объясняется остатком средств на переселение граждан из 

аварийного жилищного фонда в сумме  44,6 млн. рублей на конец года.  Выявлен-

ный в 2012, 2014, 2015 г. г. дефицит  объясняется использованием остатков средств 

на начало года.  За указанный период показатель отношения собственных доходов 

к расходам поселения увеличился с 27,8 % до 33,5 %, что характеризует увеличе-

ния возможности выполнения текущих обязательств за счет использования соб-

ственных ресурсов района. В структуре доходов бюджета района безвозмездные  

поступления составляют в 2012 году – 65,4,2%: 2013 г. – 68,1%,  2014г. – 67,9%, 
2015г- 66,3%, т.е. за анализируемые годы средний уровень  дотационности района 

составил 66%.  
За период 2012-2015 гг. изменилось соотношение налоговых и неналоговых  

доходов, путем увеличения доли последних на 6,4% в основном за счет роста дохо-

дов от продажи материальных и нематериальных активов. Основными статьями 

налоговых доходов Кукморского муниципального района являются НДФЛ, зе-

мельный налог, единый налог на вмененный доход и налог на имущество физиче-

ских лиц.  Таким образом, складывается типичная ситуация, когда НДФЛ  является 

крупнейшим источником пополнения налоговых доходов. Объем поступлений по 

налогу на доходы физических лиц в 2015 году по сравнению с 2012 годом вырос на 

49,5 млн. рублей или 21,8%. 
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В структуре неналоговых доходов значительными по общему объему по-

ступлений в 2012 году являются доходы от использования имущества, находяще-

гося в муниципальной собственности – более 50 %. На долю доходов от продажи 

земельных участков приходится 702,5 тыс. рублей или 29 % от общей суммы нена-

логовых доходов.  
Финансово-бюджетная система Кукморского муниципального района  харак-

теризуется  высокой степенью зависимости от безвозмездных поступлений (уро-

вень дотационности - порядка 67 %, бюджетная обеспеченность составляет 21333 

рублей на человека (данные за 2015 год), что выше среднереспубликанского пока-

зателя на 1404  рубля. 
2. Основным источником собственных доходов является НДФЛ, поступление 

которого напрямую зависит от стабильной работы крупных промышленных пред-

приятий, сельскохозяйственных предприятий,  предприятий крупного, среднего и 

малого бизнеса. 
 3. Текущая структура собственных доходов бюджета района характеризую-

щаяся значительным преобладанием налоговых доходов над неналоговыми по-

ступлениями, свидетельствует о необходимости анализа имеющихся резервов по 

неналоговым поступлениям. 
4. Динамика расходных обязательств района говорит о тенденции увеличения 

объемов расходов на социальные расходы, общегосударственные вопросы. 
 Успех экономики во многом зависит от состояния и уровня развития малого 

бизнеса. 
 
Жилищно-коммунальные услуги на территории КМР оказывают ООО «Во-

дотехносервис», ООО «Инженерные сети», ООО «Экосервис» и  ООО «Кукмор-

ские очистные сооружения». Тарифы населения на жилищно-коммунальные услуги 

утверждены в пределах установленных индексов в соответствии с действующим 

законодательством.  
Объем жилищного строительства, предусмотренный в соответствии с выдан-

ными разрешениями на строительство жилых зданий, составил в 2015 году по об-

щей площади жилых помещений – 32011 кв. метров (в 2014 году–32106 квадрат-

ных метров).  
На рынке коммуникационных и биллинговых услуг осуществляет свою дея-

тельность предприятие – Кукморский РУЭС Арского ЗУЭС ПАО «Таттелеком». 

Телефонная связь внутри района обеспечивается с помощью цифровых телефон-

ных станций. На начало 2016 года к сетям ПАО «Таттелеком» на территории КМР 

подключены 10372 абонента телефонной сети, из них 158 в 2015 году, 9431 або-

нентов высокоскоростного интернета, из них 563 в 2015 году, 3917 абонентов ин-

терактивного цифрового телевидения, из них 657 в 2015 году, 2100  абонентов мо-

бильной связи, из них 1200 в 2015 году. В 2015 году общий объем инвестиций в 

инфраструктуру телекоммуникаций  КМР составил около 25 000 000 рублей. Мо-

бильную связь в КМР обеспечивают компании: Билайн, МТС, Мегафон, Летай 

(ПАО «Таттелеком») и др. Услуги почтовой связи оказывает «Почта России». 
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Банковскую деятельность на территории района осуществляют ПАО «Тат-

фондбанк», ПАО «Сбербанк России», ПАО «Ак барс Банк», ПАО «Россель-

хозбанк».  
Услуги в области здравоохранения представляют ГАУЗ «Кукмор ЦРБ», Лу-

бянская участковая больница, 2 врачебные амбулатории и 55 ФАПов. В этих учре-

ждениях работают 84 врачей, 352 медицинского персонала. 36 % врачей имеют 

высшую категорию. На базе Кукморской ЦРБ работает первичный онкологический 

кабинет. Кукморская ЦРБ является, одним из немногих сельских районов, где 

имеются: кардиологическое и неврологическое отделение. В штате имеется – трав-

матолог,  уролог и эндокринолог. Имеется сильная лаборатория, которая имеет 

максимум возможности  лабораторных исследований таких как: биохимическая, 

клиническая и т.д. Работают 3 врача – лаборанта. 
В систему образования входят 32 школ, с общим количеством учащихся 5319 

человек, 60 дошкольных образовательных учреждений, с количеством воспитанни-

ков 2690 детей. Функционирует 1 учреждение дополнительного образования - 
«Центр внешкольной работы», 5 учреждений дополнительного образования спор-

тивного направления - спорткомплекс «Зилант»,  ледовый дворец «Олимп», МУ-

ДОД  «ДОО(П)Ц», МБУ «Подростковый клуб «Ялкын» и МБУ «Подростковый 

клуб «Атлант».   
В районе функционирует районный Дом культуры, 82 сельских клуба, дет-

ская школа искусств, краеведческий музей, центральная библиотека и 49 сельских 

библиотек.  
В Кукморском муниципальном районе функционируют 4 учреждения соци-

альной защиты: Отдел социальной защиты МТЗ и СЗ РТ, филиал №24 Республи-

канского центра материальной помощи, Комплексный центр социального обслу-

живания населения «Тылсым», Реабилитационный центр для детей и подростков с 

ограниченными возможностями «Милосердие».  
 

 Социально-экономическое развитие КМР в 2012 - 2015 годах характеризует-

ся следующими показателями (Таблица). 
 

Таблица 4  – Оценка динамики изменения показателей социально - экономического 

развития КМР за период 2012 – 2015 гг. 

Наименование показателя 
Период 

2012г. 2013г. 2014г. 2015г.             
Численность постоянного населения (на 

начало года) чел. 51644 51575 51468 51349 

в % к предыдущему году 99,3 99,9 99,8 99,8 

Валовой территориальный продукт-всего, 

млн. руб. 
6815,6 7273,5 8257,7 8898 

в % к предыдущему году 104,5 106,7 113,5 102,9 

Объем добавленной стоимости – всего, 

тыс. руб.  (в фактических ценах) 
2129279 1878702 2153361 2259921 
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Наименование показателя Период 

в % к предыдущему году 109,8 88,2 114,6 104,9 
Объем отгруженных товаров собственного 

производства, выполненных работ и услуг 

собственными силами, млн. руб. 
2350,96 2124,0 2155,1 2606,0 

в % к предыдущему году 102,0 90,3 101,5 120,9 

Валовая продукция сельского хозяйства   

во всех категориях хозяйств, в ценах соот-
ветствующих лет, млн. руб.   (в сель-

хозформированиях) 

1556 1625 2166 2745 

в % к предыдущему году в сопоставимых 

ценах 
73,1 86,8 118,2 110,3 

Произведено зерна (в весе после доработ-

ки), тыс. тонн- 
-  (без кукурузы) 
- с кукурузой 

 
61,86 
63,76 

 
49,5 
49,5 

 
88,0 
89,5 

 
86,5 
87,0 

Произведено скота и птицы в живом весе, 

тонн во всех категориях хозяйств  
 (с/х формированиях, КФХ и ИП) 

 
 

11313 

 
 

11548 

 
 

10199 

 
 

10330 
Произведено молока, тонн во всех катего-

риях хозяйств (с/х формированиях, КФХ и 

ИП) 

 
92491 

 
79624 

 
81758 

 
88276 

Урожайность зерновых, ц с га 
- без кукурузы 
- с кукурузой 

 
19,2 
18,7 

 
17,7 
17,7 

 
24,0 
24,0 

 
23,8 
23,8 

Надоено молока на корову, кг (по с/х орга-

низациям.) 
6064 4943 5453 5824 

Среднесуточные привесы, грамм:        
       - крупного рогатого скота 

710 631 653 695 

       - свиней           483 454 530 567 
Объем инвестиций в основной капитал за 

счет всех источников финансирования, 

млн. руб. 
1478,72 1721,81 1995,09 2895,65 

в % к предыдущему году 114,1 116,4 115,9 145,1 
в. т. ч объём инвестиции в основной капи-

тал (без бюджетных средств) (январь-
июнь) 

 
 

336,46 

 
 

472,98 

 
 

1911,96 

 
 

2847,29 
-объём инвестиции (без бюджетных) в рас-

чёте на душу населения, тыс. руб. 
6,515 9,18 37,456 55,466 

Ввод общей площади жилых домов, кв.м. 30021 32017 32106 32011 

в % к предыдущему году, соответствующе-

го периода 
107,0 106,6 100,3 99,7 

Налоговые и неналоговые доходы, тыс. 

руб. 
847492 1044090 1158500 1153738 

темп роста к предыдущему году, % 106,4 123,2 110,9 99,6 

в т.ч. в расчёте на душу населения, рублей 51610 51522 51408 22475 
Объем розничного товарооборота во всех 

каналах ее реализации, млн. руб. 
2314,19 2549,41 2785,96 2853,91 
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Наименование показателя Период 

в сопоставимых ценах к предыдущему го-

ду, в % 
118,4 104,4 102,1 90,0 

Оборот розничной торговли в расчёте на 

душу населения, тыс. руб. 
44,84 49,48 54,19 55,71 

Объем реализации платных услуг населе-

нию - всего, млн. руб. (январь-сент.) 
595,71 643,2 648,01 428,38 

Объем реализации платных услуг населе-

ния на душу населения, тыс. руб. 
11,5 12,5 12,6 8,4 

Фонд оплаты труда, млн. руб. 1896,07 2080,33 2264,29 2403,2 
к предыдущему году, % 112,5 109,7 108,8 106,1 
Среднесписочная численность работаю-

щих 
11114 10643 10429 10080 

к предыдущему году, % 96,2 95,8 98,0 97,0 
Среднемесячная начисленная заработная 

плата (по полному кругу предприятий), 

рублей 
14216,9 16288,7 18092,9 19868 

темп роста к предыдущему году, % 116,8 114,6 111,1 109,8 

Средний размер пенсии.руб. коп. 7787,64 8543,02 9299,26 10305,82 

к предыдущему году, % 110,7 109,7 108,8 110,8 

Справочно: Количество пенсионеров, чел. 15545 15686 15815 15875 

Среднедушевой доход населения, рублей  9541,8 10365,5 12178 14537,3 
темп роста (снижения) к предыдущему го-

ду, % 
121,2 108,6 117,5 119,4 

Минимальный потребительский бюджет на 

члена типовой семьи, рублей (МПБ) 
8225,7 9173 9981,9 11539,5 

Уровень жизни, раз 1,16 1,13 1,22 1,26 

 ЗП к МПБ, раз 1,72 1,78 1,81 1,78 
Зарегистрированное число безработных (на 

конец периода), чел. 
248 231 226 232 

Уровень зарегистрированной безработицы 

на конец периода, %  
1,06 0,95 0,93 0,97 

 
Как видно из таблицы, отмечается рост основных показателей социально-

экономического развития КМР. Так рост валового территориального продукта к 

предыдущему году составил 102,2% Объем отгруженных товаров вырос на 120,9%, 
а валовая сельскохозяйственная продукция в сопоставимых ценах на 110,3%.  

Рост заработной платы составил 113,4%, что выше значения показателя по 

республике (105,7%). 
Вместе с тем, при уменьшении численности населения на 0,2% КМР 

(100,4%), среднесписочная численность работающих упала на 3%.  
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4. SWOT-анализ ситуации в Кукморском муниципальном районе 
4.1.Конкурентные преимущества КМР 

 
Транспортно-логистическая инфраструктура 
КМР занимает выгодное географическое расположение: на границе с Киров-

ской областью и Удмуртией, Балтасинским, Сабинским,   Мамадышским и Тюля-

чинским  муниципальными районами. Районный центр - п.г.т. Кукмор находится  в 

157 км от столицы Республики Татарстан - города Казани, 71 км. до федеральной 

трассы М-7,до г.Набережных Челнов 165 км,до Кировской области г Вятские По-

ляны 12 км. 
По территории КМР проходят система магистральных газопроводов и нефте-

проводов, автомобильные дороги межмуниципального значения, железнодорожная 

магистраль, которые обеспечивают перемещение потоков грузов и пассажиров в 

регионы Российской Федерации и внутри Республики Татарстан.  
Рынок труда 
В 2015 году наблюдается увеличение числа зарегистрированных безработ-

ных. Кроме того, среди безработных 75% составляют жители КМР со средним и 

высшим профессиональным образованием. Порядка 6 тысяч жителей трудоспособ-

ного возраста либо осуществляют маятниковую миграцию в другие города страны 

и республики для обеспечения заработка, либо безработные. 
Положительная демографическая ситуация в районе. 
Ресурсно-сырьевая база 
К потенциальным конкурентным преимуществам  района можно отнести 

наличие залежей строительных материалов  с учетом спроса на соответствующую 

строительную продукцию как на территории РТ, так и на сопредельных территори-

ях субъектов федерации. 
Современная минерально-сырьевая база твердых полезных ископаемых Кук-

морского муниципального  района   состоит из  месторождений и проявлений  кир-

пичных и бентонитоподобных глин, песчаника и  карбонатных пород (известня-

ков). Республиканским балансом в районе учтено два месторождения: 
- месторождение карбонатных пород (Чишмабашское), пригодное  для изго-

товления известковых мелиорантов и щебня строительного;  
-    одно месторождение кирпичных глин (Кукморское), которое учтено  в не-

распределенном фонде недр. 
Кроме перечисленных месторождений твердых  полезных ископаемых на тер-

ритории района известны непромышленные или не доизученные проявления и ме-

сторождения песка строительного, карбонатных пород,  не учтенных республикан-

ским балансом 
Наличие значительного количества сельхозугодий с плодородной почвой. 
Инвестиционная деятельность 
Объемы инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансиро-

вания за последние 4 года сохраняет положительную динамику (за 2015 год 

145,7%, что выше среднереспубликанского показателя). Важно отметить, что объ-
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ем инвестиций в основной капитал за последние 4 года, без бюджетных средств, 

вырос в 8,47 раз. 
       Наличие экспортоориентированных предприятий.  

На ОАО «Кукморский валяльно-войлочный комбинат» производится 70% 

валяной обуви, производимой в Республике Татарстан.  (76% продукции реализу-

ется в РФ, 20 % в РТ, 4% Казахстан, Белоруссия) 
В сегменте алюминиевой посуды доля ОАО «Кукморский завод металлопо-

суды» составляет более 60%, производимой на российском рынке, а по посуде с 

антипригарным покрытием более 5%. (13,6% реализуется в РТ, 70,6% в РФ, 15,8% 

экспорт в ближнее зарубежье, 0,7% зарубежье Германия, Канада, Израиль). 
Устойчивое развитие малого и среднего предпринимательства. Доля ма-

лого с среднего предпринимательства увеличилась за последние 3 года с 19,9 % до 

38,6%.  
Наличие готовой инфраструктуры для развития бизнеса. Начато строи-

тельство промышленного парка «Кукмор» на 20 Га в пгт. Кукмор. Созданы 3 про-

мышленные площадки муниципального уровня. 
Сложившиеся глубокие этнографический традиции (национальные 

праздники, обряды). Кукморский муниципальный район многонациональный 

район. Национальный состав населения  района:    татары- 78,6 %, русские – 5,3 %, 
удмурты- 14,0%, марийцы – 1,5%, прочие -0,6%. 

Высокие темпы жилищного строительства, с том числе ИЖС. Ежегодно 

вводится порядка 32 тыс. кв.метров жилья. 
 

4.2.Слабые стороны 
1. Высокий уровень износа основных фондов экономики. 
2. Дефицит квалифицированных кадров. Диспропорция в профессионально-
квалификационной структуре спроса и предложения на рынке труда (устойчивый 

дефицит рабочих профессий, преобладание молодежи, имеющих высшее экономи-

ческое, юридическое образование). Отток трудоспособного населения. 
3. Низкий уровень собственных финансовых ресурсов муниципального района, за-

висимость местного бюджета от дотаций, получаемых из регионального бюджета. 
4. Высокий уровень изношенности объектов коммунальной инфраструктуры, от-

сутствие инженерных коммуникаций и уличной дорожной сети с твердым покры-

тием. 
5. Низкая благоустроенность населенных пунктов. 
6. Низкий уровень обеспеченности объектами социальной инфраструктуры. Обес-

печенность детскими садами ниже социальных нормативов.  
7. Старение населения. 30,7% пенсионеров от общей численности населения. (+1% 

к 2011 году). 
 

4.3.Возможности (О) 
 Объективно существует ряд внешних и внутренних возможностей, позво-

ляющих устранить препятствия для устойчивого социально-экономического разви-

тия муниципального района: 
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 1. реализация государственного курса на модернизацию экономики и поддержку 

инновационной активности способствует обновлению основных фондов предприя-

тий, развитию сектора агропромышленного комплекса, размещению новых совре-

менных животноводческих производственных комплексов. 
2. Наличие свободных площадок для размещения новых производств. 
3. Реализация программы поддержки субъектов малого и среднего предпринима-

тельства. 
4. Наличие поддержки из регионального и федерального бюджета в сфере жилищ-

ного строительства. 
5. Наличие возможности обеспечения комплексного освоения и развития сельских 

территорий за счет федеральной программы - Развитие села. 
 

4.4. Угрозы (Т) 
   В настоящее время потенциал социально-экономического развития района ис-

пользуется не в полной мере, имеется целый ряд возможных угроз негативного 

влияния внешних и внутренних факторов на социально-экономическое развитие: 
1. угроза ухудшения экономической конъюктуры за счет роста цен и тарифов на 

продукцию естественных монополий. 
2. возможное снижение реальных доходов населения и усиление инфляционных 

процессов. 
3. отток трудовых ресурсов. 
4. рост объемов отходов производства и потребления. 
 

5. Сценарии развития Кукморского муниципального района 
При разработке сценариев развития территории Кукморского муниципально-

го  района учитывалось транспортно-географическое положение, природные усло-

вия, наличие или отсутствие минерально-сырьевых, людских ресурсов, характер 

природопользования, уровень развития экономики, сложившаяся практика управ-

ления и принятия решений в районе. 
Принимая во внимание многофакторность процессов социально-

экономического и пространственного развития, подверженного внешнему и внут-

реннему воздействию на территорию, целесообразно говорить о трех основных 

сценариях развития: инерционном, базовом и оптимистическом. 
Инерционный сценарий не предполагает ускорения темпов экономического 

роста (возможно временное ухудшение положения в зависимости от влияния 

внешних факторов, для этих условий будет рассматриваться инерционный песси-

местический сценарий),  развитие идет по «стандарным» инерционным трендам, 

ресурсные ограничения не преодолеваются. 
Инерционному сценарию соответствуют минимальные значения индикато-

ров.  
Базовый сценарий предполагает, что будут проведены необходимые меры, 

направленные на преодоление ресурсных ограничений. Преимущественно реали-

зуются проекты с низким риском реализации в прогнозируемые сроки. 
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Оптимистичный сценарий предполагает полное раскрытие потенциала разви-

тия, достижение глобальной конкурентоспособности. Оптимистичному сценарию 

соответствуют максимальные значения индикаторов. 
В качестве наиболее реалистичного сценария развития, который включает в 

себя как угрозы негативных последствий пессимистического сценария, так и воз-

можности для развития оптимистического сценария, в основу проекта развития 

Кукморского муниципального района положен базовый сценарий. 
 
6. Институциональные факторы социально-экономического развития 
 
Стратегическая цель развития Кукморского муниципального района до 2030 

года: «Повышение качества жизни населения Кукморского муниципального района  

на основе повышения инвестиционной привлекательности, развития человеческого 

капитала и обеспечения экономического роста в 1,6 раза». Кукморский район дол-

жен быть благополучным и экономически развитым районом – территорией, где 

одинаково динамично развиваются социальная инфраструктура и экономика, где 

созданы условия для развития личности и комфортного проживания человека. 
Для обеспечения успешности достижения этой цели движение должно про-

исходить в трех направлениях: развитие человеческого потенциала, развитие тер-

ритории и развитие экономики. 
КМР в соответствии с экономическим зонированием, предусмотренным 

Стратегией 2030, входит в Предкамскую экономическую зону. 
Приоритетным направлением стратегического развития Предкамской эконо-

мической зоны, входящей в Казанскую агломерацию в рамках Стратегии – 2030, 
является интеграция территорий развития городских и сельских поселений.  

Для достижения сформулированных выше целей и задач существует ряд 

проблем, часть из которых на планируемый период реализации Стратегии КМР но-

сит системный характер. Причем решение этих проблем лежит не только в плоско-

сти принятия управленческих и хозяйственных решений по их устранению на 

уровне КМР, но и в системе принятия подобных решений на уровне республики и 

Российской Федерации. 
Разработке Стратегии КМР предшествовала работа по проведению стратеги-

ческой сессии с участием руководителей и специалистов муниципальных районов, 

входящих в Предкамскую экономическую зону.  
Дерево функциональной зависимости выявленных проблем приведено на ри-

сунке 1, корневой проблемой социально-экономического развития КМР на котором 

определена недостаточно эффективная система муниципального и государственно-

го управления в республике. 
     В основе успешной реализации Стратегии социально-экономического развития 

КМР до 2030 года лежит развитие всех блоков на пути создания комфортной среды 

для привлечения и накопления человеческого капитала путем параллельного со-

здания благоприятного общественного пространства, благоприятного инвестици-

онного климата и благоприятной социальной среды. При этом все блоки должны 

взаимодействовать между собой.  
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Все мероприятия разделены на три блока: социальное развитие (человеческий ка-

питал), инфраструктурное развитие, экономическое развитие. 
 

7. Социальное развитие. Человеческий капитал 
 

К факторам, формирующим человеческий капитал, относятся демография и 

образование, к удерживающим факторам – здравоохранение, культура, коммуни-

кации, занятость населения. 
 

7.1.Демография 
Цель: Кукморский муниципальный район – создание социально-экономических 

предпосылок для стабилизации численности населения и дальнейшего демографи-

ческого роста на основе использования как воспроизводственных, так и миграци-

онных ресурсов. 
За последние годы  в районе наблюдается устойчивое снижение численности 

населения. Основными параметрами, по которым определяется демографическая 

обстановка, являются рождаемость, смертность и миграция.  
За последние 5 лет (2011-2015г.) численность населения уменьшилась на 641 

чел. (с 51 990 чел. в 2010 году до 51 349 чел. в 2015 году). 
С  2011 по 2013 год наблюдается рост, с 2014  года спад рождаемости. 
Численность населения трудоспособного возраста с 2010 года по 2015 год  

уменьшилась на  1428 чел. (с  30533 чел. в 2011 году до 29105 чел. в 2015 году), 

или в среднем на 285  чел. ежегодно. 
Численность населения старше трудоспособного возраста (мужчины в воз-

расте 60 лет и старше, женщины 55 лет и старше) ежегодно увеличивается. За по-

следние 5 лет численность населения старше трудоспособного возраста увеличи-

лась на 498  чел. (с  11448 чел. в 2010 году до 11946 чел. в 2015 году), в среднем на  

99-100 чел. ежегодно. 
Устойчивая тенденция увеличения доли населения пенсионного возраста при 

одновременном уменьшении численности населения трудоспособного возраста от-

рицательно влияют на социально-экономическую ситуацию в районе. 
Средний возраст  мужчин   составляет 67 лет,  женщин – 78 лет. Численность 

женщин в районе превышает численность мужчин.  Диспропорция в пользу жен-

щина нарастает в возрасте 56-64 лет, и проявляется наиболее заметно в возрасте 

свыше 65 лет. За последние 5 лет числе женщин репродуктивного возраста умень-

шилось на 316 человек. 
Проблемой является увеличение числа жителей не состоящих в браке. 938 

женщин и 2065 мужчин одиноки. 
Кроме естественной убыли, свою негативную роль в демографической ситу-

ации Кукморского муниципального района играет отрицательная миграция населе-

ния, в первую очередь молодежи, в поисках более высокооплачиваемой работы. 

Порядка 6000  жителей работают за пределами района и республики. Население 

района стягивается в Казань, где успешно функционируют ряд крупных вузов и 

существует диверсифицированный рынок труда, поэтому молодежь уезжает в Ка-
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зань.  И если не предпринимать усилий, направленных на сдерживание миграцион-

ного оттока – это в совокупности с естественной убылью населения- станет одной 

из самых значительных проблем экономической стабильности района. 
Задачи: 
Обеспечить дальнейший рост рождаемости за счет увеличения доли семей с 

двумя и тремя детьми 
Обеспечить рост ожидаемой продолжительности жизни за счет снижения 

смертности в трудоспособном возрасте и смертности от управляемых причин 
Обеспечить условия для регулируемого притока населения 
Создать условия для сокращения оттока из района молодого поколения и 

квалифицированных специалистов. 
Для развития человеческого потенциала большое значение имеет государ-

ственная поддержка семьи, материнства и детства. Семейная политика является 

самостоятельным направлением деятельности, основная цель которой – динамич-

ное развитие позитивных социальных явлений. Объектами семейной политики яв-

ляются не только семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, но и обыч-

ные семьи. 
 

 
 

Таблица 5. Мероприятия в сфере института семьи 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия Сумма 

финан-

сирова-

ния 
РФ, РТ, 

МБ, 
иные 

источник

и 

Сроки 

исполнения 
Ответственные 

исполнители 
Ожидаемые результаты 

1 укрепление института 

семьи и возрождение 

духовно-нравственных 

ценностей, повышение 

престижности материнства 

и отцовства 

 2016-
2021гг 

УДМС, 

ЗАГС,управле

ние культуры 

Рост числа зарегистрированных 

браков 

2 Повышение  адресности   

мер   материальной   под-
держки семей с детьми, в 

том числе реализация мер 

по поддержке семей с 

детьми 

 2016-
2021гг 

Отдел 

соцзащиты в 

КМР 

Рост доли граждан, реализо-
вавших свое право на получение 

мер социальной под-держки, от 

числа граждан, имеющих право и 

обратив-шихся за их получением 

3 пропаганда семейных  

ценностей, повышение 

информированности  

населения о мерах 

поддержки семей с детьми 

 2016-
2021гг 

Районные 

СМИ, отдел 

по делам 

молодежи и 

спорту, Отдел 

соцзащиты в 

КМР 

Рост числа зарегистрированных 

браков 

4 Совместная работа отдела 

ЗАГС и клуба молодой 

семьи «Гармония» 

МБ 2016-
2021гг 

отдел ЗАГС, 

пси-хологи 

ЦСОН 

Уменьшение количества 

разводов 
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Кукморского 

района 
5 Оказание психологической 

помощи семьям с детьми и 

без, принявшим решение о 

расторжении брака 

МБ 2016-
2021гг 

отдел ЗАГС, 

психологи 

ЦСОН 

Кукморского 

района 
 

Уменьшение количества 

разводов 

6 Мероприятие, 

посвященное Дню Семьи 
МБ 2016-

2021гг 
Исполнитель

ный комитет, 

управление 

культуры 

района, отдел 

ЗАГС 

Уменьшение количества 

разводов 

7 Чествование юбиляров 

семейной жизни 
 
 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС,  

сельский дом 

культуры, 

главы 

сельских 

поселений 

Уменьшение количества 

разводов 

8 Праздники имянаречения 

Торжественное вручение 

свидетельства о рождении 

всем желающим родителям 

новорожденных с обрядом 

имя наречения 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС, 
Родители 

новорожденн

ых 

 

9 Посадка именных 

семейных деревьев 

молодоженами Пара 

молодоженов совместно с 

отделом ЗАГС садит свое 

семейное дерево района 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС, 

исполнительн

ый комитет 

района 

Уменьшение количества 

разводов 

10 Торжественная выписка 

новорожденного из 

роддома района с 

вручением свидетельства о 

рождении (по желанию 

родителей ребенка) 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС, 

роддом 

района 

Уменьшение количества 

разводов 

11 Совместная работа с 

управлением образования 

района Посещение школ 

района, приглашение 

старшеклассников в отдел 

ЗАГС для проведения 

уроков семейного 

воспитания 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС, 
управление 

образования 

 

12 Собрать анкеты одиноких 

мужчин и женщин (анализ 

их пожеланий по подбору 

мужа или жены кандидата) 
Совместная работа отдела 

ЗАГС с управлением 

культуры района 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС, 
Управление 

культуры 

Рост числа зарегистрированных 

браков 

13 Проведение мероприятий 

“Аулак ой” в сельских 

домах культуры 

МБ 2016-
2021гг 

Отдел ЗАГС, 
управление 

культуры 

Рост числа зарегистрированных 

браков 
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14 реализация мер по 

поддержке семей, 

нуждающихся в улуч-
шении жилищных условий 

 2016-
2021гг 

Исполнитель

ный комитет 

КМР 

Рост обеспеченнос-ти общей 

площа-дью жилья в рас-чете на 

одного жителя до 31,48 кв.  мет-
ра к 2021 году 

      
Мероприятия, направленные на развитие экономической самостоятельности семьи и создание условий 
для самостоятельного решения ею своей социальной функции 
 Оказание государственной 

социальной помощи 

семьям с детьми на 

основании социального 

контракта 

 2018-2024 
годы 

Отдел 

соц.защиты 

МТЗ и СЗ РТ 

в  КМР 

Стимулирование внутреннего 

потенциала семьи по выходу из 

трудной жизненной ситуации. 

Предоставление адресной 

социальной помощи семьям с 

детьми на основе социального 

контракта 
 Реализация мероприятий 

по обеспечению 

доступности дошкольного 

образования для детей от 

1,5 до 3 лет,  кол-во 

дополнительно созданных 

мест в детсадах 

 2018-2024 
годы 

Управление 

образования 

исполнительн

ого комитета 

КМР 

Создание условий для 

экономической 

самостоятельности семей, 

воспитывающих семей в 

возрасте от 1,5 до 3 лет, 

обеспечение дошкольного 

образования детей 
Мероприятия, направленные на развитие системы государственной поддержки семей, 

 в том числе при рождении и воспитании детей 
 Предоставление   семьям  с 

детьми мер 

государственной 

поддержки в рамках 

действующих  нормативно-
правовых документов 

Республики Татарстан, РФ,  

доля  получивших семей  

из числа обратившихся   

  филиал 

ГКУ 

«ЕСРЦ» , 

ОСЗ МТЗ 

и СЗ РТ   в 

Кукмор-

ском рай-

оне   
 

Материальная государственная 

поддержка  семей. 

 Создание дополнительных 

рабочих мест 
 2018-2024 

годы 
ОТР  ИК 

КМР 
 

Мероприятия, направленные на повышение ценности семейного образа жизни, сохранение духовно-
нравственных традиций в семейных отношениях и семейном воспитании, оказание содействия в 
реализации воспитательного и культурно-образовательного потенциала семьи 
 Участие в республикан-

ском конкурсе  семей 

«Нэчкэбил» 
 

 2018-2024 
годы 

ОСЗ, отдел 

опеки и 

попечи-

тельства, 

управление 

культуры 
 

Повышение общественного 

престижа семейного образа 

жизни, традиционных семейных 

ценностей и ответственного 

родительства. 

 Направление на 

специальные курсы  лиц, 

желающих принять в свою 

семью детей сирот и детей 

оставшихся без попечения 

родителей 

 2018-2024 
годы 

отдел опеки и 

попечительст

ва 

Увеличение доли детей-
сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, 

воспитывающихся в семь-

ях граждан в общем числе 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 
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родителей. 

 Организация и проведение   

мероприятий в рамках 

празднования Дня семьи, с 

участием с участием 

многодетных семей, 

замещающих семей, 

воспитывающих детей-
сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей,  

семей, находящихся в 

трудной жизненной 

ситуации, кол-во 

участников семей  
Организация и проведение 

торжественных 

мероприятий в рамках 

празднования 

Международного Дня 

семьи, Всероссийского дня 

семьи, любви и верности, 

Всероссийского Дня 

матери, кол-во 

мероприятий 

 Ежегодно, 

15 мая 
ЗАГС, 

Управление 

культуры, 

Управление 

по делам 

молодежи и 

спорту, ОСЗ , 

управление 

образования 

Укрепление престижа семьи, 

сохранение семейных традиций, 

воспитание уважения и любви к  

матери.  Формирование у 

общественности определенных 

стереотипов отношения к 

моральным устоям, институту 

семьи 

 Районные спортивные 

соревнования «Мама, папа, 

я -спортивная семья», кол-
во семей-участников 

 2018-2024 
годы 

УДМС Вовлечение детей в занятия 

физической культурой и 

спортом, пропаганда семейного 

здорового образа жизни 
Мероприятия, направленные на  повышения рождаемости, снижение количества абортов, развитие 
жизнеохранительной функции семьи и  создание условий для обеспечения здоровья ее членов 
 Проведение медицинских 

профилактических 

осмотров 

несовершеннолетних с 

целью раннего выявления 

отклонений с 

последующим 

выполнением программ 

лечения 

 В течение 

года по 

графику 

ГАУЗ 

«Кукморская 

ЦРБ» 

Увеличение числа осмотренн 

 Проведение (пренатальной) 

дородовой диагностики 

нарушений развития 

ребенка -до 16 недель 

беременности все 

женщины направляются 

на обследование,) 

 2018-2024 
годы 

ГАУЗ 

«Кукморская 

ЦРБ» 

совместно с 

генетиком 

ГАУЗ РКБ 

Увеличение  охвата беременных 
перинатальной 

(дородовой) диагностикой 

 Обеспечение обследования 

беременных женщин 

высокой группы риска с 

последующим 

выполнением программ 

лечения (30% женщин 

высокого риска от 

количества беременных, 

вставших на учет) --

 В течение 

года 
ГАУЗ 

«Кукморская 

ЦРБ» 

совместно с   

перинатальн

ым  центром 
ГАУЗ РКБ 

Увеличение числа прошедших 

диагностику 
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Группы риска 

направляются на 

обследование и лечение и 

родоразрешение 
 Обеспечение санаторно-

курортного лечения 

беременных женщин, 

страдающих хроническими 

заболеваниями- согласна 

выделенных МЗРТ квот 

беременные 

направляются на 

санаторно- курортное 

лечение 

 2018-2024 
годы 

ГАУЗ 

«Кукморская 

ЦРБ» 

Увеличение числа  пролеченных 

женщин 

 Организация доабортного 

консультирования 

акушер –гинекологами в 

индивидуальном порядке 

 2018-2024 
годы 

ГАУЗ 

«Кукморская 

ЦРБ» 

Увеличение доли женщин, 
принявших решение 
сохранить беременность 
от числа женщин, 
обратившихся за 
направлением на аборт 

 Санитарно-гигиеническое 

воспитание населения 

здоровому образу жизни, 

отказу от вредных 

привычек, профилактике 

заболеваемости и 

травматизма через СМИ, 

лекции, беседы, наглядная 

информация, 

  медперсонал 

в объеме 4-х 

часов 

санпросвет 

работы, 

кабинеты 

медицинской 

профилактик

и   

Улучшение состояния здоровья 

населения, снижение 

неинфекционной заболеваемости 

и травматизма 

Мероприятия, направленные на обеспечение социальной защиты семей и детей, 
нуждающихся в особой заботе государства 
 Организация и прове-

дение курсов для ро-

дителей, имеющих де-

тей с ограниченными 

возможностями, по 

обучению методам и 

методикам реабилита-

ции 

 2018-2020 
годы 

реабили-

тационный 

центр для 

детей ин-

валидов   
 

«Милосердие

» 

Улучшение состояния здоровья 

детей, максимальное 

использование их 

реабилитационного потенциала, 

содействие всестороннему 

развитию. 

 Организация и прове-

дение спортивных ме-

роприятий для детей-
сирот и детей, остав-

шихся без попечения 

родителей, воспиты-

вающихся в замеща-

ющих семьях района: 

«Будь здоров», «ГТО-
наш верный друг», 

Зимние игры, Летние 

игры, кол-во семей-
участников 

 2018-2020 
годы 

УДМС, отдел  

опеки и попе-

чительства 

Пропаганда положительного 

опыта приемных и опекунских 

семей, повышение престижа и 

статуса семей, взявших детей на 

различные формы воспитания 
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 Мероприятия для се-

мей, воспитывающих 

детей-инвалидов по 

профессиональной 

ориентации 

 2018-2020 
годы 

Отдел опеки 

и попечи-

тельства 

Социальная адаптация детей-
инвалидов, овладение 

определенными трудовыми 

навыками, профессиональное 

самоопределение 

 Развитие деятельности 

Клуба приемных ро-

дителей «Игелек», 

 2018-2020 
годы 

Отдел опеки 

и попечи-

тельства 

Оказание квалифицированной и 

социально-психологической 

помощи замещающим семьям, 

принявших ребенка (детей) на 

воспитание в семью. Обмен 

опытом в воспитании детей-
сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, 

воспитывающихся в 

замещающих семьях района 

 
 
 

7.2. Образование  
В систему образования входят 32 школ, с общим количеством учащихся 5382 

человек, 44 дошкольных образовательных учреждений и 16 общеобразовательных 

школ  с дошкольными группами с общим количеством воспитанников 2721 детей. 

Функционирует 5  муниципальных бюджетных учреждений дополнительного об-

разования детей: 1- многопрофильное  учреждение,  1 учреждение художественно 

эстетического направления, 3 учреждения   спортивного направления,    «Подрост-

ковый клуб «Ялкын» и   «Подростковый клуб «Атлант».   
    Реализация федеральной программы модернизации региональных систем до-

школьного образования, в рамках которой в Кукморском районе за последние годы 

создано 715 дошкольных мест, позволила достичь 99,5% доступности дошкольного 

образования для детей от 3 до 7 лет.     Вместе с тем в районе остается актуальной 

проблема устройства в детские сады детей младше 3 лет. Доступность дошкольно-

го образования для детей данной категории в Кукморском муниципальном районе 

составляет 51,5%. Численность детей в расчёте на 100 мест составляет 98 чел. (г. 

Кукмор – 119чел., село – 80 чел.).    Охват детей от 1 года до 7 лет дошкольным об-

разованием – 61,1%. 

  В целях реализации права граждан на получение дошкольного образования на 

родном языке в муниципальном районе функционируют 40 образовательных орга-

низаций с воспитанием и обучением на татарском языке.в 11 дошкольных образо-

вательных организациях имеются отдельные группы с воспитанием и обучением на 

татарском языке.Группы с татарским языком воспитания и обучения посещают 

1296 детей татарской национальности. В 6 национальных детских садах на родном 

удмуртском языке воспитываются 122 ребенка. Охват воспитанием и обучением на 

родном (нерусском) языке составляет 56,8% (по РТ- 54,2%). 
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   В дошкольных образовательных организациях  создаются условия для получения 

образования детьми с ограниченными возможностями здоровья. В МБДОУ «Дет-

ский сад №2 «Чулпан» г.Кукмор» организованы две группы комбинированной 

направленности для детей с нарушениями речи.   

   В целом за последние годы в районе в сфере дошкольного образования успешно 

решаются задачи, направленные на реализацию приоритетных направлений обра-

зовательной политики, а именно: 
   - в основном решена проблема обеспеченности детей старше 3 лет местами в дет-

ских садах; 
   - в ДОО ведется целенаправленная работа по реализации ФГОС; 
   - создана методическая база  для обучения детей татарскому и русскому языкам; 
   - совершенствуется система повышения квалификации кадров. 

Актуальными остаются проблемы методического, кадрового, управленческого ха-

рактера:  
   - обеспечение доступности дошкольного образования для детей младше 3 лет; 
   - создание условий для дошкольного образования детей с ОВЗ, повышения ком-

петентности родителей в вопросах развития и воспитания детей дошкольного воз-

раста. 
Система общего образования района представлена всеми видами разноуровне-

вых общеобразовательных учреждений, предоставляющих достаточно широкий 

спектр образовательных услуг.  
В образовательных учреждениях обучение проводится в одну смену, кроме 

МБОУ« СОШ №3пгт. Кукмор». В МБОУ « СОШ №3пгт. Кукмор» не хватает 

класс-кабинетов, так как школа расположена в строящемся новыми многоквартир-

ными домами  микрорайоне поселка.   
Поэтапно осуществляется переход на федеральные государственные образова-

тельные стандарты  общего образования.   Успешный переход на новые образова-

тельные стандарты возможен только при условии повышения квалификации педа-

гогических работников и руководителей ОО в контексте новых требований к орга-

низации учебного процесса. Доля молодых учителей в районе составляет 22,4 %, 

(возраст педагогов до 35 лет)  
В 2019 году государственная итоговая аттестация выпускников 11 классов 

общеобразовательных организаций Кукморского района была организована по 11 

общеобразовательным предметам. Как и в предыдущие годы востребованными 

остаются такие предметы, как обществознание, биология, химия, физика. В 2019 

году средний балл ЕГЭ сопоставим с результатами прошлых лет, по 5 предметам ( 

математика  профильного уровня, физика, информатика , литература и английский 

язык) он выше показателей прошлого года,  произошел значительный рост средне-

го балла по математике профильного уровня.) По сравнению с республиканскими 

показателями, Кукморский район входит в десятку лучших муниципалитетов РТ.  
В районе отмечается увеличение численности детей с ограниченными воз-

можностями здоровья, включенных в единый образовательный процесс в общеоб-
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разовательных школах, с 67 человек в 2016 году до 79 учащихся в 2019 году. Еже-

годно этот показатель увеличивается в среднем на 5%. В районе 33 ребенка-
инвалида общеобразовательных организаций обучаются индивидуально на дому по 

состоянию здоровья. На сегодняшний день все дети-инвалиды школьного возраста 

в Кукморском муниципальном районе охвачены обучением. 
Накоплен позитивный опыт проведения мероприятий, способствующих выяв-

лению и поддержке одаренных детей. Количество победителей и призеров  
республиканского и регионального этапов  олимпиады составило 36школьника. 
Победители и призеры муниципального этапа  есть во всех средних общеобразова-

тельных школах. В течение учебного года регулярно пополнялась районная элек-

тронная база данных одаренных детей.  
Основные проблемы отрасли: 
1. Отток молодежи из сельской местности приводит  к малочисленности сель-

ского населения, что, в свою очередь, приводит к реорганизации школ, 

дошкольных образовательных учреждений в малокомплектные образова-

тельные учреждения, снижению   качества образования и воспитания. 
2. Особого внимания и поддержки со стороны специалистов требуют дети до-

школьного и школьного возраста с ОВЗ, не имеющие возможности посе-

щать образовательные учреждения. Таким детям и их родителям необхо-

дима не только помощь со стороны специалистов, но и практика общения 

со своими сверстниками, расширение очень небогатого социального опы-

та. 
3. Рост численности обучающихся в строящем микрорайоне  г. Кукмор, требу-

ющий ввода  дополнительных мест.  
4. Затруднение в привлечении молодых педагогов в сельские школы, что  свя-

зано с увеличением количества школ с низкой наполняемостью.  
5. Снижение эффективности обучения и воспитания в начальных классах сель-

ских школ,  где один учитель в начальных классах   обучает два класса од-

новременно. 
6. Потребность иных,  новых образовательных результатов, предполагающих 

новую организацию, новое содержание образования, технологии, методы, 

методология, внедрение ФГОС. 
7. Необходимость обеспечения  условий для  получения инклюзивного  образо-

вание детьми  с ограниченными возможностями здоровья в образователь-

ных учреждениях.  
8. В условиях массовой школы недостаточно программ, ориентированных на 

отдельные группы потребителей: одаренных детей, детей с ОВЗ, творче-

ских детей, заинтересованных получением навыков  в конкретных сферах 

жизнедеятельности.  
9. Расширение возможностей дополнительного образования, внеурочной дея-

тельности: интеграция дополнительного образования в учебный процесс.  
10. Отсутствие заказа на современное образование от работодателей, «разрыв» 

между профессиональной сферой и сферой общего образования.  
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11. Существует потребность в квалифицированных кадрах на рабочие специ-

альности, вместе с тем, большинство детей ориентировано на получение 

исключительно высшего профессионального образования;  среднее про-

фессиональное и образование перестало быть ценностью, оно не престиж-

но. 
12. В школе единственной формой организации образовательного процесса 

является классно-урочная система, которая не обеспечивает получение ин-

дивидуализированного образования и ориентирована на среднего ученика.  
13. Не разработаны  механизмы мониторинга и контроля качества системы об-

разования и воспитания на муниципальном уровне.  
14. Увеличивается количество семей, в которых недостаточно возможностей 

для культурного и социального развития детей и которые  нуждаются в 

индивидуальном сопровождении. 
15. Материальная среда учреждений не учитывает потребности в формирова-

нии практических навыков обучающихся и воспитанников. Главным в 

оснащении школ являются парты и стулья;  мало оборудования  для прове-

дения исследований, экспериментов, реализации проектов. 
  

В  Кукморском районе в последние годы шли процессы, которые подготови-

ли систему образования района к «принятию» современных вызовов 21 века. Раз-

бираясь в сути глобальных  проблем-вызовов и соотнося их с выводами разверну-

того анализа состояния системы образования района, можно заметить, что первые 

два вызова, информационное общество и образование в течение всей жизни, отно-

сятся к системе   образования муниципального уровня опосредованно. Глобальная 

информатизация, непрерывное образование должно стать для каждого человека 

нормой, и это должно прививаться ребенку в течение всей детской жизни через со-

держание образования.   
Для современной системы образования района  актуальными являются 

проблемы, относящиеся к адаптационному вызову – трансформация системы об-

разования  с учетом новых требований экономики знаний. 
Если рассматривать проблемы, которые необходимо решить для ответа на 

этот вызов, то одной из наиболее важных можно назвать проблему незавершенно-

сти институциональных реформ. 
Как и во всей республике, в  районе стоит проблема обеспечения новых об-

разовательных результатов. Пока в основе организации образовательной деятель-

ности в районе лежит система массового обучения детей, работающая по принципу 

«фабрики», которая обеспечивает лишь передачу знаний и формирует способность 

действовать по шаблону. 
Такая система не стимулирует развитие творчества и не готовит детей, спо-

собных к инновационному мышлению. Она нацелена на подготовку послушных  

исполнителей и никак не связана с новыми вызовами, которые предъявляют систе-

ме образования главное требование – требование индивидуализации обучения. 
Проблема дифференциации на уровне общеобразовательных учреждений, 

суть которой в «поощрении   инновационных образовательных организации    с вы-
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соким качеством образования, предполагающая более высокое их финансирование, 

что усугубляет разрыв между  ними и остальными    школами. 
Основной целью системы образования Кукморского района до 2030 года яв-

ляется обеспечение  выпускникам  образовательных организации  высокого уровня 

готовности к профессиональному самоопределению на основе  самостоятельного 

построения ими индивидуально-ориентированного образования. 
       Чтобы создать условия для формирования новой модели выпускника, образо-

вание должно постоянно находиться в состоянии инновационного развития. В рам-

ках этого необходимо сосредоточиться на поддержке и внедрении тех инициатив, 

которые обеспечат решение перечисленных выше проблем, так как, только в этом 

случае возможно получить выпускника, понимающего свои сильные и слабые сто-

роны, определившегося в профессиональной сфере и готового ставить цели  и их 

достигать.  
Для достижения этой цели необходимы кардинальные изменения во всех 

сегментах образовательной системы района. 
        Решения, обозначенных выше проблем, должны происходить с учетом основ-

ных тенденций развития мирового, российского, республиканского и муниципаль-

ного образования. Ключевыми ресурсами развития системы образования должны 

стать: инновации; ИКТ, вовлеченность в образовательный процесс школьников, 

взрослого населения; активное участие в образовательном процессе родителей; 

эффективное управление на основе государственно- общественного управления, 

основанное на обратной связи. 
Задачи и приоритеты развития отрасли. 
 Цели и задачи   дошкольного образования: 
- обеспечение всех нуждающихся детей 1-7 лет местами в детских садах; 
- организация консультационной, методической помощи родителям, воспитываю-

щим детей дошкольного возраста; 
- обеспечение в детских садах условий, соответствующих ФГОС ДОО, в т.ч. для 

детей с ограниченными возможностями здоровья, инклюзивного образования до-

школьников; 
- создание условий для обучения и воспитания детей дошкольного возраста на рус-

ском, татарском и английском языках; 
- обеспечение эффективной деятельности базовых ДОО, в т.ч. в части методиче-

ского сопровождения деятельности малокомплектных сельских детских садов; 
-  
Цели   и задачи общего образования: 
-Система общего образования района  обеспечивает  современное качество учеб-

ных результатов и результатов социализации обучающихся с учетом индивидуаль-

ных особенностей, развитие ключевых компетенций в сфере информационных 

технологий; 
-Создать условия для  интеграции  современных управленческих, технологических 

и педагогических решений. 
-Создать условия, обеспечивающие равенство доступа к образовательным ресурсам 

всех участников образовательного процесса; 
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-Обеспечить инклюзивное образование для детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 
 -Повысить эффективность государственно-общественного  управления школой; 
-Обеспечить высокий уровень индивидуализации образования и академической 

мобильности обучающихся за счет развития современных форм обучения, включая 

профильное обучение, за счет интеграции общего и дополнительного образования; 
-Сформировать муниципальную систему оценки качества образования, сделать ее 

прозрачной и объективной. 
По направлению общешкольного образования включается задача по введе-

нию национальной системы профессионального роста  педагогических работников. 

Ведется работа по повышению качества образования в школах с низкими результа-

тами обучения, а также внедряются механизмы оценки и развития метапредметных 

навыков и компетенций. 

В стратегии сделан упор на эффективное партнерство учреждения образова-

ния с предприятиями района. В феврале 2019 года все образовательные учрежде-

ния подписали соглашения о сотрудничестве с предприятиями района.  

В целях создания модели ранней профориентации и основ профессиональной 

подготовки обучающихся, формирования экспертного сообщества и системы со-

ревнований по основам  профессионального мастерства с 2018 года в Кукморском 

муниципальном районе активно реализуется проект БалаSkills, JuniorSkills,  
WorldSkills. 23 апреля 2019 года на базе Большекукморской средней школы и под-

росткового клуба «Ялкын»  прошел муниципальный Мини-Чемпионат по стандар-

там БалаSkills, JuniorSkills,  WorldSkills с участием заместителя премьер-министра 

РТ - министра образования и науки Рафиса Тимерхановича Бурганова, Депутата 
Государственного Совета РТ пятого созыва, заместителя председателя Государ-

ственного Совета РТ Риммы Атласовны Ратниковой, Главы Кукморского муници-

пального района Республики Татарстан Сергея Димитриевича Димитриева.  
Участники Чемпионата соревновались по 10 компетенциям: швейное дело, 

технология деревообработки, сетевое и системное администрирование, мобильная 

робототехника, кулинарное дело, инженерный дизайн, лабораторный химический 

анализ, гончарное дело, мультимедийная журналистика, валяльное дело. В Чемпи-

онате приняли участие воспитанники детских садов, учащиеся образовательных 

организаций общего и дополнительного образования по трем возрастным катего-

риям: 5+,11+,16+.  Опыт проведения чемпионата по стандартам JuniorSkills, 
WorldSkills в рамках республиканского уровня уже имеется. А Мини чемпионат по 

стандартам БалаSkills получил старт именно в нашем районе. 
Впервые в Чемпионате приняли участие юные мастера детских садов и уча-

щиеся начальных классов района.  
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В работе Чемпионата приняли участие представители АО «Кукморская швей-

ная фабрика», ОАО «Кукморский завод Металлопосуды», ОАО «Кукморагрохим-

сервис», ОАО «Кукморский валяльно-войлочный комбинат». 
В ходе работы были созданы целые площадки мастеров, организованы вы-

ставки талантов. Каждый участник смог показать свои знания и умения практиче-

ского решения задач в конкретных профессиональных ситуациях по выбранным 

компетенциям, совершенствовать навыки самостоятельной работы, развивать про-

фессиональное мышление и повышать ответственность за выполняемую работу.  
 

Кукморском муниципальном районе Республики Татарстан функционируют 

57 образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образо-

вания, в т.ч. детские сады- 41, общеобразовательные школы с дошкольными груп-

пами- 16.   Количество групп – 138, мест- 2768,  воспитанников- 2662. Численность 

детей в расчёте на 100 мест составляет 96 чел. Охват детей от 1 года до 7 лет до-

школьным образованием -61,1% 
Реализация федеральной программы модернизации региональных систем 

дошкольного образования, в рамках которой в Кукморском районе за последние 

годы создано 715 дошкольных мест, позволила достичь 99,8% доступности до-

школьного образования для детей от 3 до 7 лет.     Вместе с тем в районе остается 

актуальной проблема устройства в детские сады детей младше 3 лет. Доступность 

дошкольного образования для детей данной категории в Кукморском муниципаль-

ном районе на 01.01.2019г. составляет 41,5%.  
    Открытие групп для детей до 3-х лет в дошкольных образовательных организа-

циях оказывает положительное влияние на сохранение молодых семей, на темпы 

рождаемости  в муниципальном районе. Ежегодно в сельских  детских садах (кро-

ме д.Старая Юмья, с.Нырья, №2 с.Манзарас, с.Сардек-Баш, с.Средний Кумор) при-

нимаются дети с 1 года до 7 лет. В г.Кукмор в 2018г.  в трех детских садах было 

организовано 5 групп на общее 109 мест для детей до 3-х лет: 
- МБДОУ «Детский сад №7 «Колокольчик» г.Кукмор»- 1 группа на 20 мест; 
-МБДОУ «Детский сад №4 «Ляйсан» г.Кукмор»- 2 группы на 42 места; 
- МБДОУ «Детский сад  №9 «Рябинушка» г.Кукмор»- 2 группы на 47 мест. 
    В результате принятых мер в 2018году все образовательные организации 

района, предоставляющие услуги по дошкольному образованию, посещало 2721 

воспитанника, из них 275 детей до 3-х лет (10,1%). 
Данная работа продолжена в 2019г.: в 6 детских садах г.Кукмор организовано 

8 групп на общее 157мест для детей до 3-х лет. По состоянию на 01.09.2019г. все 

образовательные организации района, предоставляющие услуги по дошкольному 

образованию, посещают 2662 воспитанника, из них 365 детей до 3-х лет (13.7%). 
 
 

Наименование 
основных мероприятий 

Ответственный  
исполнитель, 

Период реа-

лизации 
Расходы в тыс. руб 

/источник финанси-
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исполнители рования (м.б.,р.б, 

внеб.ист.) 
Дошкольное образование: обеспечение семей эффективной помощью во всестороннем развитии 

детей и их подготовке к обучению в школе  
Введение Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного 

образования в дошкольных образователь-

ных организациях республики 

Управление 

образования 
2016 г  

 Разработка и внедрение муниципальной 

системы оценки качества дошкольного об-

разования  

Управление 

образования 
2016 – 2017 

годы 
 

Участие в грантовых программах поддерж-

ки инноваций в сфере дошкольного образо-

вания, том числе в рантовых программах по 

направлениям: «Лучшая дошкольная обра-

зовательная организация»,  «Лучшая до-

школьная образовательная организация по 

развитию здоровьесберегающей среды», 

«Воспитатель года Республики Татарстан» 

  
Управление 

образования 

2016 – 2021 
годы 

 

Укрепление связи образовательных ор-

ганизаций дошкольного образования со 

школами, в том числе в форме комплек-

сов: включение детских садов в состав 

школьных комплексов, создание инфра-

структуры дошкольного образования 

многоцелевого назначения: 

Управление 

образования 
2016 – 2021 

годы 
 

Открытие дошкольных групп при обще-

образовательных учреждениях: 
Управление 

образования 
2016 год  

Открытие дошкольных групп при обще-

образовательных учреждениях: 
Управление 

образования 
2016 год  

Организация одной дошкольной группы на 

20 мест в МБОУ «СОШ д.Починок Сутер» 
 2016 год 110,0 т.р.-  Р.Б. 

Организация одной дошкольной группы на 

20 мест в филиале МБОУ «СОШ 

им.Г.Г.Гарифуллина с.Сардек Баш» в 

д.Новый Сардек 

 2016 год 1100,0 т.р.-  Р.Б. 

Организация одной дошкольной группы на 

20 мест в филиале МБОУ «СОШ 

им.Г.Г.Гарифуллина с.Сардек Баш» в 

д.Трыш 

 2017 год 1100,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Каркаусь» путем присоединения к МБОУ 

«ООШ имени Фасиля Ахметова с.Каркаусь» 

 2017 год 1100,0 т.р.-  Р.Б. 

Организация одной дошкольной группы на 

20 мест в МБОУ «СОШ с.Маскара»  
 2017 год 6000,0 т.р.-  Р.Б. 

Организация двух дошкольных групп на 40 

мест в филиале МБОУ «ООШ 

им.Х.В.Вагапова  с.Березняк» в д.Камышлы 

 2018г. 9000,0 т.р.-  Р.Б. 

Организация одной дошкольной группы на 

20 мест в филиале МБОУ «СОШ с.Чарли» в 

д.ТатарскаяТулба 

 2019г. 6000,0 т.р.-  Р.Б. 
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Включение детских садов в состав школ   Управление 

образования 
  

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Березняк» путем присоединения к МБОУ 

«ООШ им. Х.В.Вагапова с.Березняк» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Лельвиж» путем присоединения к МБОУ 

«СОШ с.Лельвиж» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Мамашир» путем присоединения к МБОУ 

«СОШ с.Мамашир» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Уркуш» путем присоединения к МБОУ 

«СОШ д.ВерхнийАрбаш» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

д.ВерхнийАрбаш» путем присоединения к 

МБОУ «СОШ д.ВерхнийАрбаш» 

 2016г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Нижний Искубаш» путем присоединения к 

МБОУ «СОШ с.НижнийИскубаш» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

пос.Ныртинского совхоза» путем присоеди-

нения к МБОУ «СОШ пос.Ныртинского 

совхоза» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.ОштормаЮмья» путем присоединения к 

МБОУ «СОШ с.ОштормаЮмья» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Починок Кучук» путем присоединения к 

МБОУ «СОШ с.Починок Кучук» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Сардек Баш» путем присоединения к 

МБОУ «СОШ им Г.Г.Гарифуллина с.Сардек 

Баш» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.СреднийКумор» путем присоединения к 

МБОУ «СОШ с.Средний Кумор» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Чарли» путем присоединения к МБОУ 

«СОШ с.Чарли» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Яныль» путем присоединения к МБОУ 

«СОШ с.Яныль» 

 2016 г. 20,0 т.р.-  Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Байлянгар» путем присоединения к МБОУ 

«Байлянгарская средняя школа» 

 2016г. 20,0 т.р.-Р.Б. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад №2 

с.Лубяны» путем присоединения к  МБОУ 

«Лубянская средняя школа» 

 2016 г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад №4 

с.Лубяны» путем присоединения к  МБОУ 

 2016г. 20,0 т.р. 
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«Лубянская средняя школа» 
Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Ядыгерь»  путем присоединения к МБОУ 

«СОШ с.Ядыгерь» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

д.Нижний Кумор»  путем присоединения к 

МБОУ «СОШ с.Средний Кумор» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

д.Арпаяз»  путем присоединения к МБОУ 

«Псякская средняя школа» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад с.Кня-
Баш»  путем присоединения к МБОУ «Поч-

кучукская средняя школа» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Туркаш»  путем присоединения к МБОУ 

«СОШ пос.Ныртинского совхоза» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Каркаусь»  путем присоединения к  МБОУ 

«ООШ им.Фасиля Ахметова с.Каркаусь» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Ташлы-Елга»  путем присоединения к  

МБОУ «ООШ им.Фасиля Ахметова 

с.Каркаусь» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Каенсар»  путем присоединения к   МБОУ 

«НСШ им.М.П.Прокопьева» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

д.Поршур»  путем присоединения к    МБОУ 

«СОШ с.Село-Чура» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

с.Малая Чура»  путем присоединения к    

МБОУ «СОШ с.Село-Чура» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад №2 
с.Манзарас»  путем присоединения к    

МБОУ «СОШ с.Манзарас» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад №2 

с.Большой Кукмор»  путем присоединения к     

МБОУ «Большекукморская средняя школа» 

 2019г. 20,0 т.р. 

Реорганизация МБДОУ «Детский сад 

д.Починок-Шемордан»  путем присоедине-

ния к     МБОУ «СОШ с.Ядыгерь» 

 2019г. 20,0 т.р. 
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Общее (школьное) образование:  обеспечение социализации и высоких образователь-

ных достижений каждого школьника с учетом индивидуальных особенностей, развития 

навыков в сфере информационных технологий  
Участие в Грантовых программах под-

держки инноваций, в том числе: 
-грантовая поддержка методистов муни-

ципальных органов управления образо-

ванием, использующих инновационные 

методы работы (грант «Наш лучший ме-

тодист») 
-грантовая поддержка муниципальных 

органов управления образованием, реа-

лизующих программу профессиональной 

ориентации обучающихся общеобразова-

тельных организаций Республики Татар-

стан (грант «Лучшая муниципальная 

программа профессиональной ориента-

ции обучающихся общеобразовательных 

организаций Республики Татарстан») 
-участие в грантовой  поддержке муни-

ципальных образований по развитию 

психолого-педагогических центров и 

служб системы образования 

 Управление об-

разования 
 

2016 – 2021 
годы 

 

Участие в Республиканской программе 

развития системы оценки качества, в том 

числе: 
Разработка и реализация муниципальной  

модели системы оценки качества образо-

вания, осуществление мониторинга каче-

ства знаний учащихся по классам 
Создание Центра для одаренных детей 

интернатного типа. 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в проектах «Единый государ-

ственный экзамен без двоек», «Единый 

государственный экзамен на отлично» 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Создание уникальных  школ со специа-

лизированными услугами 
 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Разработка  и реализация муниципальной  

Программы по привлечению и развитию 

молодых педагогических  кадров 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в проекте  «Молодой учитель 

Татарстана» 
 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Внедрение   сетевой формы организации 

обучения в малокомплектных средних и 

основных школах. 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
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Участие в Республиканской программе 

достижения лидерства в образовании в 

сфере математики и информационных 

технологий, в том числе: 
 в республиканских конкурсах в сфере 

математики и информационных техноло-

гий среди работников образования и фо-

румов по реализации «Концепции мате-

матического образования в России» 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Активное участие родителей в образова-

тельном процессе и развитии образова-

ния, в том числе поддержка инициатив 

родительской общественности в разви-

тии систем воспитания, создание ресурс-

ных профильных центров 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Разработка и реализация муниципальной  

Программы развития общего образова-

ния, в том числе разработка и реализация 

муниципальной  Модели развития мате-

матического, физического образования, 

информатики и ИКТ. 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в республиканских конкурсах и 

олимпиадах по математике и информа-

тике среди учащихся школ Республики 

Татарстан, реализация проектов с целью 

выявления одаренной молодежи в дан-

ных сферах 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в грантовых проектах по робо-

тотехнике 
Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в республиканских соревнова-

ниях по робототехнике 
Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Развитие негосударственного дополни-

тельного образования детей, в том числе: 

реализация проектов государственно-
частного партнерства в сфере дополни-

тельного образования 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Активное участие родителей в образова-

тельном процессе и развитии образова-

ния, в том числе поддержка инициатив 

родительской общественности в разви-

тии систем воспитания, создание ресурс-

ных профильных центров 

Управление об-

разования 
2017 – 2021 

годы 
 

Внедрение  эффективного контракта в 

системе общего и дополнительного обра-

зования, в том числе включение в трудо-

вые договоры работников образователь-

ных организаций критериев оценки эф-

фективности их деятельности 

Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
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Реализация государственной националь-

ной политики в сфере образования, в том 

числе: 
реализация Концепции развития системы 

национального образования в Республи-

ке Татарстан 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в  конкурсах и олимпиадах по 

национальному образованию 
Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

 Поддержка комплексных культурных 

медийно-социальных проектов, в том 

числе: 
-создание в системе дополнительного 

образования детей ресурсных центров по 

развитию культурных медийно-
социальных проектов 
-участие в республиканском Фестивале 

муниципальных образований Республики 

Татарстан по поддержке и развитию дет-

ского технического творчества 
-реализация проекта «АНА ТЕЛЕ» 
-развитие и продвижение интернет-
проекта «Татар иле» 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

Участие в  республиканских проектах  по 

формированию новой технологичной 

среды: «цифровая школа», web 3.0, элек-

тронные гипертекстовые учебники, сер-

висы открытого образования в сети, 

классы робототехники, в том числе: 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

-обновление парка компьютерной и 

мультимедийной техники в школах Кук-

морского района с учетом тенденций 

развития информационно-
коммуникационных технологий; 
-дистанционное обучение детей-
инвалидов; 
-создание модуля «Виртуальная школа» 

в государственной информационной си-

стеме «Электронное образование Рес-

публики Татарстан»; 
-создание информационно-
аналитической системы по рейтингова-

нию школ 
-реализация проекта «Защита детей в 

информационном пространстве» 

   

Проект «Траектория образовательных 

достижений», в том числе создание 

портфолио образовательных достижений 

учащихся 1 – 11-х классов 

 Управление об-

разования 
2016 – 2021 

годы 
 

 
 
 



42 
 

Управление талантами Кукморского 

района в том числе: 
Разработка Программы работы с одарен-

ной молодежью, которая способна реали-

зовать свой потенциал с учетом интере-

сов района и найти применение своим 

возможностям в республике, повышая 

тем самым качество человеческого капи-

тала  

  
Управление об-

разования 

2016 – 2021 
годы 

 

Разработка и реализация  Целевой 

Программы  взаимодействия школы-
профобразования–профессиональной 

сферы. 

   

Реализация централизованной програм-

мы развития инфраструктуры, в том чис-

ле реализация программы строительства, 

реконструкции, капитального ремонта  

общеобразовательных организации: 

  
Управление об-

разования 

2016 – 2021 
годы 

 

Строительство новых объектов  обра-

зования: 
   

МБДОУ «Детский сад с.Нырья» на 50 

мест 
Управление об-

разования 
2017 год 40 182,61 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад с.Ядыгерь» на 50 

мест 
Управление об-

разования 
2018 год 45 764,17 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ 

«Гимназия с. Большой Сардек»  в 

д.Копки для  размещения начальных 

классов   на 40 мест и дошкольной груп-

пы  на 40 мест  

Управление об-

разования 
2022 год 60 000,0 т.р.-  Р.Б. 

Детский сад  на 260 мест в южном мик-

рорайоне п.г.т.Кукмор 
Управление об-

разования 
2021 год 133237,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ « 

СОШ с.  Средний Кумор »  в д.    Ниж-

ний Кумор для  размещения начальных 

классов   на 25 мест и дошкольной груп-

пы  на 25 мест  

Управление об-

разования 
2020 год 150000,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ « 

СОШ с. Олуяз»  в д. Балыклы  для  раз-

мещения начальных классов   на 25 мест 

и дошкольной группы  на 25 мест 

Управление об-

разования 
2025 год 60 000,0 т.р.-  Р.Б. 

Дом детского творчества п.г.т.Кукмор Управление об-

разования 
2017 год 95 878,24,0 т.р.-  Р.Б. 

ГБОУ «Маскаринская общеобразова-

тельная школа-интернат детей с ограни-

ченными возможностями здоровья на» на  

100 мест 

Управление об-

разования 
2025 год 160000,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ 

«Гимназия с.БольшойСардек»  в д.   Ада-

ево для  размещения начальных классов   

на 20 мест и дошкольной группы  на 20 

мест 

Управление об-

разования 
2023 год 60 000,0 т.р.-  Р.Б. 



43 
 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ « 

СОШ с.  Большой Кукмор с углублен-

ным изучением отдельных предметов»  в 

д.  Янцобино  для  размещения началь-

ных классов   на 40 мест и дошкольной 

группы  на 40 мест  

Управление об-

разования 
2024 год 50 000,00 т.р.-Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ « 

СОШ с. Нырья »  в д.  Каенсар  для  раз-

мещения начальных классов   на 40 мест 

и дошкольной группы  на 40 мест  

Управление об-

разования 
2025 год 50 000,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ « 

СОШ с.  Ядыгерь»  в с.     Починок-
Шемордан для  размещения начальных 

классов   на 25 мест и дошкольной груп-

пы  на 25 мест 

Управление об-

разования 
2026 год 35000,0 т.р.-  Р.Б. 

Вечерняя сменная общеобразовательная 

школа п.г.т.Кукмор на 100 мест 
Управление об-

разования 
2020 год 67000,0 т.р.-  Р.Б. 

СОШ в южном микрорайоне  

п.г.т.Кукмор на 900 мест 
Управление об-

разования 
2020 год 780000,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ « 

СОШ с.   Починок Кучук»  в    д.Кня 

Баш» для  размещения начальных клас-

сов   на 25 мест и дошкольной группы  на 

25 мест 

Управление об-

разования 
2022 год 15000,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ 

«СОШ с. Олуяз»  в    д.Нижний Казаклар  
для  размещения начальных классов   на 

25 мест и дошкольной группы  на 25 

мест 

Управление об-

разования 
2022 год 15000,0 т.р.-  Р.Б. 

Ремонт и реконструкция зданий    
БОУ «СОШ с.СреднийКумор» Управление об-

разования 
2016 год 13300,0 т.р.-  Р.Б. 

МБОУ «СОШ с.Большой Кукмор» Управление об-

разования 
2016 год 10979,8,0 т.р.-  Р.Б. 

МБОУ «СОШ 

им.Г.Г.Гарифуллинас.Сардек Баш» 
Управление об-

разования 
2016 год 6113,78,0 т.р.-  Р.Б. 

МБОУ «СОШ с.Лубяны» Управление об-

разования 
2016 год 21650,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад с.Вахитово»  Управление об-

разования 
2017 год 7 206,02 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №6 «Радуга» 

п.г.т.Кукмор» и создание одной допол-

нительной группы на 20 мест 

Управление об-

разования 
2017 год 14 666,41 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №7 «Колоколь-

чик» п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2017 год 16893,75 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №8 «Ручеек» 

п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2018 год 22 601,78 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад с.Кошкино»  Управление об-

разования 
2022 год 10900,0 т.р.-  Р.Б. 
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Ремонт по национальной программе «Точка роста» 
 
МБОУ «Большекукмор-

ская средняя школа» 
Управление об-

разования 
2019 год 1 176,93 т.р.-Р.Б. 

МБОУ «Гимназия 

с.Большой Сардек 

им.К.Ф.Шакирова» 

Управление об-

разования 
2019 год 697,16 т.р.-Р.Б. 

МБОУ «Нырьинская сред-

няя школа-

им.М.П.Прокопьева» 

Управление об-

разования 
2019 год 867,71 т.р.-Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад с.Люга»  Управление об-

разования 
2025 год 27 000,0 т.р.-  Р.Б. 

Учебное  здание   для филиала  МБОУ 

«СОШ с.   ОштормаЮмья»  в     д. Старая 

Юмья для  размещения начальных клас-

сов   на 25 мест и дошкольной группы  на 

25 мест 

Управление об-

разования 
2026 год 10000,0 т.р.-  Р,0 т.р.-  

Р.Б..Б. 

МБОУ «СОШ с.Лельвиж»  Управление об-

разования 
2018 год 8 445,75т.р.-  Р.Б. 

МБОУ «СОШ с.Мамашир»  Управление об-

разования 
2022 год 15000,0 т.р.-  Р.Б. 

МБОУ «СОШ с.Нижняя Русь»  Управление об-

разования 
2023 год 21000,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №10 «Ромашка» 

п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2022 год 29 000,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №2 «Чулпан» 

п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2020 год 29 000,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №9 «Рябинушка» 

п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2021 год 29000,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №4 «Лейсан» 

п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2019 год 29 342,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад с.Село Чура»  Управление об-

разования 
2020 год 12300,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад №1 «Березка» 

п.г.т.Кукмор»  
Управление об-

разования 
2023 год 25 000,0 т.р.-  Р.Б. 

МБДОУ «Детский сад д.Асан-Елга»  Управление об-

разования 
2023 год 10900,0 т.р.-  Р.Б. 

МБОУ «СОШ 

им.С.А.Ахтямовас.Манзарас»  
Управление об-

разования 
2020 год 2 000,0 т.р.-  Р.Б. 

Пристрой для интерната МБОУ «Много-

профильный лицей 

им.А.М.Булатовап.г.т.Кукмор»  

Управление об-

разования 
2018 год 66 475,93 т.р.-  Р.Б. 

Пристрой учебного корпуса МБОУ 

«Гимназия №1 

им.Ч.Т.Айтматовап.г.т.Кукмор»  

Управление об-

разования 
2025 год 50 000,0 т.р.-  Р.Б. 
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МБОУ «Средняя общеоб-

разовательная школа 

им.С.А.Ахтямова 

с.Манзарас» 

Управление об-

разования 
2019 год 865,26 т.р.-Р.Б. 

Организация профориентационной работы   

Реализация проекта «Ба-

лаSkills, JuniorSkills, 
WorldSkills 

Управление образо-

вания, МБУ ДО 

«ЦДТ «Галактика», 

учреждения  обра-

зования райо-

на(школы, детские 

сады, СПО) 

2018 – 2021 г.г  
 

 

 

Сотрудничество с пред-

приятиями района 
Управление образо-

вания, учреждения  

образования райо-

на, предприятия 
района 

2018 – 2021 г.г  

 
 

Среднее профессиональное образование 
 

 В  Кукморском муниципальном районе  функционируют  2 средние профес-

сиональные образовательные организации, которые являются   ресурсной базой по 

подготовке рабочих  кадров сельского хозяйства, промышленных предприятий, 

лесного хозяйства  не только для муниципальной экономики, но и экономике рес-

публики, страны.      
ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» 

В ГАПОУ «Кукморский  аграрный колледж»  обучаются около 500 человек по сле-

дующим специальностям и профессиям: 
-  Механизация сельского хозяйства; 
- Мастер  сельскохозяйственного производства; 
-Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства; 
-Мастер общестроительных работ; 
- Повар, кондитер; 
- Автомеханик; 
- Портной. 

  На внебюджетной основе по данным специальностям и профессиям   ежегод-

но обучаются свыше 700 человек.  
  Учебное  хозяйство колледжа: 195 гектаров земли, теплица на 100 кв.м, 2 

склада зернохранилища на 800 тонн,   зерноток площадью 1600 кв.м., картофеле-

хранилище на 600 тонн.  
Колледж на своем  балансе имеет более 15 грузовых и легковых автомобилей, 

более 60  различных  сельскохозяйственных машин и тракторов отечественного и 

зарубежного производства  
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        Проблемы: На сегодняшний день остро стоит вопрос подготовки квалифици-

рованных кадров,   отвечающих   современным требованиям реального сектора 

экономики. Не соответствие существующей инфраструктуры, учебно- материаль-

ной базы. 
Направления действий:   
На основе программы развития Кукморского района в колледже разработана 

«Дорожная карта» до 2020 года, где предусмотрена обучение новых направлений 

подготовки кадров. 
 Для сельскохозяйственных предприятий предусмотрено обучение по направ-

лениям  «Технология переработки сельхоз продукции» и «Зоотехния». Взят курс на 

дуальное обучение и сетевое взаимодействие на основе совместно разработанных 

образовательных программ с предприятиями-работодателями. На сегодняшний 

день по направлениям растениеводство, животноводство и заготовки кормов взаи-

модействуем  с хозяйствами  СХПК «им. Вахитово», СХПК «Урал», ООО «Во-

сток»,  а по овощеводству с ООО «Агрофирма  Вятские Зори».  
Совместно с компаниями ООО «Альтаир», РУП «Гомсельмаш», ЗАО «ДеЛа-

валь» создается учебно – демонстрационный центр новейшей сельскохозяйствен-

ной техники и оборудования, которое широко используются сельскохозяйствен-

ными предприятиями нашего и близлежащих районов. 
Кукморский аграрный колледж входит в состав аграрного кластера Республи-

ки Татарстан. Наши студенты получают высшее образование в КГАУ по сокра-

щенной программе, а в дальнейшем планируется обучение наших студентов в 

КГАВМ. 
 Кроме аграрного сектора с учебным заведением взаимодействуют и промыш-

ленные предприятия, такие как ОАО «Кукморская швейная фабрика», ОАО «Кук-

морский валяльно- войлочный комбинат», завод Металлопосуды, строительные 

фирмы и др. По профессии Портной планируется переход на систему дуального 

обучения совместно с ОАО «Кукморская швейная фабрика».   
Студенты колледжа активно участвуют в движении WorldSkills. В 2016 году 

поставлено задача участие в данном движении около 30 % наших студентов. 
В последние годы прием абитуриентов в колледж проводится на конкурсной 

основе. Экономический рост региона и количество населения позволяет увеличить 

контингент обучающихся до 1000 чел. В связи с этим для дальнейшего развития 

колледж остро нуждается в улучшении материально-технической базы в соответ-

ствии с современными требованиями.  
        Цель развития: создание ресурсного центра и подготовка высококвалифици-

рованных кадров для сельскохозяйственных и промышленных предприятий райо-

на. 
        Задачи и приоритеты  развития:   
-сформировать эффективное партнерство с работодателями, в том числе с иннова-

ционными предприятиями; 
-трудоустройство и закрепление молодых рабочих и специалистов в районе; 
-повышение квалифицированного уровня специалистов используя передовые тех-

нологии и современное оборудование на базе ресурсного центра; 
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-создание центра по  оказанию услуг широкого профиля сельскохозяйственного и 

промышленного направления в районе; 
-участие в движении  WORLDSKILLS по рабочим профессиям. 

Ожидаемые результаты  после создания ресурсного центра: 
-  соответствие уровня подготовки специалистов, профессионально адаптиро-

ванных к инновационной деятельности; 
- целевая подготовка и трудоустройство выпускников на рабочих местах стра-

тегических и социальных партнеров; 
- реализация программ дуального обучения совместно с работодателями; 
- учебные кабинеты и лаборатории соответствующие образовательным стан-

дартам и стандартам WORLDSKILLS; 
-  расширение спектра образовательных услуг, в том числе по программам до-

полнительного профессионального обучения; 
- комфортные условия для  учебы и профессиональной подготовки студентов, 

а также  продуктивной и результативной  работы  педагогического состава и пер-

сонала; 
-  организация межрайонного центра повышения квалификации специалистов 

сельскохозяйственных организаций. 
 

 ГБОУ  «Лубянский лесотехнический колледж» 
Лубянский лесотехнический колледж, одно из старейших учебных заведений 

Республики Татарстан, основано в 1921 году. Единственное учебное заведение в 

Республике Татарстан лесного профиля. Учредителем является Министерство лес-

ного хозяйства Республики Татарстан. 80% специалистов, работающих в учрежде-

ниях подведомственных Министерству лесного хозяйства РТ – выпускники колле-

джа. Потребность в кадрах напрямую  связана с развитием лесного хозяйства рес-

публики, развитием деревообрабатывающей промышленности. 
 В колледже   образовательная деятельность осуществляется по следующим 

специальностям среднего профессионального образования (базовый  уровень): 
- Лесное и лесопарковое хозяйство (по очной и заочной формам обучения); 
-  Экономика и бухгалтерский учет (по очной и заочной форме обучения); 
- Садово-парковое и ландшафтное строительство (по очной форме обучения). 

В соответствие с лицензией  в колледже может осуществляться подготовка  

по   специальностям: 
 - Землеустройство 
- Охотоведение и звероводство 
          В колледже реализуются профессиональные программы дополнительного 

образования – повышение квалификации по профилю основных профессиональ-

ных образовательных программ, а также профессиональная подготовка по про-

граммам – вальщик леса, изготовитель художественных изделий из лозы, станоч-

ник деревообрабатывающих станков. 
        Приоритетными направлениями развития колледжа являются: 
-модернизация образовательного процесса; 
-развитие кадровых ресурсов; 



48 
 

-совершенствование системы менеджмента; 
-создание эффективной системы профессионального взаимодействия с социальны-

ми партнерами, членами образовательного и научного сообщества; 
 -осуществлять поиск, развитие и внедрение передовых педагогических технологий 

в образовательный процесс; 
- ежегодное участие в  региональных конкурсах WorldSkills Russia; 
 -совершенствование системы развития карьеры, создание базы индивидуальных 

образовательных траекторий выпускников колледжа. 
         Главной целью деятельности колледжа является удовлетворение потребно-

сти обучающихся в получении качественного среднего профессионального образо-

вания  в соответствии с избранным направлением подготовки,  обеспечение все-

стороннего их развития – профессионального и личностного, удовлетворение по-

требности лесного хозяйства Республики Татарстан в квалифицированных кадрах, 

отвечающих современным требованиям государства и общества.  
          Задачи: 
-качество профессионального образования должен отвечать  требованиям иннова-

ционной экономики и социальным запросам населения муниципального района, 

республики, страны;   
-эффективное партнерство с работодателями, в том числе с инновационными пред-

приятиями; 
-формирование и развитие у обучающихся мировоззренческой культуры и осо-

знанной потребности к постоянному самообразованию и самосовершенствованию. 
 
 
Таблица 7. План мероприятий в сфере профессионального образования 
 
Основные 

направления 

действий   

Наименование 
основных ме-

роприятий 

Ответствен-

ный  
исполнитель, 
исполнители 

Пери-

од ре-

ализа-

ции 

Расхо-

ды, в 

тыс.руб 

Источник 

финанси-

ро-вания 
(р.б.,м.б., 

внеб.) 

Ожидаемые резуль-

таты 

 Среднее 

профессио-

нальное  об-

разование: 

обеспечение 

соответ-

ствия  мас-

штабов  и  

качества  

профессио-

нального  

образования 

требовани-
ям совре-

менной эко-

номики  и  

социальным 

Создание ре-

сурсного цен-

тра подготов-

ки рабочих 

кадров с уче-

том  перспек-

тивных 

направлении 

развития Рес-

публики  Та-

тарстан, в том 

числе: 

Министер-

ство образо-

вания и 

науки  РТ, 

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский  аграр-

ный кол-

ледж» 

2016-
2018 
годы 

  Респуб-

ликан-

ский 

бюджет 

 К 2019 году будет 

создан  современ-

ный ресурсный  

центр подготовки  

рабочих кадров 

Постройка но-

вого учебного 

корпуса 

Министер-

ство образо-

вания и 

науки  РТ, 
ГАПОУ 

2016-
2018 
годы 

 Респуб-

ликан-

ский 

бюджет  

комфортные 

условия для  уче-

бы и профессио-

нальной подго-

товки студентов, а 
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запросам  

населения 
  

«Кукмор-

ский  аграр-

ный кол-

ледж» 

также  продук-

тивной и резуль-

тативной  работы  

педагогического 

состава и персо-

нала 
Закупка  обо-

рудования 

(учебно-
лабораторных 

комплексов, 

учебных тре-

нажеров и 

стендов, про-

чее) 

Министер-

ство образо-

вания и 

науки  РТ, 
ГАПОУ 

«Кукмор-

ский  аграр-

ный кол-

ледж», Ми-

нистерство 

лесного хо-

зяйства РТ, 
ГБОУ  «Лу-

бянский ле-

сотехниче-

ский кол-

ледж» 

2016-
2018 
годы 

 Респуб-

ликан-

ский 

бюджет, 

внебюд-

жет  

Оснащенность 

учебно-
лабораторными и 
учебно-
производствен-

ными оборудова-

ниями мастерских 

и лабораторий 

Ремонт  об-

щежитий, бла-

гоустройство 

Министер-

ство образо-

вания и 

науки, ГА-

ПОУ «Кук-

морский  

аграрный 

колледж», 
Министер-

ство лесного 

хозяйства 

РТ,  ГБОУ  

«Лубянский 

лесотехни-

ческий кол-

ледж»     

2016-
2018 
годы 

 Местный 

бюджет, 

внебюд-

жет кол-

леджа 

Всесторонняя со-

циальная защи-

щенность студен-

тов колледжа во 

внеурочное время 

 Реализация 

системы ду-

ального обу-

чения 

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский аграр-

ный  кол-

ледж», ОАО 

«Кукмор-

ская швей-

ная фабри-

ка», Управ-

ления сель-

ского хозяй-

ства и про-

довольствия 

2016-
2021 
годы 

 Внебюд-

жет кол-

леджа, 

бюджет 

страте-

гических 

партне-

ров 

Рост доли студен-

тов, обучающихся 

по программам  

дуального обуче-

ния, в общем чис-

ле  обучающихся 

студентов по про-

граммам профес-

сионального обра-

зования, к 2021 

году 30 процентов  
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МСХиП РТ 

по  КМР 
Внедрение  

мировых 

стандартов 
WORLDSKIL
LS в образова-

тельный  про-

цесс 

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский аграр-
ный  кол-

ледж», 

ГБОУ  «Лу-

бянский ле-

сотехниче-

ский кол-

ледж» 

2016-
2019 
годы 

 Внебюд-

жет кол-

леджа 

Рост доли основ-

ных профессио-

нальных  образо-
вательных  про-

грамм, реализую-

щихся на основе 

стандартов 

WORLDSKILLS, 
в общей доле ос-

новных  профес-

сиональных обра-

зовательных про-

грамм, к 2019 го-

ду 45 процентов, 

рост профессио-

нальной подго-

товки выпускни-

ков в соответ-

ствии с мировыми 

стандартами   
 Организация 

работы по 

подготовке 

мировому 

чемпионату 

WORLDSKIL
LS 
Competition в 

2019 году 

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский аграр-

ный  кол-

ледж», 

ГБОУ  «Лу-

бянский ле-

сотехниче-

ский кол-

ледж» 

2016-
2019 
годы 

 Внебюд-

жет кол-

леджа 

Участие в миро-

вом чемпионате  

WORLDSKILLS 
Competition в 2019 

году по компе-

тенции «Эксплуа-

тация сельскохо-

зяйственных ма-

шин» 

 Модернизация 

профессио-

нальной  ори-

ентационной 

работы, реа-

лизация про-

грамм про-

фессиональ-

ных проб 

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский аграр-

ный  кол-

ледж», 
ГБОУ  «Лу-

бянский ле-

сотехниче-

ский кол-

ледж», 

Управления  

образования 

Кукморкого 

муници-

пального 

района 

2016-
2017 
годы 

 Местный 

бюджет, 

внебюд-

жет кол-

леджа 

Рост доли обуча-

ющихся  общеоб-

разовательных 

организации 7-8 
классов, прошед-

ших через про-

граммы профес-

сиональных проб, 

в общей  доле  

обучающихся об-

щеобразователь-

ных организации 

7-8 классов до 65 

процентов. Вы-

полнение кон-

трольных цифр 

приема 
 Изменения в 

отраслях со-

циальной сфе-

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский аграр-

2016-
2018 
годы 

 Респуб-

ликан-

ский 

Рост доли педаго-

гических работ-

ников моложе 35 
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ры, направ-

ленные на по-

вышение эф-

фективности  

образования и 

науки 

ный  кол-

ледж», 

ГБОУ  «Лу-

бянский ле-

сотехниче-

ский кол-

ледж», 

Управления  

образования  
КМР 

бюджет, 

внебюд-

жет кол-

леджа 

лет до 30 процен-

тов и рост доли 

участия в различ-

ных конкурсах на 

грант. Социальная 

поддержка моло-

дых специалистов 

– педагогов.   

Оснащение 

образователь-

ной организа-

ции современ-

ным и интер-

активным 

оборудовани-

ем 

Министер-

ство образо-

вания и 

науки Рес-

публики Та-

тарстан, 

Министер-

ство лесного 

хозяйства 

РТ 
 

2016-
2020  
годы 

 Респуб-

ликан-

ский 

бюджет, 

внебюд-

жет кол-

леджа 

Максимальная 

оснащенность 

колледжа совре-

менными компь-

ютерами и интер-

активными обо-

рудованиями. 

Инвентариза-

ция  перечня 

программ 

профессио-

нальной обра-

зовательной 

организации и 

актуализации 

в соответ-

ствии с запро-

сами работо-

дателей райо-

на 

ГАПОУ 

«Кукмор-

ский аграр-

ный  кол-

ледж», 
ГБОУ  «Лу-

бянский ле-

сотехниче-

ский кол-

ледж»,   ис-

полком 

Кукморкого 

муници-

пального 

района 

2016-
2017 
годы 

 Местный 

бюджет, 

респуб-

ликан-

ский 

бюджет 

Рост доли вы-

пускников про-

фессиональной 

образовательной 

организации, тру-

доустроившихся  

в первый год по-

сле окончания 

обучения, к 2018 

году до 68 про-

цента, рост доли 

обучающихся по 

целевой подго-

товке до 50 % 

 
7.3. Культура 

Культурная среда сегодня становится ключевой характеристикой современ-

ного общества. 
  Главной целью развития сферы культуры является наиболее полное удо-

влетворение растущих и изменяющихся культурных запросов и нужд населения 

района, сохранение исторического и культурного наследия и его использование 
для воспитания и образовния, передача от поколения к поколению традиционных 
для российской цивилизации ценностей и норм, традиций, обычаев и образцов по-

ведения, создание условий для реализации каждым человеком его творческого по-

тенциала, обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным цен-

ностям и благам. 
  Задачи и приоритеты   развития отрасли. 
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Для достижения данной цели планируется решение трех задач: 
Задача 1. Сохранение культурного наследия и расширение доступа граждан 

к культурным ценностям и информации. 
Решение данной задачи предполагается осуществлять по следующим направ-

лениям: 
- сохранение и популяризация объектов культурного наследия (памятников исто-

рии и культуры, парков культуры и отдыха); 
- развитие библиотечного дела; 
- развитие музейного дела. 

Задача 2. Развитие художественно-творческой деятельности 
Основными направлениями выполнения данной задачи являются: 

- поддержка творческих инициатив населения района в сфере культуры; 
- развитие исполнительских искусств; 
- развитие культурно-досугового обслуживания населения; 
- развитие системы образования в сфере культуры; 
- развитие традиционной народной культуры 

 
Задача 3. Развитие регионального потенциала в сфере культуры. 

В рамках решения данной задачи предусматривается реализация мероприя-

тий по следующим направлениям: 
- научное и методическое обеспечение развития сферы культуры; 
- развитие культурных индустрий; 
- совершенствование механизмов межведомственного, межрегионального и меж-

дународного взаимодействия в сфере культуры; 
- продвижение региональных культурных продуктов; 
- внедрение передовых информационных технологий в процессы деятельности 

учреждений культуры; 
- развитие кадрового потенциала сферы культуры; 
- совершенствование системы управления сферой культуры района. 

 

Задача 4. Развитие туризма 
Успешное развитие сферы культуры Кукморского района является необхо-

димым условием достижения стратегических целей. Выполнение данного условия 

предполагает решение ряда ключевых проблем, характеризующих современное 

состояние сферы культуры района: 
- снижение уровня доступности культурных продуктов и образования в сфере 

культуры для населения района вследствие факторов: неразвитость универсаль-

ных передвижных систем и информационных продуктов; резкие диспропорции в 

обеспечении населения услугами организаций культуры, которые выражаются в 

наличии высокой концентрации организаций культуры в административных цен-

трах и их дефиците в сельских поселениях; низкий уровень обеспеченности учре-

ждений культуры инфраструктурой (пандусы, лифты и т.д.) и оборудованием 

(кресла и др.), необходимыми для предоставления услуг гражданам с ограничен-

ными физическими возможностями; низкий уровень информированности населе-
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ния об услугах в сфере культуры и возможностях их получения; неудобный гра-

фик работы ряда организаций культуры и др.; 
- низкий уровень разнообразия и качества услуг в сфере культуры; 
- устаревание и недостаток материально-технической базы учреждений культуры, 

в том числе зданий, оборудования, реквизита и т.д.; 
- недостаточно активная маркетинговая политика по продвижению региональных 

культурных продуктов на российском и международном рынках; 
- проблемы, связанные с недостаточным финансированием сферы культуры, 

неразвитость механизмов привлечения внебюджетного финансирования, низкий 

уровень доходов от собственной деятельности учреждений культуры и др.; 
- проблемы обеспечения сохранности имущества организаций культуры, в том 

числе в части установки и функционирования систем противопожарной безопас-

ности, сигнализации и др.; 
- кадровые проблемы, включая невысокий престиж профессии работников сферы 

культуры, низкий уровень заработной платы, проблемы жилищной обеспеченно-

сти работников, слабый приток молодых специалистов в отрасль, как следствие, 

старение кадров и др.; 
- крайне медленное внедрение современных информационных технологий и ин-

новаций в сферу культуры в условиях радикального изменения информационного 

пространства в мире, нарастания темпов процессов глобализации, массовой ком-

пьютеризации, технологического развития сетей связи нового поколения и роста 

числа пользователей этими сетями; 
-не реализованным остается потенциал предоставления туристических услуг.         
 В районе имеются все предпосылки для развития промышленного туризма: 

промышленные предприятия на своих площадках принимают приезжающих спе-

циалистов, учеников, которые находясь,  определенное время на территории райо-

на, по традиции могут участвовать в формировании спроса на туристические услу-

ги. Сохранность и наличие малоизмененных ландшафтов природы, наличие в рай-

оне предприятий с полуторавековой историей, таких как ОАО «Кукморский ва-

ляльно – войлочный комбинат», ОАО «Кукморский завод металлопосуды», значи-

тельного количества объектов культурного наследия, ярких событийных меропри-

ятий, таких как национальные праздники: татарский «Сабантуй», удмуртский «Гы-

ронбыдтон», марийский «Семык», фестиваль – ярмарка «Кукморские валенки» - 
создают предпосылки для привлечения туристов. Актуальным может быть разви-

тие в районе туристических маршрутов культурно-познавательного туризма по ис-

торическим местам и промышленным маршрутам, сельского и этнотуризма. 
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В настоящее время Кукморский муниципальный район не обладает необхо-

димым набором характеристик для развития рекреационной деятельности с пер-

спективой повышения уровня туристской привлекательности. В районе нет сана-

ториев и санаториев – профилакториев, стационарных оздоровительных лагерей, 

достаточного количества предприятий гостиничного и ресторанного комплекса, 

культурно – познавательных объектов, кроме Кукморского краеведческого музея, 

и отреставрированных историко – архитектурно – культурных объектов. 
 - объемы и виды услуг, оказываемые учреждениями культуры, не в полной мере 

соответствуют запросам, предпочтениям и ожиданиям граждан; 
- недостаточное оснащение учреждений культуры современным высокотехноло-

гичным оборудованием для досуговой и творческой деятельности, образования и 

самообразования, проведения мероприятий, деятельности любительских объеди-

нений, а также средствами обеспечения доступности учреждений культуры для 

различных категорий населения, в том числе маломобильных и с другими ограни-

чениями жизнедеятельности; 
- потенциал парка культуры и отдыха им.Булатова и Ленинского сквера реализу-

ется частично. 
- из 79-и зданий учреждений культурно-досугового типа 29 требует капитального 

ремонта, что составляет 36,7% 
- по удельному весу населения, участвующего в культурно-досуговых мероприя-

тиях, район занимает 24 место из 38. 
Особое беспокойство вызывает проблема обеспечения равных возможно-

стей для культурной и творческой деятельности представителей приоритетных 

категорий населения (детей, молодежи, граждан с ограниченными возможностя-

ми, граждан, проживающих в сельской местности), которые в наибольшей сте-

пени нуждаются во внимании. 
Несмотря на осуществляемые в регионе проекты поддержки творческих 

инициатив детей и молодежи, возможности для самореализации и самовыраже-

ния данных категорий населения в сфере культуры ограничены недостаточным 

оснащением специализированным оборудованием (музыкальные инструменты, 

сценические костюмы и другие средства) организаций, предоставляющие куль-

турно-досуговые услуги. 
Для граждан с ограниченными физическими возможностями трудности реа-

лизации прав на участие в культурной жизни, в первую очередь, выражаются в 

отсутствии у значительной части организаций культуры необходимых условий 

для беспрепятственного доступа данной категории граждан к зданиям учрежде-

ний. 
Сохранение негативных тенденций, сложившихся в сфере культуры района, 

может повлечь за собой ухудшение качества жизни населения района, снижение 

исторической, экологической и духовно-нравственной культуры населения, раз-

рушение системы культурных ценностей, подмену их массовой псевдокульту-

рой, разрушающей нравственные устои общества, обострение социальных, в том 

числе национально-этнических, этноконфессиональных проблем. 
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Объекты культурного наследия  Кукморского муниципального района 
 Республики Татарстан. 

 
   В Кукморском  муниципальном  районе на 1 октября  2019 года насчитывается  

6 объектов культурного наследия  регионального значения, включенные в реестр 

объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Рос-

сийской Федерации.  
1.Валяльная фабрика Родигиных, 1870-е годы, по адресу РТ, Кукморский муни-

ципальный район, г. Кукмор, ул. Ленина, 8 
2.Мечеть, вторая половина XIX века, по адресу  РТ, Кукморский муниципальный 

район, д. Асан-Елга, ул. Ахмет Юнус, 47 
3.Мечеть, 1899 г,  по адресу  РТ, Кукморский муниципальный район,  д. Качимир, 

ул. Тазетдинова,54а 
4. Первая соборная мечеть, 1791г  по адресу  РТ, Кукморский муниципаль-ный 

район, д. Маскара, ул. Центральная, 36 
5. Мечеть, 1883г. по адресу  РТ, Кукморский муниципальный район, д. Уразаево, 

ул. Луговая,1 
6. «Усадьба владельца фабрики С.В.Комарова, вт.пол.19-нач.20вв»  по адресу  РТ, 

Кукморский муниципальный район, г. Кукмор, ул. Ворошилова, 6 
 
Кроме этого,  21  объект с признаками культурного наследия состоят  в перечне  

выявленных объектов культурного наследия, из которых   7 -  были включены в 

2018 году. 
 
В 2019 году на  3 выявленные объекты культурного наследия проведена государ-

ственная историко – культурная экспертиза, в результате чего приказами  Коми-

тета по охране объектов культурного наследия  от 31.05.2019 года № 51-п  и 52-п  

2 выявленных объекта культурного наследия «Здания складов Комаровых,1870 – 
е гг.», расположенные  по адресу: Республика Татарстан, г Кукмор, ул. Вороши-

лова, д.8 и д.10 исключены из перечня выявленных объектов культурного насле-

дия. 
 Один выявленный объект культурного наследия приказом  Комитета по охране 

объектов культурного наследия  от 11.06.2019 года № 57-п включен в единый гос-

ударственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и 

культуры) народов  Российской Федерации в качестве объекта культурного 

наследия регионального значения «Усадьба владельца фабрики С.В.Комарова, 

вт.пол. 19 – нач.20вв.».  
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Таблица 8. Мероприятия в сфере культуры 
 

Основные 

направления 

действий 

Стратегии 

Наименование ос-

новных мероприятий 
Ответ-

ственный 

исполни-

тель, ис-

полните-

ли 

Период 

реали-

зации 

Расходы 

в 

тыс.руб. 

Источник 

финан-

сиро-
вания 

(ФБ, РБ, 

МБ, ВБ) 

Ожидаемые результаты 

1 2 3 4 5 6 7 
Культура, 

доступная 

всем: обеспе-

чение каче-

ства и разно-

образия куль-

турной жизни 

как реальных 

факторов 

притяжения и 

накопления 

человеческо-

го капитала 

      

Укрепление 

муниципаль-

ного сектора 

культуры и 

искусства 

      

 Участие с творческими 

проектами в сфере 

культуры и искусства: 

учреждениями культу-

ры, их работниками и 

творческимиколлекти-

вами на республикан-

ском и российском 

уровнях 

Управле-

ние куль-

туры рай-

она 

2016-
2030 
годы 

7000 
7000 
1000 

РБ 
МБ 
ВБ 

Количество выигранных 

проектов не менее 5 в год 

 Участие в конкурсе для 

поддержки учреждений 

культуры, находящихся 

на территории сельских 

поселений и их работ-

ников. 

Управле-

ние куль-

туры рай-

она 

2016-
2030 
годы 

3000 ФБ Количество выигранных 

проектов не менее 2 в год 

 Развитие системы под-

готовки высокопрофес-

сиональных кадров и 

подготовка специали-

стов узкого профиля 

     

 Сохранение и развитие 

отношений между Ву-

зами, ИДПО и Ссузами 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

2800 МБ Сохранность контингента 

учащихся в образователь-

ных организациях в сфере 

культуры и искусства 
 Развитие конкурсно-

фестивального движе-

ния, направленного на 

раскрытие творческого 

потенциала и таланта 

подрастающего поко-

ления 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

500 
250 

МБ 
ВБ 

Увеличение доли детей, 

привлекаемых к участию в 

творческих мероприятиях, 

в общем числе детей 

 Создание радиостанции 

с круглосуточным ве-

Управле-

ние куль-

2016 1000 МБ Расширение спектра ока-

зываемых услуг населе-
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щанием туры нию 
 Создание телекомпа-

нии Кукморского райо-

на с ежедневным но-

востным блоком и ин-

формационно-развлека-
тельным контентом 

Управле-

ние куль-

туры 

2016 2000 МБ Расширение спектра ока-

зываемых услуг населе-

нию 

 Реконструкция зданий 

учреждений культуры, 

находящихся в неудо-

влетворительном со-

стоянии и не отвечаю-

щих современным тре-

бованиям к условиям 

осуществления куль-

турной деятельности 

     

 в том числе строитель-

ство объектов культур-

ного назначения 

Мини-

стерство 

культуры 

РТ, Ми-

нистер-

ство стро-

ительства, 

архитек-

туры и 

ЖКХ РТ, 

органы 

местного 

само-

управле-

ния муни-

ципально-

го района 

2016-
2030 
годы 

6400 
107700 
5000 

ФБ 
РБ 
МБ 
 

Увеличение доли учре-

ждений, находящихся в 

удовлетворительном со-

стоянии 

 Капитальный ремонт 

объектов культурного 

назначения 

Мини-

стерство 

культуры 

РТ, Ми-

нистер-

ство стро-

ительства, 

архитек-

туры и 

ЖКХ РТ, 

органы 

местного 

само-

управле-

ния муни-

ципально-

го района 

2016-
2030 
годы 

5000 
201000 
3500 

ФБ 
РБ 
МБ 

Увеличение доли учре-

ждений, находящихся в 

удовлетворительном со-

стоянии 

 Обеспечение правовых 

и экономических усло-

вий для повышения 

качества и разнообра-

зия услуг учреждений 

культуры, в том числе: 

     

 Повышение качества и 

разнообразия представ-

ляемых услуг общедо-

ступными библиотека-

ми района (единый чи-

тательский билет на 

Управле-

ние куль-

туры  

2016-
2030  

150 МБ Увеличение доли библио-

тек района подключенных 

к сети «Интернет»  
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территории района, 

бесплатный доступ в 

сеть «Интернет», раз-

витие государственной 

информационной си-

стемы «Национальная 

электронная библиоте-

ка РТ») 
 Внедрение и запуск в 

промышленную экс-

плуатацию в учрежде-

ниях культуры района 

системы реализации 

билетов через сеть 

«Интернет» 

Управле-

ние куль-

туры 

2016 25 МБ Увеличение доли учре-

ждений культуры, пере-

шедших на работу в авто-

матизированной системе 

продажи билетов в элек-

тронном виде 

Развитие ко-

операции 

сферы куль-

туры и ту-

ризма 

      

 Обеспечение правовых 

и экономических усло-

вий для кооперации и 

интеграции учрежде-

ний культуры, образо-

вания, 

     

 в том числе реализация 

и развитие проекта 

«Культурный дневник 

школьника» 

Управле-

ние куль-

туры, 

Управле-

ние обра-

зования 

2016-
2030 
годы 

450 МБ Увеличение доли охвата 

проектом «Культурный 

дневник школьника» уча-

щихся начальных классов 

общеобразовательных ор-

ганизация района 
 Формирование и про-

движение широкого 

спектра маршрутов 

культурного туризма, 

создание сети инфор-

мационно-туристских 

центров, эффективного 

маркетинга и логисти-

ки для капитализации 

культурного наследия и 

арт-брендов района 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

1300 
200 

МБ 
ВБ 

Ежегодно не менее 5 ту-

ристских выставок и ре-

кламно-информационных 

туров, увеличение тури-

стических маршрутов 

 Использование инфор-

мационных технологий 

для создания виртуаль-

ных туров по учрежде-

ниям культуры района, 

     

 В том числе развитие 

электронных путеводи-

телей по краеведческо-

му музею 

Краевед-

ческий 

музей 

2016-
2030 
годы 

- - Увеличение числа посе-

щений виртуального музея 

 Обеспечение деятель-

ных передвижных 

культурных-
информационных ком-

плексов, расширение 

финансовой поддержки 

гастрольной деятельно-

сти, в том числе: 

     

 Расширение спектра 

внестационарных услуг 

Управле-

ние куль-

2016-
2030 

900 
600 

ФБ 
МБ 

Увеличение доли охвата 

населения услугами учре-
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в сфере культуры и 

искусств: передвижные 

выставки, автоклубы, 

мобильные информа-

ционно- библиотечные 

комплексы, киновиде-

опередвижки, уличные 

кинопоказы, интернет – 
сайты 

туры годы 150 ВБ ждения культуры 

 Проведение театрально 

– зрелищных гастролей 

народных и самодея-

тельных коллективов 

района 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

5000 
1000 

МБ 
ВБ 

Увеличение доли охвата 

населения услугами учре-

ждения культуры 

 Организация пере-

движных выставок 

республиканских музе-

ев 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

500 
250 

РБ 
МБ 

Расширение взаимосвязи 

музеев республики, увели-

чение количества пере-

движных выставок в музее 

района 
Флагманский 

проект «Кре-

ативные ин-

дустрии Та-

тарстана» 

      

 Формирование сети 

бизнес- инкубаторов 

для творческих инду-

стрий, в том числе: 

     

 Реализация обществен-

ных инициатив и про-

ектов некоммерческих 

организаций, связан-

ных с развитием со-

временного искусства и 

реализации молодеж-

ных проектов, 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

750 МБ Увеличение количества 

реализованных молодеж-

ных некоммерческих про-

ектов 

 в том числе  участие в 

грантовых проектах  

для поддержки иннова-

ционных проектов в 

сфере культуры 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

750 ВБ Рост числа предоставлен-

ных грантов в рамках реа-

лизации инновационных 

проектов в сфере культуры 

 расширение сотрудни-

чества с российскими и 

зарубежными партне-

рами для продвижения 

на мировые рынки и  

увеличения экспорта 

продукции творческих 

индустрий, в том чис-

ле: 

     

 
 

Участие в культурных 

программах  в рамках 

Дней культуры Респуб-

лики Татарстан в стра-

нах ближнего и дальне-

го зарубежья, регионах 

России и ответные ак-

ции в районе 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

30000 РБ Увеличение количества 

мероприятий, направлен-

ных на создание условия 

для развития межрегио-

нального и межнацио-

нального культурного со-

трудничества 

 Участие творческих 

коллективов района в 

мероприятиях прово-

димых в регионах Рос-

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

1200 
300 

МБ 
ВБ 

Увеличение количества 

мероприятий, направлен-

ных на создание условия 

для развития межрегио-
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сии и зарубежных 

странах 
нального и межнацио-

нального культурного со-

трудничества 
 Оказание содействие  в 

организации и прове-

дении татарского 

народного праздника 

«Сабантуй» в регионах 

РФ и странах ближнего 

и дальнего зарубежья  

Управле-

ние куль-

туры рай-

она 

2016-
2030 
годы 

30000 РБ Рост числа регионов РФ, 

стран ближнего и дальнего 

зарубежья, в которых про-

водится праздник сабантуй 

       
 Организация совмест-

ных выставочных про-

ектов, с ведущими му-

зеями РТ, регионов РФ 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

450 МБ Увеличение числа сов-

местных выставочных 

проектов 

 в том числе проведение 

ежегодных научно-
практических конфе-

ренций и мастер- клас-

сов по вопросам повы-

шения качества управ-

ления в сфере культуры 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

300 МБ Количество научно- прак-

тических конференций и 

мастер-классов 

 Мониторинг и инфор-

мационно-
аналитическое  сопро-

вождение     участников 

кластера, 

     

 в том числе по созда-

нию и обсуждению 

вопросов реализации 

креативных проектов 
 

Управле-

ние куль-

туры 

2016-
2030 
годы 

- - Создание профессиональ-

ной площадки 

 Поддержка государ-

ственно-частного парт-

нерства, стимулирова-

ние меценатства 

    Увеличение доли негосу-

дарственных предприятий 

в сфере культуры 

 
 

7.4.Развитие 

туризма и индустрии гостеприимства в Кукморском муниципальном районе 

на 2020-2030 годы 

Кукморский район относится к числу районов Республики Татарстан с бла-

гоприятными историко – культурными и природно-климатическими условиями, 

но недостаточно использованными возможностями для развития туризма. Это 

связано с тем, что район расположен на приличном расстоянии от столицы нашей 

республики г. Казань и таких крупных туристических городов, как Елабуга, Чи-

стополь, Зеленодольск. Организация и ведение туристско-рекреационной дея-

тельности основывается также на наличии и степени развитости материальной ба-

зы и транспортно-коммуникационной инфраструктуры. Анализ инфраструктурно-

го потенциала района для туристско-рекреационных целей выявила определенные 
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недостатки, в первую очередь, в обслуживающей сфере, в  состоянии большин-

ства объектов культурного наследия местного и регионального значения.  

Но сохранность и наличие малоизмененных ландшафтов природы, наличие 

в районе предприятий с полуторавековой историей, таких как ОАО «Кукморский 

валяльно – войлочный комбинат», ОАО «Кукморский завод металлопосуды», 

значительного количества объектов культурного наследия, ярких событийных ме-

роприятий, таких как национальные праздники: татарский «Сабантуй», удмурт-

ский «Гырон быдтон», марийский «Семык», фестиваль - ярмарка «Кукморские 

валенки» - создают предпосылки для привлечения туристов. Актуальным может 

быть развитие в районе таких туристических маршрутов как маршрут промыш-

ленно- познавательного туризма, спортивно-познавательного туризма,   этногра-

фического и сельского туризма. 

В настоящее время Кукморский муниципальный район не обладает необхо-

димым набором характеристик для развития рекреационной деятельности с пер-

спективой повышения уровня туристской привлекательности. В районе нет  сана-

ториев и санаториев – профилакториев, стационарных оздоровительных лагерей, 

достаточного количества предприятий гостиничного и ресторанного комплекса, 

культурно – познавательных объектов, кроме Кукморского краеведческого музея, 

и отреставрированных историко – архитектурно - культурных объектов. 

Приоритетной задачей по достижению поставленной цели в области туриз-

ма, а также самостоятельного стратегического направления в рамках развития 

Кукморского муниципального района, изучения его богатого культурно-
исторического наследия является создание в районе туристско-рекреационных 

зон  регионального и межрегионального уровней.  

Несмотря на удалённость Кукморского муниципального района от столицы 

Республики г. Казань, экономико-географическое положение Кукморского района 

благоприятное. Через г.Кукмор проходит железная дорога «Москва - Екатерин-

бург» (Казанское отделение Горьковской железной дороги), автомобильные доро-

ги связывают г. Казань и крупные туристические города, такие как Елабуга, Чи-

стополь, Зеленодольск, на расстоянии 12 км располагается  судоходная река Вят-

ка. 

Территория Кукморского муниципального района входит в Западное Пред-

камье и представляет собой возвышенную равнину с абсолютными высотами 175-
220 метров, расчлененную долинами 16 средних и малых рек. Общая площадь 

района составляет 1 493 кв. км, территория вытянута с севера на юг. Кукморский 

муниципальный район находится в северной части Республики Татарстан, грани-
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чит со следующими муниципальными районами Республики Татарстан и регио-

нами Российской Федерации: 

- на северо-западе с Балтасинским муниципальным районом Республики 

Татарстан;  

- на юго-западе с Сабинским муниципальным районом Республики Татар-

стан;  

- на юге с Тюлячинским муниципальным районом Республики Татарстан;  

- на юго-востоке с Мамадышским муниципальным районом Республики Та-

тарстан;  

- на северо-востоке с Кировской областью;  

- на востоке с Удмуртской Республикой. 

Вдоль северо-западной границы города  Кукмор расположен памятник при-

роды регионального значения «Кукморская гора», утверждённый постановлением 

СМ ТАССР от 24.04.1989 № 167 и постановлением КМ Республики Татарстан от 

29.12.2005 г. № 644. «Кукморская гора» - это лесной массив, искусственно со-

зданный в 1966 году, занимает площадь 91, 8 га и расположен на крутом склоне 

южной экспозиции. На территории района встречаются 37 видов охраняемых гос-

ударством растений и грибов, занесенных в Красную книгу РТ. 
 
Кукморский муниципальный район обладает невосстановленным историко-

культурным потенциалом. Серьезной проблемой остается неудовлетворительное 

состояние большинства объектов культурного наследия местного и регионального 

значения.  

Для сохранения культурного наследия района необходимо обеспечить ком-

плекс мер, направленный на выявление и изучение ценных с точки зрения исто-

рии, археологии, архитектуры, градостроительства, искусства объектов, сохране-

ние и дальнейшее развитие традиций, обрядов и праздников, реставрацию объек-

тов (памятников истории и культуры) и предметов культурного наследия, попол-

нение музейного, архивного фондов,  укрепление их материально-технической 

базы.  
Но историко-культурное наследие района изучено не в полной мере. Вместе 

с тем, предварительные научные исследования позволяют прогнозировать откры-

тие здесь новых объектов историко-культурного наследия, в том числе удмурт-

ских древностей, памятников археологии эпохи Казанского ханства, эпиграфиче-
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ских памятников. Район издавна славится как центр кустарных промыслов по об-

работке шерсти, дерева, изготовлению изделий из меди. К началу ХХ в. славился 
купцами Утямышевыми, крупными фабрикантами Комаровыми, Родыгиными, 

ремесленниками. Представляют интерес сохранившиеся и археологизированные 

объекты промышленной архитектуры, следы рудников, шахт и пр. Сочетание 

участков исторически сложившейся застройки с прилегающими ландшафтами и 

пейзажами делают территорию района интересной в плане возможностей раскры-

тия историко-культурного потенциала. Необходимо исследование, сохранение и 

надлежащее использование этого ценного наследия.  

 

 Проведенный анализ позволяет определить целевые ориентиры и основные 

направления развития туризма в Кукморском муниципальном районе: 

I. Культурно-познавательный туризм. 

Кукмор может быть привлекателен для туристов с исторической точки зре-

ния. Историко-культурная привлекательность района будет связана с имеющими-

ся на территории района экскурсионными объектами. 

1. Кукморский краеведческий музей. 

Кукморский краеведческий музей открыт 8 мая 1995 года распоряжением 

главы администрации от 10 января 1995 года. Музей расположен в здании быв-

шей фабрики валяльной обуви товарищества братьев Родигиных 1870-х годов по-

стройки. В 1997 году здание включено в реестр архитектурных памятников и с 

1998 года - в план реставрационных работ архитектурных памятников Министер-

ства культуры Республики Татарстан, с 2000 года - в программу «Мирас-
Наследие». Открытие музея после реставрационных работ состоялось 17 декабря 

2010 года к 80-летию образования Кукморского муниципального района. В насто-

ящее время в музее 6928 единиц хранения, в том числе 4908 единиц основного 

фонда, 2020 единиц научно-вспомогательного фонда. 

Основные разделы музейного собрания - это предметы прикладного искус-

ства, быта и этнографии, археологии, нумизматики, печатной продукции, истори-

ческие документы. 
 

2. Заповедный край Ишман-бабая.  

Одним из крупных центров мусульманского образования было с. Маскара. 
Существует предание, что название села происходит от марийского "маскар" — 
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"медведь". В позапрошлом веке у населенного пункта было и второе, не менее 

популярное наименование — Ишманиле, то есть "край Ишмана". Как гласит ле-

генда, Ишман-бабай, живший в середине XVII века, — основатель рода, пришед-

шего в дикие марийские места из татарского села Бурбаш, что в нынешнем Балта-

синском районе. Ишман подчинил марийцев, заставив тех платить ясак(налог). В 

обмен на лояльность покоритель основал в селе школу, больницу и мечеть. Так в 

эти земли пришла цивилизация, за что местные жители и по сей день почитают 

потомков Ишмана. Свидетельством тому — бережно сохраняемая на местном 

кладбище каменная плита на могиле Туктара, сына Ишман-бабая, и древняя 

надпись на ней, исполненная арабской вязью. 

В мечетях и медресе села Маскара служили и обучались известные богосло-

вы и общественные деятели Г. Курсави, Х. Амирханов и др. Населенный пункт 

резко отличался от многих татарских деревень тем, что уже в конце XVIII века 

являлся торгово-промышленным центром. В селе Маскара сохранился дом из-

вестных купцов-предпринимателей и меценатов XVIII-XIX веков Утямышевых, 

размещенный в центре обширной усадьбой. Медресе и каменные постройки мече-

ти «Иске таш» г. Казани и медресе «Мухаммадия» непосредственно связаны с 

именем этого рода. Также сохранились Первая Соборная мечеть, построенная в 

1791 году, Вторая Соборная мечеть постройки 1872 года. 

3. Мечети 

а) мечеть в селе Уразаево.  
Согласно исторической справке мечеть была построена в 1883 году на месте 

прежней, сгоревшей. Она была закрыта в 1960 году, после реставрации вновь от-

крыта в 1989 году. Памятник культовой архитектуры татар построен в традициях 

народного деревянного  зодчества, отличается выверенными пропорциями 

и высоким качеством отделки. Во время ремонта в начале 1980-х годов бревенча-

тые стены были обшиты тесом. Здание под высокой шатровой крышей с больши-

ми выносами тесовых скатов выглядит надежным основанием для высокого 

трехъярусного минарета. За исключением профилированных наличников окон, 

декоративное оформление отсутствует. 
 

б) мечеть в селе Качимир. 
Качимирская мечеть считается одной из старейших не только в районе, но и 

в республике. Построенная в 19 веке эта мечеть, чей минарет не был срезан даже в 

советское время, выполняла в те годы роль дома народных обычаев, включена в 

список историко-культурных памятников архитектуры республики. Качимирская 

мечеть построена по проекту, утвержденному казанским губернским правлением 

в июне 1899 года, на средства казанских купцов второй гильдии  братьев Абдул-
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карима и Абдулвали Исхаковичей Юнусовых. Она расположена в центре селения 

на обширной площади. Мечеть имеет три анфиладных помещения: основной мо-

лельный зал с михрабом, дополнительный молельный зал и узкий вестибюль. 

С северной стороны к вестибюлю примыкает квадратный сруб тамбура, 

на котором возвышается узкий (шириной всего 2 м) и высокий (24 м) минарет. 

В юго-западном углу тамбура расположена лестница на чердак, с которого винто-

вая лестница ведет к световому фонарю азанчи. Сруб из сосновых бревен постав-

лен на белокаменный фундамент. Фасады оформлены в стиле эклектики 

с использованием элементов декора татарского деревянного зодчества. В настоя-

щее время  мечеть действующая. Здесь разместился музей истории села.  
 

в) мечеть в селе Асан-Елга. 
Мечеть в Асан-Елга построена, предположительно, в конце XVIII века 

народными мастерами. Мечеть расположена в низинной части селения в ряду 

уличной жилой застройки. Деревянная одноэтажная мечеть относится к типу 

двухзальной с минаретом в центре крыши. В отличие от более поздних мечетей  
на световой фонарь азанчи ведет не винтовая, а одномаршевая лестница. Сруб ме-

чети из бревен диаметром до 50 см обшит тесом и поставлен на бутовый фунда-

мент. Прямоугольные окна обрамлены простыми наличниками. 
Мечеть в деревне Асан-Елга — один из немногих сохранившихся до наших 

дней памятников культурного наследия РТ татарского деревянного культового 

зодчества конца XVIII века. 
 

II. Промышленно- познавательный туризм. 
а) Кукморский валяльно-войлочный комбинат.  

В 19 веке Кукмор становится центром кустарных промыслов Казанской гу-

бернии. Особенно удачно развивалось валяльно-войлочное производство. Наибо-

лее знаменитыми были фабрика «Торгового дома фабричной валяной и бурочной 

обуви братьев Комаровых» (1867 г.), фабрика «Товарищества братьев Родигиных 

И.Д. и Н.Д.» (1886 г.) и небольшая фабрика купца В.М. Вавилова (в просторечии  

«4-й номер» г. Кукмор). После Октябрьской революции все эти предприятия были  

объединены в одну фабрику, оборудование сконцентрировано в одном месте. По-

являлись новые цеха, склады. Со времён Комарова остались два корпуса, выпол-

няющие вспомогательную функцию. Кукморская фабрики валяной и бурочной 

обуви в то время имела обороты на миллионы рублей, выставляла свои изделия не 

только на Российских, но и на Всемирных ярмарках. 

Сегодня ОАО «Кукморский валяльно-войлочный комбинат» - ведущий про-

изводитель валяной обуви в России и  ведущее промышленное предприятие райо-
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на, его визитная карточка. Валенки украшают Герб и Флаг Кукморского муници-

пального района. Ежегодно на комбинате производится около 1 миллиона пар ва-

ляной обуви. Кроме валяной обуви производится войлок, обувь из войлока, 
спальные мешки, одеяла и т.д. 

б) ОАО «Кукморский завод металлопосуды». 

В 1730 году комиссар Иван Тряпицын начал строительство медного завода вблизи 

д. Янцобино. Через некоторое время завод переходит в руки Григория и Карла Вя-

земских. Из-за неудачного выбора месторасположения – на истоке маловодного 

ключа – производительность завода была низкой. Это заставило нового владельца 

Семена Еремеевича Иноземцева в 1738 году искать новое место и в конечном итоге 

перенести завод на речку Таишевка. Производство было создано в небольшом по-

селке Кукмор  - именно здесь располагались медные рудники, было достаточно 

леса, служившего в качестве основного топливного материала для предприятия. 

Весомый вклад внес медный завод и в развивающийся российский флот. 1740 году 

8,2 тонны расковочной меди отправлено на 110-пушечный корабль «Императрица 

Анна» Петербургского адмиралтейства. Своего экономического подъёма Таишев-

ский медеплавильный завод достиг в конце 20-х годов XIX столетия. Новый хозя-

ин, московский купец  Матвей Ярцев купил завод с аукционного торга в 1827 году. 

Выплавка меди увеличилась с 3,5 т до 55 т в год. Произведённая медь продавалась 

в Москве. Со временем медные рудники истощились, компания практически 

обанкротилась и стала нуждаться в срочной реорганизации. В 1851 году завод 

пришёл в ветхость и сгорел. О существовании в прошлом медеплавильного завода 

в Кукморе напоминают нагромождения пустых пород и кучи шлака, задернован-

ные шахты и штольни.  

 
Современный Кукморский завод металлопосуды берет начало с артели «Кы-

зыл тимерче», образованной в 1930 году.  Завод стал заниматься изготовлением 

кованых телег, жестяных и алюминиевых изделий, а также домашней утвари из 

оцинкованной стали (умывальники, раковины, лейки).  
На данный момент продукция предприятия - посуда под торговой маркой 

"KUKMARA" - пользуется большой популярностью и широким спросом не только 

в России, но во многих странах ближнего и дальнего зарубежья. В качестве основ-

ного сырья для создания уникальной посуды высокого качества служат сертифи-

цированные сплавы алюминия. Сырье проходит процедуру тщательного контроля - 
продукция завода проверяется на показатель радиационной безопасности. Посуда 

"Kukmara" отличается непревзойденным качеством. Многие наименования товаров 

производителя являются уникальными для российского рынка. Вся посуда, за ис-
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ключением литой посуды, имеет современное антипригарное покрытие, может ис-

пользоваться на плитах любого типа. 
 
в) ОАО  «Кукморская швейная фабрика» 
 

В 1897 году в деревне Жилой Рудник, близ села Кукмор, было образовано «Това-

рищество Родыгиных», занимавшееся производством валяной обуви. Затем братья  

возвели где в настоящее время располагаются корпуса современного  
Начало деятельности современного  ОАО «Кукморская швейная фабрика» дати-

руется  1 октября 1956 года, которое было создано на базе промышленной артели 

«Ярыш». Фабричные корпуса по обе стороны шоссейной дороги в селе Кукмор в 

19 веке принадлежали Ивану Дмитриевичу Родигину и его сыновьям, одному из  

основателей «Товарищества Родигиных» по  производству валяной обуви  в Кук-

море. 
Швейная фабрика начала работать с пошива хлопчатобумажных брюк и неболь-

шого раскройного цеха. В 1957 году вводятся два новых потока по пошиву жен-

ских и мужских плащей из дублированной ткани, реконструируются помещения 

для раскройного цеха, цеха подготовки, обновляется оборудование и создается 

экспериментальная группа. В 1966 году вводятся в эксплуатацию два швейных 

цеха и склад. 
В 1970-е гг. были внедрены 2 потока по пошиву курток, разрабатывались новые 

модели. В 1980-е годы фабрика была полностью переоснащена, внедрена новая 

линия по пошиву плащей, укомплектованная немецкими и венгерскими швейны-

ми машинами. В девяностые годы фабрика стала принимать государственные за-

казы на специальную одежду для работников таможни, прокуратуры, Министер-

ства обороны, Министерства внутренних дел, ОАО «Татэнерго», «Татнефть», 

«Нижнекамскшина».  
Для выпуска качественной продукции с 2007 по 2011 годы на предприятии внед-

рено японское оборудование фирмы «ДЖУКИ», внедряются новые  компьютер-

ные программы, обеспечивающие автоматическую раскладку лекал, полностью 

заменено универсальное и специальное швейное оборудование. В 2014 году при-

обретена и внедрена в производство вязальная машина нового поколения фирмы 

«ВЕЛЛЕС».  
В настоящее время ОАО «Кукморская швейная фабрика» является одним из ве-

дущих предприятий швейной промышленности Республики Татарстан, специали-

зируется на выпуске детской и взрослой одежды: курток, пальто, плащей, лыжных 

комплектов, комбинезонов, брюк. Фабрика ежегодно участвует на Федеральных и 

региональных ярмарках в гг. Москва, Новосибирск, Екатеринбург, Тольятти, Уфа, 
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где продукция предприятия получает  высокую оценку и удостаивается дипломов 

и медалей. 
 
 
 
 

III. Этнотуризм. 

Население  Кукморского  муниципального   района насчитывает более 52 

тысяч человек, в том числе татар- 40907 (78,6 %), удмуртов-7279 (14%), русских-
2779 (5,3%), марийцев-754 (1,4%), иных национальностей (чуваши, мордва, узбе-

ки, азербайджанцы, армяне, вьетнамцы, корейцы  и другие) - 302 (0,7%) . Много-

национальный район занимает особое место в историко-культурном наследии 

Республики. Народы разной национальности, проживающие на территории райо-

на, создают неповторимый колорит. 

В последние годы  все большую популярность приобретает такой вид ту-

ризма, как этнический, основной составляющей которого является историко-
культурное наследие конкретного этноса. Этнотуризм – непосредственное погру-

жение в этническую среду, знакомство с культурой и бытом других народов в ме-

стах  их проживания, с традициями, обычаями, костюмом, языком и творчеством. 

Этнотуризм выполняет ряд социально важных функций: способствует укрепле-

нию толерантного отношения к представителям разных этносов, помогает сохра-

нению культурного, социального разнообразия, укрепляет чувство идентичности, 

способствует сохранению культуры региона, ее многообразию, возрождает тра-

диции, ремесла и т.д.  

Объектом этнотуризма является культурно-исторический объект (или явле-

ние), который содержит информацию о традиционно-бытовой культуре. К ним 

можно отнести следующие категории объектов: памятники архитектуры, отобра-

жающие определенный период в истории этноса; культовые сооружения; тради-

ционные для этноса жилища (стилевое единство экстерьера и интерьера, подлин-

ные или реконструированные предметы быта); бытовые объекты, соответствую-

щие традиционному хозяйственному типу (колодцы, фонтаны, мельницы, качели, 

маслобойки, амбары); археологические объекты (памятники культуры); места 

проведения народных праздников; места возрождения традиционных занятий и 

народных промыслов и ремесел; этнографические музеи, комплексы; комплексы 

сооружений различных этносов. 
Особый интерес у туристов вызывают этнографические музеи под откры-

тым небом. Это многофункциональный этнокультурный туристско-
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развлекательный комплекс, осуществляющий функции культурно-
познавательного, образовательного, общественно-политического и делового цен-

тра, в котором содержатся образцы традиционной архитектуры, предметы быта и 

проводятся национальные праздники. Можно воссоздать национальные построй-

ки: усадьбы, украшенные резьбой избы, старинные печи, камины, подлинные 

предметы старины (ткацкий станок, коллекции утюгов, самоваров) и антикварную 

мебель, прорезную оторочку фасадов, сложную фигурную крышу.  
Программа развития туризма предусматривает реставрацию и приспособле-

ние объекта культурного наследия 
( памятника истории и культуры) «Усадьба владельца фабрики С.В.Комарова, 

вт.пол.19- нач.20 вв.»  под  размещение гостиничных номеров, площадок для про-

ведения мастер-классов, детского развлекательного комплекса,  ресторана  нацио-

нальной кухни, сувенирных и торговых лавок-павильонов, мастерских по изго-

товлению изделий народного промысла (валенок, металлической посуды, плете-

ных изделий из лозы, кружева, изделий из дерева, бересты, войлока, соломы ) в 

стиле ХIХ века, предназначенного для проведения различных мероприятий рай-

онного и республиканского уровней (например, ярмарку-фестиваль «Кукморские 

валенки»).  
Формирование положительного имиджа района сопровождается организа-

цией и проведением мероприятий, направленных  на продвижение культурных и 

исторических достопримечательностей территории, возрождение, сохранение и 

развитие народных традиций, обычаев, культуры народов, проживающих в рай-

оне. Для  реализации этих задач потенциал в районе имеется. Действуют фольк-

лорные удмуртские, марийские, русские, татарские национальные коллективы и 

ансамбли народов кряшен, которые вносят неоценимый вклад в сохранение и  

развитие народных традиций, обычаев, культуры своего народа. 

Формирование привлекательного имиджа территории необходимо прово-

дить одновременно с комплексным преобразованием территории. Поэтому в 
дальнейших планах района предусматривается соединение комплекса «Усадьба 

владельца фабрики С.В.Комарова, вт.пол.19- нач.20 вв.»  с площадью возле Парка 

Победы и набережной реки Нурминки, благоустройство береговой линии, строи-

тельство отелей.  

 Это будет уникальная площадка для проведения мероприятий различных 

масштабов (от районных до международных) и  популярным местом в туристиче-

ском маршруте по Республике Татарстан. 
 

IV. Сельский туризм. 
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Сельский или аграрный туризм, давно пользуется большой популярностью 

в Европе. В последние годы  и во многих регионах России наблюдается активное 

развитие сельского туризма как одного из направлений альтернативной занятости 

сельского населения и развития сельских территорий.   Сельский туризм - это сек-

тор туристской индустрии, ориентированный на использование природных, куль-

турно-исторических и других ресурсов сельской местности, на отдых на террито-

рии фермерского хозяйства или на приусадебном участке, позволяющий туристам 

приобщаться к традиционному укладу жизни сельских жителей. Туристы некото-

рое время ведут сельский образ жизни среди природы, знакомятся с ценностями 

народной культуры, декоративно-прикладного искусства, с национальными пес-

нями и танцами, местными обычаями, принимают участие в посильном  сельском 

труде, народных праздниках и фестивалях. В Кукморском муниципальном районе 

для развития сельского туризма  имеются все предпосылки:  уникальная природа, 

богатая история, многонациональное  население. 

Сельский  туризм можно представить  в следующем виде:  

- сдача в наем домов и комнат в сельской местности в экологически чистых 

территориях  
- организация «сельских» туров с проживанием и питанием туристов в де-

ревенском (фермерском) доме 
- знакомство с сельским бытом, ремеслами, традициями народов, прожива-

ющих на данной территории. 

Сельские предприниматели и фермеры могут принимать у себя туристов на 

территории крестьянско-фермерских хозяйств. Для этого необходимо создание 

туристических зон и восстановление объектов культурного наследия, а также раз-

витие всей инфраструктуры в целом.  

Туристам предлагается: 

-  Проживание в благоустроенном  деревянном деревенском доме. 
-  Посещение бани, сауны, отдых в беседке во дворе сельского дома. 
-  Участие в сборе сельскохозяйственной продукции, уходе за сельхозживотными, 
сенокосе, сборе веточного корма. 
-  Участие в мастер-классах по приготовлению блюд национальной кухни (бли-

нов, бэлешей, кыстыбый, треугольников). 
-  Прогулки по лесу со сбором грибов, ягод, лекарственных трав и приготовление 

сборов для фиточая. 
-  Экскурсии в заповедные места, спортивные мероприятия. 
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-  Активный отдых - рыбалка и охота. 
-  Купание в пруду, реке, озере. 
-  Пикники на природе с приготовлением разнообразных шашлыков.  
-  Пешие однодневные экскурсии или с ночевкой в палатке. 
-  Участие в творчестве народных умельцев (валянии валенок, вязание шалей, 

кружев, плетение из лозы, сбор мёда). 
-  Просмотр этнофольклорных концертов и участие в них, участие в народных иг-

рах и танцах. 
-  В зимнее время катание на лыжах, на санях. 

 
Реализация стратегии существенно повысит уровень туристской привлека-

тельности района. Конечной целью стратегии является создание в районе турист-

ско-рекреационных зон  регионального и межрегионального уровней, развитие 

всей инфраструктуры в целом.  

 
Мероприятия  

по развитию туризма и индустрии гостеприимства в Кукморском муници-

пальном районе на 2020-2030 годы 

№ Направление дея-

тельности 
Мероприятие сроки ис-

полнения 
Ожидаемый результат 
 

1 Развитие инфра-

структуры ту-

ризма. 

Создание на базе 

краеведческого му-

зея туристско – ин-

формационного цен-

тра. 

2020-2021гг Обеспечение условий для 

развития туризма 

  Расширение терри-

тории Кукморского 

краеведческого му-

зея за счёт рестав-

рации выявленного 

объекта культурно-

го наследия «Зда-

ния цехов валяль-

ной Родигиных» с 

размещением в них 

музея Славы, хра-

2020-2027 
гг. 

Расширение Кукморского 

краеведческого музея, 
обеспечение условий для 

развития туризма 
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нилищ краеведче-

ского музея 

  Реставрация выяв-

ленного объекта 

культурного насле-

дия «Первая Со-

борная мечеть» в 

селе Маскара 

2020-2030 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

  Реставрация выяв-

ленного обьъекта 

культурного насле-

дия «Дом купцов 

Утямышевых, вто-

рая половина XIX 
века» в селе Мас-

кара 

2025-
2030гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

  Реставрация выяв-

ленного объекта 

культурного насле-

дия «Петро- пав-

ловская церковь, 

1811-1822 гг.» в д. 

Танькино 

2020-2025 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

  Реставрация объек-

та культурного 

наследия( памят-

ника истории и 

культуры) «Усадь-

ба владельца фаб-

рики 

С.В.Комарова, 

вт.пол.19- нач.20 

вв.» с размещением 
гостиничных номе-

ров, площадок для 

проведения мастер-

2020-2027 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 
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классов, детского 
развлекательного 
комплекса,  ресто-

рана  национальной 

кухни, сувенирных 
и торговых лавок-
павильонов, ма-

стерских по изго-

товлению изделий 

народного промыс-

ла (валенок, метал-

лической посуды, 

плетеных изделий 

из лозы, кружева, 
изделий из дерева, 

бересты, войлока, 

соломы ) в стиле 

ХIХ века. 

  Реставрация па-

мятников архитек-

туры мечети вто-

рой половины XIX 
века в д. Асан-Елга 

2020-2030 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

  Реставрация па-

мятников архитек-

туры мечети 1899 
года в д. Качимир 

 Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

  Реставрация выяв-

ленного объекта 

культурного насле-

дия «Здание заво-

доуправления, 
1870-е гг» по  ул. 

Вахитова, 2 г Кук-

 Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 
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мор. 

  Капитальный ре-

монт и приспособ-

ление под гости-

ничный комплекс 

нежилого здания 

по ул. Ворошилова, 
дом 10 г. Кукмор 

2021- 2030 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

  Укрепление мате-

риально-
технической базы 

горнолыжного 

комплекса с обес-

печением ремонта 

подъездных путей, 

строительства пар-

ковки, мест пита-

ния, трассы для 

проведения сорев-

нований, массового 

катания, условий 

для проведения фе-

стиваля-ярмарки 

«Кукморские ва-

ленки» с размеще-

нием торговых па-

вильонов в стиле 

19 века, помеще-

ний для организа-

ции выставок крае-

ведческого музея, 

изделий декора-

тивно-прикладного 

искусства 

2020-2030 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

 

  Позиционирование 

и продвижение  

маршрута  про-

2020-2022 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-



75 
 

мышленно-
познавательного 

туризма «Краевед-

ческий музей – 
ОАО «Кукморский 

валяльно-
войлочный комби-

нат» – ОАО «Кук-

морский завод ме-

таллопосуды» - 
ОАО «Кукморская 

швейная фабрика», 

создание реклам-

ных кампаний 

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

 

  Разработка марш-

рута спортивно-
познавательного 
туризма –  ОАО 

«Кукморский ва-

ляльно-войлочный 

комбинат» – ОАО 

«Кукморская 

швейная фабрика»- 
горнолыжный ком-

плекс «Медная Го-

ра» 

-разработка тури-

стического марш-

рута 
-обучение персона-

ла  
- позиционирова-

ние и продвижение 

туристического 

маршрута 
- создание реклам-

ных кампаний 

2020 – 
2025гг 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 
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  Анализ ресурсов 

развития этно- ту-

ризма:  
- определение 

площадки для раз-

вития  этнотуризма 
- проектирование 

площадки 
- строительство 

площадки 
- объединение 

субъектов этно- ту-

ризма в туристиче-

ский продукт 

2021- 2030 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

 

  Анализ ресурсов 

развития сельского 

туризма  
- определение 

площадки для раз-

вития  сельского 

туризма 
- проектирование 

площадки 
- строительство 

площадки 
- объединение 

субъектов сельско-

го туризма в тури-

стический продукт 

2021- 2030 
гг. 

Обеспечение условий для 

расширения туристиче-

ского маршрута, обеспе-

чение условий для разви-

тия туризма и индустрии  
гостеприимства 

 

2. Подготовка спе-

циалистов  в об-

ласти туризма 

Подготовка специ-

алистов в области 

туризма и повыше-

ние их квалифика-

ции  

  Весь пе-

риод 
Обеспеченность квали-

фицированными кадрами 

в области   
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7.5. Здравоохранение 
Основная цель: сохранение здоровья и продление долголетия. В современ-

ных демографических условиях вопрос здоровья можно считать самым актуаль-

ным.  
Здоровье – ключевая характеристика человека, важнейший жизненный прио-

ритет, определяющий возможность реализовать все его индивидуальные и соци-

альные устремления. 
В современных демографических условиях вопрос сохранения здоровья мож-

но считать самым актуальным. Оздоровление района – процесс комплексный, и 

участниками его должны быть не только власти. Это коллективный подход к ре-

шению проблем при взаимодействии администрации, всех ведомств, организаций, 

предприятий, всего районного сообщества, целью которого является не только 

сохранение физического здоровья, но и улучшение качества жизни и самоощуще-

ния жителей района. 
За последние 5 лет показатель общей смертности населения в Кукморском му-

ниципальном районе Республики Татарстан сохраняется на одном уровне и со-

ставляет 13,9 на 1000 тыс. населения. Уровень общей смертности по району пре-

вышает республиканский на 15%. 
По результатам последних лет отмечен рост смертности от сердечно-

сосудистых заболеваний, что говорит о необходимости принятия мер по повыше-

нию- эффективности диспансерного наблюдения за больными сосудистого про-

филя. 
            Наблюдается рост уровня заболеваемости населения злокачественными 

новообразованиями (на 19,5%). 
Основной проблемой на сегодняшней день остается высокая общая смерт-

ность, в  т.ч. от сердечно-сосудистых, онкологических заболеваний. 
 

Таблица 9. Демографические показатели Кукморского муниципального рай-

она 
 Показатель 2013 2014 2015 
Число родившихся живыми 880 841 801 
Число умерших 667 717 716 
ЕП, убыль (-) 213 124 85 
Общий коэффициент рождаемости 17,0 16,3 15,6 
Общий коэффициент смертности 12,9 13,9 13,9 
Коэффициент ЕП, убыли (-) 4,1 2,4 1,7 
Младенческая смертность на 1000 чело-

век родившихся 
4,6 5,7 6,1 

Материнская смертность в случаях 0 0 0 
 

Таблица 10. Показатели смертности от отдельных причин смертности 
за 2013 -2015 г.г. (на 100 тыс. среднегодового населения) 

Причина смерти 2013 2014 2015 
 район РТ район РТ район РТ 

Болезни системы 

кровообращения 
553,4 636,2 621,0 631,6 725,5 615,1 
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Инфаркт миокарда 27,1 57,2 36,9 45,7 33,1 47,9 
инсульт 40,5 84,4 50,5 84,8 46,7 40,0 

Новообразование 147,1 176,7 161,1 182,1 188,7 197,1 
Внешние причины 133,5 116,6 110,6 107,2 110,9 97,3 
Смертность трудо-

способного населе-

ния 

497,5 489,9 512,0 499,3 462,3 483,6 

 
Укомплектованность штатных должностей врачебными кадрами составля-

ет на конец 2015 г.  91 %. Специалистов уходят в коммерческие учреждения, где 

уровень заработной платы значительно выше. Средний возраст врачей 55 лет. 
В 2015 г. после капитального ремонта торжественно открыты акушерское 

отделение, детская консультация, укомплектованные новой мебелью и оборудо-

ванием. Ведутся ремонтные работы в врачебных амбулаториях и в ФАПах. В с. 

Ташлы-Елга введен в эксплуатацию модульный ФАП и в с.Мамашир ФАП пере-

веден в новый МФЦ. В рамках реализации Республиканского проекта «Дорогой 

наш ветеран» в ГАУЗ «Кукморская ЦРБ» завершены работы и функционируют 

три  палаты повышенной комфортности для участников Великой Отечественной 

войны (в терапевтическом,  кардиологическом и хирургическом отделенях), капи-

тальный ремонт произведён за счет спонсорских средств. Но при этом  сохраняет-

ся проблема изношенности  фельдшерско-акушерских пунктов (требуется строи-

тельство 9 ФАПов, капитальный ремонт17 ФАПов, капитальный хирургического 

корпуса и поликлиники ЦРБ).     
Задачи: 

- предоставление населению качественной и доступной медицинской помощи;  
- дальнейшее развитие профилактического кластера с активным вовлечением по-

требителей медицинских услуг; 
- упреждающая профилактика и своевременная диагностика онкологической па-

тологии на ранних стадиях; 
- проведение коммуникационной компании по пропаганде здорового образа жиз-

ни; 
- совершенствование первичной медико-санитарной помощи населению; 
- совершенствование и дальнейшее развитие Единой Государственной Информа-

ционной системы «Электронное здравоохранение Республики Татарстан».; 
-развитие дистанционных видов диагностики и контроля физиологическими па-

раметрами человека; 
- дальнейшее развитие высокотехнологичных методов лечения, обеспечение до-

ступности населению, в том числе сельским жителям;  
- развитие кадрового потенциала отрасли; 
 
  
  Меры, предпринимаемые для решения   задач: 
- капитальный ремонт основного здания ЦРБ (хирургический корпус, поликлини-

ка); 
- капитальный ремонт  14 ФАП с заменой мебели,  текущий ремонт – 7 ФАП; 
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- строительство модульных ФАПов 9 населенных пунктах; 
- приобретение передвижного флюоорографа и маммографа; 
- приобретение передвижного диагностического комплекса; 
- обновление реанимационного оборудования; 
- обновление гематологических и биохимических анализаторов крови; 
-приобретение цифрового  рентгента  диагностической  установки. 
 

п/п 

№ 
Мероприятие Сроки ис-

полнения 
Ответствен-

ный испол-

нитель 

Объем финансирования, 

тыс.руб 

1 Увеличение продолжительности активной 

жизни населения за счет: 
- формирования здорового образа жизни и 

профилактики заболеваний; снижение забо-

леваемости инфарктом миокарда и инсуль-

тами.  
-повышения выявляемости больных злока-

чественными новообразованиями на I –II 
стадии заболевания; 
-повышения доли больных, у которых ту-

беркулез выявлен на ранней стадии; 
-снижения заболеваемости алкоголизмом, 

наркоманией 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

2. Развитие системы медицинской профилак-

тики неинфекционных заболеваний и фор-

мирования здорового образа жизни, в том 

числе у детей через средства массовой ин-

формации, в рамках профилактических ак-

ций и декадников. 
Профилактика развития зависимостей, 

включая сокращение потребления табака, 

алкоголя, наркотических средств и психоак-

тивных веществ, в том числе у детей 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

3. Организация и проведение: 
 - диспансеризации определенных групп 

взрослого населения; 
диспансеризации детей-сирот и детей 

оставшихся без попечения родителей, в том 

числе усыновленных (удочеренных), приня-

тых под опеку (попечительство), в прием-

ную или патронатную семью;                                             
  - профилактических медицинских осмот-

ров несовершеннолетних. 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

выпЦРБ» 

 

 
4. 

Укрепление материально-технической базы 

учреждений здравоохранения, оказываю-

щих первичную медико-санитарную по-

мощь населению Кукморского района: 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

30000,0 тыс.руб. 

 приобретение передвижного флюорографа 

и маммографа  
2016-2020 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

6000,0 тыс.руб. 

приобретение передвижного диагностиче-

ского комплекса.  
2016-2020 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

3000,0 тыс.руб. 
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приобретение цифровой  
рентгент диагностической установки. 

2016-2020 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

4000,0 тыс.руб. 

 обновление  реанимационного оборудова-

ния,  
2016-2020 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

3000,0 тыс.руб. 

обновление гематологических и биохими-

ческих анализаторов крови,   
2016-2020 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

4000,0 тыс.руб 

5, Продолжение строительства новых модуль-

ных ФАПов. Проведение 
реконструкции и капитального ремонта 

действующих зданий ЦРБ, учреждений 

здравоохранения села, в том числе перевод 

ФАПов в здания сельских школ, строящих-

ся многофункциональных центров. 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

6. Капитальный ремонт основного здания ЦРБ 

(хирургический корпус), поликлиники. 
2016-2018г 
 
 

ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

50000,0 тыс.руб. 

7. Обеспечение потребности населения Кук-

морского района в оказании высокотехно-

логичной медицинской помощи, направле-

ние данной категории лиц в Федеральные и 

Республиканские лечебные учреждении со-

гласно квот. 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

8. Организация и проведение пренатальной 

(дородовой) диагностики нарушений разви-

тия ребенка 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

9. Внедрение современных принципов ме-

неджмента качества в здравоохранении 
2020 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

10. Развитие медицинской реабилитации. 
 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

11. Повышение квалификации и профессио-

нальная переподготовка медицинских кад-

ров 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ»  КГМА 

 

12. Проведение работы по привлечению специ-

алистов в рамках программы 
Предоставления 
единовременных 
компенсационных выплат («Земский 
врач») 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

13. Проведение работы по привлечению специ-

алистов в рамках программы предоставле-

ния грантов Правительства Республики Та-

тарстан в соответствии с постановлением 

Кабинета Министров Республики Татарстан 

от 25.02.2014 №120 «О грантах Правитель-

ства Республики Татарстан врачам-
специалистам» 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

14. Реализация социальной программы адрес-

ной подготовки врачей для муниципальных 

образований. 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 
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Таблица 11. Мероприятия в сфере здравоохранения 
 

Ожидаемые результаты от реализации стратегии: 
- увеличение продолжительности активной жизни населения за счет формирова-

ния здорового образа жизни и профилактики заболеваний; 
-снижение заболеваемости  и смертности от сердечно-сосудистых заболеваний.  
-повышение выявляемости больных злокачественными новообразованиями на I -
II стадии заболевания, снижение одногодичной летальности и запущенности. 
 
   -Формирование у населения района ответственного  отношения к своему физи-

ческому , психологическому и социальному здоровью . Формирование мотивации 

у населения к позитивным изменениям стиля жизни .  

  -Формирование в Кукморском  районе благоприятной для жизни и здоровья сре-

ды обитания (социальной , психологической , информационной , экологической). 

Создание условий для сохранения и укрепления здоровья населения Кукморского 

района. 

   - Повышение уровня информированности населения о факторах риска и методах 

профилактики онкологических заболеваний . Увеличение доли больных со злока-

чественными новообразованиями, выявленных на ранних стадиях ( I-II ст) . 

  - Повышение онкологической настороженности у медицинского персонала . По-

вышение качества онкологического компонента диспансеризации населения. 

15. Проведение «Дня открытых дверей» при-

уроченного республиканскому профориен-

тационному мероприятию Фестиваля меди-

цины «Ак халатлы фәрештәләр» (Ангелы в 

белых халатах) 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

16. Обеспечение потребности отдельных кате-

горий граждан в необходимых лекарствен-

ных препаратах и медицинских изделиях. 

Совершенствование системы лекарственно-

го обеспечения, в том числе в  
амбулаторных условиях. Удовлетворение 

потребности отдельных категорий граждан 

в необходимых лекарственных препаратах  
и медицинских изделиях. 

2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

17. Информатизация отрасли здравоохранения 2016-2030 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 

 

18. Исполнение Плана мероприятий («дорож-

ной карты») направленной на снижение 

смертности от основных причин в Кукмор-

ском муниципальном районе на 0,1-0,2 на 

1000 населения ежегодно в соответствии с 

приказом Министерства здравоохранения 

Республики Татарстан от 21.07.2014 г. 

№1340 

2016-2018 ГАУЗ «Кук-

морская 

ЦРБ» 
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  - Усиление контроля за проведением профилактических осмотров неорганизо-

ванной части населения района, в том числе лиц пожилого возраста, маломобиль-

ных пациентов. 

  - Организация межведомственного взаимодействия с ФСИН, социальными 

службами и ОМВД России по Кукморскому району с целью раннего выявления 

туберкулеза у социально дезадаптированных слоев населения, а также своевре-

менного направления их на специализированное лечение. 

  - Снижение числа беременных, вставших на учет в женскую консультацию поз-

же 12 недель гестации, увеличение выявляемости потенциально летальных врож-

денных аномалий развития, снижение числа случаев детской смертности. 

 
7.6.Спорт 

  

       В  муниципальном  районе имеется 167 спортивных сооружений. Работают 

две спортивные школы – МБУ «СШ «Зилант» и МБУ  «СШ «Олимп». Из 164 

специалистов, работающих в отрасли,  134 имеют высшее образование.  

Культивируются 20 видов спорта. Для развития  зимних видов спорта, 

привлечения спортсменов из других регионов необходимо создать центр по 

зимним видам спорта. Большое внимание уделяется развитию массового спорта. 

В этих целях для всех категорий населения проводятся различные соревнования. 

Удельный вес населения, занимающегося  физической культурой и спортом, 

составляет в настоящее время 49,41 %.  
     Проблемы:  Начиная  с 2013 года в рамках  Президентской  программы  по-

строено 30 универсальных спортивных площадок, в том числе 5 уличных трена-

жеров,  в 2019 году планируется построить еще 2. Но в тоже время имеющийся в 

г.Кукмор спортивный комплекс «Зилант» не удовлетворяет потребностям населе-

ния района.  Необходимо строительство еще одного многофункционального спор-

тивного комплекса в микрорайоне «Таишево».  
       Для дальнейшего развития физкультуры и спорта в районе необходимо: 
- укрепление и обновление материально-технической базы; 
- строительство спортивных сооружений; 
-развитие массового спорта; 
-развитие видов спорта; 
-подготовка кадров; 
     Цель: создание условий для укрепления здоровья населения путем развития 

инфраструктуры спорта, популяризации массового спорта  и приобщения различ-

ных слоев  населения  к регулярным занятиям физической культурой и спортом. 
     Задачи и приоритеты развития спорта. 
-повышение интереса населения Кукморского района к постоянным занятиям фи-

зической культурой и спортом; 
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-развитие  инфраструктуры  для занятий массовым спортом как в образователь-

ных учреждениях, так и по месту жительства; 
-внедрение в образовательный процесс эффективной системы физического воспи-

тания, ориентированной  на особенности развития детей и подростков; 
-внедрение  физкультурно-оздоровительных  программ для различные слоев насе-

ления; 
- обеспечения доступности занятий физической культурой и спортом для различ-

ных категорий граждан, в том числе на основе   применения механизма льготного 

и бесплатного посещения спортивных сооружений малообеспеченными категори-

ями граждан, детьми, учащимися (обучающимися, воспитанниками и студента-

ми), пенсионерами, инвалидами; 
- организация пропаганды здорового образа жизни,    физической культуры и 

спорта, включающей в себя распространение социальной рекламы, продвижение 

ценностей физической культуры и здорового образа жизни, освещение соревно-

ваний и  мероприятий, информационную поддержку Программы в сети Интернет; 
-содержание культивируемых в районе и развитие новых видов спорта; 
-обеспечение высокого качества спортивных услуг. 
 Основные стратегические целевые ориентиры развития физической куль-

туры и массового спорта в  муниципальном районе  до 2030 года: 
1) увеличение доли граждан  муниципального района, систематически зани-

мающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения до 

50,00 процентов к  2021 году и до 55,00 процентов в 2030 году; 
2) увеличение доли обучающихся и студентов, систематически занимающих-

ся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории 

населения до 90 процентов;  
3) увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности данной категории населения  муниципального района  до 30 процен-

тов; 
 4) увеличение доли граждан муниципального района, выполнивших норма-

тивы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в сдаче 

нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к тру-

ду и обороне» (ГТО), до 50 процентов к 2030 году. 
        5)Включение воспитанников спортивных школ муниципального района    в 

составы   республиканских команд по видам спорта. Увеличение доли спортсме-

нов-разрядников от общего количества занимающихся в спортивных школах ре-

зерва до 60% . 
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 План  мероприятий, обеспечивающих достижение долгосрочных целей  Стратегии 
 
Основные 

направления 

действий 

Наименование 
основных мероприятий 

Ответ-

ственный 
исполни-

тель, ис-

полните-

ли 

Период реа-

лизации 
Расхо-

ды, в 

тыс. 

руб. 

Источник фи-

нансирования 
(р.б., м.б., 

внеб.) 

Ожидаемые результаты 

Стратегия 

накопления че-

ловеческого ка-

питала  

 Создание и развитие инфраструк-

туры, содействующей взрослению 

и воспитанию детей, в том числе: 

УДМС 2016-2021     

строительство универсальных 

спортивных площадок 
УДМС 2016-2021  Р.б Рост доли населения, системати-

чески занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, до 50 

процентов к 2020 году 
создание спортивной инфраструк-

туры с учетом особенностей и тра-

диций населенного пункта, до-

ступности для инвалидов и людей 

с ограниченными возможностями 

здоровья, а также существующей 

социальной и спортивной инфра-

структуры (спортивные площадки, 

вело-и  пешеходные дорожки, кры-

тые малобюджетные спортивные 

сооружения для круглогодичного 

использования, в том числе бас-

сейны и спортивные залы) 

УДМС 2016-2021   Рост доли населения, системати-

чески занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, 50 

процентов к 2020 году 

Снижение 

смертности и 

рост продолжи-

тельности жиз-

ни 

Рост самосохранительного поведе-

ния и продолжительности здоро-

вой, активной жизни, в том числе: 

УДМС 2016-2021    

внедрение Всероссийского физ-

культурно-оздоровительного ком-

УДМС 2016-2021   Рост доли граждан района, вы-

полнивших нормативы Всерос-
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плекса «Готов к труду и обороне» сийского физкультурно-
оздоровительного комплекса 

«Готов к труду и обороне», в об-

щей численности населения, 

принявшего участие в сдаче нор-

мативов Всероссийского физ-

культурно-оздоровительного 

комплекса «Готов к труду и обо-

роне», до 40 процентов к 2020 

году 
проведение физкультурно-
оздоровительных  мероприятий и 

спартакиад среди всех категорий 

населения 

УДМС 2016-2021   Рост доли населения, системати-

чески занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, до 50 

процентов к 2020 году 
проведение крупных региональных 

и всероссийских спортивных ме-

роприятий на территории района 

УДМС 2016-2021   Рост доли населения, системати-

чески занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, до 50 

процентов к 2020 году 
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7.7.Молодежная политика 

     В   Кукморском муниципальном районе   молодежь  в возрасте от 14 до 30 лет   

составляет    21   процент от всего населения района. 
      В муниципальном районе ведется целенаправленная работа по приоритетным 

направлениям государственной молодежной политик (далее - ГМП). Координиру-

ющим органом ГМП является Управление по делам молодежи и спорту Исполни-

тельного комитета Кукморского муниципального района. Создана соответствующая 

инфраструктура: 
 2 подростковых клуба по месту жительства; 
 МБУ «Детский летний оздоровительный лагерь «Сосенка»; 
 МБУ «Центр молодежных (школьных) формирований по охране 

общественного порядка «Форпост».     
     Из 18 руководителей  и специалистов сферы государственной молодежной поли-

тики 16 имеют высшее и незаконченное высшее образование, за последние три года 

все прошли повышение квалификации 
       В муниципальном районе комплексно решаются вопросы патриотического вос-

питания молодежи  (действует 19  объединений патриотической направленности в 

12 образовательных организациях с охватом 294 и 2 поисковые группы  в 2 образо-

вательных организациях с охватом 30 чел.),  поддержки одаренной и талантливой 

молодежи, формирования здорового образа жизни  молодого поколения, профилак-

тики  правонарушений, социально-негативных явлений, экстремизма, формирования 

гражданской идентичности, воспитания  молодежи в атмосфере межнациональной и 

межконфессиональной дружбы и др.  
        Активно  поддерживается    деятельность детских и молодежных общественных 

организаций и движений. Работают такие детские и молодежные общественные ор-

ганизации и движения, как «Союз наследников Татарстана», «Союз старшеклассни-

ков», «Молодая гвардия Единой России», Кукморское отделение Аграрного моло-

дежного объединения Республики Татарстан, поисковое движение, волонтерское 

движение, детское экологическое движение «Муравей». 
Создан муниципальный молодежный парламент. 
Члены детских и  молодежных общественных организаций района активно 

участвуют  в различных республиканских учебно-образовательных  семинарах, сле-

тах   и  различных молодежных фестивалях и конкурсах.  
      Начиная с 2006 года, в рамках программы «Обеспечение жильем молодых се-

мей» Федеральной целевой программы «Жилище», Закона Республики Татарстан «О 

государственной поддержке молодых семей в улучшении жилищных условий» в 

районе улучшили свои жилищные условия, получили социальные выплаты  и госу-

дарственную поддержку на приобретение жилья и завершение строительства инди-

видуального жилья  85 молодых  семей.   
      Систематически ведется работа по укреплению материально-технической базы 

учреждений молодежной политики.  В рамках Программы капитального ремонта и 

укрепления материальной базы подростковых клубов РТ в 2018 году  в МБУ «ПК 

«Атлант» проведен  ремонт и закуплено оборудования на общую сумму  2991000 
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рублей. В МБУ «ДЛОЛ «Сосенка» за последние три года проведен ремонт и приоб-

ретено оборудования на сумму около 700000 руб.  
       Направления     действий:  
      Сохранение здоровья молодого поколения. На современном этапе состояние 

здоровья молодежи – один из важнейших показателей  благосостояния общества. 

Важнейшими направлениями в сохранении здоровья с позиции молодежной поли-

тики являются популяризация  здорового образа жизни, занятий физической культу-

рой и  спортом, предотвращение поведения, влекущего угрозу здоровью.  Прежде 

всего это относится к профилактике употребления наркотических, психотропных 

веществ, алкоголя. Также необходимо обратить особое внимание на вопросы про-

филактики в молодежной среде заболеваний, передаваемых половым путем, тубер-

кулеза и заболеваемости  злокачественными новообразованиями. 
       Изменение  уровня правонарушений среди молодежи, профилактика экс-

тремизма.      
      Несмотря на то, что в районе за последние два с половиной года идет снижение 

количества зарегистрированных преступлений,  доля  граждан, привлеченных к уго-

ловной ответственности, в возрасте от 16 до 29 лет, увеличивается.  Таким образом,  

преступность продолжает оставаться существенным явлением в молодежной среде. 
       Занятость и трудоустройство молодежи. Вопрос  трудоустройства молодежи 

является одним из важных, несмотря на то, что численность безработного населения 

в возрасте 16-29 лет, зарегистрированного в Центре занятости населения Кукмор-

ского района, в 2019 году по сравнению с 2018 годом уменьшилась на 0,8%. 
        Распространенной причиной  невостребованности  молодых специалистов яв-

ляется несоответствие между полученной в учебном заведении профессией (специ-

альностью) и  спросом экономики района на рабочую силу. 
       Проблемы молодых семей:  

В целях создания благоприятного пространства для функционирования семьи 

и условий для самореализации ее интересов  необходима государственная поддерж-

ка  института молодой семьи. 
Наиболее актуальными  остаются два блока проблем:  

-социально-экономический, который включает проблемы материальной обеспечен-

ности, жилья и трудоустройства молодых супругов.  За последние три года в рамках 

различных жилищных программ, реализуемых в районе,  43 молодые семьи  улуч-

шили свои жилищные условия.  На сегодняшний день 98 молодых семей находятся 

в  ожидании государственной поддержки на улучшение жилищных условий. 
-социально-психологический, включает проблемы адаптации молодых супругов 

друг к другу, к  семейной жизни  и к новым родственникам.  
       
       Цели  развития  ГМП: 
-создание инновационной модели молодежной политики, направленной на сохране-

ние, формирование и накопление человеческого капитала молодого поколения; 
-раскрытие  потенциала молодежи на основе созданного в районе современного и 

комфортного жизненного пространства; 
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-содействие активному и всестороннему включению молодежи в развитие и повы-

шение конкурентоспособности района. 
     Задачи и приоритеты   развития отрасли: 
-создание условий для всесторонней реализации потенциала молодежи в социально-
экономической, общественно-политической, культурно-творческой,  спортивной, 

информационной и других сферах и его активное использование; 
- развитие инфраструктуры молодежной политики; 
- подготовка специалистов сферы государственной молодежной политики;  
-формирование  системы нравственных и гражданских ценностей, развитие в моло-

дежной среде культуры созидательных межэтнических отношений,  формирование 

уважения к культурному, историческому, национальному наследию народов, про-

живающих в районе; 
-формирование системы ценностей здорового образа жизни, создание условий для 

физического развития, повышения культуры безопасности жизнедеятельности мо-

лодежи; 
-создание благоприятных условий для молодых семей, направленных на повышение 

рождаемости, развитие ценностей семейной культуры, всестороннюю поддержку 

молодых семей; 
- вовлечение молодежи в деятельность СОНКО; 
- улучшение показателей рейтинга «Оценки эффективности реализации ГМП в МО 

РТ». 
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Показатели по этапам реализации Стратегии 
 

Цель Наименование показателя Значения показателя по этапам реализации 
2013 год 2014 

год 
2015 
год  

2016 год  2017 год  2018 год  2021 год 

(прогноз) 
2024 год 

(прогноз)  
2030 год 

(прогноз) 
Сохранение 

здоровья мо-

лодого поко-

ления. 

Доля молодежи, вовлеченной в регу-

лярные занятия физической культу-

рой и спортом, в том числе  техниче-

скими видами спорта, процентов. 

40,84 51,4
9 

54,59 55,45 56,65 57,85 60 62,35, 65 

Количество молодежи, вовлеченной  

в волонтерскую деятельность в сфере 

популяризации здорового образа 

жизни, физической культуры и спор-

та. 

554 559 677 690 720 750 800 900 1000 

Проблемы 

молодых се-

мей 

Количество молодых семей, улуч-

шивших жилищные условия в рамках 

жилищных программ. 

- 2 - - - - 2 2 10 

Изменение  

уровня пра-

вонаруше-

ний среди 

молодежи.  
  
 

Вовлечение молодежи в правоохра-

нительное движение «Форпост» 
115 185 224 265 300 330 380 430 460 

Количество молодежи, принимавших 

участие в мероприятиях по профилак-

тике правонарушений. 

3287 3450 5890 6250 6520 6950 7150 7400 7650 
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План мероприятий, обеспечивающих достижение долгосрочных целей  Стратегии 
основные 

направления 

действий   

Наименование 
основных мероприятий 

Ответствен 
ный  
исполнитель, 

исполнители 

Период 

реали-

зации 

Расходы, 

в 

тыс.руб. 

Источник 

финансиро-

вания 
(р.б.,м.б., 

внеб.) 

Ожидаемые результаты 

Стратегия 

накопления че-

ловеческого ка-

питала  

 Эффективное распределение мер по 

ключевым стадиям жизненного цикла 

семей, в том числе: 

       

 реализация мер по поддержке молодых се-

мей, нуждающихся в улучшении жилищ-

ных условий в рамках Закона «О государ-

ственной поддержке молодых семей в 

улучшении жилищных условий» и подпро-

граммы «Обеспечение жильем молодых 

семей» ФЦП «Жилище» на 2015-2020 годы     
 и подпрограммы «Обеспечение жильем 

молодых семей в Республике Татарстан на 

2014-2020 годы» государственной про-

граммы «Обеспечение качественным жиль-

ем и услугами жилищно-коммунального 

хозяйства населения Республики Татарстан 

на 2014-2020 годы» 

УДМС  
2016-
2021 

 ФБ, РБ Рост обеспеченности общей 

площадью жилья молодых 

семей  в расчете на одного 

жителя до 27,6 кв.метра  к 

2021 году 

 Создание и развитие инфраструктуры, 

содействующей взрослению и воспита-

нию детей, в том числе: 

     

 реконструкция детского летнего оздорови-

тельного лагеря «Сосенка»  
УДМС, отдел 

инфраструк-

турного раз-

вития РИК 

2016-
2021 

 РБ,МБ Рост числа детей, отдох-

нувших в оздоровительных 

лагерях 

 строительство стационарного оздорови-

тельного лагеря с круглогодичным пребы-

ванием 

УДМС, отдел 

инфраструк-

турного раз-

вития РИК 

  РБ,МБ Рост числа детей, отдох-

нувших в оздоровительных 

лагерях 
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 строительство площадки для занятий экс-

тремальными видами спорта (скейтборд, 

байк) 

УДМС, 2020  МБ Рост доли молодежи, си-

стематически занимающе-

гося физической культурой 

и спортом, до 60 процентов 

к 2021 году 
 строительство картодрома  для занятий 

техническими видами спорта. 
УДМС, отдел 

инфраструк-

турного раз-

вития РИК 

2016-
2021 

 РБ,МБ Рост доли молодежи, си-

стематически занимающе-

гося физической культурой 

и спортом, до 60 процентов 

к 2021 году 
Снижение 

смертности и 

рост продолжи-

тельности жиз-

ни 

Рост самосохранительного поведения и 

продолжительности здоровой, активной 

жизни, в том числе: 

       

акции по пропаганде  здорового образа 

жизни среди молодежи 
УДМС 2016-

2021 
25,0 МБ Рост доли молодежи, си-

стематически занимающе-

гося физической культурой 

и спортом, до 60 процентов 

к 2021 году 
проведение физкультурно-оздоровительных  

мероприятий и спартакиад среди учащейся 

молодежи (школьники, студенты, призыв-

ная молодежь),в том числе по экстремаль-

ным видам  (сноуборд, скейтборд) 

УДМС 2016-
2021 

100,0 МБ Рост доли молодежи, си-

стематически занимающей-

ся физической культурой и 

спортом, до 60 процентов к 

2021 году 
проведение  мероприятий, направленных на 

профилактику наркомании, табакокурения, 

алкоголизма, экстремизма среди молодежи, 

в том числе   в летний период в оздорови-

тельных лагерях. 

УДМС, ЦРБ, 

ОВД 
2016-
2021 

30,0 МБ Рост числа молодежи, ве-

дущих ЗОЖ 

участие молодежи района в республикан-

ских школах «Сессия здоровья». 
УДМС 2016-

2021 
35,0 МБ Рост числа молодежи, ве-

дущих ЗОЖ и пропаганди-

рующих ЗОЖ 
Занятость и 

трудоустрой-

ство молодежи 
 

Организация работы студенческих трудо-

вых отрядов. 
УДМС, Лу-

бянский ЛТК, 
Кукморский 

АК 

2016-
2021 

  Решение вопросов занято-

сти молодежи. 
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Проведение семинаров для  сельской моло-

дежи по обмену опытом,  обучающих семи-

наров для молодых предпринимателей 

"Молодежь и бизнес", "Бизнес-школа" 

УДМС, отдел 

экономики 

РИК 

2016-
2021 

 

65,0 МБ  

Участие сельской молодежи в республикан-

ских конкурсах программ и проектов, 

направленных на развитие созидательной 

деятельности сельской молодежи 

УДМС   2016-
2021 

   

Общее (школь-

ное) образова-

ние:  обеспече-

ние социализа-

ции и высоких 

образователь-

ных достиже-

ний каждого 

школьника с 

учетом индиви-

дуальных осо-

бенностей, раз-

вития навыков 

в сфере инфор-

мационных 

технологий 

Воспитание молодежи, управление та-

лантами среди молодежи района, в том 

числе: 

     

Участие молодежи района в различных 

республиканских конкурсах  проектов и 

программ  по развитию лидерского потен-

циала молодежи,  фестивалях, конкурсах и 

образовательных мероприятиях для моло-

дежи . 

УДМС 2016-
2021 

 РБ, МБ Увеличение доли молоде-

жи, охваченной социально 

значимыми проектами 

Проведение районных творческих фестива-

лей и конкурсов для молодежи 
 ( конкурс песни и стихов о матери, конкурс 

военно-патриотической песни, конкурс ху-

дожественного слова памяти поэта-героя  

Мусы  Джалиля, конкурс театрального 

творчества среди учащейся молодежи, фе-

стиваль творчества  «Живи ярко!», конкурс 

исполнителей песни под гитару «Звени, моя 

гитара», фестиваль творчества «Когда мы 

едины – мы сильны!», конкурс команд 

КВН,  фестивали «Студенческая зима», 

«Студенческая осень», фестиваль «Юные 

дарования», танцевальный конкурс  и др.)   

УДМС, УК, 

УО 
2016-
2021 

420,0 МБ Увеличение доли молоде-

жи, охваченной социально 

значимыми проектами 

Проведение мероприятий военно-
патриотической направленности. 

УДМС, РВК 2016-
2021 

 МБ Увеличение доли молоде-

жи, охваченной социально 

значимыми проектами 
Проведение мероприятий, направленных на 

гармонизацию межнациональных и меж-

культурных отношений, формирование об-

УДМС, УО, 

УК 
2016-
2021 

 МБ Увеличение доли молоде-

жи, охваченной социально 

значимыми проектами 
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щегосударственной идентичности. 

Районный молодежный  фестиваль народ-

ного творчества «Туган илем». 
УДМС, УО, 

УК 
2016-
2021 

 МБ Вовлечение молодежи к 

изучению  исторического 

наследия, национальных 

традиций народов, прожи-

вающих в Республике Та-

тарстан. 
Районный  конкурс среди учащейся моло-

дежи на знание истории родного края. 
УДМС, УО, 

УК 
2016-
2021 

 МБ Вовлечение молодежи к 

изучению  истории родного 

края, литературного, исто-

рического наследия. 
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7.8.Занятость и социальная защита 
 

Цель:  Гибкий рынок труда, системы содействия занятости и социальной защи-

ты обеспечивают эффективную занятость и получение конкурентных доходов от 

вложений в человеческий капитал 
Одной из основных проблем на рынке труда является несоответствие спроса и 

предложения рабочей силы. 
Наибольшим спросом среди работодателей пользуются трактористы, водители 

различных категорий, токари,  врачи-терапевты, врачи акушер - гинекологи, врачи – 
хирурги, парикмахеры, пекари, швеи, электрики, разнорабочие, повара. 

В составе безработных преобладают граждане с низким уровнем образования и 

квалификации, либо не имеющие профессии, граждане предпенсионного возраста, 

проживающие в сельской местности, что свидетельствует о качественном несоот-

ветствии фиксируемого спроса и предложения рабочей силы. Данная тенденция 

наряду с количественным несоответствием по отдельным профессиям усугубляет 

несбалансированность рынка труда и проблему востребования кадров. 
-значительные масштабы «серого рынка» труда, высокая доля неформальных дохо-

дов  
- трудовая миграция: порядка 6 тыс.человек работают за пределами района (пропи-

саны в Кукморском районе- проживают в крупных городах, выезжают на работу 

вахтовым методом, ежедневно выезжают на работу в соседние районы Республики 

Татарстан и г.Казань). 
-высвобождение работников в предприятиях агропромышленного комплекса 

за счет внедрения прогрессивных технологий (за последние 5 лет численность ра-

ботников, занятых в агропромышленном комплексе уменьшилось на  853 человека 
 

 Таблица 14. Состояние рынка труда КМР на начало 2016 года 

Наименование мероприятий Показатели 
(чел.) 

Обратилось в службу занятости, всего: 4349 
   за содействием в поиске подходящей работы 1018 
   за информацией о положении на рынке труда 746 
За профессиональной ориентацией 1733 
Поставлено на учет как ищущие работу 1018 
   в т.ч. незанятые граждане 631 
Признаны безработными, всего 551 
Назначено пособие по безработице 551 
Трудоустроено, всего: 682 
Из них:  
Незанятые граждане 300 
Несовершеннолетние 382 
Направлено на профессиональное переобучение безработных граж-

дан, всего: 
88 

в т.ч. женщины 45 
молодежь в возрасте 16-29 лет 41 
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Направлено на общественные работы 208 

Зарегистрировали предпринимательскую деятельность 16 

Переселенцы - 
Получили услуги по социальной адаптации 120 

Численность безработных, состоящих на учете на 01.01.2015г. 232 

по полу:  
Женщины 152 
по возрасту:  
молодежь 16-29 лет 42 
Предпенсионного возраста 22 

по причинам не занятости:  

уволившиеся по собственному желанию 133 
Высвобожденные 36 
имеющие длительный перерыв в работе 47 
уволенные с военной службы - 
   лица, освобожденные из мест лишения свободы 2 
Выпускники учебных заведений - 

по образованию:  

высшеепрофессиональное 49 
среднеепрофессиональное 81 
Среднее 98 
Уровень безработицы (%)  на01.01.2016 г. 0,97 
Средняя продолжительность безработицы (мес.) 3,3 
Средний размер пособия  (руб.) 3244 
Потребность предприятий в работниках для замещения свободных 

рабочих мест, всего 
60 

   из них: в рабочих профессиях 38 

 
Количество рабочих мест в КМР с заработной платой на уровне среднерес-

публиканской и выше составляет всего лишь 34%. Средняя заработная плата по 

КМР ниже среднереспубликанской почти на 50%.  Учитывая, что у сельского насе-

ления и размер пенсии значительно ниже среднереспубликанского, возникает серь-

езная проблема с удовлетворением спроса жителей КМР в товарах повседневного 

спроса, а также в непродовольственных товарах длительного применения. 
Таким образом, в качестве проблем в сфере развития человеческого капитала 

и баланса рынка труда можно сформулировать следующие: 
- высокий уровень безработицы среди жителей трудоспособного возраста, 

имеющих среднее и высшее профессиональное образование; 
- отсутствие необходимого количества незанятых рабочих мест с заработной 

платой выше средней по КМР; 
- низкая заработная плата; 
- низкая пенсия. 
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           В рамках реализации федерального проекта «Старшее поколение» нацио-

нального проекта «Демография» Центр занятости населения Кукморского района 

организует профессиональное обучение и дополнительное профессиональное обра-

зование граждан предпенсионного возраста. В 2019 году 11 граждан    завершили 

обучение по программе «Портной» по направлению ГКУ «Центр занятости населе-

ния Кукморского района».  
       Центр занятости населения принимает заявки на обучение как от работодателей, 

так и при самостоятельном обращении граждан, относящихся к этой категории. Ве-

дется работа по информированию граждан об обеспечении трудовых прав граждан 

предпенсионного возраста, а также об установлении дополнительных гарантий со-

циальной поддержки для граждан этой категории. Работает «горячая линия» по во-

просам трудоустройства для граждан предпенсионного возраста. Две организации 

обратились с заявками об организации профобучения своих работников предпенси-

онного возраста в 2020 году. 
  Воспользоваться возможностью обучения могут работающие и ищущие работу 

граждане, которым осталось пять лет и менее до выхода на пенсию по старости. 

Имеется возможность предоставления субсидий юридическим лицам (за исключе-

нием субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным 

предпринимателям на реализацию мероприятий по профессиональному обучению и 

дополнительному профессиональному образованию работников предпенсионного 

возраста. 
   Профессиональное обучение позволит работникам в возрасте продолжить 

трудовую деятельность как на прежнем, так и на новом рабочем месте в 

соответствии с их пожеланиями, профессиональными навыками и физи-

ческими возможностями.       
    Одна из главных проблем для женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребен-

ком, - длительный перерыв в работе, который часто приводит к потере квалифика-

ции. Служба занятости населения в рамках национального проекта «Демография»  

предоставляет возможность  профессионального обучения или дополнительного  

профессионального  образования. Обучение может быть групповым и индивидуаль-

ным. 

В 2019 году трое женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до  3 лет, 

планирующих  возвращение к трудовой деятельности завершили обучение по про-

грамме «Маникюрша».В 2020 году Центр занятости планирует направить на про-

фессиональное обучение 5 женщин данной категории. 
 

Таблица 15. Мероприятия в сфере занятости населения 
Мероприятия Сроки 

исполнения 
Ответственный 
исполнитель 

Объемы фи-

нанси-
рования, 

тыс.руб. 

Источник 

проведение анализа востребован- 2016- Управление обра-   
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ности выпускников средних и 

высших учебных заведений 
2021гг зования ИК КМР, 

ЦЗН КМР 

Создание условий для внедрения 

системы заключения договоров с 

работодателями (о сотрудниче-
стве, трудоустройстве выпускни-

ков, целевой контрактной подго-

товке, профессиональной подго-

товке) с целью содействия трудо-

устройству выпускников. 

2016-
2021гг 

ИК КМР, предпри-

ятия района 
  

Развитие института «базовых ор-

ганизаций» для учреждения про-

фессионального образования. 

Укрепление связей ГАПОУ 

«Яныльский аграрный колледж»  

с профильными предприятиями 

района посредством участия рабо-

тодателей в образовательном про-

цессе (в том числе на базе про-

мышленных предприятий) 

2016-
2021гг 

ГАПОУ «Яныль-

ский аграрный 

колледж», пред-

приятия района 

  

Встреча с выпускниками ВУЗов, 

СУЗов 
2016-
2021гг 

ИК КМР, работода-

тели 
  

Выявление дисбаланса между 

спросом на кадровые ресурсы на 

рынке труда и предложениями в 

сфере образования (определение 

перечня и объемов подготовки 

специалистов для отраслей эконо-

мики района, построение цепочек 

непрерывного профессионального 

образования). 

2016-
2021гг 

ЦЗН КМР, работо-

датели, ИК КМР 
  

Разработка новой модели и со-

держания профориентированной 

работы, направленной на ориен-

тацию молодого человека в сфере 

будущей желаемой профессио-

нальной деятельности (система 

мастер-классов, открытых лек-

ций). 

2016-
2021гг 

Управление обра-

зования ИК КМР, 

работодатели (по 

согласованию) 

  

Создание музейно-выставочного 

промышленного комплекса с це-

лью популяризации и развития 

производственных традиций, 

ознакомления и приобщения мо-

лодежи к производственным тра-

дициям района. 

2019-
2021гг 

Управление куль-

туры ИК КМР, 
предприятия про-

мышленности (по 

согласованию) 

  

создание ресурсного центра на 

базе ГАПОУ «Яныльский аграр-

ный колледж»  для подготовки 

кадров для базовых отраслей эко-

номики района в соответствии с 

2017 ГАПОУ «Яныль-

ский аграрный 

колледж»   
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потребностями бизнеса 
Проведение семинаров-совещаний 

по открытию бизнеса и переори-

ентации 

2016-
2021гг 

ИК КМР   

проведение анализа причин неза-

нятости безработных жителей 

КМР, имеющих среднее и высшее 

профессиональное образование. 

2016 ИК КМР   

Подготовка инвестиционных 
предложений для трудоустройства 

жителей. 

2016-
2021гг 

ИК КМР   

Строительство арендного жилья в 

сельской местности 
 

2016-
2021гг 

ИК КМР, агропро-

мышленные пред-

приятия, сельские 

поселения 

  

Трудоустройство инвалидов на 

квотируемые рабочие места. Обо-

рудование (оснащение) рабочего 

места для трудоустройства неза-

нятого инвалида. 

2019-
2021гг 

ЦЗН   

Мероприятия по организации 

профессионального обучения и 

дополнительного профессиональ-

ного образования лиц предпенси-

онного возраста, их последующе-

го трудоустройства и закрепляе-

мости на рабочих местах в рамках  

федерального проекта «Старшее 

поколение» национального проек-

та «Демография». 

 

2019-
2021гг 

ЦЗН   

Республиканская  программа по 

популяризации рабочих и инже-

нерных профессий.  В рамках  

этой программы разработан про-

ект «Твоё будущее - в твоих ру-

ках». Проект направлен на пропа-

ганду рабочих профессий, повы-

шение престижа профессиональ-

ного образования, повышение 

имиджа рабочих и инженерных 

профессий, формирование среди 

молодежи и населения позитивно-

го образа выпускника учреждения  

среднего профессионального об-

разования. 

2019-
2021гг 

ЦЗН   
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Строительство жилья по програм-

ме социальной ипотеки, выделе-

ние земельного участка для ИЖС 

2016-
2021гг 

ИК КМР, ПИЗО   

Расширение самозанятости жите-

лей  
2016-
2021гг 

ИК КМР, сельские 

поселения 
  

Развитие личных подворий 2016-
2021гг 

ИК КМР, сельские 

поселения 
  

 

Стратегия развития социальной защиты в районе направлена на качественное 

улучшение состояния социальной защиты. 
При обеспечении социальной защиты населения учреждения социальной защи-

ты будут придерживаться следующих принципов: 
- адресность - предоставление социальной защиты конкретным категориям граждан 

с учетом их индивидуальных особенностей и иных объективных причин (возраст, 

состояние здоровья, размер совокупного среднедушевого дохода, отсутствие кор-

мильца, отсутствие постоянного места жительства, трудная жизненная ситуация); 
- недискриминация - обеспечение равных возможностей и доступа к социаль-

ным услугам и благам для всех лиц, независимо от социального, имущественного, 

возрастного, этнического, полового и других статусов. 
Задачи: 

- обеспечение доступности объектов социальной инфраструктуры для всех групп 

населения (в т.ч. для маломобильных групп населения), в.т.ч. 
 обеспечения доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных 

сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населе-

ния; 
 исполнения Федерального закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ (ред. от 29.12.2015) 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Феде-

рации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией 

Конвенции о правах инвалидов»; 
 соблюдения норм СП 59.13330.2012. Свод правил. Доступность зданий и со-

оружений для маломобильных групп населения; 
 принятия мер по реализации ст. 2 Жилищного Кодекса Российской Федерации 

(обеспечение инвалидам условий для беспрепятственного доступа к общему 

имуществу в многоквартирных домах). 
- повышение доступа семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, к 

государственным социальным выплатам, гарантированным социальным услугам, 

ориентированным на обеспечение детей семейным окружением; 
- осуществление поддержки, в т.ч. финансовой, СО НКО (в том числе, обществен-

ных организаций ветеранов, пенсионеров и инвалидов), осуществляющих деятель-

ность на территории муниципальных образований; 
- улучшение доступа граждан с ограниченными возможностями к социальным услу-

гам и выплатам, создание условий, обеспечивающих равные возможности для уча-

стия в общественной жизни; 
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-  профилактика и социальная реабилитации бездомных и лиц, освобожденных с 

мест лишения свободы. 
совершенствование адресности предоставляемых мер социальной поддержки; 
- улучшение межведомственного взаимодействия по выведению семей из социаль-

но-опасного положения и трудной жизненной ситуации; 
- реализация программ и социальных проектов по выведению семей из социально-
опасного положения и трудной жизненной ситуации; 
- содействие в трудоустройстве и организация отдыха несовершеннолетних из семей 

СОП, ТЖС, малообеспеченных. 
Социальная поддержка при рождении детей  
На 03.10.2019 г. 169  рожденных первенцев из них : 
- назначено пособие – 110 
- отклонено (превышает ПМ) - 39 
- на рассмотрении- 3 
- собирают документы –17  

Назначены единовременные выплаты при рождении первого ребенка на селе  - 
67, при рождении третьего ребенка – 10 
Единовременную выплату для сельских женщин, родивших в возрасте  до 25 лет 

первого ребенка в 2018 году получили 72 и до 29 лет третьего ребенка – 16  
Предоставление земельных участков многодетным семьям 
Всего поступило 1367 заявлений ( из них в 2018 году – 65 заявлений, в 2019 

году – 107) 
На 18.10.2019 имеется 377 заявлений на предоставление земельного участка. 
Всего предоставлено земельных участков 959 ( из них в 2018 году – 3, в 2019 году 

21) 
До конца 2019 года планируется предоставить еще  50  многодетным семьям зе-

мельного участка. 
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Таблица 16.Комплекс мероприятий, обеспечивающих достижение долгосрочных це-

лей Стратегии 
Основные 

направления 

действий   

Наименование 

основных мероприятий 

Ответ-

ственный  

исполни-

тель, ис-

полнители 

Период 

реализа-

ции 

Расходы, 

в тыс.руб. 
Источник 

финанси-

рова-

ния(р.б., 

м.б., 

внеб.) 

Ожидаемые результаты 

udms.kukmor@m
ail.ruПропаганда 

семейных цен-

ностей, повыше-

ние информиро-

ванности насе-

ления о мерах 

поддержки се-

мей с детьми  

Участие в конкурсах соци-

альных проектов – их реа-

лизация (привлечение 

средств со стороны) 

РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

2016-
2019 

 

269,5 внебюд-

жетные 

средства 

 

Повышение качества соци-

ального обслуживания насе-

ления. 

Улучшение материально-
технической базы учрежде-

ний. 

 Оказание содействия се-

мьям находящихся в СОП 

и ТЖС        в предоставле-

нии государственных со-

циальных выплат, благо-

творительной помощи, 

трудоустройство родите-

лей; устройство детей в 

ДОУ. 

ОСЗ, ЦЗН  

КЦСОН 

«Тылсым» 

2016-
2021 

 Бюджет 

РТ 
Улучшение жизненной си-

туации семей данных кате-

горий. Социальная адапта-

ция семей данных катего-

рий.  

Реализация про-

граммы раннего 

вмешательства в 

условиях Реаби-

литационного 

центра, оказы-

вающего услуги 

детям-
инвалидам: 

- Оборудова-

ние кабинета 

раннего вмеша-

тельства специ-

ализированным 

оборудованием, 
- Привлечение 

специально обу-

ченных кадров 

Профилактика детской 

инвалидности 
РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

2016-
2021 

700,0 Бюджет 

РТ,  

 

Профилактика детской ин-

валидности. Улучше-ние 

динамики реабили-
тационного процесса 
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Реализация про-

екта «Интернет-
долголе-тие» по 

обучению осно-

вам компьютер-

ной грамотности 

граждан из числа 

пенсионеров, лиц 

предпенсионного 

и пожилого воз-

раста, проживаю-

щих в 

Реализация технологии 

«Школа интернет-
долголетия» 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Бюджет 

РТ 
Повышение интернет гра-

мотности и социальная 

адаптация   граждан пожи-

лого возраста и инвалидов. 

Создание систе-

мы стимулиро-

вания и самореа-

лизации специа-

листов 

Увеличение количества 

специалистов с профиль-

ным образованием, при-

влечение узких специали-

стов (врачей, клиническо-

го психолога) 

РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

2016-
2021 

100,0 Бюджет 

РТ 

 

Улучшение качества соци-

альных услуг. Оказание ква-

лифицированной социаль-

ной помощи  

 Подготовка и переподго-

товка кадров 

 

РЦДПОВ 

«Мило-

сер-дие» 

2016-
2019 

50,0 Бюджет 

РТ 
Повышение квалификации 

кадров. 

Повышение качества соци-

альных услуг. 

Оказание содей-

ствия в жиз-

неустройстве (в 

центр БОМЖ, 

ДИПИ, ПНИ) 

ОСЗ, 

КЦСОН «Тылсым» 

2016-2021   Бюджет 

РТ 
Улучшение жизненной си-

туации граждан данных ка-

тегорий.  
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 Оказание содействия в 

представлении государ-

ственных социальных вы-

плат, трудоустройство, 

медицинская реабилита-

ция, назначение пенсии 

ОСЗ, ЦЗН, 

ПФР, 

КЦСОН 

«Тылсым» 

2016-
2021 

 Бюджет 

РТ 
Улучшение  качества жизни 

граждан данных категорий. 

Социальная адаптация 

граждан данных категорий. 

Флагманский 

проект «Актив-

ное долголетие»: 

повышение ка-

чества и доступ-

ности социаль-

ного обслужива-

ния пожилых 

людей с целью 

содействия ак-

тивному долго-

летию 

Реализация социально-
значимого проекта с ТРО 

ВОИ по оказанию услуг 

«Соляной комнаты» 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

100,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг 

 Организация оздоровления 

пенсионеров по методу 

«Скандинавская ходьба» 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг. 

 Проведение оздоровитель-

ных занятий в клубе «Здо-

ровье» 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг. 

 Оказание услуг в рамках 

технологии «Санаторий на 

дому» 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

50,0 Внебюд-

жетные 

средства, 

бюджет 

РТ 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг. 

 Организация работы клуба 

«Оч Умелые ручки» для 

инвалидов с детства 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

50,0 Внебюд-

жетные 

средства, 

бюджет 

РТ 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг. 

 Организация работы клуба 

«Молодой пенсионер» для 

творчески одаренных пен-

сионеров 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Внебюд-

жетные 

средства, 

бюджет 

РТ 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг. 

 Приобретение физиотера-

певтического аппарата из 

турманиевой керамики 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

50,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Расширение  социального 

обслуживания.  Повышение 

качества социальных услуг. 

 Оснащение кабинета ЛФК 

за счет средств гранта, в 

том числе приобретение 

интерактивных игр для 

инвалидов-колясочников 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Расширение  социального 

обслуживания. Улучшение  

качества социальных услуг. 

Укрепление материально-
технической базы 
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 Оснащение современной 

трудовой мастерской за 

счет средств гранта 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

300,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Улучшение качества соци-

альных услуг. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

 Оказание дополнительного 

питания гражданам, про-

ходящим социальную реа-

билитацию, за счет пред-

принимательской деятель-

ности (кулинария) 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

100,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Повышение  качества соци-

альных услуг. Привлечение 

внебюджетных средств. 

 Оказание услуг «Социаль-

ный туризм» в рамках реа-

лизации пректа «Туризм 

на пути к здоровью и про-

свещению волонтерами 

золотого возраста» 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

50,0 Внебюд-

жетные 

средства 

Расширение  социального 

обслуживания. Социальная 

адаптация граждан. 

 Оснащение территории 

организации за счет реали-

зации совместных соци-

альных проектов с НКО, в 

том числе с ТОС «Разин-

ское» в конкурсе на луч-

шее территориальное са-

моуправление РТ 

КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Внебюд-

жет-ные 

средства 

Повышение качества соци-

альных услуг. Укрепление 

материально-технической 

базы. 

Развитие сети 

организаций 

различных ор-

ганизационно-
правовых форм 

и форм соб-

ственности, 

осуществляю-

щих социаль-

ное  

Продолжение реализации 

социально-значимого про-

екта «Клуб волонтеров-
добровольцев» «Старшее 

поколение» 

 КЦСОН 

«Тылсым» 
2016-
2021 

30,0 Внебюд-

жетные 

средства, 

бюджет 

РТ 

Расширение  социального 

обслуживания. Социальная 

адаптация граждан. 

Участие в про-

грамме «До-

ступная среда». 

Реализация мероприятий 

подпрограм-

мы«Формирование систе-

мы комплексной реабили-

тации и абилитации инва-

лидов, в том числе детей-
инвалидов» 

РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

2019 Всего 

1674,07 

 

703,11 

 

970,96  

 

 

 

Бюджет 

РТ, Бюд-

жет РФ 

Улучшение качества соци-

ального  обслуживания 

Укрепление ма-

териальной базы 

учреждений си-

Улучшение материально-
технической базы (прове-

дение капитального и кос-

РЦДПОВ 

«Мило-

2018 244,0 

 

Бюджет 

РТ 
Улучшение качества соци-

ального обслуживания 
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стемы социаль-

ного обслужива-

ния населения, в 

том числе мо-

дернизация сети 

учреждений со-

циального об-

служивания 

метического ремонтов: сердие»  

 

91,0 

 

 

 

 

67,0 

 

 

156,0 

 -косметический ремонт  ОСЗ, фил 

№24 

РЦМП 

2016 569,0 Бюджет 

РТ 
Улучшение качества соци-

ального обслуживания. 

 - замена кровли;   

 

КЦСОН 

«Тылсым» 

 

2017 1006,0 

 

Бюджет 

РТ 

 

Улучшение качества соци-

ального обслуживания. 

 - ремонт фасада;  

 

КЦСОН 

«Тылсым» 

 

2017 1356,0 

 

Бюджет 

РТ 

 

Улучшение качества соци-

ального обслуживания. 

 - косметический ремонт 

актового зала;          

 

КЦСОН 

«Тылсым» 

 

2016 200,0 Внебюд-

жетные 

средства 

 

Улучшение качества соци-

ального обслуживания. 

 - замена труб водоснабже-

ния и канализации;         

 

КЦСОН 

«Тылсым» 

 

2018 300,0 Бюджет 

РТ вне-

бюджет-

ные сред-

ства 

 

Улучшение качества соци-

ального обслуживания. 

 - АПС со световым и голо-

совым управлением 

 

РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

 

2017 100,0 

 

Бюджет 

РТ 

 

Обеспечение пожарной и 

антитеррористической без-

опасности. 

 Комплекс мероприятий по 

ОТ и ТБ 
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 -провести специальную 

оценку условий труда 
РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

 

2018 44,0 Бюджет 

РТ 
Улучшение условий труда 

 -приобретение средств 

индивидуальной и коллек-

тивной защиты 

РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

 

2017 56,0 Бюджет 

РТ 
Повышение безопасности 

труда 

 -приобретение средств 

пожаротушения,  противо-

пожарной защиты 

РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

2017 17,0 Бюджет 

РТ 
Повышение безопасности 

труда 

 -установка дополнительно 

2 видеокамер 
РЦДПОВ 

«Мило-

сердие» 

2016 24,0 Бюджет 

РТ 
Повышение безопасности 

труда 

 
8. Пространственное развитие Кукморского муниципального района 

(Благоприятная среда проживания) 
Цель стратегического направления «Благоприятная среда проживания» – форми-

рование условий для комфортного проживания в районе. 
8.1.Экология 

Цель: коренное улучшение состояния окружающей среды, восстановление и 

предотвращение деградации природных комплексов, охрана здоровья человека и со-

здание условий, обеспечивающих повышение качества и увеличение продолжитель-

ности жизни населения района.  
    В связи с постепенным ростом объемов образования различных категорий отхо-

дов с каждым годом нагрузка на существующий полигон только возрастает, все бо-

лее острыми становятся проблемы, связанные с загрязнением окружающей среды 

из-за ненадлежащей эксплуатации полигона, необходимости их территориального 

расширения и прочего. Значительная доля отходов, которая в настоящее время под-

вергается захоронению, могла бы поступать на переработку, что позволило бы мно-

гократно сократить нагрузку на полигон и получить готовое сырье, пригодное для 

дальнейшего вовлечения в производственный процесс. 
В настоящее время идет мусорная реформа, с января 2019 года в Республике Татар-

стан оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами возложе-

но на регионального оператора – ООО «УК «ПЖКХ». ООО «Эко-Сервис» является 

субоператором по транспортированию и захоронению твердых коммунальных отхо-

дов на основании договора с ООО «УК «ПЖКХ».          Во всех сельских поселениях 

систематически осуществляется вывоз образующихся отходов, согласно утвержден-

ного графика, согласованного с главами сельских поселений. На территориях сель-

ских поселений эксплуатация объектов временного размещения отходов производ-

ства и потребления прекращена. Все сельские свалки рекультивированы. 
Существующий полигон ТБО, введен в эксплуатацию в 2000 году сроком на 20 лет 

мощностью 253 тыс. м3. Занимаемая площадь полигона составляет 5 га.  



107 
 

 
 

Остаточная вместимость полигона ТБО, согласно расчетам Министерства архитек-

туры, строительства и жилищно-коммунального хозяйства РТ в 2018 году составля-

ла 44,5%. Данные цифры включены в территориальную схему в области обращения 

с отходами, утверждены Кабинетом Министров РТ от 13.03.2018 года №149 с изме-

нениями на 14.05.2019 года.  
Согласно постановления Кабинета Министров РТ от 12.12.2016 №922 нормативы 

накопления твердых коммунальных отходов от объектов жилищного фонда РТ со-

ставляют: многоквартирные дома 2,36 куб.м/год с одного проживающего с учетом 

КГО, индивидуальные жилые дома 2,56 куб.м/год с учетом КГО. 
Динамика поступления отходов от организаций неодинаковы и зависит от их хозяй-

ственной деятельности. Нормативы для организаций различных форм деятельности 

и ИП, также утверждены постановления Кабинета Министров РТ от 12.12.2016 

№922. 
 

Очистка хозяйственно-бытовых сточных вод осуществляется на комплексе 

очистных сооружений района ООО «Кукморские очистные сооружения». 
Биологические очистные сооружения морально и физически устарели и тре-

буют поэтапной реконструкции с заменой блоков очистки изготовленных их желе-

зобетонных конструкций. 
Износ системы транспортировки сточных вод составляет 90-100%.Из 5,67 км. 

напорного коллектора нуждается в замене -5,67км.Из 29,08 км безнапорных сетей 

нуждается в замене 15,89 км. 
Здания и оборудовании е 4-х насосных станций имеют износ 100%, и требует-

ся капитальный ремонт канализационных насосных станций с полной заменой тру-

бопроводов и насосного оборудования. 
Износ зданий и сооружений по очистке сточных вод составляет более 85%. 

Для эффективной очистки сточных вод, доведения степени очистки до требуемых 

концентраций вредных веществ требуется полная реконструкция зданий и сооруже-

ний биологической очистки. 
Значения г. Кукмор и Кукморского муниципального района, следующие: 

взвешенные вещества составляют 0,220, диоксид азота -  0,074, оксид азота – 0,028, 
диоксид серы – 0,025, оксид углерода – 2,5, бенз(а)пирен -2,6*10-6, сероводород -
0,005, группа суммаций (NO2, SO2)-0.420 мг на куб.м. 

Качество воды соответствует требованиям действующих нормативных доку-

ментов, за исключением минерализации (до 3,13 г/л) и показателя общей жесткости 

(до 9,78 ммоль/дм3).  
По результатам анализа по химическим показателям в более половине сква-

жин района вода не соответствует норме по жесткости воды. В ряде населенных 

пунктов Нырьинского сельского поселения жесткость воды в 5 раз больше нормати-

вов, в Олуязском в 3 раза, в Важашурском в 2,5 раза и т.д 
Из 27 гидротехнических сооружении технические паспорта имеют 22.  С2012 

по 2015 года было отремонтировано 16 гидротехнических сооружений. 8 гидротех-

нических сооружений нуждается в капитальном ремонте. 
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Анализ современного состояния земель сельскохозяйственного назначения, со-

гласно динамике изменения пахотных угодий сельскохозяйственных предприятий 

района, показывает на высокую степень распаханности  сельхозугодий (78,8%, выше 

среднего показателя по РТ 77%), низкую облесенность пашни (2,8%, ниже среднего 

значения по РТ 3,5%). Почвы района представлены в основном серыми лесными, 

дерново-подзолистыми, коричнево-серыми почвами. Бал экономической оценки зем-

ли, в среднем, по району - 26,6, что соответствует достаточно высокому значению ка-

тегории пашни по продуктивности с умеренным содержанием гумуса в пахотном 

слое - 3,1% и показывает на высокую степень естественного плодородия почв. 

В плане реализации программных мероприятий по повышению плодородия почв 

и защиты их от эрозии в районе за период 2011-2015годы создано защитных лесона-

саждений на площади 952,7 га. Также проведены работы по расчистке 5 родников и 

расчистке русла рек протяженностью 1 км. 

Анализ состояния почв района показывает, что существует реальная угроза де-

градации почв в результате физического разрушения. Основными причинами ухуд-

шения состояния почв являются эрозия, агрогенная деградация, локальное пере-

увлажнение, потеря ценных сельскохозяйственных земель из-за добычи полезных 

ископаемых открытым способом, загрязнение и захламление земель отходами про-

изводства и  потребления. 
По данным ОАО РКЦ «Земля» по состоянию на 01.01.2016г. процессами водной 

и ветровой эрозии затронуто 63,9 тыс.га почвенных разностей. Также на территории 

района находится 0,5 тыс.га переувлажненных почв, 6,0 тыс.га каменистых почв и 

0,3 тыс.га заболоченных почв. 

Решение проблемы повышения лесистости территории района напрямую связа-

но с проблемой обустройства зеленых зон сельских поселений, так как большинство 

из них в настоящее время не защищено от внешних отрицательных воздействий из-за 

не обустройства зеленых зон, несоблюдения нормативов санитарно-защитных зон 

(поля примыкают вплотную к жилью), что способствует усилению техногенного 

пресса на селитебные территории, негативно сказываясь на физическом здоровье 

населения, в значительной степени повышает энергоемкость поселений, снижает эс-

тетический эффект, и препятствует реализации права граждан на благоприятную 

окружающую среду, обеспечению комфортного и безопасного с точки зрения охра-

ны здоровья проживания в них.  

Создание полноценных луговых биоценозов на территории зеленых зон сель-

ских поселений позволив решить проблему сенокошения и выпаса животных, нахо-

дящихся в личном подсобном хозяйстве граждан, проживающих в этих населенных 

пунктах, а значит - увеличит поголовье скота и птицы на личном подворье, что яв-

ляется одним из приоритетных направлений государственной политики Республики 

Татарстан в части развития малых форм хозяйствования на селе, повышения благосо-

стояния граждан. 
Не менее серьезной проблемой является восстановление нарушенных земель. Так, 

по данным государственного геологического надзора на территории района находит-

ся 22 га земель, нарушенных в результате добычи общераспространенных полезных 

ископаемых. 
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Таблица 17. Мероприятия в сфере экологии 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы 

финанси-
рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Ликвидация несанкционированных 

свалок 
2016-2021 ИК сельских посе-

лений и ИК 

пгт.Кукмор 

  

Расширение существующего полигона 

ТБО 
2017 ИК пгт.Кукмор   

Создание 2-х полигонов твердых быто-

вых отходов 
2018-2021 ИК пгт.Кукмор   

Максимизация охвата территории рай-

она деятельностью по сбору, вывозу и 

сортировке отходов производства и 

потребления, в частности, доведение 

доли собираемых твердых бытовых и 

крупногабаритных отходов населения 

и предприятий до 100 процентов 

2016-2017 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений, 

ООО «Эко-Сервис 

(по согласованию) 

  

Строительство 25 контейнерных пло-

щадок, 100 контейнеров объемом 0,9 

куб.м в пгт.Кукмор, 

2016 ИК пгт.Кукмор   

Установка 150 контейнеров объемом 8 

куб.м. в сельских населенных пунктах 
2016-2017 ИК КМР   

Подведение родниковой воды к суще-

ствующим скважинам в сельских насе-

ленных пунктах  

2016-2021 ИК сельских посе-

лений 
  

Определить дифференцированные 

нормы образования отходов. 
 

2016 ИК КМР   

Проектирование и строительство стан-

ции доочистки сточных вод после био-

логических очистных сооружений.  

 ООО «КОС» 
20000 

 

Проектирование и установка пресс – 
фильтров по обработке осадка для 

снижения его влажности. 

 ООО «КОС» 
12000 

 

Реконструкция биологических очист-

ных сооружений (блоков емкостей) 
 ООО «КОС» 

4500 
 

Реконструкция административно-
производственного корпуса (замена 

насосов, воздуходувок, модернизация 

электроснабжения) 

 ООО «КОС» 

3600 

 

Реконструкция канализационных - 
насосных станций (замена трубопрово-

да, насосного оборудования, модерни-

зация электроснабжения) 

 ООО «КОС» 

850 

 

Проектирование и  замена самотечных  

канализационных сетей 
 ООО «КОС» 

186000 
 

Проектирование и замена напорных 

канализационных сетей. 
 ООО «КОС» 

81000 
 

Повышение уровня экологического 

просвещения детей и школьников за 

счет внедрения новых технологий по-

знаний окружающего мира 

2016-2021 Управление обра-

зования 
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Строительство и реконструкция гидро-

технических сооружений 
ГТС в д.Ст.Каенсар 
ГТС в с.Большой Сардек 
ГТС в д.Балыклы 
ГТС в д.Уразаево 
ГТС в д.Березняк 
ГТС в д.Шепшенар 
ГТС в с.Лубяны 
ГТС в д.Сазтамак 

 
 
2016 
2016 
2016 
2016 
2017 
2017 
2017 
2018 

ИК КМР  
 
5000 
3000 
3000 
3000 
3000 
2000 
6000 
5000 

 
 
РТ 
РТ 
РТ 
РТ 
РТ 
РТ 
РТ 
РТ 

Проведение комплекса мероприятий по 

озеленению пгт.Кукмор и сельских 

населенных пунктов 

2016-2021 ИК пгт.Кукмор, 
ИК сельских посе-

лений 
 

Мб, внебюд-

жетные ис-

точники 
Внедрение системы адаптивного сель-

скохозяйственного производства с ве-

дением земледелия на ландшафтной 

основе  

2016-2021 УСХ и П МСХ и П 

РТ  в Кукморском 

районе, Сель-

хозпроизводители 

района 

 

 

Создание защитных лесных насаждений 

в плане контурно-мелиоративной орга-

низации территории (противоэрозион-

ных, овражно-балочных, полезащитных. 

водоохранных) на деградирован-ных 

землях сельскохозяйственного назначе-

ния (для достижения показателя обле-

сенности пашни на уровне4.7% необхо-

димо дополни-тельно создать защитных 

лесных насаждении на площади 0,5 

гыс.га) 

2016-2021 УСХ и П МСХ и П 

РТ  в Кукморском 

районе,  

 

 

Обустройство зеленых зон сельских 

поселений (создание защитных лесных 

насаждений и полноценных луговых 

биоценозов) 

2016-2021 УСХ и П МСХ и П 

РТ  в Кукморском 

районе, ИК сель-

ских поселений 

 

 

Рекультивация земель, нарушенных в 

результате добычи общераспростра-

ненных полезных ископаемых и нефте-

загрязненных земель, и использование 

их по целевому назначению в сельском 

и лесном хозяйствах 

2016-2021 УСХ и П МСХ и П 

РТ  в Кукморском 

районе 
 

 

 
Результатом реализации поставленных задач станет улучшение состояния ат-

мосферного воздуха и поверхностных и подземных вод, в том числе источников пи-

тьевого водоснабжения, обеспечение экологической безопасности обращения с от-

ходами производства и потребления, сохранение и преумножение биологического и 

ландшафтного разнообразия.  Мероприятия будут способствовать повышению пло-

дородия почв и защиты их от эрозии. 
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8.2.Жилье 

Цель: формирование рынка доступного жилья, обеспечение комфортных 

условий проживания граждан, создание эффективного жилищного сектора. 
Задачи: 
-Увеличение объемов строительства жилья и коммунальной инфраструктуры 
-Приведение существующего жилищного фонда и коммунальной инфраструк-

туры в соответствии со стандартами качества. 
-Комплексное освоение новых территорий 
Жилищный фонд Кукморского района составляет 1426,2 тыс.кв.м,, в том чис-

ле: 951,1 тыскв.м на селе, 475,1 тыс.кв.м в Кукморе. 
Уровень благоустройства жилищного фонда: 
- обеспеченность отоплением -90%  
- обеспеченность водоснабжением  - 58,8% 
- обеспеченность водоотведением  - 57,9% 
- обеспеченность газоснабжением (сетевым, сжиженным) – 89,6%. 
В соответствии с муниципальной адресной программой по переселению граж-

дан из аварийного жилищного фонда расселению подлежат 53 многоквартирных 

домов, с  расселяемой площадью 12 165,30кв.м., в которых проживают 1182 житель. 

Расселению подлежит 400 жилых помещения, из них 238 в частной собственности 

граждан и 162 в муниципальной собственности. 
За последние 5 лет в районе для предоставления земельных участков на указан-

ные цели из земель сельскохозяйственного назначения в земли населенных пунктов 

были переведены более 1 тыс. га земельных участков. Однако, ввиду интенсивного 

строительства, в настоящее время ощущается нехватка свободных земельных участ-

ков для предоставления на указанные цели, в т.ч. имеется острая нехватка земель-

ных участков для предоставления многодетным семьям. Многодетным семьям 

предоставлено всего 850 земельных участков, в очереди – 185 многодетных семей. 
В начале 2000 –х годов, когда происходило массовое оформление паевых зе-

мель, заблаговременно, вокруг п.г.т. Кукмор были оформлены и поставлены на ка-

дастровый учет земли, находящиеся в государственной собственности. На сего-

дняшний день вокруг п.г.т.Кукмор таких земель сельскохозяйственного назначения, 

находящихся в государственной собственности и свободных от прав третьих лиц – 
около 600 га.  

Отсутствие свободных земельных участков для предоставления является на 

сегодняшний день тормозом для дальнейшего развития как п.г.т.Кукмор, так и всего 

района. 
 
 
В Кукморском муниципальном районе успешно реализуется программа «Со-

циальная ипотека» для работников бюджетной сферы и  для  работников предприя-

тий участвующих в финансировании социальной ипотеки. По состоянию на 

17.10.2019 г. на учете в улучшении жилищных условий в системе социальной ипо-

теки состоят 52 семьи. В настоящее время в Кукморском районе по программе «Со-
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циальная ипотека» строятся 2 многоквартирных жилых домов расположенных по 

адресу: 21 кв. ж/д ул.Гафиятуллина поз.17, 40 кв. ж/д ул.Гафиятуллина поз.5.  
     Программа по обеспечению жильем граждан, в том числе молодых семей и мо-

лодых специалистов, проживающих в сельской местности в рамках подпрограммы 

«Устойчивое развитие сельских территорий» Государственной программы развития 

сельского и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и про-

довольствия для работников сферы АПК или социальная сфера признанных нужда-

ющимся в улучшении жилищных условий и т.д. Получение социальных выплат на 

строительство или приобретения жилья в Кукморском муниципальном районе 

предоставляются в безвозмездной форме, при выполнении условия, что он (она) от-

работает в данной сфере не менее 5 лет после получения социальной выплаты.  
      По состоянию на 17.10.2019 г. состоят на учете по улучшению жилищных усло-

вий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и мо-

лодых специалистов, в рамках подпрограммы «Устойчивое развитие сельских тер-

риторий», по категории молодые семьи и молодые специалисты 78 семей и  231 се-

мья по категории «граждане».  В 2018 году социальные выплаты на строительство 

или приобретение жилья получили 30 молодых семей и 10 семей по категории 

граждане проживающие в сельской местности по подпрограмме «Устойчивое разви-

тие сельских территорий» Государственной программы развития сельского и регу-

лирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, об-

щая сумма социальных выплат  составила 11 748 240 рублей.  В 2019 году социаль-

ные выплаты на строительство или приобретение жилья получили 6 молодых семей 

и 5 семей по категории граждане проживающие в сельской местности, общая сумма 

социальных выплат составила 12 564 720 рублей.  
     Программа «О мерах по обеспечению жильем многодетных семей, нуждающихся 

в улучшении жилищных условий»  5 и более детей. По состоянию на 17.10.2019 г.  в 

списках участников программы  состоят: 28 многодетных семей, имеющих 5 и более 

детей. В 2018 году 2 многодетным семьям имеющих 5 и более детей предоставили 

государственный жилищный сертификат на приобретение жилья, общая сумма суб-

сидии составила 7 722 295 рублей. В 2019 году 3 многодетным семьям имеющих 5 и 

более детей предоставили государственный жилищный сертификат на приобретение 

жилья, общая сумма субсидии составила 15 692 260 рублей.  
В целях поддержки семей с 5-ю и более детьми   во всех поселениях муници-

пального  района  с 2020 года  будет введена налоговая льгота -  освобождение   от 

оплаты  налога на землю семей, имеющих 5 и более детей, дети из многодетных се-

мей  с 4-мя и более детьми  с 01.09.2019г.   2-раза питаются в школьной столовой 

бесплатно. 
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Таблица 18. Мероприятия в сфере обеспечения жильем. 
 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы фи-

нансирования, 

тыс.руб. 

Источник финансиро-

вания 

Строительство17 многоквартир-

ных домов по программе пересе-

ления граждан из аварийного жи-

лья 

2016-2017 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
230683,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Строительство  4 многоквартир-

ных домов по программе соци-

альная ипотека 

2017 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
140192,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Строительство  2 многоквартир-

ных домов по программе соци-

альная ипотека 

2018 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
108808,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Строительство  2 многоквартир-

ных домов по программе соци-

альная ипотека 

2019 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
108808,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Строительство  2 многоквартир-

ных домов по программе соци-

альная ипотека 

2020 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
108808,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Арендное жилье 20 домов в сель-

ской местности 
2017 -2018 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
47380,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Жилье для детей-сирот 15 домов 2017-2018 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
35535,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Жилье для детей-сирот 5 домов 2020 Исполком, НО 

«ГЖФ при Прези-

денте РТ» 
11845,00 

НО «ГЖФ при Прези-

денте РТ» 

Получить генеральные планы 

населенных пунктов с.Манзарас и 

с.Большой Кукмор 

2016-2017 Руководители Ис-

полкомов сельских 

поселений 
953,402 

Местный бюдет, бюд-

жет поселений 

Внести изменения в генеральные 

планы  населенных пунктов 

с.Манзарас и с.Большой Кукмор, 

путем включения дополнитель-

ных земельных участков 
На основании измененных ген-

планов изменить границы  насе-

ленных пунктов с.Манзарас и 

с.Большой Кукмор в ГКН (госу-

дарственный кадастр недвижимо-

сти). 

 Руководители Ис-

полкомов сельских 

поселений 

 

Местный бюдет, бюд-

жет поселений 

Формирование земельных участ-

ков для индивидуального жилищ-

ного строительства 

2017-2020 Палата имуще-

ственных и зе-

мельных отноше-

ний, Исполкомы 

поселений 

 

Местный бюдет, бюд-

жет поселений 

 
В результате проведенных мероприятий обеспеченность        общей площадью 

жилья в расчете на одного жителя Кукморского района к 2021 году должна соста-

вить 31,48 кв.м. 
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8.3.Благоустройство 
Удобное, безопасное, привлекательно организованное пространство поселка 

является не только лицом поселка, отражением уровня социального благополучия и 

успешности, но и отношением к людям, в нем проживающим. 
Цель: Кукмор должен быть комфортным «домом» для жителей, привлека-

тельной площадкой для развития деловой активности и бизнеса, а также интересным 

местом для отдыха и самореализации жителей, пребывания гостей. 
Приоритетными задачами являются: 
-комплексное освоение новых и благоустройство существующих территорий 
-создание дополнительных и развитие существующих зон отдыха (парки, 

скверы, набережные) 
-повышение вовлеченности бизнеса в благоустройство и содержание прилега-

ющих территорий 
-формирование комплекса взаимосвязанных пешеходных и велосипедных 

маршрутов 
В г.Кукмор на сегодняшний день действует 4 парка и 2 сквера с общей пло-

щадью более 9 Га. Планируется увеличить площадь парков в центральной и южной 

частях поселка. Из расчета согласно СНиП и правилам благоустройства г. Кукмор 

необходимо увеличить озелененную территорию парков и скверов площадью на 

100 000кв.м. При создании зон отдыха необходимо учитывать возможность пере-

оборудования для разных групп населения. Следует предусмотреть возможность 

взаимосвязанность парков между собой. При благоустройстве парков необходимо 

учесть освещение, поскольку именно освещенность является главным фактором от-

крытости,  посещаемости безопасности пребывания в парковых и рекреационных 

зонах. 
Г.Кукмор омывается реками Нурминка и Ошторма. В соответствии с про-

граммой благоустройства водоохранных зон выполнены работы по облагоражива-

нию и благоустройству  берегов на протяжение 5 км. по руслу реки Нурминка.  Бла-

годаря программе предусмотрено условное разделение берега на три части: спор-

тивная, культурная и зона отдыха, где люди всех возрастов могут найти удобное для 

себя место проведения досуга. В зоне слияния реки Ошторма  с Нурминкой воздана 

пляжная зона. Проведены мероприятия по расчистке и уполаживанию русла реки и 

завершена работа по подготовке соответствующей документации к конкурсным 

процедурам для участия в федеральных и региональных программах 
 
Таблица 19. Мероприятия в сфере благоустройства 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы финанси-
рования, тыс.руб. 

Источник 

Разработка проекта набереж-

ной реки Нурминка 
2016 ИК КМР   

реконструкция парка отдыха 

им.А.М.Булатова 
2016 ИК КМР 13 000 РТ 

Благоустройство парка «По- 2016 ИК КМР 4 000 РТ 



115 
 

 
 

беды» пгт.Кукмор 
Благоустройство набережной 

р.Нурминка в пгт.Кукмор 
2016-2017 ИК КМР 20 000 РТ 

Благоустройство набережной 

р.Ошторма 
2016-2017 ИК КМР 35 000 РФ 

Благоустройство лесной зоны 

«Кукморская гора» 
2018 ИК КМР 13 000 иные 

Реконструкция моста «Кук-

морская гора» с выпрямлени-

ем русла р.Нурминка 

2017 ИК КМР 35 000 РФ 

разработка проектов архитек-

турных решений фасадов 

зданий и сооружений 

2016-2017 ИК КМР   

реализация проектов пеше-

ходных зон  
 

2016-2018 ИК КМР,  
ИК 

пгт.Кукмор 

  

выполнение работ по озеле-

нению района: посадка дере-

вьев различных пород, ку-

старников, выполнение омо-

лаживающей обрезки деревь-

ев, увеличение площадей 

цветников 
 

2016-2021 ИК КМР, ИК 

пгт.Кукмор, 

ИК сельских 

поселений, 

бизнес- со-

общество 

  

оборудование территорий 

общего пользования урнами, 

скамейками, малыми архи-

тектурными 

2016-2021 ИК 

пгт.Кукмор, 
ИК сельских 

поселений 

  

 
По программе "Комплексное развитие сельских поселений "  

Наименование сель-

ского поселения 

Наименование 

населенного 

пункта 
Наименование объекта  

Общая стои-

мость, тыс. руб. Направление 

мероприятия  

2 3 4 8 

Большесардекское  с.Копки  
Строительство школы на 100 уче-

нических мест в с.Копки 
135557,39 Образование 

   с.Копки  Строительство детского сада на 
50 мест в с.Копки 

84180,29 
Развитие культу-

ры  

   с.Чишма-Баш  
Строительство многофункцио-

нального центра на 300 мест в 
с.Чишма-Баш 

23405,20 Развитие культу-

ры  

   с.Чишма-Баш  
Строительство универсальной 

спортивной площадки в с. Чиш-

ма-Баш 
8247,31 Спорта 

  
 с.Большой 

Сардек  

Строительство универсальной 

спортивной площадки в с. Боль-

шой Сардек 
8247,31 Образование 
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 с.Большой 

Сардек  

Реконструкция наружных водо-
проводных сетей в с.Большой 

Сардек Кукморского муници-

пального района РТ 

40188,75 Образование 

Байлангарское  дер. Нурмабаш  
Строительство сельского клуба в 

дер. НурмабашКукморского му-
ниципального района на  

8564,32 Развитие культу-

ры  

   дер. Нурмабаш  
Строительство универсальных 

спортивных площадок в д. Нур-

мабаш Вариант 3. 
4726,62 Спорта 

   д.Саз-Тамак  
Строительство сельского клуба в 

дер. Саз-ТамакКукморского му-
ниципального района 

12014,54 Спорта 

   д.Саз-Тамак  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 3. 
4726,62 Водоснабжение  

Важашурское  д. Верхняя Шунь  

Строительство МФЦ на 100 мест 

селе Верхняя Шунь Кукморского 

муниципального района Респуб-
лики Татарстан 

13570,32 Развитие культу-

ры  

   д. Верхняя Шунь  
Строительство плоскостных спор-

тивных сооружений в с. Верхняя 
Шунь, вариант 5 

1737,46 Спорта 

  
 д. Новый Каен-
сар  

Строительство МФЦ на 100 мест 

деревне Новый Каенсар Кукмор-
ского муниципального района 

Республики Татарстан 

13570,32 Развитие культу-

ры  

  
 д. Новый Каен-

сар  

Строительство плоскостных спор-

тивных сооружений в д.Новый 

Каенсар, вариант 5 
1737,46 Спорта 

Каркаусское 
 д.Салтык-
Ерыкла   

Строительство сельского клуба 

д.Салтык-Ерыкла на 50 мест 
8564,32 Развитие культу-

ры 

  
 д.Салтык-
Ерыкла   

Строительство универсальной 
спортивной площадки. Вариант 3 

в д.Салтык-Ерыкла 
4727,62 Спорта 

   с.Ташлы-Елга   
Строительство многофункцио-
нального  центра с.Ташлы-Елга на 

100 мест 
12793,16 Развитие культу-

ры 

   с.Ташлы-Елга   
Строительство универсальной 
спортивной площадки.Вариант 3 4726,62 Спорта 

   с.Каркаусь  
Строительство  модульного фель-

дшерско-акушерского пункта 
с.Каркаусь 

8564,32 Развитие культу-

ры 

   с.Каркаусь  

Строительство универсальных 
спортивных площадок с искус-

ственным покрытием для игры в 

мини-футбол и уличных тренаже-

ров с.Каркаусь 

4727,62 Спорта 

Лельвижское  с. Лельвиж  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 3 
4726,62 Развитие культу-

ры 

   с. Лельвиж  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 5 
2045,37 Спорта 

Мамаширское  с. Мамашир  

Строительство фельдшерского 

акушерского пункта по модуль-

ной технологии ФАП – Г площа-

дью 83,3 кв метров с газовым 

3566,98 Здравоохранение  
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отоплением 

   с. Мамашир  
Строительство  универсальных 

спортивных  площадок вариант 3  
4726,62 Спорта 

Манзараское  д.Качимир  
Строительство универсальной 

спортивной площадки. Вариант 4. 
3207,95 Спорта 

   д.Качимир  
Строительство универсальной 
спортивной площадки. Вариант 6 700,08 Спорта 

Нижнеискубашсок  д. Битлянгур  
Строительство МФЦ в д. Битлян-

гур 
13570,32 Здравоохранение  

   д. Битлянгур  Строительство ФАП 3539,12 Спорта 

   д. Красная гора  
Строительство сельского клуба на 

50 мест 
8564,00 Спорта 

   д. Красная гора  
Строительство плоскостных спор-

тивных сооружений в д. Красная 

Гора 
3207,95 Спорта 

Нижнерусское  д.Старая Уча    

Строительство многофункцио-

нального центра(ФАП, клуб, биб-

лиотека) на 50 мест в д.Старая 
Уча   

7814,43 Развитие культу-

ры 

   д.Старая Уча    
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 4 
3207,95 Здравоохранение  

   с. Нижняя Русь  Строительство МФЦ в с. Нижняя 
Русь 

13570,32 Развитие культу-

ры 

   с. Нижняя Русь  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 6 
700,08 Спорта 

Олуязское  д.Балыклы  
Строительство начальной школы 

на 15 мест со спортзалом 
32797,49 Развитие культу-

ры 

   д.Балыклы  

Строительство объектов энерге-

тического хозяйства для началь-

ной школы на 15 мест со спортза-

лом 

31108,92 Спорта 

   д.Балыклы  
Строительство внешних инже-

нерных сетей, внутриплощадоч-
ных 

1941,05   

   д.Балыклы  
Строительство фельдшерско-
акушерского пункта 

2647,84   

   д.Балыклы  
Строительство универсальной 

спортивной площадки 
2989,69 Развитие культу-

ры 

   д.Балыклы  
Строительство внешних инже-

нерных сетей, внутриплощадоч-

ных 
25882,90 Спорта 

  
 д.Верхний Каза-
клар  

Строительство водонапорных 

сооружений и прилегающих к 
ним инженерных сетей в 

д.Верхний Казаклар 

14061,19 Спорта 

  
 д.Верхний Каза-

клар  

Строительство универсальных 

спортивных площадок с искус-

ственным покрытием для игры в 

мини-футбол. Вариант 4 

3207,95 Образование 

  
 д.Нижний Каза-
клар  

Строительство систем водонапор-

ных сооружений и прилегающих 
к ним инженерных сетей в 

д.Нижний Казаклар 

14169,81 Образование 

  
 д.Нижний Каза-

клар  
Строительство сельского клуба в 

д.Нижний Казаклар 
12014,54 Образование 

  
 д.Нижний Каза-

клар  

Строительство универсальных 

спортивных площадок с искус-

ственным покрытием для игры в 

мини-футбол. Вариант 4 

3207,95   

Ошюмьинское  д. Старая Юмья  
Строительство детского сада в 
д.Старая Юмья Кукморского му-

ниципального района 
17601,89   
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   д. Старая Юмья  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 3 
4822,33   

   д. Старая Юмья  
Строительство универсальных 
спортивных площадок. Вариант 4 2718,08   

Олуязкое  с.Олуяз  
Строительство водонапорных 

сооружений и прилегающих к 

ним инженерных сетей в с.Олуяз 
12002,28   

   с.Олуяз  
Строительство универсальной 

спортивной площадки в с. Олуяз. 
Вариант 5 

2239,81   

Поч-кучукское  с.Кня-Баш  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 1 
2193,92 Спорта 

   с.Кня-Баш  
Строительство универсальных 
спортивных площадок. Вариант 4 2706,50   

   д.Княгор  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 1 
2193,92 Спорта 

   д.Княгор  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 4 
2706,50 Спорта 

  
 с.Починок-
Кучук  

Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 1 
2193,92 Водоснабжение  

  
 с.Починок-
Кучук  

Строительство универсальных 
спортивных площадок. Вариант 4 2706,50 Спорта 

Сардекбашское  д.Каенлык  
Строительство сельского клуба 

д.Каенлык 
6007,27 Спорта 

   д.Каенлык  
Строительство спортивной пло-

щадки Вариант №3 д.Каенлык  
2779,13 Спорта 

   д.Трыш  
Строительство МФЦ (детский 
сад, начальная школа, ФАП) Кук-

морского муниципального района 
45985,40 Спорта 

   д.Трыш  

Строительство универсальных 

спортивных площадок с искус-

ственным покрытием для игры в 
мини-футбол и уличных тренаже-

ров в д.Трыш 

2779,13 Спорта 

Селочуринское  д.Пчеловод  
Строительство  детского сада 

вд.Пчеловод 
20000,00 Спорта 

   д.Пчеловод  Строительство филиала МБОУ 
СОШ с.Село-Чура в д.Пчеловод 

20000,00 Спорта 

   д.Пчеловод  

Строительство 
универсальных спортивных пло-
щадок. Вариант 
6" 

700,08   

Туембашское  д.Челны  
Строительство сельского клуба 

д.Челны 
12014,54 Развитие культу-

ры  

   д.Челны  

Строительство 
фельдшерско-акушерского пункта 

по модульной технологии, ФАП-
В  

2779,13   

   с.Туембаш  

Строительство фельдшерско-
акушерского пункта по модуль-

ной технологии, ФАП-Г 

с.Туембаш 

3701,72 Спорта 

   с.Туембаш  Строительство универсальной 
спортивной площадьки 

4822,33   

Уркушское 
 д.Верхний Ар-

баш  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 1 
2193,92 Спорта 

  
 д.Верхний Ар-

баш  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 4 
2706,50   

   с.Уркуш  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 1 
2193,92 Спорта 

   с.Уркуш  Строительство универсальных 
спортивных площадок. Вариант 4 

2706,50   
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Чарлинское  д.Татарская Тулб  
Строительство плоскостных спор-
тивных сооружений в д.Татарская 

Тулба 
3207,95 Спорта 

   д.Татарская Тулб  

Строительство 
фельдшерско-акушерских пунк-

тов по модульной 
технологии» ФАП-В (площадью 
62,5кв.м с 
электрическим отоплением)" 

2646,57   

Ятмас-Дусаевское  д.Шепшенар  Строительство здания  сельского 
дома культуры 

12014,54 Электроснабжение  

   д.Шепшенар  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 3. 
4822,33   

   с. Ятмас Дусай  

Строительство 
фельдшерско-акушерского пункта 

по модульной 
технологии, ФАП-В (площадью 

62,5 кв.м с 
электрическим отоплением) 

2932,57 Спорта 

   с. Ятмас Дусай  
Строительство универсальных 

спортивных площадок. Вариант 3. 
4822,33   

Большекукморское  с.Иске-Юрт  
Строительство МФЦ на 50 мест в 

д.Иске-Юрт Кукморского МР РТ 
7814,43   

   с.Иске-Юрт  Строительство универсальных 
спортивных площадок. Вариант 1. 

2193,92   

Березнякское  с.Камышлы  
Капитальный ремонт сетей водо-

снабжения в д.Камышлы 
16928,87   

   с.Камышлы  
Строительство универсальной 

спортивной площадки Вариант 1 

в д.Камышлы 
2193,92   

Каенсарское  с.Каенсар  

Строительство универсальной 

спортивной площадки. 
 Вариант 4  3207,95   

   с.Каенсар  Строительство детского сада на 
25 мест 

17601,89   

   с.Каенсар  
Строительство начальной школы 

на 15 мест 
36678,32   

          

 
 

Программы по строительству, ремонту и реконструкции объектов в Кукмор-

ском муниципальном районе на 2020 год. 
 

№ Программа № Адрес объекта 

1 Капитальный ре-

монт МКД 

1 пгт. Кукмор, пер. Г.Тукая, д. 1 

2 пгт. Кукмор, пер. Г.Тукая, д. 18 

3 пгт. Кукмор, ул. Академика Королева, д. 9 

4 пгт. Кукмор, ул. Железнодорожная, д. 22 

5 пгт. Кукмор, ул. Маяковского, д. 13 

2 
Строительство объ-

ектов здравоохра-

нения 

1 ФАП д.Пчеловод 

2 ФАП д.Аш-Бузи 

3 ФАП с.Княбаш 
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4 ФАП с.Манзарас 

5 Врачебная амбулатория с.Ядыгерь 

3 

Капитальный ре-

монт  объектов об-

разования (Детские 

сады) 

1 МБДОУ «Детский сад №2 «Чулпан» г.Кукмор» 

4 
Строительство объ-

ектов образования 

1 Строительство школы на 500 мест с.Манзарас 

2 Строительство детского сада на 260 мест с.Манзарас 

5 
Капитальный ре-

монт  объектов об-

разования (Школы) 

1 СБОУ «СОШ с.Манзарас» 

2 
МБОУ «Общеобразовательная школа им.Ф.Ахметова» с.Каркаусь 

для размещения дошкольной группы 

3 
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа им.П.Е.Воробьева» 

с.Нижняя Русь для размещения дошкольной группы 

4 Реконструкция крыши МБОУ "СОШ с.Мамашир" 

6 

Капитальный ре-

монт детских оздо-

ровительных лаге-

рей 

1 Реконструкция МБУ «ДЛОЛ «Сосенка» 

7 
Капитальный ре-

монт спортивных 

объектов 

1 Реконструкция крыши МБУ "СШ "Зилант" 

2 
Обеспечение доступности здания МУ ДОД «ДЮСШ» «Олимп» 

для инвалидов и маломобильных групп населения  

8 
Капитальный ре-

монт объектов 

культуры  

1 СДК с.Березняк 

2 СДК с.Туембаш 

3 СДК с.Урясьбаш 

4 СДК с.Манзарас 

5 
Реставрация объекта культурного наследия «Здание цехов валяль-

ной фабрики Родигиных» Ленина, 12. 

9 
Капитальный ре-

монт объектов 

1 Здание архива г.Кукмор 

2 МБУ «ЦБС Кукморского муниципального района» 

3 
МУ «Управление образования Кукморского муниципального рай-

она» 

10 
Строительство 

МФЦ  

1 Строительство МФЦ на 50 мест д.Верхний Шемордан 

2 Строительство МФЦ на 200 мест д.Старая Юмья 

3 Строительство МФЦ на 50 мест д.Нижний Кумор 

11 
Строительство 

спортивных объек-
1 Спортивная площадка (5 вариант) с.Починок Сутер 
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тов 
2 Спортивная площадка (5 вариант) с.Березняк 

3 Спортивная площадка (5 вариант) с.Кошкино 

4 Строительство универсального спортивного зала в г.Кукмор 

12 
Строительство Ис-

полнительных ко-

митетов 
1 

Строительство здания Исполнительного комитета Туембашское 

СП 

13 
Общественные про-

странства 
1 Гостиный двор братьев Комаровых 

2 Парк памяти им.Булатова 

14 

Программа ремонта 

отопления (котель-

ных) объектов соци-

ального назначения 

1 Размещение котла наружного размещения в с.Туембаш 

2 
Размещение котла наружного размещения в МБОУ "СОШ 

с.Ядыгерь" 

3 Размещение котла наружного размещения в МБОУ КСШ №4 

4 Размещение котла наружного размещения в СДК с.Ядыгерь 

5 Размещение котла наружного размещения в СДК с.Байлянгар 

6 
Размещение котла наружного размещения в СДК с.Починок-
Кучук 

15 
Водообеспечение на 

селе 

1 Реконструкция  сетей водоснабжения с.Большой Кукмор (0 км.) 

2 Реконструкция сетей водоснабжения с.Манзарас (0 км) 

3 Реконструкция водопроводных сетей г.Кукмор (0  км.) 

4 Реконструкция  с.Манзарас (ПИР) 

16 

Программа по вос-

становлению осве-

щения в населенных 

пунктах 

1 Байлангарское СП (105 светильник) 

2 Манзарасское СП (50 светильник) 

4 Исполком г.Кукмор (110 светильников) 

5 Большекукморское СП (50 светильников) 

6 Нырьинское СП  (20 светильников) 

17 Освещение ГДС 

1 а/д Кукмор-Жилой Рудник 3.3км 

2 а/д Кукмор-Качимир 2.9км 

3 а/д д.Пчеловод 1км 

18 

Строительство 

МКД для детей-
сирот по программе 
"Социальная ипо-

тека", для много-

детных семей име-

ющих 5 и более де-

тей 

1 21 кв. ж/д по ул.Гафиятуллина, поз.17, г.Кукмор 

2 40 кв. ж/д по ул.Гафиятуллина, поз.5, г.Кукмор 

3 2 кв. ж/д ул.Мирсая Амира, поз.7, с.Манзарас 

19 

Строительство 

МКД по Республи-

канской адресной 

программе по пере-

селению граждан из 

аварийного жилищ-

ного фонда на 2019-

1 г.Кукмор, ул.Маяковского 
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2025 годы 

20 
Строительство 

МКД по программе 

«Арендное жилье» 
1 24 кв. ж/д по ул.Маяковского, г.Кукмор 

 

 
 
 
 

8.4.Транспортная инфраструктура 
Цель: устойчивое функционирование транспортной системы. 
Задачи:  
-повышение качества транспортного обслуживания населения 
-организация эффективного дорожного движения 
-развитие улично-дорожной сети (строительство новых и реконструкция су-

ществующих объектов дорожной инфраструктуры, организация парковочных мест). 
Кукморский район имеет развитую транспортную инфраструктуру. 
Протяженность автомобильных дорог регионального и межмуниципального 

значения в границах Кукморского муниципального района на 1 января 2019 года со-

ставляет – 396,164 км, в том числе с асфальтобетонным покрытием-320,395 км, с пе-

реходным типом покрытия -22,233 км, грунт-36,253км. 
Протяженность автомобильных дорог местного значения – 603,9 км, 26 % не 

отвечающим нормативным требованиям.  
Протяженность уличных сетей в сельских населенных пунктах 539,41 км, в 

том числе с твердым покрытием 448,14 км, с грунтовым покрытием – 158,10 км 
По состоянию на 1 января 2019 года районе из 123 населенных пунктов 96 

имеют подъезды с асфальтобетонным покрытием, 10 переходный тип покрытия, 17-
грунт. 

Все более актуальной проблемой становится снижение пропускной способно-

сти дорог по причине образования автомобильных пробок, особенно в часы «пик». 
Возросшая интенсивность движения за последние годы привела к дефициту 

пропускной способности, снижению средних скоростей движения и заторам на до-

рогах. С 2012 года фиксируется падение спроса населения на пригородные автобус-

ные маршруты и увеличение количества поездок на индивидуальном  транспорте. 

Уровень загрузки движением центральных улиц поселка составляет 130 %.  
В районе зарегистрированы более 16-ти тысяч единиц автотранспортных 

средств, из них 80% составляют автомобили индивидуальных владельцев. За по-

следние годы общее количество автотранспортных средств увеличивается в среднем 

на 500 единиц в год. 
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Такое значительное увеличение количества транспорта при фактически неиз-

менных геометрических параметрах улично-дорожной сети в целом привело к су-

щественному снижению их общей пропускной способности. Особенно остро данная 

проблема обозначилась в центральной части г. Кукмор, где в часы пик уже стали ре-

альностью заторовые ситуации. Улицами с наиболее интенсивным движением яв-

ляются ул. Ленина и Ворошилова   которые соединяются между собой мостом. На 

сегодняшний день это единственный мост, соединяющий центральную часть посел-

ка через реку Нурминка, который находится в аварийном состоянии. 
 
Таблица 20. Мероприятия в сфере дорожного строительства. 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы финан-

си-рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Строительство параллельной улицы 

вдоль железной дороги к улицам Ленина 

и Ворошилова протяженностью 2,3 км 

    

Строительство путепровода через р. 

Нурминка и 2-х водопропускных труб в 

г..Кукмор 

    

Реконструкция  моста через р.Нурминка 

по ул.Ленина пгт.Кукмор 
    

Капитальный ремонт моста через 

р.Нурминка по ул.Набережная 

пгт.Кукмор 

    

Капильный ремонт моста через 

р.Нурминка по ул. Ворошилова 

пгт.Кукмор 

    

Ремонт существующей улично-
дорожной сети с асфальтобетонным по-

крытием  

    

Прокладка асфальтобетонного покрытия 

на щебеночных дорогах  
    

Приведение в нормативное состояние 

дорожно-уличной сети в населенных 

пунктах района 

    

Ремонт дорог по программе дорожных 

работ на дорогах общего пользования 

местного значения  

    

Разработка и реализация «парковочной 

политики» района 
2016-2017 ИК пгт.Кукмор   

Строительство и ремонт мостов  
в д.Мамашир 
в д.Байлангар 
в д.Кня-Юмья 
в д.Шепшенар 
в д.Жилой Рудник 

 
2019 
2018 
2020 
2018 
2020 

 
ИК КМР 

  

Строительство тротуаров (по приложе-

нию) 
    

Большекукморское сельское поселение: 
Строительство дороги д. Иске-Юрт 

(3400км). 
Щебенение дороги: 
- с.Большой Кукмор, ул.Кирова (620м), 

 
 

2016 
 
 

 
ИК БСП 

 
 
22206,00 
 
 

 
 

Федеральная 

программа 
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ул. Рабочая (400м), ул.Вахитова (424м), 

ул. Тукая (400м), ул.Майская (250м), 
ул.Заречная (200м), ул.Береговая (380м). 
 
- д.Иске-Юрт (ежегодно по 150м.) 
-  с.Янцобино (ежегодно по 300м). 
- п. Жилой Рудник, пер.Гафиатуллина 

(150м), ул.Строительная (450м). 
- с.Большой Кукмор, ул. Зеленая, ул.1 

Мая, ул.Пионерская, ул.Набережная 

(всего 1200м). 
-с.Большой Кукмор, ул. Хасана Туфа-

на,ул. Хади Такташа, ул.Гагарина, 

ул.С.Сайдашева, ул,Спортивная (всего 

1500 м). 
-с.Большой Кукмор, 

ул.Комсомольская,ул.М.Джалиля, 

ул.Западная, ул.Гафиатуллина,(всего 

1200м) 

 
2016 

 
 
 
 
 

2016-2020 
 

2016 
 

2017 
 
 
 

2018 
 
 
 

2019-2020 
 

930,00 
600,00 
636,00 
600,00 
375,00 
300,00 
 
225,00 
 
450,00 
 
225,00 
675,00 
 
 
 
1800,00 
 
 
2250,00 
 
1800,00 
 

 
 

Республиканская 

программа 
 
 
 

самообложение 
 

самообложение  
 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение 

Большесардекское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
-с.Чишма-Баш, ул.Молодежная (150м), 
- с.Копки, ул. Центральная (100м), 
- д. Аш-Бузи,ул.Центральная(100м), 
-с. Адаево, ул.Рабочая (100м). 

 
 
 

2016 
 
 

2016 

 
ИК БСП 

 
 
 

 
 
 
225,00 
 
150,00 
150,00 
150,00 

 
 
 

самообложение 
 
 

самообложение 

Байлянгарское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с. Байлянгар, ул. Ф,Загидуллина 

(150м), ул.Тукая (150м), ул.Молодежная 

(100м). 
- разъезд Саз-Тамак, ул. Майская (100м), 

ул.Береговая (100м.) 

 
 
 

2016 
 

2016 

ИК БСП  
 
225,00 
225,00 
150,00 
150,00 
150,00 

 
 
 

самообложение, 

местный бюджет 

Березнякское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с.Березняк, ул.Ленина(1000м), ул. 

Набережная (100м). 
- с. Камышлы, ул.М.Джалиля 

(1000м.),ул. Ш.Касимова (300м), 

ул.Ленина (300м). 
- д.Аман-Ошторма, ул.Ленина (1000м), 

ул.Школьная (200м) 
- с. Березняк, ул.Гагарина (900м),  ул. 

Молодежная (800м). 

 
 

2016 
 
 

2016 
 

2016 
 

2017 

ИК БСП 
 
 

 
 
1500,00 
150,00 
1500,00 
450,00 
450,00 
1500,00 
300,00 
1350,00 
1200,00 

 
 

самообложение, 

местный бюджет 
 
 

самообложение, 

местный бюджет 
 

самообложение, 

местный бюджет 
Важашурское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с.Важашур (200м), 
 с.Верхняя Шунь (300м),  
д.Новый Каенсар (200м), д.Починок 

Сутер (300м). 
- с.Важашур (200м), 

 
 
 

2016 
 
 
 

ИК ВСП 
 
 

 
 
 
300,00 
450,00 
300,00 
450,00 

 
 
 

самообложение 
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 с.Верхняя Шунь (250м),  
д.Новый Каенсар (150м), д.Починок 

Сутер (250м), д.Старый Каенсар (150м). 

2017 300,00 
375,00 
225,00 
375,00 
225,00 

самообложение 

Каенсарское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
-с.Каенсар, ул.Х.Такташа и ул.Школьная 

и переход между улицами (500м) 

 
 

2016 

ИК КСП  
 
 
 
700,00 

 
 

самообложение 

Каркаусское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с. Каркаусь, ул. М,Джалиля (135м), 

с.Ташлы-Елга, ул.Татарстан (125м), 

д.Бурсык-Елга, ул.1-Мая (50м), 

д.Салтык-Ерыкла, ул. Тукая (50м). 
- с. Каркаусь, ул. Зеленая (150м), 

с.Ташлы-Елга, ул.Татарстан (150м), 

д.Бурсык-Елга, ул.1-Мая (60м), 

д.Салтык-Ерыкла, ул. Тукая (40м). 

 
 
 
 

2016 
 
 

2017 

ИК КСП  
 
202,50 
187,50 
75,00 
75,00 
 
225,00 
225,00 
90,00 
60,00 

 
 
 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение 

Кошкинское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
-с. Кошкино, ул.Кирова (500м), 

ул.Молодежная (300),Ул.Заречная 

(800м). 
-с.Маскара,ул.Заречная (600м). 
-с. Кошкино, ул.Луговая (600м) 
-с.Маскара, ул.Луговая (700м), 

ул.М.Джалиля (300м). 
- с. Кошкино, ул.Садовая (600м), ул. 

Первомайская (1000м). 
-с.Маскара,ул.Октябрьская (400м), 

Пер.Октябрьский (200м), Пер.Пушкина 

(200м). 
- с.Кошкино, ул.Театральная (600м). 
-с.Маскара, Пер.М.Джалиля (200м). 
- с,Кошкино, ул.Полевая   (700м), 

ул.М.Джалиля (300м), ул.Пушкина  

(800м). 
-с.Маскара, ул.Центральная (600м) 

 
 

2016 
 

2016 
 
 

2017 
 
 
 

2018 
2018 

 
 
 

2019 
 
 

2020 

ИК КСП 
 
 

 
 
750,00 
450,00 
1200,00 
900,00 
900,00 
1050,00 
450,00 
900,00 
1500,00 
600,00 
300,00 
300,00 
 
900,00 
300,00 
1050,00 
450,00 
900,00 

 
   

самообложение 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение 
 

самообложение 
 

самообложение 
 
 

самообложение 
Лельвижское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с.Лельвиж, ул.Майская (586м), 

ул.Набережная (530), ул.Советская 

(576м). 

 
 

2016 

 
ИК ЛСП 

 
 
879,00 
795,00 
864,00 

 
 

самообложение, 

местный бюд-

жет 
Мамаширское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с.Мамашир, ул.Октябрьская (800), 

ул.Первомайская (400м), ул.Кирова 

(500м), ул.Комсомолец Рахи (200м). 
- д.Тамаево, ул.Ленина (150м). 

 
 

2016 

ИК МСП  
 
1200,00 
600,00 
750,00 
300,00 
225,00 

 
 

самообложение, 

местный бюджет 

Манзарасское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с.Манзарас, ул.1 Мая (100м), 

 
 
 

ИК МСП  
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ул.Молодежная (700м). 
- с. Люга, ул. Центральная (130м), ул. 

Салкын Чишма (360м). 
- д. Киндер Куль, ул. Насибуллина 

(100м),  
 ул.Клубная (100м). 
- д.Качимир, ул.Тукая (100м), 

ул.Татарстан (200м), ул.Тазетдинова 

(350м).  
Ямочный ремонт: 
- с.Люга, ул.Центральная (110м), 
- д.Киндеркуль, ул.Клубная (130м) 

2016-2017 
 
 
 
 

2016-2017 
 
 
 

2016 

150,00 
1050,00 
195,00 
540,00 
 
150,00 
150,00 
150,00 
300,00 
525,00 
 
165,00 
195,00 

самообложение 
 
 
 
 

самообложение  
 
 
 

самообложение     

Нижнеискубашское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
-с. Нижний Искубаш (120 м) 
-с Верхний Искубаш (60 м) 
-д.Битлянгур (120 м) 
-д. Красные Горы (60 м). 
-с Нижний Искубаш (150м) 
-с. Верхний Искубаш (90 м) 
- д.Битлянгур (150 м) 
- д.Красные Горы  (90 м). 

 
 
 
 

2016 
 
 
 

2017 

ИК НСП  
 
 
180,00 
90,00 
180,00 
90,00 
225,00 
135,00 
225,00 
135,00 

 
 
 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение 

Нижнерусское сельское поселение 
Щебенение дороги: 
- д.Старая Уча, ул. Восточная (400м). 
Щебенение дороги: 
-с. Нижняя Русь, ул.8 Марта (200м). 
- д.Старая Уча, ул.Школьная (200м) 
- с.Урясьбаш, ул. Октябрьская (200м). 
- с. Нижняя Русь, ул. 1 Мая (100м), 

ул.Березовая (500м), 
- д.Танькино, ул. Луговая (300м). 
- д.Старая Уча, ул.Первомайская (500м). 
- с Урясьбаш, ул.Октябрьская (800м). 
- д.Старая Уча, ул.Набережная (800м). 
- с. Урясьбаш, ул.Лесная (500м). 
Асфальтирование дороги  -с.Нижняя 

Русь,ул.Г.Ахметова (2000м). 
Асфальтирование проездной дороги - 
между с. Нижняя Русь и д. Танькино 

(1200м), ул.Красная Звезда (700м) 

 
 

2016 
 
 

2016 
 
 

2017-2018 
 
 

2017-2018 
 

2017-2019 
 

2019-2021 
 

2020-2021 
 

2017 
 

2017 

ИК НСП  
 
 
600,00 
 
 
300,00 
 
300,00 
 
300,00 
150,00 
750,00 
450,00 
750,00 
 
1050,00 
 
1200,00 
750,00 
13062,00 
7837,00 
1050,00 

 
 

Республиканская 

программа 
самообложение 

 
самообложение 

 
самообложение 

 
самообложение 

 
самообложение 

 
самообложение 

 
Республиканская 

программа 
Республиканская 

программа 

Ныртинское сельское поселение: 
Асфальтирование  межпоселенческой 

дороги - Туркаш-Новая Чабья- граница 

Уркушского  сельского поселения- 3,5 
км. 
Щебенение дороги (рекон-струкция)  
 -п.Ныртинского совхоза, ул. Татарстан 

(500м). 

 
 

2016 
 
 
 

2016 

ИК НСП  
 
 
 
22860,00 
 
 
750,00 

 
 

Республиканская 

программа 
 
 

самообложение 

Нырьинское сельское поселение:  ИК НСП   
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Щебенение дороги: 
- д. Верхний Кузьмес (1000м), 
- д. Красный Цветок (500м), 
- д.Куркино (200м). 
- д.Нижний Кузьмес (100м)  
-с. Нырья (1000м)  
-Старая Кня-Юмья (1000м). 
-д. Сабанчино (1000м). 
 - д. Иштуган  (1000м). 

 
 

2016 
 

2017 
 

2018 
2019 
2020 

 
1500,00 
750,00 
300,00 
150,00 
1500,00 
1500,00 
1500,00 
1500,00 

 
 

самообложение 
 

самообложение 
 

самообложение 
самообложение 
самообложение 

Олуязское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
- с.Олуяз, ул.Новая (396 м), переулок 

Зеленый (160 м), ул.Зеленая (60 м), 
ул.Большая (48 м). 
- д.Балыклы,ул.Родниковая (474 м), 
ул.Тукая (354 м). 
- д.Верхний Казаклар,ул. 1 мая (276 м), 
переулок  (218 м). 
д.Н.Казаклар, ул.М.Джалиля(1000м), ул. 

Набережная (200м). 
Щебенение дороги между д. Верхний  

Казаклар  и  д.Нижний Казаклар (700м).  

 
 
 

2016 
 
 
 

2016 
 
 
 

2016 
 
 

2017 

ИК ОСП  
 
594,00 
240,00 
90,00 
72,00 
711,00 
531,00 
 
414,00 
327,00 
1500,00 
300,00 
 
1050,00 

 
 
 

самообложение 
 
 
 

самообложение  
 
 
 

самообложение 
 
 

самообложение 
Ошторма-Юмьинское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги:  
- с. Ошторма Юмья, ул. Садовая (500м). 
- д.Верхняя Юмья,  ул. Майская (200м), 

ул.Подгорная (200м), 

ул.Железнодорожная (250м). 
- д. Новый Кумор, ул. Лесная (200м),  
-ул. Молодежная (300 м).  
- д. Старая Юмья,  ул. Центральная 

(3000 м). 
 - д. Сардаусь (150м 

 
 
 

2016 
 

2017 
 
 

2017 
 
 

2018 
 

2019 

ИК ОСП  
 
 
750,00 
 
300,00 
300,00 
375,00 
 
300,00 
 
4500,00 
 
225,00 

 
 
 

самообложение 
местный бюджет 
самообложение 

местный бюджет 
 

самообложение 
местный бюджет 

 
самообложение 

местный бюджет 

Починок-Кучуковское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги: 
-с. Поч.Кучук, ул. Молодежная  (670м) 
- д. Княгор, ул.Октябрьская (200м). 
- с.Кня-Баш, ул. Средняя  (1560м) 
- с.Старая Кня, ул.Майская (900м). 
-д.Красный Октябрь, ул. Зеленая (670м) 
- д.Чигайка, ул.Советская (780м). 

 
 
 
 

2016 
 

2017 
 
 
 

2018 

ИК ПСП  
 
 
1005,00 
300,00 
2340,00 
1350,00 
 
1005,00 
 
1170,00 

 
 
 
 

самообложение 
 
 

самообложение 
 
 

самообложение 
Сардекбашское сельское поселение: 
Щебенение дороги: 
 - п.Бакчасарай ул.Зеленая и Новая 

(280м)  
 -д.Тырыш (300м),-д..Каенлык (130м)  
-с.Сардек-Баш (275м), 
- п.Бакчасарай (275м), д.Каенлык (150м). 

 
 

2016 
 
 

2016 
 

ИК ССП  
 
420,00 
 
645,00 
 
412,5 

 
 

самообложение 
 
 

самообложение 
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- д.Трыш (ежегодно по 300м),  
-д.Каенлык (ежегодно по 150м) 
- п.Бакчасарай (ежегодно по 275м) 
-с. Сардек-Баш (300 м). 

2017 
2017-2020 
2017-2020 
2017-2019 

2018 

637,50 
450,00 
225,00 
412,50 
450,00 

самообложение 
самообложение 
самообложение 
самообложение 
самообложение 

Село-Чуринское сельское поселение: 
Щебенение дороги:  

-д. Пчеловод, ул. Лесная (1500м). 
 -с. Село-Чура, ул.Молодежная (2000м). 

 
 

      2016 
 
    2017 

ИК ССП  
 
 
2250,00 
3000,00 

 
 

самообложение 
 

самообложение 
Среднекуморское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги:  
- с. Средний Кумор, ул.Центральная 

(600м). 
- с. Средний Кумор, ул.Набережная 

(228м) 
- д.Верхний Кумор, ул.Садовая (300 м). 
Ямочный ремонт: 
- д. Нижний Кумор, ул.Мира (Ямочный 

ремонт- 900м) 
Щебенение дороги: 
- д.Студеный Ключ, ул.Октябрьская 

(392м), ул.Ключевая (144м). 
- с.Средний Кумор, ул.Майская (529 м). 
- д.Верхний Кумор,ул.Восточная (320м) 
- д.Нижний Кумор, ул.Нагорная и подъ-

ездная дорога к начальной школе и дет-

скому саду (530 м). 

 
 
 

2016 
 

2016 
 

2016 
 
 

2016 
 
 

2017 
 
 

2017 
 
 
 

2017 

ИК ССП  
 
 
886,00 
 
 
342,00 
 
450,00 
 
1350,00 
 
 
886,00 
300,00 
 
793,50 
 
480,00 
 
795,00 
 

 
 
 

Республиканская 

программа 
 

самообложение, 

местный бюджет 
 
 

самообложение, 

местный бюджет 
 

Республиканская 

программа 
 

самообложение, 
местный бюд-

жет,  
 

самообложение, 
местный бюджет 
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Туембашское сельское посе-

ление: 
Щебенение дороги: 
-  с.Туембаш, ул.  Молодежная 

(300м), ул.Клубная (500м), ул. 

Тукаевская (500м),  
- д.Челны, ул. Школьная (350м). 
-  с. Туембаш,ул.  Ленина(1000м), 

ул.Заречная (200м),  
- д.Челны,ул. Хази Закирова  
- с. Туембаш, ул.  М.Джалиля  

(150м), 
- д.Челны, ул. Луговая (400м), ул. 

Раиса Ваккасова (500м), 

пер.Тукаевский (350м). 

 
 
 

2016 
 
 
 
 

2017 
 
 

2018 
 

ИК ТСП  
 
 
1950,00 
 
 
525,00 
 
1800,00 
225,00 
 
600,00 
 
750,00 
525,00 

 
 
 

самообложение 
 
 
 
 

самообложение 
 
 

самообложение 
 

Уркушское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги: 
- с.Уркуш, ул,Подгорная (200м), 
- д.Верхний Арбаш, ул.Зеленая 

(250м), 
- д. Нижний Арбаш, ул. Совет-

ская (50м), 
- п.Октябрино, ул.Лесная (30м), 
- п.Хасановка, ул. Лесная (30м). 
- с.Уркуш, ул. Подгорная (400м)- 
д.Верхний Арбаш (600м). 
- с. Уркуш, ул. Подгорная (400м), 
- д.Верхний Арбаш, ул. Зеленая 

(250м), 
- д.Нижний Арбаш, ул. Советская 

(50м). 

 
 
 

2016 
 

2016 
 

2016 
 

2017 

ИК УСП  
 
 
300,00 
375,00 
75,00 
45,00 
45,00 
600,00 
900,00 
600,00 
375,00 
75,00 

 
 
 

самообложение 
 
 
 

     самообложение   
Грант 

            МЭ РТ 
 
     Самообложение 

Чарлинское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги: 
- д.Тат.Тулба, ул. Молодежная 

(1000м), 
-с.Чарли, ул. Заречная (600м), 
- д. Тат.Тулба, ул. Заречная (500), 
- с.Чарли, ул.Казанцева (500), 
- д.Плаксиха (1000м) 
- с. Чарли, ул. Богомолова (500м) 

 
 

2016 
 

2017 
 

2018 
 

2019 

ИК ЧСП  
 
 
1500,00 
 
900,00 
750,00 
750,00 
1500,00 
750,00 

 
 

самообложение, 
местный бюджет 

 
самообложение, 
местный бюджет 
самообложение, 
местный бюджет 

Ядыгерьское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги: 
- д.Починок Шемордан (250м) 
-д.Починок-Шемордан (350м) 
-д.Верхний Шемордан (300м) 
Асфальтирование подъездной 

дороги: 
-  д.Верхний Шемордан  (1200 м). 

 
 

2016  
 

2017 
 
 

2017 

ИК ЯСП  
 
 
375,00 
 
525,00 
450,00 
 
7837,00 

 
 

самообложение 
 

самообложение 
 
 

Республиканская 

программа 

Яныльское сельское поселе-

ние: 
Щебенение дороги:  
- с.Яныль, ул. Профтехквартал 

 
 
 

2016 

ИК ЯСП  
 
 
 

 
 

самообложение 
местный бюджет 
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(277м), 
- с. Вахитово,ул.Набережная  

(84м), ул.Речная (104м). 
Восстановление щебеночного 

покрытия: 
-с. Вахитово, ул. Лесная (180м), 

ул.Татарстан (146м), ул. Тукая 

(130м). 
- с. Яныль, ул.Набережная (300м). 
Щебенение дороги: 
- п. Биерь, ул.Цветочная (1000м), 

ул.  Речная (100 м). 

 
 
 
 
 

2016 
 
 
 
 

2017 

415,50 
 
126,00 
156,00 
 
270,00 
219,00 
195,00 
450,00 
 
1500,00 
150,00 

  
 
 
 

самообложение  
местный бюджет  

 
 
 

 самообложение  
местный бюджет 

Ятмас-Дусаевское сельское 

поселение: 
Строительство подъездной доро-

ги: 
- к д. Шепшенар (2600м), 
-  к ОП ПС с. Ятмас Дусай 

(550м). 
Щебенение дороги:  
- д.Шепшенар, ул.Школьная 

(500м), ул.Лесная (500м). 
- п.Первое Мая, ул. Первомайская 

700м) 
- д.Ямбулат Пустошь, ул.Зеленая 

(800м) 
- подъездной дороги к п.Первое 

Мая (2000м) 
- дороги от п. Первое Мая до д 

Ямбулат Пустошь (2000м). 

 
 
 

2017 
 
 
 

2017 
 

2018 
2018 

 
 

2018-2019 
 

2018-2019 
 

ИК ЯСП  
 
 
 
16981,00 
 
825,00 
 
750,00 
750,00 
1050,00 
 
1200,00 
 
3000,00 
 
3000,00 

 
 

Федеральная про-

грамма 
 
 
 

самообложение 
 

самообложение 
самообложение 

 
 

Республиканская 

программа 
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Пгт. Кукмор: 
-Ремонт мостов (ул.Ленина, 

ул.Ворошилова, ул. Набережная) 
- Ремонт асфальтабетонного по-

лотна на существующих дорогах 

49,62км. 
- Прокладка асфальтабетонного 

покрытия на щебеночных доро-

гах 26,5км 
- Щебенение грунтовых дорог 
17,23км. 
- Строительство тротуаров 8,25 км. 
- Проектирование и установка 
дороги в объезд центра поселка 

по ул.Железнодорожная - 2,3км. 
- Проектирование и строитель-

ство парковок около ЦРБ  

(100авто), ресторана (50 авто) и 

Раздолье (50 авто) 5000кв.м. 
- Строительство платных парко-

вок  для грузового транспорта 

3000кв.м. 
- Проектирование и установка 

дополнительных светофоров по 

основным магистралям Вороши-

лова-Октябрьская  4х2шт. 
- Ремонт существующих тротуа-

ров  ул. Нур Баяна - Гафиятулли-

на 
- Ремонт ливневых труб 
ул.Ибрагимова 12м. диам.1м; 
ул.Ломоносова диам.500 
ул.Майская диам1м 2шт 

 
 

2016 -2021 
 

2016 -2017 
2018- 2021 
2016 -2017 
2018-2021 

 
2016-2017 
2018 -2021 
2016-2017 
2018-2021 
2016-2017 
2018-2021 

 
2016-2017  
2018-2021 

 
 

2016-2017 
2018-2021 
2016 год 
2017 год 

2018-2021 
 

2016-2021 
 
 

2016-2021 
 

КП ИК  
 
 
 
 
74430,00 
 
39750,00 
 
25845,00 
 
13275,00 
 
 
3450,00 
 
 
7500,00 
 
 
 
4500,00 
 
 
 
300,00 
 
 
 
 
 
 

 
местный бюджет 

 
самообложение 

местный бюджет 
 

самообложение 
местный бюджет 

 
самообложение 

местный бюджет 
 

самообложение 
местный бюджет 

 
самообложение 

местный бюджет 
 
 

самообложение 
местный бюджет 

 
 

самообложение 
местный бюджет 

 
местный бюджет 
самообложение 

местный бюджет 
 

местный бюджет 
 

местный бюджет 

 
 
Проведенные мероприятия позволят: 
-обеспечить устойчивое функционирование транспортной системы 
-повысить пропускную способность дорожной сети и привести ее в соответ-

ствие с современными требованиями 
-повысить скорость ежедневных (трудовых) перемещений по г.Кукмор. 
. 
 

8.5. Водоснабжение 
 

Цель: обеспечение населения качественной питьевой водой. 
Задачи: 
-привести в соответствие прилегающие территории водонапорных башен 
-провести капитальный ремонт и строительство новых скважин, водопровод-

ных сетей 
-разработка проектно-сметной документации для участия в федеральной про-

грамме «Чистая вода». 



132 
 

 
 

Действующие водопроводные сети и сооружения находятся в неудовлетвори-

тельном техническом состоянии. 19% водопроводных сетей нуждается в замене.  
Проблемы водоснабжения: 

-нет налаженной системы учета воды; 
-артезианские скважины находятся в зоне жилой застройки и не имеют 2-го и 3-го 

пояса зон санитарной охраны; 
-наружные сети водоснабжения тупиковые; 
-нет охранной зоны (ограждения); 
-отсутствует диспетчеризация. 
 
Таблица 21. Мероприятия в сфере водоснабжения 
 
Мероприятия Сроки 

исполнения 
Ответ-

ственный 
исполни-

тель 

Объемы финан-

си-рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Замена водонапорных башен в водозо-

нах по ул.Степана Разина. Северная. 

Рабочий переулок 

    

БЛАГОУСТРОЙСТВО СУЩЕСТВУЮЩИХ 

ВОДОЗОН, ПОДЪЕЗДНЫХ ПУТЕЙ, ЗОН 

САНИТАРНОЙ ОХРАНЫ 

    

Автоматизация, диспетчеризация водо-

заборных сооружений 
    

Замена водопровода ул. Воробьёва, Ах-

метова L=200м 
    

Замена водопровода ул. Пушкина 

L=400м 
    

Замена водопровода ул. Степана Разина, 

Ленина (около домов 18,20,22) L=300м 
    

Замена водопровода ул. ФатихаАмирха-

наL=500м 
    

Замена водопровода ул. Ворошилова 

L=500м 
    

Замена водопровода ул. Рабочий пере-

улок L=600м 
    

Замена водопровода 

ул.ПионерскаяL=850м- 
    

ЗАМЕНА ВОДОПРОВОДа-

ул.ИбрагимоваL=400м 
    

Замена водопровода 

ул.ЛомоносоваL=400м 
    

   Замена водопровода ул. Толстого 

L=400М 
    

Замена водопровода ул. Гумеро-
ваL=200м 

    

Разработка проектно-сметной 

документации на проведение 

водопровода в с.Большой 

Сардек-24 км. 
-- Выполнение работ по водо-

снабжению с. Большой Сардек  
- Углубление артезианской 

скважины башни с.Чишма-Баш, 

ул.Молодежная 

 
2016 

 
 

2016-2020 
 
 

2018 

ИК Ва-

жашур-

ского СП 

  Самообложение 
Программа «Чистая 

вода» 
Самообложение 
 

- Строительство водонапорной  ИК Бай-   
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башни: 
- с. Байлянгар, ул Школьная, 
- с. Байлянгар, ул.Молодежная, 
- с. Байлянгар, ул.Загидуллина 
- Благоустройство территории 

водонапорной башни: 
- с. Байлянгар, ул.Молодежная, 
- д. Саз Тамак, ул Ленина, 
- д.Нурмабаш, ул Вахитова 

2019 
2016 
2016 

 
 

2018 
2020 
2019 

 

лангар-

ского СП 
самообложение 
самообложение 
самообложение 

 
 

самообложение 
самообложение 

самообложение 

- Разработка проекта для ремон-

та централизованной системы 

водоснабжения. Ремонт центра-

лизованной системы водоснаб-

жения: 
- д.Аман-Ошторма -1,5 км., 
- д.Камышлы – 3 км., 
- с.Березняк – 4,7 км. 
- Капитальный ремонт водона-

порной башни: 
- д. Аман-Ошторма, 
- с. Березняк. 
- Ремонт 2-х колодцев с.Березняк 

 
 
 

2017-2018 
2018-2019 
2019-2020 

 
 

2018 
2019-2020 

2018 
 

ИП Берез-

някского 

СП 

  
самообложение, м/б 
самообложение, м/б 
самообложение, м/б  

 
 

самообложение, м/б 
самообложение, м/б 

самообложение, м/б 

- Обустройство водопровода д. 

Починок Сутер, ул Садовая, 
с.Важашур, ул.Сахалина, Зеле-

ная 

2017 ИК Ва-

жашур-

ского СП 

 самообложение 

- Замена водонапорных башен в 

водозонах по ул. Ст.Разина, 

ул.Рабочий переулок. 
- Замена водопровода ул Пушки-

на 

2016 
 
2016 

ИК 

пгт.Кукмо

р 

 Самообложение 
 
Самообложение- 

- Капитальный ремонт водона-

порной башни с. Лельвиж. 
- Обустройство родников 

с.Лельвиж 

2018 
2018 
 

ИК Лель-

вижского 

СП 

 Самообложение 
самообложение 
 

Ограждение водобашни с. Ниж-

няя Русь. 
- Ремонт водопровода с. Урясь-

баш, ул.Пионерская 

2016 
2016 

ИК Ниж-

нерусско-

го СП 

 Самообложение 
Самообложение 

- Прокладка труб от родника до 

водонапорной башни д.Верхний 

Кузмесь, д. Нижний Кузмесь. 
- Проектно-изыскательские ра-

боты  для разработки ПСД, раз-

работка ПСД  на выполнение 

работ по водоснабжению д. Кур-

кино 

2016 
 
 
 

2017-2018 

ИК Нырь-

инского 

СП 

 Самообложение 
 
 
самообложение 

- Проектно-изыскательские ра-

боты  для разработки ПСД  на 

выполнение работ по водоснаб-
жению д. В.Казаклар, с. Олуяз, д. 

Ниж.Казаклар, д.Балыклы. 
- Разработка ПСД на выполнение 

работ по водоснабжению д. 

В.Казаклар, с. Олуяз, д. 

Ниж.Казаклар, д.Балыклы. 

2016 
 
 
 
 

2016-2017 
 
 
 

ИК Олуяз-

ского СП 
 самообложение 

 
 
 
 

самообложение 
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- Выполнение работ по водо-

снабжению д. Верхний Казаклар, 

с. Олуяз, д. Нижний Казаклар, 

д.Балыклы. 

2017-2018 
 

Программа «Чистая 

вода» 

- Ремонт водонапорной башни 

д.Арпаяз 
- Благоустройство   территории 

водонапорной башни: 
д.Арпаяз, с.Псяк 

2016 
 

2016 

ИК Псяк-

ского СП 
 Самообложение,МБ 

Самообложение,МБ 

- Разработка ПСД на выполнение 

работ по водоснабжению д. Ура-

заево. 
-  Выполнение работ по водо-

снабжению д. Уразаево 

2016 
 

2016-2017 

ИК 

Сардекба

шского 

СП 

 Самообложение 
 

Программа «Чистая 

вода» 

- Благоустройство территории 

водонапорной башни: 
с. Село-Чура, д.Пчеловод 

2016 ИК Село-
Чуринско-

го СП 

 самообложение 

- Ремонт родника д.Плаксиха. 
- Обустройство родника с. Чарли 

2016 
2017 

ИК Чар-

линского 

СП 

 Самообложение 
самообложение 

 

 
8.6. Газификация 

 
В состав системы газоснабжения Кукморского муниципального района вхо-

дят: 
-газопровод высокого давления протяженностью 324 км, газопровод среднего дав-

ления протяженностью 72 км, газопровод низкого давления протяженностью 

648,5км. Уровень газификации 89,6%. 
 Проблемой остается проведение газопровода в новых микрорайонах общей 

протяженностью 101,6 км.в том числе в пгт. Кукмор  2,25 км., в с.Большой Кукмор 

45,26 км, в с.Манзарас 54,09 км. 
 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы 

финанси-
рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Газификация ул.Р.Батуллы, 

Таз.Гиззата,Зульфата Хаки-

ма, Рустама Яхина, Хусаина 

Ямашева,Ломоносова 

с.Большой Кукмор протя-

женностью 6630 м 

2016 ИК КМР 
 

13 260 Фонд газификации 

Газификация ул. Ильхама 

Шакирова, Абдуллы Алиша, 

пер.Пушкина, Ранифа Шари-

пова с. Б.Кукмор протяжен-

ностью 5660 м 

2017 ИК КМР 11 320 Фонд газификации 

Газификация ул. Сосновая, 

Нагорная, Центральная, 

Строительная с.Большой 

2018 ИК КМР 10 200 Фонд газификации 
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Кукмор протяженностью 

5100м 
Газификация ул. Родниковая, 

пер.Гафиятуллина, Набереж-

ная, Хасан Туфана, Лесная, 
Комсомольская с.Б.Кукмор 

протяженностью 5030 м 

2019 ИК КМР 10060 Фонд газификации 

Газификация ул. Спортивная, 

Каюма Насыйри, Толстого., 

Мичурина, Г.Кутуя, Фарита 

Яруллина, Гали Ильясова с 

Б.Кукмор протяженностью 

7760 м 

2020 ИК КМР 15 520 Фонд газификации 

 
8.7. Безопасность проживания 

Безопасность – один из ключевых факторов обеспечения высокого качества 

жизни в районе. 
В 2015 году на территории района отмечается сокращение числа зарегистри-

рованных преступлений. 
Остается проблемным вопрос обеспечения правопорядка в общественных ме-

стах. Требует дальнейшего совершенствования профилактика преступлений со сто-

роны несовершеннолетних и лиц, имевших опыт совершения преступлений.  
Увеличивается число преступлений, совершенных в состоянии алкогольного 

опьянения. 
Постоянно возрастающая мобильность населения, увеличение перевозок лич-

ным транспортом, нарастающая диспропорция между увеличением количества ав-

томобилей и потенциалом улично-дорожной сети, неудовлетворительное техниче-

ское состояние отдельных транспортных средств, недостаточные меры по обустрой-

ству и содержанию элементов дороги и дорожной обстановки являются основными 

причинами аварийности на дорогах. 
Основными задачами являются: 
-обеспечение безопасности личности 
-обеспечение безопасного дорожно-транспортного движения. 
 
Таблица 23. Мероприятия в сфере безопасности. 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы 

финанси-
рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Установка систем видеонаблюдения в ме-

стах массового пребывания людей, на пере-

крестках и парках пгт. Кукмор 

2016-2021гг ИК пгт.Кукмор   

Установка систем видеонаблюдения в сель-

ских населенных пунктах 
2016-2021гг ИК сельских 

поселений 
  

Популяризация деятельности добровольных 

народных дружин по охране общественного 

порядка и профилактике правонарушений. 

Привлечение ДНД к охране общественного 

порядка6организация совместного патрули-

2016-2021гг ИК КМР, ОВД 

Кукморского 

района РТ 
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рования улиц пгт.Кукмор и сельских насе-

ленных пунктов и обеспечения обществен-

ного порядка в период проведения массовых 

мероприятий 
Использование районной СМИ (газеты и ра-

дио) для повышения бдительности жителей 
2016-2021 Районные СМИ   

Противодействие распространению идеоло-

гии терроризма и экстремизма, в том числе 

пропаганда нетерпимости к любым их про-

явлениям через СМИ района 

2016-2021 ИК КМР, ОВД 

Кукморского 

района РТ, рай-

онные СМИ 

  

Повышение антитеррористической защи-

щенности социальных объектов и мест с 

массовым пребыванием людей 

2016-2021 ИК КМР, ОВД 

Кукморского 

района РТ, му-

ниципальные 

учреждения 

  

Обеспечение скоординированных действий 

субъектов профилактики правонарушений 
2016-2021 ИК КМР   

Выявление неблагополучных семей, при 

необходимости оказание им помощи 
2016-2021 ИК КМР, отдел 

соцзащиты, 

ВОД в Кукмор-

ском районе 

  

Оказание помощи несовершеннолетним, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации 
2016-2021 ИК КМР, отдел 

соцзащиты в 

Кукморском 

районн 

  

Установка светофоров 2016-2018 ИК пгт.Кукмор   

 
8.8.Информационные технологии и связь 

Цель: создание условий для внедрения информационных технологий, повы-

шение качества и доступности государственных услуг. 
Населению Кукморского муниципального района предоставляются следую-

щие основные виды телекоммуникационных услуг: телефонная фиксированная 

(стационарная) связь, услуги сети сотовой подвижной связи, почтовая связь, радио-

связь.  
На начало 2016 года к сетям ПАО «Таттелеком» на территории КМР подклю-

чены 10372 абонента телефонной сети, 9431 абонентов высокоскоростного интерне-

та, 3917 абонентов интерактивного цифрового телевидения, 2100  абонентов мо-

бильной связи.. Мобильную связь в КМР обеспечивают компании: ПАО «Вымпел-

ком»,ПАО « МТС», ПАО «Мегафон», Летай (ПАО «Таттелеком»), ООО «Т2 

Мобайл»,ООО «ТМТ» . 
Доступность информационно-коммуникационных технологий во многом 

определяет сегодня уровень жизни населения и темпы социально-экономического 

развития. В настоящие время в 19 населенных пунктах из 123 отсутствует интернет. 

Необходимо проложить 92 км.линий связи. 
  
Таблица 24. Мероприятия в сфере информатизации 
 

№ 
п\п 

Мероприятие Сумма фи-

нансирования 
РФ, РТ, МБ, 

Сроки испол-

нения 
Ответственный исполни-

тель 
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иные источ-

ники 
1 Информирование население о возможно-

стях использования информационно-
коммуникационных технологий для по-

лучения социально значимым услуг 

МБ 
РТ 
 

Постоянно Все структурные под-

разделения исполни-

тельного комитета 

2 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4glte вн.п. Копки, Кукморский район, РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

3 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4glte в п.Кукмор, Кукморский район, РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

4 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4glte в н.п. Урясьбаш, Кукморский район, 

РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

5 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4glte в н.п. Куркино, Кукморский район, 

РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

6 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Люга муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

7 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.В.Шунь муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

8 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Балыклы муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», 

ИК КМР 

9 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Адаево муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

10 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Саз-Тамак муниципального образова-

ния "Кукморский муниципальный район" 

РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

11 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Киндер-Куль муниципального образо-

вания "Кукморский муниципальный рай-

он" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

12 Улучшение качества связи и прокладка  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.В.Кумор муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

13 Улучшение качества связи и прокладка  иные источ- 2016 ОАО «Таттелеком», ИК 
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Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Н.Кумор муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

ники КМР 

14 Улучшение качества связи и  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 
с.СтКня-Юмья муниципального образо-

вания "Кукморский муниципальный рай-

он" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

15 Улучшение качества связи и  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Т.Елга муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

16 Улучшение качества связи и  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.В.Кузьмесь муниципального образова-

ния "Кукморский муниципальный район" 

РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

17 Улучшение качества связи и  
Строительство ВОЛС до узла доступа в 

с.Пчеловод муниципального образования 

"Кукморский муниципальный район" РТ 

иные источ-

ники 
2016 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

18 
 
 
 

Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п. Верхний Арбаш, Кукморский 

район, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

19 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п. БурсыкЕлга, Кукморский 

район, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

20 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п. ВерхняяШунь, Кукморский 

район, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

21 Строительство линий связи ВОЛС вн.п. 

Аш-Бузи, Кукморский район, РТ 
иные источ-

ники 
2017 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 
22 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п.Битлянгур, Кукморский рай-

он, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

23 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п. Тат.Тулба, Кукморский рай-

он, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

24 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п. ЯтмасДусай, Кукморский 

район, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

25 Строительство линий связи ВОЛС вн.п. 

Нырты, Кукморский район, РТ 
иные источ-

ники 
2018 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 
26 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», 

ИК КМР 
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4gLTEвн.п. Балдыкня, Кукморский рай-

он, РТ 
27 Улучшение качества связи и покрытие 

территории сетями нового поколения 

4gLTEвн.п. ВерхняяюмьяКукморский 
район, РТ 

иные источ-

ники 
2022 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 

28 Строительство линий связи ВОЛС вн.п. 

Верхний Кумор, Кукморский район, РТ 
иные источ-

ники 
2019 ОАО «Таттелеком», ИК 

КМР 
29 Мероприятия по повышению компью-

терной  грамотности населения, включая 

обучение людей старшего и среднего 

возраста компьютерным навыкам, в том 

числе навыкам работы в сети «Интер-

нет», навыкам пользования порталом 

государственных и муниципальных услуг 

Республики Татарстан, и популяризация 

базовых преимуществ информационных 

технологий   

иные источ-

ники 
Постоянно Все структурные под-

разделения исполни-

тельного комитета сов-

местно с центром заня-

тости населения 

 
Для построения единой системы информирования о преимуществах электрон-

ных государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан предусматри-

ваются  следующие мероприятия: 
1.Размещение на официальном  портале муниципального района отдельного 

раздела про использование электронных государственных и муниципальных услуг 

Республики Татарстан. 
2.Регулярные новости и статьи по популяризации электронных государствен-

ных и муниципальных услуг Республики Татарстан. 
3.Прямое вовлечение в регистрацию на портале государственных и муници-

пальных услуг Республики Татарстан. 
4.Публикация новостных материалов в официальных аккаунтах социальных 

сетей. 
 

9. Экономика 
 

Цель: увеличение добавленной стоимости и повышение инвестиционной при-

влекательности района, создание новых рабочих мест с высоким уровнем оплаты 

труда и решение проблем занятости и повышение качества жизни населения.  
Задачи:  
-Повышение инвестиционной привлекательности 
-развитие агропромышленного комплекса 
-развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 
-развитие существующих производств. 
 

9.1.Инвестиционная привлекательность 
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Инвестиционная привлекательность района представляет собой уровень удо-

влетворения ожиданий инвесторов и определяется величиной инвестиционного по-

тенциала района, состоянием делового климата. 
Ключевыми направлениями развития инвестиционной политики Кукморского 

муниципального района являются: 
1.Формирование благоприятного инвестиционного климата в Кукморском му-

ниципальном районе, муниципальных инструментов поддержки инвестиционных 

проектов. 
2. Развитие инфраструктуры инвестиционной деятельности. 
3. Информационная, кадровая поддержка инвестиционной деятельности. 
 
Таблица 25. Мероприятия, направленные на повышение инвестиционной при-

влекательности 
Мероприятия Сроки 

исполнения 
Ответственный 
исполнитель 

Объемы 

финанси-
рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Вовлечение в инвестиционный процесс 

временно приостановленных и закон-

сервированных строек и объектов, нахо-

дящихся в собственности Кукморского 

муниципального района. Формирование 

реестра. 

2016-2017 ПИЗО   

Создание реестра земельных   участков   

и объектов          недвижимости, направ-

ленных на реализацию инвестиционных  

проектов на принципах     государствен-

но-частного партнерства 

2016-2021 ПИЗО, ИК 

КМР, ИК сель-

ских поселе-

ний 

  

Реализация проекта по строительству 1-
й очереди промышленного парка «Кук-

мор» 

2016 ИК КМР 100 625 
в т.ч. 
РФ 80 500 
РТ 20125 

  
 
РФ 
РТ  

Строительство 2-й очереди промышлен-

ного парка «Кукмор» 
2017-2018 ИК КМР 175287,6 в 

т.ч  
110444,4-
РТ 
64843,2-РФ 

 
 

РТ 

РФ 

Формирование инвестиционного ими-

джа Кукморского муниципального рай-

она посредством участия в инвестици-

онных выставках, семинарах, конферен-

циях, выпуска информационных букле-

тов, публикаций в отечественных СМИ. 

2016-2021 ИК КМР   

Размещение на сайте МО и актуализа-

ция информации в области инвестици-

онной деятельности 

2016-2021 ИК КМР   

Организация форум-контактов для диа-

лога бизнеса и власти 
2016-2021 ИК КМР   
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Организация совещаний, круглых сто-

лов по реализации в районе приоритет-

ных инвестиционных проектов 

2016-2021 ИК КМР   

Формирование и совершенствование 

нормативно-правового обеспечения ин-
вестиционного процесса 

2016-2021 ИК КМР   

Организация эффективного сопровож-

дения инвестиционных проектов от биз-

нес-идеи до получения разрешительной 

документации и реализации строитель-

ства 

2016-2021 ИК КМР   

Содержание в актуальном состоянии 

инвестиционного паспорта района на 

русском и английском языках 

2016-2021 ИК КМР   

Внедрения Атласа лучших муниципаль-

ных практик 
2016-2021 ИК КМР   

 
 
Объем инвестиций в основной капитал к 2021 году достигнет 4310 млн.руб. 
Инвестиционные проекты, обеспечивающие дополнительную доходную базу 

Кукморского муниципального района представлены в таблице 26 
Наименование инвестиционно-

го проекта и его инициатор 
Цели и краткое описание 

инвестиционного проекта 
Параметры проекта 

 1.Создание овощеводческого кластера 
СПССК «КУКМОР-
ЛОГИСТИК» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Выращивание плодово-
ягодных культур. 
 КФХ Загидуллин Р.Р. 
 
 
 
 
 

Цель проекта- предоставле-

ние членам кооператива 

услуг по хранению, перера-

ботке и реализации продук-

ции.  
Начало производственной 

деятельности –август 

2016г.Количество создавае-

мых рабочих мест -13 ед.,со 

среднемесячной  заработ-

ной платой 20 тыс.рублей. 

Годовая выручка к 2018 го-

ду –до 153,2 млн.руб. 
 
Цель проекта – выращива-

ние плодовых и ягодных 

культур на 2 га с доведени-

ем в будущем 7 га. На 3 га- 
ремантантная малина, 3 га- 
яблонь,1 га –клубники. 

Планируется создать 3 ра-

бочих места. 
 
 

Стоимость проекта 56382 

тыс.рублей, из которых 26382 

тыс.руб на оборудование, 30000 

тыс.руб –выкуп и реконструкция 

имеющегося овощехранилища. 
Финансирование проекта  -в рамках 

государственной ведомственной це-

левой программы  «Развитие сель-

скохозяйственной потребительской  

кооперации в РТ на 2015-2017 гг» за 

счет собственных и субсидируемых 

средств в отношении 40% на 60% 
 
 
 
Стоимость проекта-5 млн.рублей 
 
 
Срок реализации проекта 2016-
2017гг  
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 2.Создание  птицеводческого кластера 
Реконструкция  производ-

ственной  базы КФХ Кадирова 

Х.Г 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Цель- реконструкция про-

изводственной базы: цех по 

доращиванию  цыплят-
бройлеров на 10000 голов, 

комбикормового цеха. Пла-

нируется создание 5 рабо-

чих мест со среднемесячной 

заработной платой 15 

тыс.рублей, увеличение вы-

ручки на 1,5 млн.рублей. 
 

Стоимость проекта 2 млн.рублей 
Срок реализации проекта 2016-2017гг. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Строительство 3-х птичников 

и инкубатора на 150 

тыс.яиц,цеха по забою и пере-

работке мяса птицы 
КФХ Самигуллин  И.Р. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
Строительство  фермы по раз-

ведению индеек. 
ИП Мадъяров Н.А. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Цель проекта- строитель-

ство 3-х птичников по 90 

тыс.голов каждый, инкуба-

тора на 150 тыс.яиц, строи-

тельство и ввод цеха по за-

бою птицы и цеха по пере-

работке мяса птицы, ввод в 

эксплуатацию цеха по пере-

работке комбикормов про-

изводительностью 3 тн/час. 

К 2020 году предусмотрено 

создание 17 дополнитель-

ных рабочих мест, реализа-

ция 960 тыс.голов доращен-

ных птиц бройлеров и кур 

несушек. Денежная выручка 

-170,4млн.руб 
 
 
Цель проекта – строитель-

ство  фермы по разведению 

птиц индеек на площади 

6000 кв.м.  мощностью на 

100000 голов ,1000 тн мяса 

в год. Планируемая годовая 

выручка 150 млн.рублей. 

Планируется создать 16 ра-

бочих мест 
 
 

 
Стоимость проекта 200 млн.рублей 
Срок реализации проекта 2016-2020гг 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
Срок реализации проекта-2017-2018 г, 

Стоимость проекта 70 млн.рублей 
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Строительство фермы по раз-

ведению индеек КФХ Мирза-

гаянов Р.М. 

Цель проекта- строитель-

ство фермы по разведению 

индеек на 4 тыс. голов 

Срок реализации проекта-2019-2020 
гг, Стоимость проекта 1,7 млн.рублей 
 

Строительство фермы по раз-

ведению индеек КФХ Сули-

манов Р.Б. 

Цель проекта- строитель-

ство фермы по разведению 

индеек на 4 тыс. голов 

Срок реализации проекта-2019-2020 
гг, Стоимость проекта 1,7 млн.рублей 

 
 

 

 Животноводство и растениеводство 

Строительство мегафермы на 

1000 голов. 
 
 
 
 

Цель проекта- строитель-

ство  мегафермы на 1000 

голов  КРС за счет соб-

ственных средств СХПК 

«Урал» 
 

Стоимость проекта 300 млн.рублей 
Срок реализации проекта 2016 г. 
 
 
 
 

Строительство мегафермы на 

500 голов 
СХПК “Урал” 

Цель проекта- строитель-

ство мегафермы  на 500 

голов КРС за счет 

собственных средств СХПК 

“Урал” 

Стоимость  проекта 100 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2017г  

 
Строительство мегафермы на 

1800 голов 
 СХПК «им.Вахитова» 
 
 
 
 

 
Цель проекта -
строительство мегафермы 

на 1800 голов  КРС за счет 

собственных средств СХПК 

«им.Вахитова» 
 
 

Стоимость проекта -300 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2017-2018гг 
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Строительство помещения на 

откорм 100 голов КРС и цеха 

по переработке мяса. КФХ 

Димитриев Р.П. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Цель проекта- строитель-

ство помещения на откорм  

100 голов КРС, Планируется 

создание  3 дополнительных  

рабочих мест. 
Строительство цеха по пе-

реработке мяса с созданием 

5 дополнительных рабочих 

мест  
 
 

Стоимость проекта 7 млн.рублей. 

Срок реализации  проекта 2016 г 
 
 
 
Стоимость проекта 4 млн.рублей, срок 

реализации проекта 2016г 
 
 
 
 
 
 
 

Строительство помещения на 

откорм 100 голов КРС. 
КФХ Хадиев Д.М. 
 
 
 
 
Строительство коровника на 

100 голов. 
КФХ Хадиев Д.М. 
Инвестирование ООО «Друж-

ба» в КФХ Хадиев Д  
 

Цель проекта- строитель-

ство помещения на откорм 

100 голов КРС. Планируется 

создание 3 дополнительных 

рабочих мест. 
 
Строительство коровника на 

100 голов, планируется со-

здание 4 рабочих мест.  
 

Стоимость проекта -6 млн. рублей. 

Срок реализации проекта 2016-2017гг. 
 
 
 

 
Стоимость проекта -8 млн.рублей. 

Срок реализации проекта -2018г 
 

Реконструкция фермы на 100 

голов дойного стада 
КФХ Ризванов А.М 
 
 
Инвестирование ООО 

“Дружба” в КФХ Ризванов 
 

Цель проекта: реконструк-

ция коровника на 100 голов 

дойного стада, доведение 

поголовья КРС до 300 го-

лов. Планируется создание 

6 рабочих мест 

Стоимость проекта 9 млн.руб. 
Срок реализации проекта 2016-2020 
гг. 
 

Строительство мегафермы на 

1200 голов. 
 
 
 
 

Цель проекта- строитель-

ство  мегафермы на 1200 

голов  КРС за счет соб-

ственных средств СХПК « 

им.Вахитова» 
 
 
 

Стоимость проекта 222 млн.рублей 
Срок реализации проекта 2019 г. 
 
 
 

 
 
Строительство мегафермы на 

600 голов 
 
 

Цель проекта- строитель-

ство мегафермы на 600 го-

лов  КРС за счет собствен-

ных средств ООО «Вахито-

ва»  
 

Стоимость проекта -307 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2020г 
 
 
 

 
Строительство мегафермы на 

1500 голов 
  

Цель проекта -
строительство мегафермы 

на 1500 голов  КРС за счет 

собственных средств СХПК 

«Рассвет» 
 
 

Стоимость проекта -720 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2020-2021гг 
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Строительство мегафермы на 

2400 голов 
 

Цель проекта -
строительство мегафермы 

на 2400 голов  КРС за счет 

собственных средств ООО 
«Асанбаш Агро» 
 

Стоимость проекта -1080 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2020-2022гг 
 

Строительство коровника на 

160 голов 
 

Цель проекта -
строительство коровника на 

160 голов КРС за счет соб-

ственных средств ООО 

«Восток» 
 

Стоимость проекта -85 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2020г 
 

Строительство коровника на 

390 голов 
 

Цель проекта -
строительство коровника на 

390 голов КРС за счет соб-

ственных средств СХПК 

«Урал» 
 

Стоимость проекта -78 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019г 
 

Строительство кормового цен-

тра 
Цель проекта -
строительство центра по 

производству монокорма 

СПССК «Монокорм» 

Стоимость проекта -6,5 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019г 
 

Приобретение техники Цель проекта – оказание 

услуг в области растение-

водства СПСПСК «Иген» 

Стоимость проекта -46,6 млн. рублей. 

Срок реализации проекта 2019г 
 

 
Строительство помещения на 

50 голов коров. 
КФХ Фатыхов Ришат Раисо-

вич 

Цель проекта- строитель-

ство фермы на молочное 

стадо 50 голов  

Стоимость проекта-3,3 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019-2020гг  
 

Строительство помещения на 

50 голов коров. 
КФХ Султанов Ильназ Шами-

левич 

Цель проекта- строитель-

ство фермы на молочное 

стадо 50 голов 

Стоимость проекта-3,3 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019-2020гг  
 

Строительство фермы по от-

корму КРС на 150 голов. 
КФХ Тимергалиев  Рамиль 

Раисович 

Цель проекта- строитель-

ство фермы по откорму КРС 

на 150 голов 

Стоимость проекта-16,1 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019-2020гг  
 

Строительство фермы по от-

корму КРС на 150 голов. 
КФХ Ханафиев Рафкать  Ма-

ликович 

Цель проекта- строитель-

ство фермы по откорму КРС 

на 150 голов 

Стоимость проекта-19,0 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019-2020гг  
 

Строительство фермы по от-

корму КРС на 140 голов. 
КФХ Сафиуллина Зухра Ре-

шитовна 

Цель проекта- строитель-

ство фермы по откорму КРС 

на 140 голов 

Стоимость проекта-49,4 млн.рублей. 

Срок реализации проекта 2019-2020гг 
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Инвестирование СХПК 

«им.Вахитова» в новое пред-

приятие ООО «Вахитова», со-

зданное на базе ООО «Бор» 

филиала ВАМИН 
 
 
Инвестирование СХПК 

«Урал» в новое предприятие 

ООО «Урал», созданное на 

базе ООО «Агрофирма Кукма-

ра» филиала ВАМИН 
 
Инвестирование в ООО  «Ту-

кай»., созданное на базе ООО 

«АФ Тукай» филиала ВАМИН 
 
Инвестирование в ООО 

«Игенче», созданное на базе 

ООО «Бор» филиала ВАМИН 
 

 Срок реализации проекта 2015-2021гг 

 
 

 Производство 

 Строительство цеха алюми-

ниевого литья. 
ООО «Расплав» 
 

Цель проекта- строитель-

ство цеха  алюминиевого 

литья. Количество создава-

емых рабочих мест 180 

единиц. Планируемый го-

довой объем выпускаемой 

продукции 713,39 

млн.рублей. 
 
 

Стоимость проекта -239 млн.рублей.  
Срок реализации проекта-2017-2023гг 
 

Строительство цеха по обра-

ботке и нанесения покрытия 

на металлические изделия. 
ООО «Сафия» 
 

Цель проекта- строитель-

ство цеха по обработке и 

нанесении покрытия на ме-

таллические изделия. Коли-

чество создаваемых рабо-

чих мест -240 единиц. Пла-

нируемый  годовой объем 

выпускаемой  продукции 

852 млн.рублей 
 

Стоимость проекта -831 млн.рублей. 

Срок реализации проекта -2017-
2023гг 
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Группа компаний «Стройком» 
 

Увеличение объема выпус-

каемой продукции в 2 раза  

и доведение годового объе-

ма до 500млн.рублей Созда-

ние дополнительно 30 рабо-

чих мест. 
 

Срок реализации проекта -2016 г-
2017г 
 

Реконструкция цеха по обра-

ботке пиломатериалов 
ИП Хурамшин Ф.Н. 
 
 

Цель проекта- реконструк-

ция цеха по обработке пи-

ломатериалов,  приобрете-

ние  сушильного оборудо-

вания. Доведение выпуска 

объема продукции  со 150 

м3 до 300 м3. Создание до-

полнительно 7 рабочих 

мест. 
 

Объем инвестиций-7 млн.рублей. 

Срок реализации проекта- 2016г 

Производство оборудования 

для животноводческих ферм и  

строительство цеха  перера-

ботки крупы полба. 
ОАО «Агрохимсервис» 
 

Цель проекта- производство 

оборудования для животно-

водческих ферм (банк моло-

зива и кормо-мама). Созда-

ние 4 дополнительных ра-

бочих мест. Годовой объем 

производства 5,2 

млн.рублей 
Строительство цеха перера-

ботки крупы полба, созда-

ние 5 рабочих мест. Годовой 

объем производства 5,6 

млн.рублей 
 

Срок реализации проекта 2016 -
2017ггг.  
Объем инвестиций 1,052 млн.рублей 
 
 

 

Объем инвестиций  4,4 млн.руб 

Реконструкция линии по про-

изводству лимонада. 
Кукморское РайПО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Цель проекта-
реконструкция линии по 

производству лимонада и 

приобретение  оборудова-

ния  на сумму 6,3 

млн.рублей, ремонт цехов 

на 2 млн.рублей и ремонт 

подъездных путей  на сумму 

1 млн.рублей, Планируется 

создание 4 рабочих мест со 

среднемесячной зарплатой 

15 тыс.рублей, объем вы-

пускаемой продукции дове-

сти до 141,5 тыс.литра  на 

сумму 1,5 млн.рублей. 
Планируется вложить 10 

млн.рублей на приобретение 

оборудования для произ-

водства хлеба и хлебобу-

лочных изделий, 5  
млн.рублей на производство 

Стоимость проекта 9,3 млн.рублей 
 
Срок реализации проекта -2018-
2021гг. Стоимость проекта -
34,3млн.руб 
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СПССК «Кукморское РайПО» 
 

кондитерских изделий, 10 

млн.рублей на строитель-

ство 2-х этажного магазина 

самообслуживания с кафе 

быстрого питания.  
 
цель проекта: Приобретение 

консервного оборудования 

по переработке плодов и 

овощей» 

 
 
 
 
 
 
Стоимость проекта -15млн.рублей. 

Срок реализации проекта -2018-
2019гг 
 

СПССК "Экопродукт" Баязи-

тов Зуфар Билалович 
цель проекта: строительство 

цеха по переработке мяса 
 

Стоимость проекта -30млн.рублей. 

Срок реализации проекта -2018-
2020гг 
 

СПССК "Кукмара балы" Бари-

ев Тагир Гаптелхабирович 
 

цель проекта: приобретение 

оборудования по переработ-

ке меда 
 

Стоимость проекта -5млн.рублей. 

Срок реализации проекта -2019гг 
 

Реконструкция  зданий  под  
производство кондитерских и 

хлебобулочных изделий ИП 

Юнусов Р.К. 

Цель проекта- реконструк-

ция зданий под производ-

ство кондитерских и хлебо-

булочных изделий  

 Срок реализации проекта -2018-
2020гг 
 

ИП Гарипов И.Н. строитель-

ство производственного  цеха 

по производству пластмассо-

вых изделий 

Цель проекта: строитель-

ство цеха  по производству 

хозяйственных товаров из 

пластика на территории 

промышленного парка 

Срок реализации проекта- 2019г 

Строительство лыжно-
роллерной трассы 
 

Цель проекта: обеспечение 

доступа всех категорий жи-

телей района 

Стоимость проекта 8 млн.руб. 
Сроки реализации проекта 2016-2018 
гг 
 

 
9.2.Агропромышленный комплекс 
Цель: обеспечение населения сельскохозяйственной продукцией и продоволь-

ствием местного производства на основе повышения их конкурентоспособности, 

повышение уровня жизни населения в сельской местности, стимулирование закреп-

ления трудоспособного населения в сельской местности. 
Задачи: 



149 
 

 
 

1. Повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных предприятий 

на основе роста эффективности и рентабельности сельскохозяйственного производ-

ства при использовании современного технологического оборудования, наращива-

ния генетического потенциала животных. 
2. Стимулирование развития малых форм хозяйствования на селе. 
3. Повышение конкурентоспособности товаров местных сельскохозяйствен-

ных товаропроизводителей. 
4. Продвижение сельскохозяйственной продукции и продуктов питания, про-

изведенных в Кукморском районе на внешних и внутренних рынках. 
Сельское хозяйство имеет ряд особенностей. Во первых, в сельском хозяйстве 

главное средство производства и одновременно предмет труда – это земля, площади 

которой ограничены. Во вторых, специализация и масштабы производства сильно 

зависят от природных условий, прежде всего от климата. Из-за этого в сельском хо-

зяйстве могут наблюдаться сильные колебания объемов производства от года к году. 

В третьих, в отрасли существует заметная сезонность производства продукции, что 

связано с с биологическими особенностями развития растений и животных. 
В Кукморском районе ведут производственно-финансовую деятельность 13 

сельскохозяйственных предприятий, 1 подсобное и более 100 КФХ.  
Основное направление сельскохозяйственного производства района - молоч-

но–мясное животноводство. Дополнительными отраслями являются овощеводство, 

картофелеводство, зерноводство, свиноводство, пчеловодство. 
Растениеводство 
Общая площадь  сельскохозяйственных угодий – 90565 га, из них пашни – 

76200 га. Большая часть этих земель возделывается крупными хозяйствами района, 

которые представлены в таблице В структуре посевных площадей района  более 

45% занимают зерновые, которые являются основными продовольственными и фу-

ражными культурами. Второе место принадлежит кормовым культурам – до 45% 
всех посевов, на долю овощей и картофеля приходится около 5 % площадей, 4% 

масличные культуры, в т.ч. 6% высокомаржинальные культуры. 
 
Таблица 27. Экспликация земель сельскохозяйственного назначения по хозяйствам 

Кукморского муниципального района* 
 

Наименование хозяйств 
Всего сельхо-

зугодий, га 
Пашня 

Сено-
косы 

Пастбища 

СХПК имени Вахитова 9625 9190 175 434 
СХПК «Урал» 5281 4495 379 550 
СХПК «Агрофирма 

Рассвет» 3857 3021 266 579 
ООО «Восток» 3586 3535 204 443 
ООО «Урал» 6147 5691 92 890 
ООО «Уныш» 7810 6710 237 911 
ООО «Восток Агро» 9410 4093 473 1759 
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ООО "Асанбаш Агро" 11309 10152 82 439 
КФХ Хадиев Д.М. 5047 4507 1098 1229 
ООО "Новая жизнь" 2791 2345 69 350 
АО Кукморагрохим-

сервис 3418 3039 16 363 
ООО Вахитово 1944 1670   
ООО Тойма 1975 1940 320 200 
КФХ и малые формы 18365 17619   
Всего 90565 78007 3411 8147 

 
В 2018 году произведено: зерна 93478,1 тонн, картофеля 11940,5 тонн, овощей 

1320 тонн, кормовых культур – сена 27644 тонн, сенажа 159655 тонн, силоса 143570 

тонн 
 

Животноводство 
В настоящее время в районе главной отраслью животноводства являются мо-

лочное скотоводство, а дополнительной -  свиноводство и птицеводство.  
По состоянию на 1 января 2019 года в сельскохозяйственных организациях 

района, включая фермерские хозяйства, имелись 31,3 тыс.голов крупного рогатого 

скота (113% к уровню 2015 года), в том числе 11,4 тыс.голов коров (111%).  В 2018 

году было  произведено скота и птицы в живом весе 6,1 тыс.тонн (113% к 2015 го-

ду).  
В 2018 году надой молока от каждой коровы составил по 7737 кг (133% к 

уровню 2015 года). Валовое производство молока повысилось до 8,8 тыс.тонн  

(152% к уровню 2015 года), объем реализации –8,2 тыс.тонн молока (150%). 
К основным проблемам, сдерживающим развитие агропромышленного ком-

плекса Кукморского муниципального района относятся: 
1. Слабое использование земли как ресурса.Передовые сельскохозяйственные 

предприятия СХПК «им.Вахитова», СХПК «Урал», СХПК «Агрофирма Рассвет», 

ООО «Восток» занимая всего лишь 23% всех сельхозугодий дают 54% всей валовой 

продукции сельского хозяйства. Плотность скота в данных хозяйствах составляет 

примерно 50-60 голов на 100 га с/х угодий. Из года в год наращивают производство, 

строят высокотехнологичные молочные комплексы, улучшают и усовершенствуют 

технологии.  
2. Высокий уровень износа сельскохозяйственной техники, оборудования, 

зданий и сооружений. 
3. Обостряющаяся кадровая проблема, нехватка квалифицированных специа-

листов, ИТР и кадров массовых профессий, в том числе следствии ухудшения демо-

графической ситуации на селе. 
4. Отсутствует технологическая цепочка в агропромышленном комплексе. 
5. Вследствие низкой рентабельности производства сельскохозяйственной 

продукции –низкая заработная плата сельчан и отсутствие должной мотивации тру-

да. 
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Таблица 28. Мероприятия в сфере агропромышленного комплекса 
 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы финанси-
рования, тыс.руб. 

Источник 

Посев высоко-маржинальных культур 

с 6986 гектаров в 2016 году до 18986 

гектаров к 2021 году 
 

 
2016-2021 
 
2016-2021 

УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Увеличение площади сидерального 

пара до 4000 га. 
2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Работа с паровыми полями с внесени-

ем органических удобрений по по-

требности каждого поля из расчета на 

6-10польный севооборот 

2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Мероприятия по смене собственника в 

бывших предприятиях системы ВА-

МИН: ООО «Бор», ООО «Кукмара», 

ООО «Тукай» 

2016 УСХиП   

Селекционно-племенная работа 2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Возврат неэффективно используемых 

земель КФХ и ЛПХ 
2016-2021 УСХиП, ПИЗО, Россель-

хознадзор 
  

Своевременная и качественная заго-

товка основных видов кормов 
2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Направленное выращивание телок 2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Иммуно-профилактика маточного 

поголовья по принципу «все пусто- 
все занято» 

2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Организация кластера по выращива-

нию и забою птицы 
2016-2018 ИК КМР, УСХиП, ИК сель-

ских поселений 
  

Обучение руководителей, специали-

стов хозяйств 
2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
  

Оборудование посевных комплексов 

системами контроля высева 
2016-2017 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
1900 Внеб. 

Оснащение самоходной техники си-

стемой ГЛОНАСС 
2016-2021 УСХиП, агропромышлен-

ные п/п 
10900 Внеб. 

Приобретение экструдеров 2016-2021 Агропромышленные п/п 10000 Внеб. 
Модернизация животноводческих 

ферм 
2016-2021 Агропромышленные п/п   

Инвестиционные проекты в АПК 2016-2021 ИК КМР, УСХиП   
 

В результате проведенных мероприятий объем валовой продукции сельского 

хозяйства достигнет к 2021году 5009млн.руб.  
Целевые показатели к 2021 году:  
-объем валовой продукции сельского хозяйства 5009 млн.руб. 
-поголовье КРС 34 955 гол., в том числе коров 13 490 гол. 
-производство молока 124360 тонн, мяса 5839 тонн. 

 
Планируется строительство молочных комплексов: 
СХПК им.Вахитова - в 2019 году на 1500 голов 
СХПК "АФ Рассвет" - в 2020-2021гг на 1500 голов 
ООО "Вахитово" - в 2021 году на 600 голов 
ООО "Асанбаш-Агро" - в 2022 году на 2400 голов 
ООО "Восток Агро" - в 2022 году на 2000 голов 
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ООО "Восток" - в 2020 году ввести в эксплуатацию новое помещение МЕГА-
фермы на 200 голов 

АО "Кукморагрохимсервис" - в 2022 году молочный комплекс на 800голов 
ООО "Уныш" - в 2020 году модернизация коровника на беспривязное содер-

жание 
ООО "Новая жизнь" - в 2020 году модернизация коровника на беспривязное 

содержание 
КФХ Хадиев Д.М. - в 2020 году планируется строительство молочного ком-

плекса на 800гол 
КФХ Ризванов А.М. - в 2020 году строительство нового коровника на 400 ко-

ров  
 

Личные подворья 
Одной из самых гибких и динамичных форм организации производства в аг-

ропромышленном комплексе являются личные подсобные хозяйства (далее-ЛПХ). 
Выполняя свою главную функцию – самообеспечение сельскохозяйственной 

продукцией, ЛПХ населения существенно пополняют и продовольственный рынок 

района и республики. Деятельность ЛПХ в значительной степени способствует ре-

шению социальных задач на селе и, прежде всего, обеспечению занятости сельского 

населения, получению дополнительного дохода от реализации излишков сельскохо-

зяйственной продукции. 
В целом ЛПХ населения имеют 14036 голов КРС, в том числе 4892 коров, 

12704 голов овец и коз, 355 голов свиней, 497 голов лошадей. 
Задача: производство сельскохозяйственной продукции для удовлетворения 

потребностей семьи. 
Проблемы развития ЛПХ: 
-ограничение доступа на рынки переработки и потребления 
-низкие закупочные цены 
-недостаточное обеспечение кормами 
-отсутствие или низкий уровень организации закупки продукции. 
 
Таблица 29. Мероприятия в сфере развития личных подворий 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы финансирова-

ния, тыс.руб. 
Источник 

Информационно-
консультационное 

обеспечение ЛПХ 

2016-2021 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений 
  

Содействие в участии 

программ поддержки 

ЛПХ 

2016-2021 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений, 

УСХиП в Кукмор-

ском районе 

  

Своевременное обеспе-

чение кормами в счет 

арендованных паевых 

земель 

2016-2021 УСХиП, ИК сель-

ских поселений, 

агропромышленные 

предприятия и 

КФХ 

  

Организация обеспече- 2016-2021 УСХиП, агропро-   
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ния кормами ЛПХ мышленные пред-

приятия, КФХ 
Организация ярмарок 

для реализации излиш-

ков продукции, произ-

веденных в ЛПХ 

2016-2021 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений 
  

Создание СПССК 

«Кукмор-Логистик» для 

реализации продукции, 

произведенной в ЛПХ в 

крупные торговые сети 

2016 ИК КМР, СПССК 

«Кукмор-логистик» 
  

Создание птицеводче-

ского кластера: 
на базе КФХ Самигул-

лин И.Р. по выращива-

нию бройлеров 
на базе КФХ Рауфова 

М.Р. по выращиванию 

гусей 
на базе КФХ Кадирова 

Х.Г. по выращиванию 

уток, индюков, бройле-

ров 
 на базе КФХ 

Н.Мадьяров по выра-

щиванию индеек. 
 
 
 
 на базе КФХ Хаматди-

нов М.Ф. по выращива-

нию индеек. 

 
2016-2021 
 
2016-2021 
 
2016-2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2019-2020 
 
 
2020-2021 

 
КФХ Самигуллин 

И.Р., КФХ Рауфова 

М.Р., КФХ Кадиро-

ва Х.Г., ИК КМР 
 
 

 

 

 

 

КФХ Мадьяров Н 

 

КФХ Хаматдинов 

М 

  

Мониторинг закупоч-

ных цен на молоко 
2016-2021 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений, 

УСХиП 

  

Организация заготови-

тельной деятельности 
2016-2021 ПО «Кукморское 

райпо» 
  

Организация обучения 

ЛПХ по повышению 

продуктивности скота, 

организация племенной 

работы 

2016-2021 УСХиП   

Проведение семинаров 

в сельских поселениях с 

целью изучения поло-

жительного опыта ве-

дения ЛПХ 

2016-2021 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений 
  

Проведение ежегодного 

конкурса «Лучшее 

ЛПХ»  

2016-2021 ИК КМР, ИК сель-

ских поселений 
  

 
Увеличивается численность личных подсобных хозяйств, содержащих по 2 и 

более коров. 743 ЛПХ содержат 2 коровы,  427 подворий содержит по 3 и более 
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коров. Это потенциальные участники программ поддержки на строительство мини-
ферм. Из  них только 78 хозяйств  участвовало в программе  субсидирования 

строительства миниферм. 15 хозяйств изъявили желание участвовать в данной 

программе в 2019 году и увеличивать имеющееся 

поголовье.                                                  
Основным механизмом для увеличения поголовья является решение вопроса 

кормов.  

     В СПССК "Монокорм" запущен инновационный кормоцех, где из местного 

сырья и закупленных протеиновых добавок с премиксами производится «диетпита-

ние» для крупного рогатого скота, позволяющее едва ли не вдвое увеличивать надои 

и привесы. Инициатива была поддержана Минсельхозпродом РТ грантом в размере 

5 млн рублей. 

В будущем планируется строительство таких цехов в обществах «Урал», «Уныш», 

«Асанбаш-Агро». Произведенный в этих цехах корм будет реализовываться по до-

ступным ценам личным подворьям, содержащим три и более коров. Также корма 

будут выдаваться работникам хозяйства вместо сена, соломы, зерна. Монокорм бу-

дет доставляться к владельцу скота прямо к подворью. 

           В целях удешевления  рыночной стоимости сена личным подсобным 

хозяйствам , имеющим 3 и более коров по их заявке доставляется на дом  рулоны 
сена по 50%-ой стоимости.  

С 2019 года  начало действовать новое направление поддержки  личных подсобных 

хозяйств. ООО “КукморЗерноТорг” по договоренности с личными подсобными 

хозяйствами, имеющими 3-х и более коров реализует фуражную муку по 

сниженным ценам. 

Принятие данных мер позволит обеспечить людей работой, дадут возможно-

сти для благосостояния сельских жителей и будет способствовать сохранению села. 
 
 
 
9.3.Создание благоприятной среды для эффективного развития малого и 

среднего предпринимательства. 
 

Важным фактором экономического прогресса и социальной стабильности 

района является достижение высоких показателей развитости малого предпринима-

тельства. Экономика такого района становится менее восприимчивой к кризисам, 
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легче приспосабливается к изменению спроса, эффективнее внедряет инновации, 

повышает свою устойчивость за счет перераспределения рисков. Малое предприни-

мательство обладает гибкостью и моментальной приспособляемостью к конъюнкту-

ре рынка, способностью быстро изменять структуру производства, оперативно со-

здавать и применять новые технологии. 
Цель:  улучшение условий и создание благоприятной конкурентной среды для 

эффективного развития малого и среднего предпринимательства. 
Задачи: 
1.увеличение численности занятых в секторе малого и среднего предпринима-

тельства и доли субъектов малого и среднего бизнеса в валовом территориальном 

продукте. 
2. привлечение субъектов к участию в республиканских конкурсах на получе-

ние грантов, что позволит создать новые производства и дополнительные рабочие 

места. 
3. усилить работу по выводу из «теневой экономики» деятельность субъектов 

малого бизнеса района, которые скрывают или преуменьшают объемы своей дея-

тельности. 
4. развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего пред-

принимательства. 
 
Таблица 30. Мероприятия в сфере малого и среднего предпринимательства 

Мероприятия Сроки 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

Объемы 

финанси-
рования, 

тыс.руб. 

Источник 

Вовлечение в активную пред-

принимательскую деятельность 

молодежи с помощью широкой 

пропаганды и обучения основам 

предпринимательской деятель-

ности на факультативных заня-

тиях в школе 

2016-2021 Управление 

образования 
  

Переориентация деятельности 

малых организаций из сферы 

торговли и посреднических 

услуг в сферу производства и 

предоставления услуг. 

2016-2021 ИК КМР, рай-

онные СМИ 
  

Развитие малых  форм хозяй-

ствования на селе 
2016-2021 ИК КМР, ИК 

сельских посе-

лений 

  

Строительство 1 очереди про-

мышленного парка «Кукмор» 
2016 ИК КМР   

Строительство 2-й очереди про-

мышленного парка «Кукмор» 
2018-2019 ИК КМР   

Формирование реестра незадей-

ствованных производственных 

площадей 

2016 ПИЗО, ИК 

сельских посе-

лений 

  

Формирование реестра незадей- 2016 ПИЗО, ИК   
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ствованных земельных участков сельских посе-

лений 
Расширение доступа малых и 

средних предприятий к муници-

пальному заказу  путем  обеспе-
чения проведения заказчиками 

специализированных торгов для 

субъектов малого предпринима-

тельства 

2016-2021 ИК КМР   

Обеспечение максимальной ин-

формационной открытости для 

начала собственного дела 

2016-2021 ИК КМР   

Подготовка и переподготовка 

профессиональных кадров для 

малого и среднего бизнеса 

2016-2021 ГАПОУ «Кук-

морский аграр-

ный колледж», 

СМП 

  

Создание сайта «Произведено в 

Кукморском районе» и поддер-

жание в актуальном состоянии 

2016-2021 ИК КМР, СМП   

Оказание консультационной и 

информационной поддержки по 

вопросам ведения бизнеса 

2016-2030 ИК КМР   

Развитие инфраструктуры под-

держки субъектов малого и 

среднего предпринимательства 

Кукморского муниципального 

района 

2019-2023    

Реализация мер по адресной 

финансовой и имущественной 
поддержке  субъектов малого и 

среднего предпринимательства  

и организаций инфраструктуры 

поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства 

Кукморского муниципального 

района; 
 

2019-2023    

Развитие кооперации в сельском 

хозяйстве; 
 

2019-2023    

Устранение административных 

барьеров в рамках реализации 

инвестиционных проектов 

2019-2023    

Развитие туризма 2019-2023    
Создание программы для само-

занятого населения 
2019-2023    

 
           

Новым направлением в развитии предпринимательства в районе являются 
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сельскохозяйственные кооперативы. 
        Целью сельскохозяйственной потребительской кооперации является повышение 

качества жизни сельского населения за счет широкого внедрения инноваций, 

позволяющего не только полностью обеспечить население продовольствием 

собственного производства, повысить его занятость и доходы, но и превратить 

отечественных сельхозпроизводителей в главных поставщиков конкурентного 

продовольствия на рынки. 
          Начинающие кооператоры сталкиваются с рядом серьёзных проблем, 
важнейшими из которых являются недостаток первоначального капитала, высокая 

стоимость привлечённых финансовых ресурсов. 
          Отдельной проблемой является дефицит профессиональных, основанных на 

практическом опыте консультационных услуг по управленческим, экономическим, 

налоговым, бухгалтерским, финансовым и правовым вопросам; недостаток 

подготовки, дополнительного профессионального образования менеджеров и других 

работников кооперативов. 
          Без решения указанных проблем действующие в сельской местности 

кооперативы не смогут выдержать конкуренции с частным бизнесом и в 

значительной степени, не смогут начать или будут вынуждены прекратить свою 

деятельность. 
          1. Обеспечить за счет участия в работе кооперативов доступ 

сельскохозяйственных товаропроизводителей к современным технологиям хранения 

и переработки сельскохозяйственной продукции; 
          2. Снизить финансовые потери сельскохозяйственных производителей, не 

имевших производственную базу для хранения и переработки 

сельскохозяйственного сырья за счет снижения непроизводственных потерь 

сельскохозяйственных товаропроизводителей; 
         3. Стимулировать производство качественной сельскохозяйственной 

продукции; 
        4. Повысить конкурентоспособность деятельности малых форм на рынке 

сельскохозяйственной продукции; 
        5. Увеличить доходы сельскохозяйственных товаропроизводителей и сельского 

населения; 
        6. Создать условия для устойчивого развития и освоения сельских территорий, а 

также сохранения существующей системы расселения в сельской местности; 
       7. Получить социальный эффект в виде повышения занятости сельского 

населения в малых формах хозяйствования, в том числе в личных подсобных 

хозяйствах, и сохранения традиционного жизненного уклада в сельской местности. 
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К 2023 году запланировано 2-х кратное увеличение числа сельскохозяйственных ко-

оперативов и обеспечение 10-ти кратного увеличения доли вовлеченности фермер-

ских хозяйств и товарных личных подсобных хозяйств. За период с 2016 года с 3 

сельскохозяйственных кооперативов  численность их увеличилось к концу 2019 года 

до 11 ед. Действующие на территории Кукморского муниципального района 

кооперативы : 

СПСК “Кукморского Райпо”, СПССК “Амирхан”, СПССК “Гаро”, СПССК 

“Кукмор-Логистик”, СПССК “Тургай”, СССППК”Экопродукт”, СПССК “Ансар”, 

СПССК “Монокорм”, СПССК “Заман”, СПССК “Кукмара балы”, СПССК “ 

Балкыш”. 

При реализации намеченных направлений планируется к 2021 году достичь 

следующих целевых индикаторов: 
достижение удельного веса численности занятых на предприятиях малого и 

среднего предпринимательства до 40% 
повышение доли малых предприятий в валовом территориальном продукте до 

31.7%. 
 
10. Государственное и муниципальное управление 
 
По результатам проведенной стратегической сессии с руководителями сель-

ских поселений и представителями бизнеса в марте 2016 года была выявлена корне-

вая проблема социально-экономического развития Кукморского муниципального 

раона, обусловленная ключевой ролью институционального фактора «государствен-

ное и муниципальное управление», и сформулирована как недостаточно эффектив-

ная система государственного и муниципального управления. 
Известно, что результатом деятельности государственных и муниципальных 

органов власти (равно как и корпоративных) являются управленческие решения. 

Эти решения оформляются в виде нормативных правовых актов и иных форм реше-

ний и должны быть интегрированы в общую систему государственного и муници-

пального управления. В Республике Татарстан в качестве такой системы выбрана 

система индикативного управления экономикой. В ее рамках, уже в течение 15 лет, 

для каждого ИОГВ формируется государственное задание на управление на очеред-

ной и два последующих года.  Этот период определен периодом бюджетного плани-

рования. 
Для ОМС ежегодно формируются и подписываются Главами муниципальных 

районов и городских округов соглашения, в которых отражаются показатели оценки 

эффективности деятельности ОМС в рамках переданных отдельных государствен-

ных полномочий, а также определенных Указом Президента Российской Федерации 

от 28 апреля 2008 года №607 «Об оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов». 



159 
 

 
 

Утверждение Федерального закона Российской Федерации от 6 октября 2003 

г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-

сийской Федерации» осложнило систему взаимодействия ИОГВ и 

ОМС..Правительство Республики Татарстан не имеет право давать поручения ОМС, 

хотя довольно часто в этом имеется объективная необходимость. 
С целью встраивания конструктивного диалога между этими уровнями власти 

в республике создан Совет муниципальных образований Республики Татарстан, 

практикуется регулярный сбор руководителей исполнительных комитетов муници-

пальных районов и городских округов как дискуссионная площадка по важнейшим 

проблемам. Эффективным инструментом можно считать регулярно проводимые со-

вещания в режиме видеоконференций. Они позволяют получать оперативную ин-

формацию и согласовывать неотложные решения. 
Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации» и законом Республики Татарстан от 16 

марта 2015 года № 12-ЗРТ «О стратегическом планировании в Республике Татар-

стан» определены полномочия ОМС по разработке собственных стратегий социаль-

но-экономического развития. Однако, очевидно, что для установленной технологии 

стратегирования и программирования необходимы регламенты синхронизации этих 

работ с аналогичными процессами на республиканском уровне. Например, в усло-

виях отсутствия Генеральных планов сельских поселений, актуальных схем терри-

ториального планирования, программ развития и размещения производительных 

сил, неудовлетворительных оценок по реализации государственных программ, от-

сутствия единого центра управления программами и проектами, делает практически 

невозможным построить эффективную систему муниципального управления, вклю-

чающего в свой контур прогнозирование, планирование, мониторинг, контроль и ре-

гулирование. Именно поэтому практически все муниципальные программы носят 

характер «ритуальных» программ (они должны быть по регламенту),к которым спе-

циалисты редко прибегают в своей текущей деятельности.  
Ситуация усугубилась после принятия закона Республики Татарстан от 15 

марта 2015 года № 40-ЗРТ «Об утверждении Стратегии социально-экономического 

развития Республики Татарстан до 2030 года», который определил в качестве важ-

ного элемента систем государственного и муниципального управления агломераци-

онное и зональное управление. Вместе с тем, на сегодняшний день отсутствуют 

нормативные правовые акты, устанавливающие регламенты взаимодействия ОМС и 

ИОГВ, представителей бизнеса и общественности, а также созданных сегодня ин-

ститутов в рамках такого взаимодействия.  
Поскольку ни один муниципальный район и тем более его поселения не могут 

развиваться автономно, отсутствует также технология межмуниципальных комму-

никаций и разработки и принятия межмуниципальных проектов и программ. 
Излишне формальна также система переподготовки и повышения квалифика-

ции государственных и муниципальных служащих. Формирование больших групп с 

разными профессиональными интересами и специализацией в рамках одной про-

граммы не позволяет получить необходимый эффект от запланированных образова-

тельных программ. 
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ОМС в последние несколько лет претерпели ряд сокращений численности 

персонала, что привело (при не снижении объема работы) к созданию муниципаль-

ных организаций различных организационно-правовых форм и направленности, ко-

торые также содержатся за счет средств бюджета и выполняют работу по функцио-

налу ОМС. 
Постоянно возрастает объем запрашиваемой республиканскими ИОГВ ин-

формации. По предварительной оценке, не менее 50% рабочего времени специали-

сты ОМС заняты подготовкой отчетности. 
В целом можно сформулировать в этой сфере следующие проблемы (при их 

перечислении учтен факт отражения значительного их числа в предыдущих разде-

лах): 
-  отсутствие нормативных правовых актов об агломерационном развитии; 
- отсутствие механизма согласования межмуниципальных проектов и про-

грамм; 
- отсутствие единого республиканского органа, ответственного за координа-

цию разработки и мониторинга проектов и программ, а также подготовку предложе-

ний по переливу ресурсов из одних программ в другие; 
- отсутствие типовой структуры ОМС;  
- возрастающий объем отчетной информации, запрашиваемой ИОГВ; 
- отсутствие зависимости вознаграждения работников ОМС от результатов их 

работы. 
 
Таблица 31. Мероприятия в сфере государственного и муниципального управ-

ления 

№ Мероприятие Сроки исполне-

ния 
Ответственный 

исполнитель 

1 

Создание при ИК КМР балансовой комис-

сии для ежеквартального рассмотрения ре-

зультатов мониторинга реализации планов 

социально-экономического развития посе-

лений и принятия решения об их коррек-

тировке 

01.09.2016 г. ИК КМР 

2 
Разработка регламента работы балансовой 

комиссии при ИК КМР 
01.10.2016 г. ИК КМР 

 
11.Инструменты и сроки реализации стратегии 

 
Основные направления действий по реализации Стратегии детализированы в 

Плане мероприятий с указанием ответственных исполнителей. На основе Плана ме-

роприятий будут внесены изменения в существующие, также при необходимости 
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разработаны новые муниципальные программы, в которых будут определены кон-

кретные мероприятия с указанием объема и источника финансирования. 
Основная работа по обеспечению выполнения положений Стратегии будет 

связана с контролем реализации Плана мероприятий и муниципальных программ. 
Сроки реализации стратегии определены перечнем мероприятий, описанных в 

разделах настоящего документа и указанными для них сроками. 
Мониторинг реализации мероприятий должен осуществляться на основании 

плана мероприятий. Результат мониторинга обсуждается на балансовой комиссии 

при ИК КМР (описано ниже), и при необходимости вносятся изменения в перечень 

мероприятий и сроки их реализации.     
 
12. Механизм реализации Стратегии КМР 
 
Стратегия КМР утверждается Советом депутатов КМР. С целью поддержания 

ее в актуальном состоянии, ее мероприятия дополняются или корректируются еже-

годно с применением метода скользящего планирования. Стратегия КМР и измене-

ния к ней вносятся на публичные обсуждения в КМР, после чего утверждаются Со-

ветом КМР. 
Центром ответственности за реализацию Стратегии КМР является отдел тер-

риториального развития  ИК КМР.  
При ИК КМР создается балансовая комиссия, на которой ежеквартально рас-

сматриваются результаты мониторинга реализации планов социально-
экономического развития поселений и принимаются решения об их корректировке. 

В состав балансовой комиссии входят руководитель ИК КМР, его заместители, ру-

ководители управлений, Главы сельских поселений, руководители бюджетообразу-

ющих предприятий. 
Данная Стратегия КМР является основой для разработки планов социально-

экономического развития поселений, входящих в состав КМР. 
 
13. Оценка социально-экономической эффективности реализации Стра-

тегии КМР 
Социально-экономическая эффективность реализации Стратегии КМР оцени-

вается по степени достижения установленных целевых индикаторов:  
к 2021 году: 

 Увеличение валового территориального продукта в 1,7 раза 
 Объем инвестиций на душу населения должен составить 85,4тыс.руб. в год. 
 Количество новых рабочих мест, созданных в рыночных секторах экономики  

составит 800 чел. 
 Доля малого и среднего бизнеса в экономике увеличится с 29%  до 31.7% 
 Рост качества жизни: продолжительность жизни 75.8 года, денежные доходы 

на душу населения составят не менее 20 тыс.руб., обеспеченность общей пло-

щадью в расчете на одного жителя 31.92 кв.метра 
 Уровень экономической самодостаточности 32.7% 
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 Обеспечение величины официально зарегистрированной безработицы на 

уровне не выше 0,55% от численности экономически активного населения. 
  К 2030 году: 
 Увеличение валового территориального продукта в 2.6   раза 
 Объем инвестиций на душу населения должен составить свыше 135тыс.руб. в 

год. 
 Количество новых рабочих мест, созданных в рыночных секторах экономики  

составит 1800чел. 
 Доля малого и среднего бизнеса в экономике увеличится с 29%  до 35% 
 Рост качества жизни: продолжительность жизни 80 года, денежные доходы на 

душу населения составят не менее 27 тыс.руб., обеспеченность общей жилой 

площадью в расчете на одного жителя 36,3 кв.метра 
 Уровень экономической самодостаточности 36% 
 Обеспечение величины официально зарегистрированной безработицы на 

уровне не выше 0,5% от численности экономически активного населения. 
 

Приложение 1  
Ключевые показатели Стратегии  

 
Показатели Годы 2015 2016 2018 2020 2021 2024 2025 2030 

Темп роста ВТП, %  По инерци-

онному сце-

нарию 

110 113,4 105,3 104,6 102,3 102,3 102,3 102,3 

По базовому 

сценарию 
110 113,4 105,3 109,9 106,1 104,0 106,1 104,2 

По оптими-

стическому 

сценарию 

110 113,4 105,3 106,0 106,6 106,1 106,6 104,5 

Производительность 

труда,  млн. рублей 
По инерци-

онному сце-

нарию 

0,953 1,087 1,315 1,435 1,478 1,605 1,625 1,824 

По базовому 
сценарию 

0,953 1,087 1,315 1,491 1,567 1,767 1,834 2,201 

По оптими-
стическому 

сценарию 

0,953 1,087 1,315 1,503 1,577 1,800 1,867 2,293 

Среднегодовая чис-

ленность населения, 

тыс. чел. 

По инерци-

онному сце-

нарию 

51,3 51,2 50,87 50,5 50,4 50,2 50,0 50,0 

По базовому 

сценарию 
51,3 51,2 50,87 50,61 50,48 50,47 50,48 50,5 

По оптими-

стическому 
сценарию 

51,3 51,2 50,87 51,0 51,1 51,15 51,3 51,5 

Коэффициент рож-

даемости 
По инерци-
онному сце-

нарию 

15,6 12,9 12,0 8,9 7,8 7,8 7,8 8,0 

По базовому 

сценарию 
15,6 12,9 12,0 10,9 9,9 10,0 10,0 10,0 

По оптими-

стическому 

сценарию 

15,6 12,9 12,0 12,6 13,4 14,6 14,9 15,5 

Уровень безработи-

цы, % 
По инерци-

онному сце-

нарию 

0,97 0,97 0,7 0,75 0,7 0,78 0,75 0,72 
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Показатели Годы 2015 2016 2018 2020 2021 2024 2025 2030 
По базовому 
сценарию 

0,97 0,93 0,55 0,62 0,61 0,55 0,52 0,50 

По оптими-
стическому 

сценарию 

0,97 0,90 0,55 0,60 0,55 0,50 0,45 0,40 

Среднесписочная 

численность работа-

ющих,  чел. 

По инерци-

онному сце-

нарию 

10080 10020 9678 9550 9540 9500 9600 9650 

По базовому 

сценарию 
10080 10020 9678 9590 9585 9650 9670 9700 

По оптими-

стическому 
сценарию 

10080 10020 9678 9650 9700 9750 9800 9900 

Обеспеченность об-

щей площадью жи-

лья в расчете на од-

ного жителя, кв. 

метров 

По инерци-
онному сце-

нарию 

28,3 28,9 30,0 30,5 31,0 31,5 32,0 35,0 

По базовому 

сценарию 
28,3 28,9 30,0 31,24 31,92 32,42 33,9 36,3 

По оптими-

стическому 

сценарию 

28,3 28,9 30 31,5 32,5 33,30 34,2 37,0 

Доля населения, си-

стематически зани-

мающихся физиче-

ской культурой и 

спортом, % 

По инерци-

онному сце-

нарию 

41 43,76 51,72 51,8 51,85 52,0 53,0 55,0 

По базовому 

сценарию 
41 43,76 51,72 51,9 51,95 53,0 55,0 58,0 

По оптими-

стическому 

сценарию 

41 43,76 51,72 53,0 53,5 55,0 56,0 60,0 

Объем туристского 

потока, тыс. чел. 
По инерци-

онному сце-
нарию 

0 0 0,1 0,15 0,2 0,35 0,4 0,5 

По базовому 
сценарию 

0 0 0,25 0,35 0,4 0,55 0,625 1,0 

По оптими-

стическому 

сценарию 

0 0 0,35 0,45 0,5 0,65 0,75 1,0 

Доля малого и сред-

него бизнеса в ВТП, 

% 

По инерци-
онному сце-

нарию 

29,0 29,3 30,2 30,5 39,3 39,3 39,5 40,0 

По базовому 

сценарию 
29,0 29,3 30,2 31,2 31,7 33,2 34,0 35,0 

По оптими-

стическому 

сценарию 

29,0 29,3 30,2 32,0 32,5 38,0 40,0 45,0 

Доля среднесписоч-

ной численности ра-

ботников (без внеш-

них совмести-телей) 

малых и средних 

предприятий в сред-

несписочной чис-

ленности работников 

(без внешних совме-

сти-телей) всех 

предприятий и орга-

низаций, % 

По инерци-

онному сце-

нарию 

22,5 25,0 29,0 31,0 32,0 34,0 35,0 37,0 

По базовому 

сценарию 
22,5 25,0 29,0 32,0 33,0 36,0 37,0 40,0 

По оптими-

стическому 
сценарию 

22,5 25,0 29,0 33,0 35,0 38,0 40,0 42,0 

Темп роста оборота 

малых (включая 

микропредприятия) 

По инерци-
онному сце-

нарию 

100 110 145 150 160 200 210 230 
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Показатели Годы 2015 2016 2018 2020 2021 2024 2025 2030 
и средних предприя-

тий (в действующих 

ценах) к 2015 году, 

% 

По базовому 
сценарию 

100 110 145 167 179,7 218 229 289 

По оптими-

стическому 
сценарию 

100 110 145 170 185 225 235 295 

Доля инновационной 

продукции в общем 

объеме промышлен-

ного производства, 

% 

По инерци-
онному сце-

нарию 

1,8 1,8 1,8 1,8 1,9 1,9 1,9 1,9 

По базовому 

сценарию 
1,8 1,9 2,1 2,3 2,4 2,7 2,8 3,2 

По оптими-

стическому 

сценарию 

1,8 1,9 2,2 2,4 2,5 2,8 3,0 3,5 

Степень озеленения 

поселений (отноше-

ние площади, заня-

той под зеленые 

насаждения, к общей 

площади поселе-

ния),% 

По инерци-

онному сце-

нарию 

21,79 21,79 21,8 21,8 21,8 21,8 21,81 21,82 

По базовому 

сценарию 
21,79 21,79 21,8 21,8 21,81 21,82 21,82 21,84 

По оптими-

стическому 
сценарию 

21,79 21,79 21,8 21,81 21,81 21,83 21,83 21,86 

Доля рекультивиро-

ванных земель в об-

щей площади за-

грязненных земель, 

% 

По инерци-

онному сце-

нарию 

- - - - - - - - 

По базовому 

сценарию 
- - - - - - - - 

По оптими-

стическому 
сценарию 

- - - - - - - - 

Доля муниципально-

го района (городско-

го округа) в суммар-

ных республикан-

ских инвестициях в 

основной капитал, % 

По инерци-
онному сце-

нарию 

0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 

По базовому 

сценарию 
0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 

По оптими-

стическому 

сценарию 

0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 0,469 

Уровень экономиче-

ской самодостаточ-

ности, % 

По инерци-

онному сце-
нарию 

29,5 29,9 31,6 32,0 32,2 33,0 33,2 34,0 

По базовому 
сценарию 

29,5 29,9 31,6 32,5 32,7 33,2 33,5 36,0 

По оптими-

стическому 
сценарию 

29,5 29,9 31,6 33,0 33,3 33,5 34,0 38,0 

Денежные доходы на 

душу населения (в 

среднем за месяц), 

рублей 

По инерци-
онному сце-

нарию 

14605 14792 18016,3 18500 19100 20900 21500 25000 

По базовому 

сценарию 
14605 14792 18016,3 19488,5 20073 22592 23270 26980 

По оптими-
стическому 

сценарию 

14605 14792 18016,3 21000 21500 23000 24000 27500 

 
Показатели Стратегии консолидированного бюджета КМР 
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Наименование показателя 2016 год  2018 год  
2024 год 

(прогноз) 
2030 год 

(прогноз) 

Доходы местного бюджета  1436,21 1501,32 1544,79 1615,35 
Собственные доходы, из них 430,09 475,07 513,09 583,65 
1. Налоговые доходы,                                                                                                       

из них 
390,04 426,04 463,59 532,05 

1.1. налог на доходы физических лиц 301,25 337,81 385,0 438,90 
1.2. единый налог на вмененный доход 

для отдельных видов деятельности 
18,19 13,36 0 0 

1.3. единый сельскохозяйственный 

налог 
6,4 7,05 2,4 2,4 

1.4. налог на имущество физических 

лиц  
6,38 9,44 11,60 13,30 

1.5. земельный налог  22,10 24,45 26,30 33,70 
1.6. государственная пошлина 3,19 2,91 2,60 3,20 
1.7. Налог по упрощенной системе 5,25 7,52 11,50 12,00 
1.8. Акцизы по подакцизным товарам 27,12 23,27 24,10 28,40 
1.9. Налог на добычу полезных ископа-

емых 
0,12 0,15 0,01 0,07 

1.10. Налог на игорный бизнес 0,04 0,08 0,08 0,08 

2. Неналоговые доходы 40,05 49,03 49,50 51,60 
2.1. доходы от использования имуще-

ства, находящегося в государственной 

и муниципальной собственности   

8,6 11,22 12,0 14,0 

2.2. плата за негативное воздействие на 

окружающую среду 
1,75 0,76 0,50 0,60 

2.3. Прочие доходы 29,70 37,05 37,0 37,0 
3. Безвозмездные поступления из бюд-

жетов других уровней в том числе 
1006,12 1026,25 1031,70 1031,70 

- дотации  69,90 45,26 4,20 45,20 
- субвенции 351,90 391,06 391,10 391,10 
- субсидии 490,82 515,57 515,50 515,50 
- иные доходы  95,40 80,0 79,90 79,90 
возврат остатков -1,9 -5,64   
 Расходы местного бюджета   1400,61 1486,42 1544,79 1615,35 

из них:     

Управление 116,83 133,48 139,49 145,76 

Национальная оборона 2,35 2,65 
 

2,77 2,89 

Национальная безопасность 3,7 6,01 6,28 6,56 

ЖКХ 221,60 66,42 69,41 72,53 

Охрана окружающей среды 0,44 1,31 1,37 1,43 

Образование 812,22 930,08 907,73 950,67 
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Молодежная политика 17,80 20,64 21,57 22,54 

Культура 110,47 166,58 174,08 181,91 

Здравоохранение 0,69 0,75 0,78 0,82 

Социальная политика 28,56 60,12 62,83 65,65 

Национальная экономика 84,02 94,64 98,90 103,35 

Физкультура 1,93 3,74 59,59 61,22 

Профицит, дефицит (-) 35,60 14,90 0,00 0,00 
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Целевые показатели в сфере дополнительного образования 
  Цель Наименование показателя Значения показателя по этапам реализации 

2013 
год 

2014 
год 

2015 
год 

2016 год  2017 год  2018 год  
2021 год 

(прогноз) 
2024 год 

(прогноз) 
2030 год 

(прогноз) 
Масштабы и 

качество про-

фессионально-

го образования 

отвечают тре-

бованиям ин-

новационной 

экономики и 

социальным 

запросам насе-

ления, налаже-

но эффектив-

ное системное 

управление 

профессио-

нальными об-

разовательны-

ми организаци-

ями 

Доля выпускни-

ков профессио-

нальных 
 образователь-

ных организа-

ций, трудоустро-
ившихся в пер-

вый год после 

окончания обу-

чения, % 

ГАПОУ 

«Кукморский  

аграрный 

колледж 

44 47 54 59 63 68 78,0 82,0 85,0 

ГБОУ  «Лу-

бянский лесо-

технический 

колледж» 

69,3 69,7 70 70 70 70 75 80 85 

Доля студентов ГАПОУ «Кук-

морский  аграрный колледж, 
обучающихся по программам  

дуального обучения, в общем 

числе  обучающихся студентов 

по программам профессиональ-

ного образования, % 

- - - 5 15 20 30 30 35 

Доля основных профессиональ-

ных  образовательных  программ, 

реализующихся на основе стан-

дартов WORLDSKILLS, % 

- - 30 35 40 45 50 60 80 

Доля обучающихся  общеобразо-

вательных организации 7-8 клас-

сов, прошедших через програм-

мы профессиональных проб, %. 

- 25 40 50 65 65 65 65 70 

Доля педагогических работников 

моложе 35 лет, %. 
14 16 18 20 25 30 30 30 30 

Оснащенность  современными 

компьютерами и интерактивны-

ми оборудованиями. 
30 50 50 60 65 70 80 90 100 
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Сохранение здо-

ровья и продле-

ние долголетия 

населения райо-

на. 

Доля населения, систематически 

занимающегося физической куль-

турой и спортом, процентов 

30,99 34,04 41,00 43,76 46,1 51,72 51,95 52,7 57,0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Цель Наименование показателя Значения показателя по этапам реализации 
2013 год 2014 год 2015 

год  
2016 год  2017 год  2018 год  2021 год 

(прогноз) 
2024 год 

(прогноз)  
2030 год 

(прогноз) 
Сохранение здо-

ровья молодого 

поколения. 

Доля молодежи, вовлеченной в 

регулярные занятия физической 

культурой и спортом, в том числе  

техническими видами спорта, 
процентов. 

40,84 51,49 54,59 55,45 56,65 57,85 60 62,35, 65 

Количество молодежи, вовлечен-

ной  в волонтерскую деятельность 

в сфере популяризации здорового 

образа жизни, физической культу-

ры и спорта. 

554 559 677 690 720 750 800 900 1000 

Проблемы моло-

дых семей 
Количество молодых семей, 

улучшивших жилищные условия в 

рамках жилищных программ. 

- 2 - - - - 2 2 10 

Изменение  

уровня правона-

рушений среди 

молодежи.  
  
 

Вовлечение молодежи в право-

охранительное движение «Фор-

пост» 

115 185 224 265 300 330 380 430 460 

Количество молодежи, прини-

мавших участие в мероприятиях 

по профилактике правонаруше-

ний. 

3287 3450 5890 6250 6520 6950 7150 7400 7650 
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Целевые индикаторы в сфере культуры 

Наименование показателя   Значения показателя по этапам реализации стратегии 
2015 2016 2017 2018 2019 (про-

гноз) 
2020 (про-

гноз) 
2021 (про-

гноз) 
2024 (про-

гноз) 
2030 

(прогноз) 
Участие с творческими проектами в сфере культу-

ры и искусства на конкурсной основе, единиц 
8 9 14 12 13 14 15 16 17 

Участие в российских и республиканских конкур-

сах, единиц не менее 
66 68 78 79 81 83 85 88 100 

Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в 

творческих мероприятиях, в общем числе детей, 

процентов 

70 75 80 85 85 85 90 95 100 

Увеличение доли библиотек, подключенных к сети 

«Интернет», процентов 
94 95,9 95,9 95,9 100 100 100 100 100 

Организация дистанционных форм библиотечного 

обслуживания населения, процент 
8 10 9,7 10 10,5 11 12 15 20 

Создание радиостанции с круглосуточным вещани-

ем 
0 0 1       

Создание телекомпании Кукморского района с 

ежедневным новостным блоком и информационно-
развлекатель-ным контентом 

0 0 0 0 1     

Увеличение продажи билетов в электронном виде, 

процентов 
0 1 3 4 4 4 5 10 20 

Увеличение доли экспонатов виртуального музея, 

процентов 
10 15 20 20 25 30  40 60 100 

Увеличение доли  каталога библиотечного фонда 

переведенного в цифровой формат, процентов 
3,3 5,6 6,2 25,9 26 27 30 35 40 

Увеличение доли охвата население услугами учре-

ждений культуры, процентов, в том числе: 
         

-культурно - досуговые учреждения 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
-музеи 9,7 10 12 14 16 18 20 24 30 
-библиотеки 65,4 64,5 64,5 65,12 65,5 65,5 67,5 68 70 
-кино (с учетом всех форм собственности) 2 10 20 30 35 35 40 50 100 
Увеличение доли населения участвующих в клуб- 13,8 15 17 19 19 20 21 23 30 
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ных формированиях, процентов 
Увеличение количества реализованных молодеж-

ных некоммерческих проектов, единиц 
7 8 9 10 11 11 12 13 17 

Улучшение материально-технической базы учре-

ждений культуры, в том числе: 
         

-строительство новых Многофункциональных цен-

тров 
1 2 2 2 2 2 2 2 2 

-строительство дома детского творчества    1       
Ремонт и реконструкция зданий и помещений 

учреждений культуры,  требующих капитального 

ремонта 

1 3 2 2 2 2 2 2 2 

Обновление звукоусиливающей аппаратуры и све-

товых установок КДУ, ежегодно, процентов  
6,6 8 10 15 17 19 20 25 40 

Доля обновления книжного фонда ЦБС, ежегодно 

процентов 
4 4 4 3,5 4 4 5 5 10 

Доля обновления  компьютерного парка и оргтех-

ники библиотек  
4,4 0 1,7 5,64 6 6 6,1 6,9 7,6 

Приобретение и обновление музыкальных инстру-

ментов ежегодно, процентов 
3 3,2 3,5 4 4.5 5 6 8 10 

Для организации учебного процесса ДШИ приоб-

ретение мультимедийной аппаратуры, единиц  
0 2 3 4 4 5 5 6 10 

Реставрация музейных экспонатов 1 1 1 0 0 1 2 2 2 
Количество  народных коллективов 11 12 13 14 14 14 15 16 20 
Обеспечение учреждений культуры высококвали-

фицированными кадрами,  доля педкадров в том 

числе: 

         

-Культурно-досуговые учреждения 36,2 42 48 52 53 55 56 60 80 
-Библиотеки 52,34 52,9 73,2 78,5 80 82 85 100 100 
-Музеи 16,6 20 25 86 86 100 100 100 100 
-Детская школа искусств 86,1 90 90 90 92 94 96 100 100 
Создание модельных библиотек  в сельской мест-

ности ежегодно 
0 0 0 0 1 1 1 1 1 

Среднюю книговыдачу на одного читателя удер-

жать на уровне республиканского показателя, еди-

ниц 

21,6 21,8 21,9 21,9 21,9 21,9 22 22 22 
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Увеличить среднюю посещаемость учреждений 

культуры населением в год, в том числе: 
         

-культурно-досуговые учреждения, раз 11,7 11,9 12 12 12 12 12 12 12 
-библиотеки, раз 11,6 12,9 12,7 12,8 12,8 12,8 12 12 12 
-музеи 0,09 0,092 0,094 0,095 0,097 0,098 0,099 0,1 0,11 
Обеспечить  обращаемость книжного фонда ЦБС, 

раз 
1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 2 2 2 

Добиться книгообеспеченности на одного жите-

ля,единиц 
8,46 8,6 8,6 8,7 8,7 9 13 14 16 

Увеличение объема средств муниципального бюд-

жета в том числе: 
         

-на комплектование библиотечного фонда, сумма 

(тыс. руб) 
530 541 560 600 600 650 750 800 1000 

-на проведение культурно- массовых мероприятий, 

сумма (тыс.руб) 
1900 2200 2500 2800 2900 3000 3100 3400 5000 

Создание доступной среды в культурно-досуговых 

учреждениях для людей с ограниченными возмож-

ностями здоровья, единиц 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Обеспечение учреждений культуры АПС, процент 8,1 10,4 17,4 20,9 
 

23 24 26,7 32,5 100 

Обеспечение учреждений культуры видеонаблюде-

ниями, процент 
4,6 8,1 13,9 18,6 20 22 23,3 46,5 100 

Формирование системы обучения и повышения 

квалификации сотрудников учреждений культуры 

района, единиц 

20 20 20 20 20 20 20 20 20 

обеспечение уровня оплаты труда  работников 

культуры, рублей 
15453 15453 20727 26830 26950 27000 28000 29000 30000 

Обеспечение деятельности передвижных культур-

но-информационных комплексов, (автоклуб, биб-

лиобус) единиц техники 

0 0 0 0 1 1 2 2 2 

Расширение финансовой поддержки гастрольной 

деятельности творческих коллективов, тыс.руб 
100 200 300 400 430 460 500 600 1000 

Организация совместных мероприятий  между му-

ниципальными районами, единиц 
4 6 8 10 10 11 12 14 20 

Переход на газовое отопление, процент 48,6 49 49,2 49,4 49,4 49,5 49,5 49,8 50 
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Установка модульных котельных ежегодно, единиц 0 0 1 1 1 1 1 1 1 
Увеличение поступления средств от оказания насе-

лению платных услуг, тыс.руб. 
1900 2100 2200 2300 2350 2380 2400 2500 3000 
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       Здравоохранение     
Цель  Наименование пока-

зателя  
Значения показателя по этапам реализации Стратегии 

2019 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 2026 2028 2030г. 
Увеличение естествен-

ного прироста населе-

ния 

Повышение рождае-

мости, на 1000 насе-

ления 

12,6 12,6 12,6 12,7 12,7 12,7 12,8 12,8 12,8 

 Снижение общей 

смертности 
12,4 12,3 12,2 12,1 12,0 11,9 11,9 11,9 11,8 

 Снижение смертности 

трудоспособного 
населения, на 100тыс. 

452,7 452,6 452,5 452,4 452,3 452,2 452,1 452,0 452,0 

Сохранение здоровья и 

продление долголетия 
Ожидаемая продол-

жительность жизни, 

лет 

74,0 75,0 75,8 76,5 77,5 78,0 78,8 79,5 80,0 

Борьба с онкологиче-

скими заболеваниями 
 Доля  злокачествен-

ных новообразований 

, выявленных на ран-

них стадиях (1-2ст), % 

58,5 59,2 60,1 60,9 61,7 62,5 62,7 63,0 63,2 

  Удельный вес боль-

ных со злокачествен-

ными новообразова-

ниями, состоящих на 

учете 5 лет и более,%. 

58,4 58,8 59,2 59,6 60,0 60,4 60,8 61,0 61,2 

 Одногодичная ле-

тальность больных со 

злокачественными 

новообразованиями ( 

умерли в течение пер-

вого года с момента 

установления диагно-

за из числа больных , 

впервые взятых на 

учет в предыдущем 

24,2 22,0 20,1 18,5 17,3 16,9 16,6 16,4 16,2 
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году) 
Борьба с сердечно- со-

судистыми заболевани-

ями 

Смертность от ин-

фаркта миокарда, на  

100тыс. населения 

46,3 44,6 42,9 41,2 39,5 38,2 37,8 37,2 37,0 

 Больничная леталь-

ность от инфаркта 
миокарда,% 

9,1 8,9 8,7 8,5 8,3 8,0 7,8 7,8 7,6 

 Смертность от остро-

го нарушения мозго-

вого кровообращения, 

на  100тыс. населения 

37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 

 Больничная леталь-

ность от острого 

нарушения мозгового 

кровообращения,% 

30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 

Ликвидация кадрового 

дефицита в медицин-

ских учреждениях, ока-

зывающих первичную 

медико-санитарную 

помощь 

Обеспеченность вра-

чами в государствен-

ных и муниципальных 

медицинских органи-

зациях, на 

10тыс.населения 

17,3 17,5 17,7 17,9 18,1 18,3 18,5 18,7 19,0 

 Обеспеченность сред-

ним медицинским 

персоналом  в госу-

дарственных и муни-

ципальных медицин-

ских организациях, на 

10тыс.населения 

65,7 65,9 66,2 66,5 66,7 66,9 70,2 70,5 70,7 

Развитие первичной 

медико- санитарной 

помощи 

Доля населения, охва-

ченной диспансериза-

цией определенных 

возрастных групп 

населения 

16,0 16,2 16,4 16,6 16,8 17,0 17,2 17,4 17,6 
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 Доля записей к врачу, 

совершенных гражда-

нами без очного об-

ращения в регистра-

туру медицинской ор-
ганизации, % 

51 55 59 63 67 71 75 79 79 

Развитие детского 

здравоохранения, 

включая создание со-

временной инфраструк-

туры оказания меди-

цинской помощи детям 

Младенческая  смерт-

ность на 1000 родив-

шихся живыми 

5,8 5,7 5,6 5,5 5,4 5,3 5,2 5,1 5,0 

  Смертность детей 0-
17 лет на 100000 де-

тей соответствующего 

возраста 

50,8 50,5 50,0 49,5 49,5 49,0 49,0 49,0 49,0 

 Доля посещений 

детьми медицинских 

организаций с профи-

лактическими целями, 

% 

53,0 53,3 53,6 54,0 54,5 54,8 55,0 55,0 55,0 

  

 
 

Показатели по этапам реализации Стратегии Социальной защиты 
 

Цель Наименование показателя Значения показателя по этапам реализации 
2013 
год 

2014 
год 

2015 год  2016 год  2017 год  2018 год  2021 год 

(прогноз) 
2024 год 

(прогноз)  
2030 год 

(прогноз) 
Система  социальной 

защиты обеспечивает  

получение конкурент-

ных доходов от вложе-

Темп роста средне-

душевых денежных 

доходов населения, в 

процентах к преды-

109,0 113,8 103,2 107,2 106,8 106,0 106,7 107,9 110,0 
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ний в человеческий 

капитал 
дущему году 

 Доля получателей мер 

го-сударственной со-

циальной помощи на 
основе социального 

контракта, процентов 

0,012 0,011 0,009 0,009 0,011 0,004 0,003 0,002 0,0015 

 
 
 

Агропромышленный комплекс 
 

Показатели Единица 

измерения 
2014 г. от-

чет 
2015 г. От-

чёт 
2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 

Валовая продукция (в действующих 

ценах) 
тыс. руб. 2165900 2688800 3217200 3685585 3599906 4139892 4553881 

к предыдущему году % 133 124 120 115 98 115 110 

Денежная выручка тыс. руб. 1541100 1835127 2247715 2707719 2677726 3346575 3681232 

к предыдущему году % 122 119 122 120 99 125 110 

Поголовье КРС голов 25650 27624 29964 31214 31339 32749 33630 

к предыдущему году  % 105 108 108 104 100 104 103 

СХПК имени Вахитова   3300 3702 3960 4416 4965 5562 5700 

СХПК "Урал"   2220 2456 3038 3151 3621 3840 3880 

СХПК "Агрофирма Рассвет"   2051 2072 2203 2300 2379 2600 2800 
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ООО "Восток"   1650 1746 1814 1886 1993 2110 2150 

ООО "Урал"   1374 1487 1650 1719 36 200 400 

ООО "Уныш"   2897 3233 3178 3188 3200 3350 3450 

ООО "Исток", ООО "Восток агро"   3112 3228 1883 1909 1910 1700 1750 

ООО Вахитова       1343 1570 1570 1580 1600 

ООО "Асанбаш Агро"   3590 3885 4228 4502 4519 4530 4550 

Филиал ООО "Сэт иле"-Дружба, КФХ 

"Хадиев Д.М." 
  1553 1635 1926 1861 1863 1500 1550 

ГКФХ Ризванов А.М.             430 450 

ООО "Новая жизнь"   1209 1270 1437 1289 1311 1350 1350 

АО "Кукморагрохимсервис"   1017 1042 1092 1140 1155 1180 1180 

КФХ   1677 1868 2212 2283 2817 2817 2820 

в т.ч. коров голов 9802 10296 10663 10964 11437 11945 12670 

к предыдущему году  % 103 105 104 103 104 104 106 

СХПК имени Вахитова   1330 1550 1710 1750 2240 2400 2600 

СХПК "Урал"   740 800 1000 1100 1350 1500 1500 

СХПК "Агрофирма Рассвет"   640 700 800 850 950 1000 1150 

ООО "Восток"   580 600 600 650 680 800 850 

ООО "Урал"   600 600 600 600 11 25 250 

ООО "Уныш"   900 900 900 910 910 910 910 
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ООО "Исток", ООО "Восток агро"   1272 1272 626 630 630 630 630 

ООО Вахитова       420 420 570 580 600 

ООО "Асанбаш Агро"   1395 1510 1510 1510 1510 1510 1510 

Филиал ООО "Сэт иле"-Дружба, КФХ 

"Хадиев Д.М." 
  734 700 700 705 705 520 550 

ГКФХ Ризванов А.М.             200 200 

ООО "Новая жизнь"   450 450 450 450 450 450 450 

АО "Кукморагрохимсервис"   420 420 420 420 420 420 420 

КФХ   741 794 927 969 1011 1000 1050 

свиней голов 7009 7115 5595 2120 1345 1345 0 

к предыдущему году  % 86 102 79 38 63 100 0 

СХПК имени Вахитова   1900 1935 2343 142       

СХПК "Урал"   1781 1762 1773 685       

СХПК "Агрофирма Рассвет"   1266 1554 1479 1293 1345 1345   

ООО "Тойма"   2062 1864           

Производство продукции в натураль-

ном выражении 
                

молоко тонн 52250 57965 68054 77671 88108 97229 109730 

к предыдущему году  % 113 111 117 114 113 110 113 

СХПК имени Вахитова   9789 11756 14460 16130 20804 23100 27000 

СХПК "Урал"   6131 6818 9064 11011 13403 15500 16000 
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СХПК "Агрофирма Рассвет"   6342 6895 7160 7401 8257 9000 10500 

ООО "Восток"   4108 4436 5050 5861 6364 7375 8600 

ООО "Урал"   1967 2207 3289 3681 2625 200 2050 

ООО "Уныш"   3374 3709 4481 4058 4068 5978 6500 

ООО "Исток", ООО "Восток агро"   4507 4480 2851 3365 3113 3560 4250 

ООО Вахитова       1897 3324 4792 5083 5550 

ООО "Асанбаш Агро"   6528 7097 8320 9482 10773 12173 12500 

Филиал ООО "Сэт иле"-Дружба, КФХ 

"Хадиев Д.М." 
  2141 2230 2382 3113 2953 2600 2950 

ГКФХ Ризванов А.М.             850 950 

ООО "Новая жизнь"   1599 1836 1877 2082 2335 2730 2880 

АО "Кукморагрохимсервис"   1602 1712 2000 2170 2240 2280 2500 

КФХ   4162 4789 5223 5993 6381 6800 7500 

мясо КРС тонн 3548 4005 4523 4894 5186 5265 5572 

к предыдущему году  % 100 113 113 108 106 102 106 

СХПК имени Вахитова   641 721 816 872 1005 1005 1050 

СХПК "Урал"   389 393 485 551 616 610 620 

СХПК "Агрофирма Рассвет"   376 391 422 462 489 480 495 

ООО "Восток"   309 311 271 283 336 350 360 

ООО "Урал"   170 210 215 282 236 50 55 
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ООО "Уныш"   266 360 487 415 423 455 480 

ООО "Исток", ООО "Восток агро"   323 389 236 273 245 265 280 

ООО Вахитова       174 265 294 312 315 

ООО "Асанбаш Агро"   448 505 564 602 644 700 775 

Филиал ООО "Сэт иле"-Дружба, КФХ 

"Хадиев Д.М." 
  155 163 240 250 219 200 220 

ГКФХ Ризванов А.М.             41 64 

ООО "Новая жизнь"   142 153 170 210 190 202 220 

АО "Кукморагрохимсервис"   137 146 157 154 163 175 179 

КФХ   192 263 286 275 326 420 459 

мясо свиней тонн 1098 1062 960 735 251 230 0 

Целевые показатели в сфере информационных технологий и связи 
 

Наименование показателя 
Значения показателя по этапам реализации Стратегии 

2014 2015 2016 2017  
2018  2021 год 

(прогноз) 
2024 год 

(прогноз) 
2030 год 

(прогноз) 
Доля заявителей, использующих 

механизм получения услуги «По-

ставка на учет и зачисление детей в 

образовательные организации, реа-

лизующие основную общеобразо-

вательную программу дошкольного 

образования  (детские сады)» в 

электронном виде (от общего коли-

73 71 80 81 81 82 85 85 
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чества поданных заявлений), в % 

Доля граждан, использующих ме-

ханизм получения услуг ЗАГС в 

электронном виде (от общего коли-

чества предоставленных услуг), в % 

78 80 80 80 80 80 80 80 
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Приложение 2 
Муниципальные программы Кукморского муниципального района 

 
Наименование муниципальных программ, действующих в 2019 году 

Муниципальная программа «Развитие здравоохранения Кукморского муниципального района Рес-

публики Татарстан на 2018-2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Развитие образования Кукморского муниципального района Респуб-

лики Татарстан на 2018 – 2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан Кукморского муниципального райо-

на Республики Татарстан» на 2018 – 2020годы 
 
Муниципальная программа «Обеспечение качественным жильем и услугами жилищно-
коммунального хозяйства населения, благоустройства территории Кукморского муниципального 

района Республики Татарстан на 2018 - 2020 годы» 
 
Муниципальная программа улучшения условий и охраны труда в Кукморском муниципальном 

районе на 2018 - 2020 годы 
 
Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступно-

сти в Кукморском муниципальном районе на 2018 - 2020 годы" 
 
Муниципальная программа «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспе-

чение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах в Кукморском муници-

пальном районе Республики Татарстан на 2018 – 2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование при-

родных ресурсов Кукморского муниципального района Республики Татарстан на 2018-2020 год» 
 
Муниципальная программа «Развитие молодежной политики, физической культуры и спорта в 

Кукморском муниципальном районе Республики Татарстан на 2018 – 2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Развитие транспортной системы Кукморского муниципального райо-

на Республики Татарстан на 2018 – 2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом Кукморского муниципаль-

ного района Республики Татарстан на 2018 – 2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Кукморского муниципаль-

ного района Республики Татарстан на 2018 – 2020 годы» 
 
Программа по реализации государственной национальной политики в Кукморском муниципаль-

ном районе на 2015-2020 годы 
 
Муниципальная программа «Реализация антикоррупционной политики в Кукморском муници-

пальном районе Республики Татарстан на 2015-2020 годы» 
 
Муниципальная программа «Развитие культуры Кукморского муниципального района Республики 

Татарстан на 2015 – 2020 годы» 
 


