
(YTBEPXTAEHO>
Hava4ruux MKV <YnPanrrenue

o K;ry6e MoJroAbIx y'rure.nell
Ela6yxccKoro MyHI{IIuraJIbHoIo pafi oHa Pecuy6l unu TarapcTau

1.O6urue rloJrolKeH Irfl .

1.1. Kly6 MoJIoAbIX yrzrelefi '4o6poeolbHoe
HarII,IHaIoquX fleAaroroB, pa6oraroqux B o6pa:onareJlbHblx

Ena6yNcKoro MyHI,IIIIln€UIbHoro pafi oua Pecuy6nraru Tarapcran

2.Ile.nu LI 3aAaqr pa6orrr.
2.I I_{enr pa6oTbr Kny6a - 3HaKoMcrBo rreAafofoB Apyf c ApyfoM,

crJrorreHue r{ noMorrlb B perrreHrara upoQeccI4oHaJIbHbIX I4 Apyrl4x upo6nerr'1.

2.2. OcuoBHbIMI4 3ara-r.av.r Kny6a flBlrfl'ercfl':

- o6ecner{eHrre aI.ailTar\uv MoJIoAbIX neAaforoB B

yqpexAeH vflx u o6pa:onareJlbHoM rlpocrpaHcrBe ;

- rIoBbIIrIeHI4e npoSeccuoH€ulbHoro MacrepcrBa,

TBoPr{eCKorO PoCTa;
- r{3yr{eHl4e aKTyanbHbrx npo6nevr fIeAarofI{KI4, tIcpIXoJIofI4I'I, Mero4uKu

rlpenoAaBaeMblx [peAMeToB ;

- paculrpeHr4e uH$opuarluoHHoro noJIf, H ycraHoBJIeHHe rBopqecKvrx u

NI4qHbIX KOHTAKTOB;

- CTaHOBJIeHkIe JII4qHoCTH neAarora, QOpurapoBaHl4e efo I4MI4AXa;

-H3yI{eHI4eI,IBHeApQHuenpofpeccl4BHofoIIeAafofIIIIecKofoonblTa;
- II o BbIIx eHI4 e MorI4 BaIr4r4 up o S e c crao H uul bH o ro p o cra.

3.OpraHu3arluq u Qopnrrr pa6oru K;ry6a MorIoAbIx yvure.neff.

3.1. Kny6 Bo3rJraBJr.rrer npeAceAareJrb, roroprtfi wzSupaercx Lr3 '{vcJla
LrHLrIJvraruB H bIX TB o prl e c KI4x M o JI o Artx yu ur el e fi .

3.2.3aceaaHvrfl. Kny6a rpoBoA{rcr I pa: B KBaprail.

3.3. Pa6ora Kny6a crpor4Tcfl B coorBererBvrvr c rnaHoM, yrBepxA€uurtu

Haq€urbHr4xorra MKY <YnpaueHxe o6pa3oBaHl4f, IrlclolHttreJlbHoro KoMI'ITera

Era6yxcKoro MyHI4uI,InaJIbHoro pafi oua>.

3.4. Kly6 4eficrnyer Ha ocHoBaHHI4 lloloxeuz.l, yrnepN4eHHoro

Har{arbHr4xou MKY <VlpaeneHr4e o6pasonawrs. I4cnoJIHI4TeJIbHoro KoMI4Tera
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EnaSyxcKoro MyHITIIHTI€uIbHoro pafioua>.



4.Права и обязанности членов клуба. 

4.1.Молодые педагоги имеют право избирать актив Клуба и сами быть 

избранными. 

4.2.Молодой педагог имеет право вносить предложения по работе 

Клуба. 

4.3.Молодые педагоги обязаны посещать заседания Клуба. 

 

5.Управление работой с молодыми педагогами. 

5.1.Организация работы, связанной с реализацией мероприятий по 

адаптации молодых педагогов, становлением их профессионализма, 

возлагаетсяна МКУ «Управление образования ЕМР». 

5.2.Непосредственный руководитель молодого педагога по месту 

работы несёт ответственность за приобретение молодым педагогом опыта 

работы по специальности, работу наставников молодых педагогов, 

контролирует посещение молодым педагогом занятий в Клубе. 


