
Критерии оценки эффективности деятельности руководителей 
дошкольных образовательных организаций Балтасинского муниципального района Республики Татарстан 
	№ п/п
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Весовой коэффициент
	Диапазон значений
	Периодичность
	Балл
	Балл комиссии
	Порядок расчета

	1
	Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории в общем количестве педагогов в дошкольной образовательной организации
	%
	8
	45-60
	годовая
	
	
	N = A/B*100%, где А – численность педагогических работников учреждения, имеющих высшую и первую квалификационную категорию, В - общая численность педагогических работников по учреждению 

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности 

Аттестационные листы, приказы о присвоении квалификационных категорий педагогам

	2
	Укомплектованность педагогическими кадрами
	случай
	8
	0-8
	квартальная
	
	
	Отсутствие вакансий - 8 баллов;

наличие вакансий - 0 баллов

	3
	Посещаемость воспитанниками дошкольной организации
	%
	7
	60-85
	квартальная
	
	
	N = A/B*100%, где А – количество выполннных детодней  в отчетном периоде, В – плановое количество детодней

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности 

	4
	Охрана жизни и здоровья детей (индекс здоровья)
	%
	9
	90-100
	квартальная
	
	
	N = A/B*100%, где А – число ни разу не болевших детей в отчетном периоде, В – число всех обследованных детей

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности Данные представляются медицинским персоналом в соответствии с табелем посещаемости

	5
	Участие педагогического коллектива в муниципальных, республиканских и выше конкурсах, проектах профессионального мастерства 
	единиц
	6
	0-6
	годовая
	
	
	Участие учреждения в проектах, конкурсах:

федерального  уровня  - 6 баллов; 

республиканского уровня  - 4 балла; 

муниципального уровня – 2 балла,  

при отсутствии участия – 0 баллов.

(при наличии участников по нескольким уровням, балл присваивается по наивысшему уровню)

Учитывается приказы по итогам проведения мероприятий различного уровня дипломы, грамоты, сертификаты и.т.п.

	6
	Участие организации в качестве экспериментальной, базовой, стажировочной площадки, ресурсного центра и т.д.
	единиц
	5
	0-5
	годовая
	
	
	Участие организации в качестве экспериментальной, базовой, стажировочной площадки, ресурсного центра и т.д.
республиканского  уровня  - 5 баллов; 

муниципального уровня – 3 балла,  

при отсутствии участия – 0 баллов.

Учитываются приказы об утверждении в качестве площадки, ресурсного центра и т.д.

	7
	Охват воспитанием и обучением на родном языке
	%
	7
	70-85
	годовая
	
	
	N = A/B*100%, где  А – количество воспитанников организации, охваченных воспитанием и обучением на родном языке; В -  общая численность воспитанников организации

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности

	8
	Отсутствие неисполненных пунктов предписаний по итогам проверок органов надзора
	случай
	5
	0-5
	квартальная
	
	
	Отсутствие неисполненных пунктов – 5 баллов;

Наличие неисполненных пунктов – 0 баллов *;

* количество баллов определяется решением муниципального органа управлением образования 

	9
	Отсутствие дисциплинарных взысканий у руководителя
	единиц
	5
	0-5
	квартальная
	
	
	Отсутствие дисциплинарных взысканий – 5 баллов;

Наличие дисциплинарных взысканий – 0 баллов

	10
	Доля работников, своевременно прошедших повышение квалификации
	%
	5
	20-25
	годовая
	
	
	N = A/B*100%, где  А – число педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации; В -  общая численность педагогических работников учреждения

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности

	11
	Отсутствие задолженности по родительской плате за присмотр и уход за ребенком
	%
	7
	10-0
	квартальная
	
	
	N = (A-B) /А*100%, где  А – плановый объем средств родительской платы; В - фактически поступивший объем средств родительской платы

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности

	12
	Отсутствие травм у воспитанников
	случай
	7
	0-7
	квартальная
	
	
	Отсутствие травматизма – 7 баллов;

Наличие травматизма – 0 баллов 

Отчетные данные

	13
	Отношение объема внебюджетных доходов к объему бюджетных ассигнований
	%
	6
	0-10
	годовая
	
	
	N=(В/А)*100%, где В – объем привлеченных внебюджетных средств организации, тыс.рублей, 

А - объем бюджетных ассигнований организации, тыс.рублей 

   N-min
I= ------ * весовой коэффициент

   max-min
I – отнормированный критерий;

N - фактическое значение критерия эффективности деятельности;

max - наилучшее значение критерия эффективности деятельности;

min - наихудшее значение критерия эффективности деятельности Отчетные данные

	14
	Независимая оценка качества условий реализации услуг дошкольного образования
	единиц
	5
	0-5
	годовая
	
	
	В соответствии с рейтингом организации по решению муниципального района (города)

	15
	Вариативная часть на решение муниципального района (города):
	
	10
	
	
	
	
	

	15.1
	Итоговые результаты освоения основной общеобразовательной программы в учреждении дошкольного образования
	%
	7
	0-7
	годовая
	
	
	(А/В)*100%,  А – число детей, освоивших программу в отчётный период, В – общее количество  детей, посещающих учреждение. Результаты диагностик заносятся в протокол, заверяются администрацией ДОУ

	15.2
	Участие коллектива в общественных,  культурно-массовых, спортивных мероприятиях
	случай
	3
	0-3
	годовая
	
	
	При участии во всех общественных работах– 3 балла, при не участии – 0 баллов.



	
	ИТОГО
	
	100
	
	
	_____
	____
	


Подпись руководителя:________/_____________________/

