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I . ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ

1.1. Качественная характеристика.
              Нормативная база школы: 1. Лицензия  (РО  № 019179 от 20 апреля 2011 года, рег. № 1095 на основании приказа МО и Н РТ  от 20.04.2011 го. № 1824/11- бессрочно)  на право ведения образовательной деятельности по следующим  общеобразовательной подготовки:

Основное общее образование: -5 лет

Среднее (полное) общее образование  - 2 года

Среднее (полное) общее образование  - 3 года 
2. Свидетельство о государственной аккредитации (ОП № 026165 от 22 июня 2011г., рег. № 1132  на основании приказа МО и Н РТ от 22.06.2011г. № 3299/11 – по 22 июня 2023г.),  утвержденным уровнем  реализации общеобразовательных программ: основного общего и среднего (полного) общего образования.
3.Учредитель школы:  Муниципальное образование г. Казань

 4. С выделенными полномочиями   Муниципальному казенному учреждению «Управление образования Исполнительного комитета муниципального образования города Казани»

Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение «Открытая (сменная) общеобразовательная школа № 24» располагается в Советском района  г. Казани  по адресу: ул. Халитова, дом 5.
В ближайшем окружении школы находятся промышленные предприятия, торговый центр МЕГА-мебель,  ж/д станция «Компрессорный», вещевые рынки,  жилые микрорайоны пос. Царицыно, центра  Советского района(ул. А.Губкина, Журналистов, Сибирский тракт. Культурно-досуговые центы: Детская Академия - центр дополнительного образования Советского района на ул. Пионерская. Спортивных комплексов и сооружений, кинотеатров в непосредственной близости школы  не имеется. Ближайшее образовательное учреждение по ул. Халитова,9 - Казанский политехнический колледж (ПЛ-9).
Ближайший транспорт проходит по  ул. Халитова, ул. Журналистов (на пересечении с ул. Халитова), кольцевая южная трасса Проспект Победы, соединяющая Приволжский,  Советский, Ново-Савиновский районы  (остановка «Риф-Эль»),  далее проходить по поселковой автомобильной дороге до завода газовой аппаратуры.. 
Здание школы– типовое, двухэтажное с одной пристройкой, в котором располагаются комплексы помещений спортивного зала и столовой. 
Учебно-материальная база школы: 16 учебных кабинетов, в т.ч. один компьютерный класс, библиотека (со всем необходимым оборудованием), методический кабинет,  медицинский кабинет, учительская, административные и хозяйственно-служебные помещения,  приемная и кабинет директора (на первом этаже). 
Здание построено в 1969 году  как школа рабочей молодежи, первоначальными учащимися которой были послевоенные рабочие ближайших крупнейших предприятий района. 
Школа поставлена, по Программе капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений,   существующих старше 30 лет,  в план капитального ремонта  2013 года.
В распоряжении школы есть, электронная почта, Интернет, школьный сайт в информационной системе Электронное образование Республики Татарстан, современные  информационно - цифровая техника: медиатека (в библиотеке школы), интерактивные доски – 2 комплекта (установлены в кабинете информатики и русского языка и литературы), интерактивные приспособления Мимио - 2 устройства, проекторы  в 10- ти  учебных кабинетах,  множительная техника МФУ(7), полный комплект новой ученической мебели, многофукциональные магнитные классные доски, в 10 кабинетах установлены маркерные белые доски,  компьютерный кабинет, ноутбуки, полученные по программе «Ноутбук каждому учителю»(24), а также в распоряжении учителей - информационные ресурсы ИС Электронное образование в Республике Татарстан».  Все это позволяет проводить уроки и организовывать учебно-воспитательный процесс на современном уровне. 
Создан собственными силами и оборудован с минимальным (необходимым) перечнем медицинского оборудования  медицинский кабинет, которого по проекту и статусу вечернего общеобразовательного учреждения  не имелось до 1999 года. По настоянию администрации школы и решению районных органов здравоохранения и образования, с 2004 года стали выделяться медицинские работники, проводившие плановые диспансеризационные мероприятия с учащимися – подростками. С 2011 года заключаются договора с детской  поликлиникой № 6 Советского района на предмет своевременного планового профилактического контроля за состоянием здоровья подростков школы.
В разные годы контингент обучающихся школы  превышал плановую наполняемость (480 чел) более чем в два раза. 
В 2012 – 2013 учебном году в школе обучаются на 01.09.2012 года - 363 учащихся. Последствия  снижения рождаемости в 90-е годы, а также рост количества альтернативных образовательных учреждений, ориентированных на предоставление профессиональных НПО, СПО, а также открытие профессиональных колледжей при технических и технологических университетах. Тем не менее, комплектование этого учебного года показывает, что молодежь выбирает  форму получения общего образования, которая его больше устраивает.  Это право граждан закреплено в Конституции РФ.    Обучение ведется в две смены: для классов очного обучения занятия проводятся в первую смену в режиме 4-5 дневной недели; для очно - заочного (вечернего обучения) - в режиме 3-5, 4-5 –дневной учебной недели. В субботние дни школа работает в односменном режиме: день индивидуальных консультаций и подготовки к ЕГЭ. 
Открыты в 2012 году  17 классов: 
основного общего образования  по  очной  форме обучения  – 4 дневных класса (8 класс, 9а,9б,9в) зависимости от входного уровня образования обучающихся ,  60%  обучающихся нуждаются в педагогической поддержке и значительное время уроков и индивидуальных консультаций проводятся в режиме компенсирования предыдущих упущенных знаний.

 среднего полного общего образования: 
с двухгодичным сроком обучения:  очных (дневных) 2 класса (10А,11А),  очно-заочных – 4 группы:  (10Б,10Г) и классы переходящего контингента  11Б,11В,;  
 с нормативным сроком  обучения  3 года:  очно-заочные группы для обучающихся работающих или имеющих периодическую производственную занятость (10В,10Д.10Е) и классы переходящего контингента (11Г,11Д, 12А,12Б). 
в том числе и экстернат, самостоятельная форма обучения.

Всего выпускных классов и групп в 2012-2013 учебном году – основного образования: 3 класса(9а,б,в) , средней школы: 11А.11Б,11В,12А,12Б с общим количеством потенциальных выпускников – 129 чел. 

 В 8 классе  основного общего образования имеются учащиеся, занимающиеся  по индивидуальному графику (3 чел. 7,8, класс с частично семестровым обучением) -  конце каждого полугодия проводится промежуточная аттестация по  ведущим предметам учебного плана и по его результатам принимается решение педагогическим советом о переводе учащегося в следующий семестр(класс).

1.2. Характеристика педагогического коллектива.

Общее количество сотрудников школы: 31 чел.,  в т.ч. 4 чел, административного персонала (директор, заместители директора по УВР –по 0,5 ставки 2 чел., зам. директора по АХЧ -1, заведующий библиотеки-1),    16 учителей, совместителей нет.
а) по уровню образования: 
	Учеб-

ный год
	Общее кол-во

всех работ-ников школы
	Из них кол-во педагогов, 


	Образование
	Аттестованных педагогов
	Кол-во, прошедших курсовую подготовку (в т.ч. семинары)

	
	
	
	высшее
	Среднее спе-циаль-ное
	Высшая
	1 к.к.
	2 к.к.
	Без к.к.
	

	2012-13
	31
	20
	19
	1
	2
	13
	2
	3
	17


б) по педагогическому стажу 
	Менее 2-хлет
	От 2-5лет
	От 5 -10
	От 10 - 20
	Более 20лет

	1
	1
	1
	2
	11


в) количество работников, имеющих награды:
Почетный работник общего образовании РФ -1

Отличник народного просвещения РФ -3

Заслуженный учитель  РТ – 1

За заслуги в образовании РТ-3

В память 1000-летия Казани – 5

Ветеран труда -6

В школе работает методический совет, объединяющий методические объединения учителей-предметников:

	
	Руководитель МО
	КВ. кат.
	К-во членов

	Русского языка и литературы 
	Леонтьева Л.Ю.
	1
	4

	Татарского языка и английского языка
	Галявиева А.М.
	1
	4

	Физико - математическое
	Алеева Х.Г.
	В.к
	5

	Естествознания (химия, биология)  
	Ахметзянова Т.Т.
	1
	4

	Обществознания 
	Котова Т.А.
	1
	3


Уровень профессионализма и компетентности педагогического коллектива для обеспечения   качественного образования обучающихся и выпускников  открытой (сменной) школы достаточен, что подтверждается результатами ежегодной государственной итоговой аттестации  выпускников основного общего и среднего (полного) общего образования.
1.3. Характеристика ученического коллектива.
Школа, созданна для обучения по общеобразовательным программам  подростков и молодежь (работающая  и неработающая)  от 15 лет и старше. Предельный возраст обучающихся,  поступающих в школу  для получения общего образования,  не ограничен. Количество несовершеннолетних на начало года 2012-2013 учебного года составляет – 58% 
Социальная карта учащихся школы: 

	Группы учащихся
	Кол-во учащихся

 (абсолютных единицах)
	Кол-во учащихся 

(в %)

	Всего учащихся в школе, из них:
	363
	

	- учащиеся с повышенной мотивацией
	85
	23%

	- находящихся в социально-опасном положении
	3
	0,82%

	- в неполных семьях
	123
	34%

	- в неблагополучных семьях
	8
	2,3%

	- состоящих на учете в КДН 
	23
	6,4%

	-состоящие на учете в ПДН
	11
	3%

	- состоящие на внутришкольном учете
	25
	6,9%

	- дети-инвалиды
	2
	0,5%

	-многодетные 
	6
	1,6%

	- неработающая молодежь
	145
	40%

	-работающая молодежь 
	218
	60%

	- несовершеннолетних обучающихся  
	197
	54,1

	-взрослых обучающихся 
	165
	44,9


                 Взрослая  молодежь обучается в открытой сменной школе  по заочным формам, по срокам обучения  в зависимости от первоначального уровня образования и выбранной траектории. 
               Формы, сроки, темпы обучения имеют право выбирать  сами учащиеся (их родители)  исходя  из многообразия предложений, которые имеет  на данный момент школа. Педагогический коллектив  проводит коррекцию выбора в зависимости от  индивидуальных  особенностей обучающихся, посредством   первоначальной диагностики,   осуществляемой учителями-предметниками, результаты которой отражаются в сводной ведомости, а также в течение периода обучения  (в зависимости от природосообразных особенностей самого учащегося).
                  Для большей части   обучающихся открытой сменной школы обучение осуществляется по системе  догоняющего образования,  с использованием соответствующих технологий педагогической поддержки: дифференцированного, индивидуального, компенсирования и коррекции, личностно-ориентированного - исправление ошибок прошлого неудачного опыта. 
                  Для обучающихся продвинутого уровня образования, обладающих навыками самообразовательной деятельности, допускается получение общего образования в  ускоренном режиме или в порядке экстерната ( по отдельным предметам, за класс, за полный курс обучения), за  класс, за полный курс обучения заявленного уровня образования  (основного общего, среднего полного общего).  Без прохождения  итоговой аттестации  за курс основного общего образования, он не допускается к прохождению курса среднего (полного) общего образования.  
Экстернат - самостоятельная форма  получения общего образования. За результаты промежуточной  аттестации школа ответственности не несет.
1.4.
Особенности управления школой.
Административное управление осуществляет директор, замести​тели директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по АХЧ, заведующий библиотекой, методист.
Директор школы: Исхакова Венера Нургаязовна, руководитель высшей квалификационной категории, Отличник народного просвещения РФ, «Заслуженный учитель республики Татарстан», имеет нагрудный знак  «За заслуги в образовании РТ». Является председателем совета директоров вечерних сменных школ г. Казани, стаж педагогической работы 38 лет, стаж руководящей работы - 30 лет, учитель истории и обществознания.
Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через совет коллектива,  педагоги​ческий совет, методический совет, совещания  при директоре, методические объединения, учащихся и редко родителей (около 50% - взрослых обучающихся). Большинство родителей несовершеннолетних, исчерпали свои педагогические возможности  влияния на подростков  положительно, находятся с ним в конфликте.

Администрация школы генератор программы  по созданию и развитию социально- адаптивного образовательного пространства открытой сменной школы для решения проблем многоуровневого, вариативного  образования работающей и неработающей молодежи для последующей их самореализации в  социуме.
 Директор школы формирует нормативно-правовую и развивает  материально-техническую базу школы, создает информационно-коммуникативное пространство для всех участников образовательного процесса, безопасные условия обучения. Обеспечивает выполнение Образовательной программы школы и Рабочей программы  учителей по всем предметам учебного плана в соответствии с лицензионными нормативами стандартов основного общего и среднего (полного) общего образования. 
В целях более эффективного контроля качества предоставления образовательных услуг должность заместителя директора по УВР разделена на 2 части:
  Заместитель директора по УВР 0,5 ставки,  методист 0,25: Ахметханова Халимя Гайнутдиновна, руководитель первой кВ. категории, награждена Грамотой МО и Н РТ, нагрудным знаком «За заслуги в образовании», учитель математики, стаж педагогической работы-30лет, руководящей -8 лет.  
Реализует оперативное  управление   образовательным процессом, осуществляет, организационно-исполнительную, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции:
· разработка учебного плана школы 
· комплектование и распределение нагрузки учителей (тарификация, учет рабочего времени), учет изменений в документации педагогических кадров
· составление расписания уроков, групповых и индивидуальных консультаций
·  учет движения контингента обучающихся
· контроль качества преподавания
· анализ уровней обученности обучающихся по административному контролю и по учебным периодам

· итоговый отчет.

· формирование базы данных выпускников

· контроль физико-математического цикла

· организация безопасности образовательного процесса (ведение протоколов первичного инструктажа, внесение изменений в инструкции по ТБ)

Заместитель директора по УВР 0,5 ставки, методист 0,25: Пономарева Алла Борисовна, начинающий руководитель, учитель химии-биологии, стаж педагогической работы 8 лет. Обновляется возрастной состав руководителей школы.
  Реализует, прежде всего, оперативное управ​ление образовательным процессом и осуществляет: мотивационную функцию:

· организация олимпиадного, КВН движения учащихся в школе, 
· школьный пресс-центр

· предметная внеклассная работа учителей

· участие учителей с учащимися в конференциях и НПК

· инициирование участия в профессиональных конкурсах учителей: начать на базе школы в 2012-2013 уч.г. (подготовка  Положений и создание оргкмитетов)
ин​формационно-аналитическую функцию:

· распространение инновационного опыта учителей, 

· разработки УМК для дистанционного обучения  работающих учащихся (или инвалидов) и внедрение их в практику

· организация НПС (научно-методических семинаров для учителей школы по наиболее актуальным вопросам педагогики, психологии, методик преподавания…

организационно-исполнительную функцию:

· организация аттестационных мероприятий с учителями школы (курсы, открытые уроки, методические разработки, программы, подготовка заявок на аттестацию) Ответственный секретарь аттестационной комиссии
· работа в ИС Электронное образование

· работа учителей в сайтах
· руководство школьными МО (планирование….)
планово-прогностическую функцию:

· участие в разработке программ: образовательная программа школы, рабочая программа, программа развития, программа информатизации, план УВР  

контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции:

· контроль за качеством освоения образовательных программ, анализ уровней обученности обучающихся по административному контролю и по учебным периодам

· итоговый отчет.

· формирование базы данных выпускников, подготовка к ЕГЭ. Ответственный организатор ЕГЭ – 2013 года

· контроль качества предоставляемых образовательных услуг образовательной области естествознание (физика,химия, биология)

· профориентационная работа

           Методист школы 0,5 ставки : Ахметзянова Амина Жакуповна, стаж педагогической работы 29 лет, награждена Грамотой МО и Н РТ, Грамотой УВД г. Казани, грамотой Советского ОО. Возложэены функции   социального педагога по работе с несовершеннолетними обучающимися, организация 

· работы классных руководителей

· по профилактике правонарушений

· по связи с центрами содействия семье и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, а также ПДН, КДН

· по организации работы по программе «Здоровье» (диспансеризация, профосмотры наркомании)

Заместитель директора по административно-хозяйственной работе Подогова Сирина Шакирзяновна:
 создает санитарно-гигиенические  и хозяйственно-технические условия для непрерывного осуществления образовательного процесса. Отвечает за общий уровень безопасности в школе.

1.5.
Социальная среда микрорайона школы.
Не смотря на некоторую удаленность  школы от жилых микрорайонов, школа всегда находится в состоянии многокомплектного образовательного учреждения. Образовательные услуги школы и качество их предоставления востребованы жителями Советского района и прилегающих районов г. Казани и сельских поселений.

Расположение школы в данном районе города и микрорайоне Советского  района  имеет положительные стороны. С Политехническим коллежем  - ПЛ-9, школа поддерживает взаимовыгодное сотрудничество по начальному профессиональному образованию некоторой категории учащихся: 9 класс с обучением на профессию токарь, колледж создает для них все образовательные и социальные условия, положенные учащимся колледжа - питание, стипендия. В данной группе больше подростков из проблемной молодежной среды. Удаленность от жилых кварталов выручает  учащихся школы от настроений, связанных с проблемами подростковой несовместимости. Поддерживает  взаимоотношения с центром занятости Советского района  по оказанию помощи в трудоустройстве, информирования о рабочих  вакансиях.  Учителя школы проводят экскурсии с учащимися по историческим памятникам города Казани: так, например, водная экскурсия в Свияжск, экскурсия в Национальный музей РТ, Раифский заповедник..
Педагогический коллектив  школы, принимая подростка,  попавшего в трудную жизненную ситуацию  в школу, старается вовлечь родителей в воспитательный процесс. Проводится система родительских собраний, с тематикой лекториев на темы воспитания в семье, привлекаются для оказания психолого-педагогической консультации специалисты центра социальной помощи семье и другие мероприятия.
 Таким образом, воспитательная система школы ориентируется   на воспитательный потенциал, окружающей школу социальной, исторической среды (в которой школа существует уже 61 год), а также на воспитательный потенциал своего педагогического состава в процессе учебно-воспитательной работы. 
1.6.
 Субъекты и источники социального заказа школы.
               Деятельность школы осуществляется с учетом ориентации на категорию молодежи, которая не смогла в свое время завершить общее образование. Это работающая и неработающая молодежь (с временной занятостью неквалифицированным трудом: кондукторы, продавцы на рынках, строительные бригады). Часто не имеющие возможности регулярно посещать занятия из-за проблем на работе, длительных командировок.

                Педагогический коллектив с особым уважением относится к работающей молодежи, оказывает всемерное содействие в создании условий,  для непрерывного образования, выполнения программ  и завершения курсов обучения  в срок. На уроках и групповых консультациях значительная доля времени уделяется деятельности самих учащихся, в ходе которых учащиеся приобретают навыки самостоятельной самообразовательной работы. 
                   У работающей  молодежи и  подростков, при совмещении получения образования в вечерней школе,  формируется  жизненный опыт, что оказывает существенное влияние  на мотивы учения, на отношение к школе, на жизненные планы ,  в конечном итоге,   на отношение к образованию и самообразованию после школьного образования.        
                      Возрастает  ценностное значение образования для профессиональной деятельности: вновь в школу возвращаются бывшие ученики (выбывшие по многим причинам), повзрослевшие и  осознавшие  необходимость законченного среднего образования для сохранения или  приобретения  престижной профессии. В отношении организации  образовательной деятельности этой категории учащихся активно используются технологии педагогической поддержки, компенсирования и коррекции, на основе социального и производственного  опыта, а также формирование самообразовательных навыков (организацией деятельностного подхода на уроках и групповых консультациях, проектной деятельности) для создания условий для последующего непрерывного образования. Все это обеспечит выпускникам школы возможность динамичного адаптирования в быстро меняющемся технологическом мире.  
            Таким образом, открытая сменная общеобразовательная школа № 24, в ряду других вечерних сменных общеобразовательных учреждений города Казани,   является  школой,  образовательная среда  которой  обеспечивает  конституционное право взрослого работающего населения на восполнение недостаточного, незаконченного  общего образования в современных условиях. 
            Предназначение открытой сменной школы   в  обеспечении конституционного  права жителей  города Казани  (молодежи и взрослых)   на получение общего образования  и максимального удовлетворения  потребностей личности в образовательных услугах – реализуется в достаточной мере. Возрастает роль открытой  (сменной)  школы, как социально- адаптивного образовательного учреждения, создающее условие для непрерывного последующего образования молодежи города. В социальном составе семей обучающихся преобладают семьи работников промышленных предприятий, сферы обслуживания, транспорта и торговли, бюджетной сферы. 
Среди учащихся взрослых  - небольшая доля мелких предпринимателей, небольшой процент временно безработных родителей (6%), недостаточный уровень общего образования является препятствием для развития их специальных профессиональных навыков и развития бизнеса.  
          Подростковая среда учащихся школы сильно дифференцирована:  от  положительной учебной и жизненной мотивации, до  различного уровня социальной и психолого-педагогической дезадаптации. Это подростки,  находящиеся в  хронически сложных отношениях  с родителями и с учителями бывших  своих школ, с подростковой средой. Они имеют низкий образовательный уровень, не в состоянии реализовать свои способности  и потребности, нуждаются в  психолого- педагогической помощи и коррекция.  Им нужны другие учителя, способные их понимать и помогать в социально- адаптивных   условиях школы.  
           Большинство родителей таких учащихся ограничивают свое сотрудничество со шко​лой,  контроль нахождения учащихся во внеучебное время,  выполнения  домашних заданий подростков не осуществляется, имеют недоста​точное представление о состоянии школьных дел. По образовательному уровню следует отметить, что большинство родителей имеет среднее и среднее специальное образование  (52%). Число семей, где родители имеют высшее образование, составляет около  25%. Престиж образования в большинстве семей довольно низок. Родители ориентируют своих детей лишь на получение среднего специального образования (на коммерческой основе) или начального профессионального. 1,6 % семей являются многодетными, статус малоимущих имеют 15,6% семей. Выросло число неполных и асоциальных семей. Почти все подростки, имеющие проблемы в школе по посещаемости занятий и  успеваемости из этой категории семей. Поэтому приоритетным направлением в деятельности педагогического коллектива с семьей будет являться повышение уровня ключевых компетенций родителей, что повлечет за собой повышение уровня обученности учащихся.

Открытая  (сменная) общеобразовательная школа № 24  включена в единую систему Электронного образования Республики Татарстан. Находясь в единой системе ресурсного обеспечения,  школа обеспечивается информационно-коммуникативным оборудованием и оснащается  инструментарием программирования  собственной деятельности  (программа информатизации школы).  Идет процесс освоения  и внедрения в   практику  открытой (сменной) школы элементов систем оценивания, как на уровне класса, так и на уровне  муниципалитета, основываясь на специфике контингента и особенностей организации образовательного процесса школы этой системы.   Введена интегрированная система  аттестации учителей, основанная на учете достижений учеников и личных успехов участия в конкурсах профмастерства.  Совершенствуется  методика новой  отраслевой системы оплаты труда. 
Проводится системная работа по диссеминации опыта  инновационной деятельности учителей и руководителей вечерних сменных и открытых сменных школ.  В 2011-2012 учебном году учителя школы принимали участие в НП  семинарах в ОСОШ № 7, ОСОШ №13, в рамках школьного методического совета  проведены семинары по актуальным педагогическим и методическим проблемам. В ходе общения с руководителями  и учителями  вечерних школ происходит процесс взаимного обмена    инновационными  процессами   в создании социально-адаптивной доступной образовательной среды, обеспечивающей  равные возможности  и все условия для получения общего образования, нуждающейся в этом части населения города, снятия социальной напряженности.
1.7. Документы, лежащие в основе разработки образовательной: программы:

1. Закон Российской Федерации «Об образовании».
2. Конституция Российской Федерации

3. Конвенция о правах ребенка

4. Закон Российской Федерации «Об образовании».
5. Приоритетный национальный проект «Образование».

6. Концепция национальной образовательной политики Российской Федерации;

7. Национальный проект «Образование – для всех».
8. Типовое положение о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении РФ
9. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»
10. Стратегия развития образования в Республике Татарстан на 2010-2015 годы «Килэчэк»
11. Базисный учебный план вечерних сменных школ РФ 

12. Базисный учебный план для вечерних сменных общеобразовательных учреждений РТ
13. Положение о получении общего образования в порядке экстерната.

14. Устав школы.

15. Нормативно-правовые акты МБОУ ОСОШ № 24.
               В соответствии с этим, данная образовательная программа является целостной системой мер в области гуманизации, дифференциации и индивидуализации обучения и воспитания учащихся школы, учитывая потребности обучаемых, их родителей, общественности, социума Образовательная программа не является догмой, она открыта для внесения корректив по ходу реализации, предусматривает постоянный анализ выполнения раз​делов программы с учетом новых реальностей образовательного процесса. 
II. АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ И ПРОБЛЕМЫ, ОКАЗЫВАЮЩИЕ ВЛИЯНИЕ НА РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

В современном  мире уровень образованности населения, развитость образовательной инфраструктуры становятся непременным условием формирования общества и экономики, ведущими ресурсами которых выступают новое знание, инновационная деятельность, передовые технологии. Важнейшая цель современного образования и одна из приоритетных задач общества и государства – воспитание  нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина России. 
В этой связи  процесс образования должен пониматься не только как процесс усвоения системы знаний, умений и компетенций, составляющая инструментальную основу  учебной деятельности учащегося, но и как процесс развития личности, принятия духовно-нравственных, социальных, семейных и других ценностей. Процессы глобализации, информатизации, ускорения внедрения новых открытий, быстрого обновления знаний и появления новых профессий выдвигает требования повышенной профессиональной мобильности и непрерывности образования. 

 Учитывая изменение  роли образования в современном обществе, и процесс его влияния на  формирование индивидуального облика открытой сменной школы № 24   педагогический коллектив на 2011 – 2012 учебный год провел  анализ   ряда активизирующих проблем, на основании которых были сформулированы следующие сущностные  характеристики обеспечения образования в школе:

 Образование должно:

· обеспечить разностороннее развитие личности и развитие ведущих творческих способностей каждого учащегося;
· развитие личности в системе образования обеспечивать формированием  универсальных учебных действий, порождающих компетенции, знания, умения и навыки;

· быть универсально направленным на разностороннее раскрытие современной картины Мира и Человека в нем;

· быть современным, т.е. адекватно отражающим развитие науки и культуры

· быть фундаментальным, т.е. способствовать формированию у учащихся современного мировоззрения
· способствовать  формированию и развитию у работающей молодежи навыков самообразовательной деятельности и способностей к самореализации в социуме
Таким образом, открытая (сменная) школа должна стать творческой лабораторией, организующей поиск, разработку и внедрение нового содержания образования, форм и методов его реализации.

Критериями эффективности работы школы по реализации образовательной программы коллектив считает:

· уровень обученности учащихся 

· уровень воспитанности обучаемых (достижения учащихся)

· уровень состояния здоровья и здорового образа жизни

· уровень управления образовательным процессом.

Важным критерием эффективности работы открытой (сменной) школы (учитывая первоначальные образовательные старты учащихся) является:  уровень овладения каждым учащимся содержанием образования не ниже требований государственного образовательного стандарта.

Формальные показатели уровня обученности учащихся

	Учебный год
	Общее число учащихся
	Аттестованы
	Кол-во (%) учащихся, обучающихся на «5»
	Кол-во (%) учащихся, обучающихся на «4» и «5»
	Кол-во (%) учащихся, оставленных на повторное обучение

	2009-2010
	592
	81,76%
	-
	12,22%
	13,6%

	2010-2011
	434
	86,4%
	-
	7,85%
	13,6%

	2011-2012
	413
	88,35%
	-
	8,24
	9%


Анализ успеваемости и качества знаний по отдельным предметам за три года показывает

следующую динамику развития:

	№ п/п
	Предмет 
	2009/2010
	2010/2011
	2011-2012

	
	
	успев
	кач
	успев
	кач
	Успев%
	Кач-во%

	1
	Русский язык
	87%
	24%
	88%
	16%
	92
	14

	2
	Литература 
	81%
	36%
	88%
	20%
	92
	26

	3
	Иностранный язык (англ.)
	88%
	24%
	90%
	25%
	96
	33

	4
	Математика 
(в т.ч. алгебра и геометрия)
	86%
	22%
	87%
	11%
	92
	18

	5
	Информатика и ИКТ
	83%
	17%
	85%
	34%
	92
	34

	6
	Физика 
	87%
	24%
	87%
	19%
	92
	23

	8
	География 
	85%
	31%
	81%
	22%
	96
	41

	9
	Биология 
	87%
	39%
	89%
	31%
	100
	45

	10
	Химия 
	87%
	30%
	88%
	23%
	93
	29

	11
	История 
	88%
	46%
	88%
	36%
	94
	40

	12
	Обществознание 
	86%
	44%
	95%
	34%
	94
	41

	16
	ОБЖ
	87%
	36%
	88%
	28%
	94
	50

	17
	Татарский яз и литература 
	87%
	36%
	87%
	39%
	94
	34


 Как показывают среднестатистические данные  в таблице, на протяжении трех лет формальные показатели качества обученности достаточно стабильны и  отражают  медленную, но положительную динамику успешности обучающихся школы (от первоначального уровня диагностики):   количество учащихся, проявляющих устойчивый интерес к обучению (обучающиеся на «4» и «5») выше (1,64%,число обучающихся на  «3 - 5» в сравнении с прошлым учебным годом несколько выше (+1,95%), но в целом по предметам  уровень усвоения программного материала стабилен по годам и достигает уровня, соответствующему стандарту. 
Главной оценкой обученности является динамика индивидуальных достижений учащихся от нулевого уровня входной диагностики. Она положительная.
В целом по школе процент качества составил 8,24 % (+1,64 % ) Успеваемость –  88,35% (+ 1,95%).  Эти показатели обычны для качественного состава учащихся сменной школы и соответствуют возможным темпам приращения знаний исходя из первоначальных образовательных стартов учащихся (из среднего показателя обученности на начальном этапе 2,1- 2,3   к показателям на уровне продвижения 2,9-3.5.). 
 Если подходить с точки зрения природосообразных, психологических, возрастных   особенностей обучающихся школы -  динамика безусловно положительна. Преодоление стандарта значительно выше минимального  могут, к сожалению, не все обучающиеся (примерно 9,53% в среднем за три истекших  года). В целом прослеживается скачкообразная, в то же время положительная динамика роста практически по всем предметам. 
Обученность выпускников  (11а,11б,12а,б,в,г) классов по итогам УВП за последние четыре года:  

	Год выпуска
	Кол-во выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметками «4» и «5»

	2010
	62
	59 /95,1%
	20,7%

	2011
	69
	100%
	20,29%

	2012
	69
	100%
	11,59%


       Выше указанное  качество знаний выпускных классов 2012 года,  явилось результатом снижения посещаемости учащихся по производственным причинам.
Результаты государственной (итоговой) аттестации (основная школа) за три года 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ (ИТОГОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ 9 КЛАССОВ 

(ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА) 
	Год выпуска
	Кол-во выпускников
	Из них аттестовано
	Из них с отметками «4» и «5»
	Из них с отметкой 

«2»

	2010
	22
	20
	1
	2


	2011
	35
	35/100%
	3/8,5%
	-

	2012
	84
	100%
	4,55%
	-


ГОСУДАРСТВЕННАЯ (ИТОГОВАЯ) АТТЕСТАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ 9 КЛАССОВ

 2012 года – состоялась в традиционной форме.
Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 12-х классов в форме ЕГЭ за три года свидетельствуют о стабильно –устойчивой   динамике показателей у  выпускников: от низкого до среднего результатов с некоторым понижением в 2012 году по русскому языку : в среднем на 0,78, по математике на 9,28.
	год

выпуска
	количество выпускников
	математика
	русский язык

	
	
	сдавали

экзамен (чел.)
	получили баллы ниже минимального порога
	успеваемость

	средний 

балл
	сдавали

экзамен (чел.)
	получили баллы ниже минимального порога
	успеваемость баллов  


	средний 

балл

	2010
	62
	59
	3
	94,9%

	31,6
	59
	2
	-
	49,7

	2011
	69
	67+2гвэ
	 -
	100%
	37,4
	67+2гвэ
	2
	97%
	50,1

	2012
	69
	68+1гвэ
	14
	80%
	28,12
	68+1гвэ
	3
	95,59%
	49,32
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Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 11(12 классов) за курс среднего (полного) общего образования за 5 лет
По школе в сравнении за три года фактические показатели обученности выпускников 11(12 классов):

	Учебный год
	2009
	2010
	2011
	2012

	Успеваемость 
	76,43
	91,9
	97,1
	82,6%

	Средний балл
	36,03б
	40,65б
	47,7б
	

	Аттестат с отличием 
	3 (1зол+2 сер)
	-
	-
	-

	Окончили школу со справкой
	114 чел./35%
	5/8.1%
	14/2,9%
	20,3%(14чел)

	Получили аттестаты
	213чел/70%
	56чел/91%
	67чел/97.1%
	57 чел в т.ч.2впл)


 Сравнение результатов ЕГЭ-2011 и ЕГЭ-2012
Открытой сменной школы № 24  с вечерними школами города

	школы
	математика
	Русский язык

	
	2012
	2011
	изменения среднего балла
	2012
	2011
	изменения среднего балла

	
	кол-во участников
	средний балл
	кол-во участников
	средний балл
	
	кол-во участников
	средний балл
	кол-во участников
	средний балл
	

	ОСОШ 24
	68
	28,12
	67
	37,4
	- 9,28 б
	68
	49,23
	67
	50
	-0,68

	ВСОШ города
	
	29,3
	
	33,5
	+-4,2б
	
	47,7
	
	49,9
	-2,2


Как показывает  Таблица    результаты школы по сравнению с вечерними школами г. Казани несколько ниже по математике: на 1.18б;   несколько  выше по русскому языку: на 1,53 от показателей вечерних  школ г. Казани. В сравнении с  результатами 2011 года показатели 2012 года ниже и по математике и по русскому языку:  на 9,28 и на 0,77 соответственно. 
не получили аттестаты о среднем полном общем образовании в ОСОШ 24 в 2012 году: 
 (7.97%  от общего количества выпускников  школы; по городу Казани  –          выпускников).
Приведенные данные по государственной (итоговой) аттестации выпускников целом  соответствуют формальным показателям результата образования по итогам учебного года.  Анализ неуспеваемости 2012 года выявил основную причину – нестабильная посещаемость учащихся выпускных классов в 2012 году в связи с производственными причинами – ребята работают.
Уровень воспитанности

Нравственное воспитание учащихся осуществляется в комплексе на уроках и групповых консультациях и во  внеурочной деятельности, но  ограничена во времени графиком -  расписанием и занятостью  работающих учащихся. В то же время в школе функционирует воспитательная система, которая создает особую ситуацию развития классного коллектива, стимулирует, обогащает и дополняет его деятельность. Об этом свидетельствует аналитический материал классных руководителей по изучению основных качеств личности учащихся,  различные виды опроса (обсуждение  на классных часах, беседы с активистами), анкетирование. Наблюдение в процессе активной общественной деятельности учащихся: коллективные, творческие дела, добровольная трудовая деятельность, участие в традиционных школьных мероприятиях (День школы февраль ,Татьянин День, День Матери, месячники  в работе кружков, Ресурсных центрах подготовки к ЕГЭ, Последний звонок с номерами художественной самодеятельности и т.д.) - позволяют делать заключение об удовлетворительном состоянии и уровне воспитанности учащихся. 
Нужно учитывать тот факт, учащиеся в открытой сменной школе обновляются ежегодно  до 70%. Учащиеся в адаптивной среде школы получают удовлетворение от дружелюбного равного общения с педагогами, постепенно  формируется коммуникативная культура, учащиеся принимают посильное участие  в конференциях школьного и муниципального уровня. Учащиеся учителя татарского языка и литературы Камиловой Р.Р., ежегодно принимают посильное участие в национальных конкурсах,  участники районного НПК  Наука- дело молодых учителя физики Алеевой Х.Г. получили дипломы участников конференции. Создано интегративное ученическое научное общество УНО при образовательной области «Естествознание», руководитель Алеева Х.Г., учитель физии высшей кВ.категории.
Но анализ результатов также выявил проблему снижения уровня воспитанности на II ступени обучения, что обусловлено особенностями подросткового возраста, его физическими и психологическими особенностями, взаимоотношениями в семье, увеличивающимся влиянием на поведение учащихся средств массовой информации. Это проявилось в увеличении количества правонарушений, снижении посещаемости, успеваемости по итогам года. На данные показатели повлиял значительный приток учащихся в 9 классы из дневных школ.
Наблюдается  снижение уровня посещаемости и отсева учащихся в классах третьей ступени ( отчислено из 12-х классов 90 учащихся, что также отразилось на результатах сохранения контингента в 2011-2012  учебном году.
Таким образом, в школе необходимо создать условия для повышения уровня воспитанности на II ступени обучения через повышение эффективности системы воспитания, психолого-педагогической культуры классного руководителя и внедрения новых технологий воспитания.
Уровень состояния здоровья и здорового образа жизни 

Анализ отношения подростков к своему здоровью и образу жизни позволяет выявить не всегда высокую личную ответственность. При самооценке учащиеся  показывают осознание необходимости соблюдения режима дня, занятие спортом, их полезность, интерес, необходимость, отрицательное отношение к вредным привычкам, но не могут объяснить физиологическое, социальное, культурное и психологическое их содержание, что свидетельствует о формальном усвоении некоторых норм без осознанного следования им. Однако, в школе последовательно создаются все необходимые условия для улучшения здоровья учащихся: периодически  по графику диспансеризации  функционирует  медицинский кабинет, в котором врачи детской поликлиники № 6 проводят необходимые диагностические и диспансеризациооные мероприятия по обязательным прививкам. 
 Своевременно обсуществляется тубобследование, обследование, подлежащих приписке юношей,   проводятся дни здоровья, просветительские мероприятия ( не реже 1 раза в 2 месяца -лектории  для юношей и девушек по гигиене подростка: девушки и юноши, профилактика инфекционных заболеваний, передающихся при  личных контактах. Учащиеся под руководством учителей биологии, химии участвуют в проведении  открытых  конференций по тематике вреда курения и алкоголя, выпускаются бюллетень по актуальным проблемам здоровья человека (против наркомании, СПИД – если о нем не говорят, не значит, что его нет! И т.д Всего выпущено более 15 бюллетеней. Организованно проходят профтестирование на Наркотики практически все учащиеся. 
 Библиотека школы стала центром пропаганды здорового образа жизни и формирования положительных поведенческих навыков учащихся: учащиеся готовят совместно с библиотекарем  и классными руководителями конференции с новыми вариациями и новыми учащимися : «Спасибо, не курю..», «Забава для дураков»…, «Слова бывают разные…»…, поисковую работу по формированию тематических папок по литературе, составляют электронные презентационные проекты  к урокам, к открытым внеклассным мероприятиям, обзор литературы. 

Невозможно проследить, каков уровень снижения потребления сигарет и алкоголя, но на выходе из школы выпускники  проявляют собранность и устремленность на освоение профессии. 
Созданная информационно- коммуникативная база: компьютерный кабинет, интернет, интерактивные устройства, которые есть практически в каждом классе и у каждого учителя (то есть – развивающаяся информационно-коммуникативная среда) – оказывают влияние на активизацию  познавательного   интереса учащихся, их  интеллектуального  развитии и формировании  коммуникативной     компетентности учащихся, положительной динамике обученности. Новый предмет «Информатика»- становится центром притяжения интеллектуальных интересов обучающихся всех уровней. 
Уровень управления образовательным процессом

В образовательном учреждении работает творческий коллектив, обладающий достаточно высоким профессионально-личностным потенциалом. 

Для развития педагогических кадров созданы все необходимые условия:

Нормативно-правовые: положение о педсовете, положение о методическом объединении учителей, положение о классном руководителе, положение о творческих методических объединениях, положение об аттестационной комиссии, положение о составлении Рабочей программы.
Организационно-содержательные: создание структуры методической службы, организационно-информационные совещания о  новых нормативных документах и вероятном их использовании в образовательном процессе (при директоре, при замдиректора, методические, оперативные), школьные научно-методические семинары, педагогические чтения, предметные недели, творческие отчеты, обобщение передового педагогического опыта, выход с диссеминацией опыта  к учителям вечерних школ, на НПК района, также возможность общаться в сайте и сайтах методических объединений других школ в  ИС Электронное образование. 
Все учителя получили ноутбуки, имеют доступ к школьному  интернету, научились создавать проекты через информационную электронную систему- интерактивных устройств : интерактивная доска, проекторы. Удовлетворение есть от возрастающей ИКТ активности  учителей, но хотелось большего.
Научно-методические: В разработке образовательной программы школы принимают участие все  предметные МО,  учебных программ, Разработка рабочей программы учителей  в соответствии с требованиями  ФГОС, подбор и разработка УМК,  - большая творческая работа . Поэтому все рабочие программы учителей нашей школы – авторские, адаптированные к условиям обучения в школе и ее учебных планов и методик, ее ученикам. Работа в творческих группах, работа в МО, участие в единых методических днях, семинарах, конференциях, НПК, педчтениях, участие в конкурсах  кабинетов и творческой лаборатории, имеют возможность участвовать в профессиональных конкурсах муниципального, регионального уровня. Педагоги школы всегда активны. 
Информационно-аналитические: мониторинг за качеством самообразования, владение навыками  мониторинга обученности учащихся, предмета.

Кадровые: аттестация педагогических кадров, оказание методической помощи в распространении передового педагогического опыта, повышение квалификации. В 2011-12 учебном году  аттестационные планы не были выполнены: учителя, подлежащие аттестации в 2011-2012 году не участвовали в аттестационных мероприятиях по причине предстоящего увольнения из школы по достижению пенсионного возраста: Камалова Р.Х., учитель физики (получившая в 2011 году Грамоту Мо и Н РФ) ,  Ахметханова Х.Г, учитель математики, Сибгатуллина С.С., учитель математики.

В плане текущего учебного года: началась активная подготовка учителей к аттестации: проходят своевременно аттестационное тестирование в формате ЕГЭ с хорошими результатами, систематизируют потрфолио, начинают курсовые подготовки.   
О достаточном профессионализме педагогов школы свидетельствует их активное участие в различных конкурсах:
         Алеева Х.Г., руководитель  УНО – ученического научного общества, целенаправленно  развивавет деятельность учащихся в вопросах профессиональной ориентации средствами образовательной программы по физике. Ее учащиеся  продолжают свои исследования в этом направлении : «Проявление физических законов в рабочих (технических) профессиях»., «Физика и охрана окружающей среды», «Развитие физики, химии, биологии как составляющих естествознания»,, «Инженерная охрана окружающей  среды» Двое учащихся получили Диплом участника районной НПК « Наука- дело молодых»  Проектные  работы  учащихся на уроках физики  в презентационном материале пополняют  методическую копилку учителя в подготовке широкого спектра мероприятий по предмету с учащимися. 
            К сожалению,  учителя  школы пассивны в возможности принять участие в профессиональных конкурсах, ощущают неуверенность, эта задача может быть решена развитием коммуникативно компетентностных спсобностей учителей.  

            Учителями, в рамках предметных недель, было дано боле 17  открытых уроков и внеклассных мероприятий. 
Всё выше сказанное показывает, что методическая работа,  сложившаяся в школе, способствует развитию компетенций, творческой активности  педагога: созданию условий для профессиональной и жизненной успешности в условиях информатизации общества, переосмыслению своей роли в современном образовании и в конечном итоге повышению конкурентоспособности учителя в условиях быстро меняющихся требований к образованию. 
Создание материально-технической базы:
В распоряжении школы есть медиатека, электронная почта, Интернет, школьный сайт в информационной системе Электронное образование Республики Татарстан, современные  информационно - цифровая техника: интерактивные доски – 2 комплекта, интерактивные приспособления Мимио - 2 устройства, проекторы  в 8-ми  учебных кабинетах,  множительная техника-6, полный комплект новой ученической мебели, многофукциональных классных досок-8, компьютерный кабинет с локальной сетью из 15 компьютеров, ноутбуки каждому  учителю-24 полученные по программе «Ноутбук каждому учителю», а также информационные ресурсы ИС Электронное образование в Республике Татарстан»  Все это позволяет проводить уроки и организовывать учебно-воспитательный процесс на современном уровне. Создан собственными силами и оборудован с необходимым минимальным перечнем медицинского оборудования  медицинский кабинет, которого по проекту и статусу вечерней школы не имелось до 1999 года. По настоянию администрации школы и решению районных органов здравоохранения и образования, с 2004 года стали выделяться медицинские работники, проводившие плановые диспансеризационные мероприятия с учащимися – подростками. С 2010 года заключаются договора с детской  поликлиникой № 6 Советского района.
                         - научно-методическое обеспечение образовательного процесса:  приобретены ЭОР ( диски) на их основе создана медиатека из 255 единиц,  в т.ч. 190 единиц  электронные  учебники:  в ее составе имеются материалы различного уровня по всем предметам  (электронные учебники, разработки уроков,  тематический презентационый материал, карты, схемы, методики).  
                     Библиотечная служба школы стала центром сбора информационно- методических комплектов  для обеспечения образовательного процесса в соответствии с образовательными программами и государственным образовательным стандартом основного общего и среднего (полного) общего образования.
                     Образовательный процесс обеспечен современными учебниками в относительном достатке   в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.12.2010 № 2080 «Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на 2012/2013 учебный год».
          Общественное управление школой  осуществляется частично: функционирует совет трудового коллектива школы,  органы ученического самоуправления ограниченно действуют в соответствии с режим занятий учебных групп и занятости обучающихся на работе, движения учащихся по разным причинам в течение года. Классные руководители сотрудничают с  органами ученического самоуправления классов, а также на родительский актив (который не всегда сотрудничает с учителями с охотой).  В основном  организационно- методические,  управленческие вопросы решаются на педагогическом совете и совещании при директоре с приглашением родителей и учащихся по мере необходимости.
           Опираясь на проведенный анализ, выделим основные противоречия и проблемы обеспечивающие выполнение  образовательной программы школы в соответствии с требованиями стандарта основного общего и среднего полного общего образования.  
         Нормативно-правовые основания образовательной политики республики     способствовали,   чтобы школой были   разработаны   необходимые нормативные документы, локальные акты, обеспечивающие жизнедеятельность: приводится в соответствие Устав, разрабатываются рабочие программы учителей,  локальные акты по управлению образовательным процессом, изучается научно - методическая база  ФГОС, разработана программа информатизации школы (ПИШ) и настоящая образовательная программа школы. Изучается и постепенно реализуется  на школьном уровне   республиканская Стратегия развития образования в Республике Татарстан на 2010-2015 годы «Килэчэк», недостаточно активно, но  реализуется участие школьного коллектива в ИС  Электронное образование в Республике Татарстан. Школе  требуются активизировать работу по  дальнейшему  развитию нормативно-правовой базы образовательного учреждения в плане совершенствования направлений и сроков реализации Программы развития школы. 
       Ежегодно проводимый анализ по выявлению уровня социальной компетентности  коллектива школы  позволяют сформулировать противоречие между требованиями, предъявляемыми к качеству предоставления образовательных услуг и  уровнем  подготовки выпускников, заложенными в национально-региональном компоненте стандарта и реальными результатами образовательного процесса. Это выводит нас на проблему разработки развивающей образовательной среды как фактора формирования ключевых компетентностей учащихся.

      Уровень предметных знаний, и умений наших выпускников только на 15-20%  позволяет поступать учащимся в высшие учебные заведения, деятельностно-коммуникативный компонент качества образования, касающийся общеучебных, коммуникативных и продуктивных умений, предусмотренных стандартом, не реализован в полной мере (основания – анализ ВШК  и итоговой аттестации). Это противоречие позволяют сформулировать проблему создания необходимых научно-методических условий для развития познавательных, коммуникативных и продуктивных умений учащихся.
    Наблюдается противоречие между заявленным приоритетом ценностей и креативных способностей в сфере развития образования города и республики на усиление внимание на развитие и поощрение  талантливой молодежи  и реальным социальным заказом со стороны родителей и учащихся вечерней школы  направленных на систему знаний и предметных умений, что выводит нас на проблему развития социального партнерства и межведомственного сотрудничества (МУК, профессиональные лицеи, центры занятости с решением вопросов краткосрочных курсовых подготовок), решение которой позволит обеспечить единство требований к уровню подготовки выпускника, его социальной компетентности, профессиональной направленности, с учетом индивидуальных запросов учащихся. 
   Наблюдается противоречие между быстро меняющимися требованиями к организации  образовательного процесса и реальной информированностью всех субъектов образования, поэтому перед администрацией встает серьезная проблема создания комплексного управленческого психолого-педагогического мониторинга как необходимого условия информационного обеспечения всех участников образовательного процесса (учащихся, их родителей, педагогов, администрации).   В 2011-12 учебном году было принято решение о создания совета школы, который позволит влить новую струю в решение актуальных вопросов развития школы.
 Ежегодно проводимое собеседование с педагогами и всесторонний анализ профессиональной деятельности по итогам года,  выявили противоречие:  между высоким уровнем профессиональной квалификации, зафиксированным результатами аттестации педагогов, и недостаточной переориентацией педагогов на новые целевые и ценностные основания ГОС и   недостаточной ориентацией и компетентностью в составлении Рабочей программы,  в постановке целей, формировании деятельностных компетенций учащихся, их целевых ориентиров.  Отсюда возникает необходимость  создания условий для повышения профессиональной компетентности педагогов в части изменения системы ценностей и приоритетов профессиональной деятельности.

Несмотря на попытки создания  в школе  условий для формирования здорового образа жизни  (буфет, медицинский кабинет, просветительская деятельность учителей в  УВП), некоторые отрицательные показатели присутствуют (курение, употребление алкоголя некоторыми учащимися с устоявшимися привычками до поступления в школу). Отсюда возникают затруднения в реализации здоровьесберегающих и здоровьеразвивающих технологий,  разработки программы. 
В последние 3-4 года в школе активно развивается материальная база, но существует противоречие между требованиями, предъявляемыми к развитию материальной базы и реальным финансовым и материально-техническим обеспечением школы в части капитального ремонта и содержания здания и территории школы, капитального ремонта помещений столовой и спортивного зала, которые на данный момент исключены  из образовательного процесса.  По данным на 01ю09.2012 года школа находится в плане капитального ремонта в 2013 году. Надеемся на возможность расширить образовательные  услуги исходя из потребностей обучающихся с 2013-1ё4 учебного года.  
III. ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ

Миссия и цели, на достижение которых направлена деятельность учреждения по организации образовательного процесса.

           В соответствии с серьёзными изменениями, происходящими в нашем обществе,

сформулирована миссия школы: 

Проведенный анализ условий и результатов образовательного процесса, на основании выявленных противоречий и сформулированных проблем позволяют  определить миссию открытой (сменной) общеобразовательной школы № 24 и поставить следующие основные цели и задачи. 

Миссия школы: 
· предоставлять гражданам города любого возраста (работающим и неработающим, оказавшимся в трудной жизненной ситуации) реальную возможность получить основное общее и среднее (полное) общее образование, создавать  основу для последующего образования и самообразования, осознанного выбора и освоения профессии, формирования общей культуры личности обучающегося; 
· Создание наиболее благоприятных условий для развития всех обучающихся в соответствии с имеющимися ресурсами, максимальная адаптация на индивидуальные особенности и образовательные потребности обучающейся молодежи, гибкое реагирование на социокультурное изменение среды, реализация Государственного  образовательного  стандарта.
· формировать социально адаптивную молодежь с позитивными  коммуникативными  установками;   
· обучать воспитывать и развивать работающую и неработающую молодежь города и республики   с учетом их индивидуальных природосообразных (возрастных, физиологических и психологических) особенностей, образовательных потребностей и возможностей; 
· направлять  деятельность педагогического коллектива на  совершенствование культурологической направленности учебно-воспитательного процесса с целью формирования и развития нравственно и физически  здоровой личности. 
Цели образования в школе:
           - Обеспечение реализации прав участников образовательного процесса  на получение качественного современного образования через повышение вариативности предоставляемых образовательных услуг и сохранение единого образовательного пространства.

-  обеспечение работающей молодежи - выпускников открытой (сменной) школы  новым качеством образования  как результат деятельности открытой сменной школы и создания  условий для успешной профессиональной ориентации;
-  формирование  социально- активной адаптивной личности, имеющей гражданскую позицию, способной к самореализации и сотрудничеству в условиях быстроменяющегося общества, умеющей брать ответственность на себя, в том числе и за собственную судьбу;
   - формирование здорового образа жизни;
- развитие высокой профессиональной компетенции педагогов;

- грамотный менеджмент в управлении школой.

Стремясь к достижению этих целей педагогический коллектив решает следующие задачи: 
· при изучении основ наук способствовать развитию понятийного мышления обучающейся молодежи, потерянного ими в предыдущем обучении и длительными перерывами в образовании,  применению полученных знаний в последующих трансформированных ситуациях;
· создать условий для повышения качества образовательного процесса, обеспечение его стабильности и результативности; 

· обновить  содержания образования через поиск новых форм наполнения содержания учебного плана школы, повышение доступности и эффективности образовательного процесса; 

· создать условий для введения  предпрофильного и профильного обучения; 

· активное внедрение  в образовательный процесс новых образовательных  информационных коммуникативных технологий, создание в школе единой информационной среды; 

· усилить воспитательного потенциала образовательного процесса; 

· создать условий для самореализации педагогов и учащихся через проектную, исследовательскую и другие виды деятельности; 

· выстраивать  механизмы грамотного менеджмента в государственно-общественном управлении школой. 

Основным результатом деятельности открытой (сменной) школы  станет формирование ключевых компетентностей учащихся в интеллектуальной, гражданско-правовой, информационной, коммуникативной и др. сферах.
IV. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ОТКРЫТОЙ (СМЕННОЙ) ШКОЛЫ
ГОДОВОЙ


календарный учебный график на 2012-2013 учебный год 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Открытая (сменная) общеобразовательная школа № 24» Советского района г. Казани

I.Продолжительность  учебного года по классам.

Учебный год начинается  01 сентября 2012 года.

Учебный год заканчивается в:

     выпускных - 9-х, 11а,11б, 11в,12а,12б                    -25 мая 2013г.;

в 7,8, 10 а,10б,10,в,10г,10д,10е,  11г,11д классах  - 31 мая 2013

II.Продолжительность учебных периодов

Учебные периоды школы  - по четвертям в основной школе

полугодиям                             - во всех других классах

	Учебные периоды
	Классы
	Сроки начала и окончания полугодия 
	Количество учебных недель                     (дней)

	1 четверть 
	8(7),9б, 9в
	01.09.12-2.11.12
	9 (40)

	2 четверть
	8(7),9б, 9в
	08.11.12-25.12.12
	7 (33)

	3 четверть 
	8(7),9б, 9в
	09.01.13-23.03.2013
	10 (48)

	4 четверть
	8(7)

 9б, 9в
	31.03.13-31.05.13

31.03.13-24.05.12
	9  (42)

8 (36)

	Итого за учебный год 
	8(7)
	С 01.09.12-31.05.13
	35 (169)

	
	 9б, 9в
	С01.09.12-24.05.13
	34 (154)

	1 полугодие 
	 10а,11а
	01.09.12-27.12.12
	17 (83 )

	
	9а, 
	
	17 (51)

	
	10б, 11б,11в
	
	17 (68)

	
	10в,10г,10д,10е
	
	17 (59)

	
	11г, 11д, 
	
	17 (59)

	
	12а,12б,
	
	17 (59 )

	2 полугодие
	9а
	09.01.13-24.05.13
	19 (57)

	
	11а
	09.01.13-24.05.13
	19 (95)

	
	11б,11в
	09.01.12-24.05.13
	19 (76)

	
	12а,12б
	09.01.13-24.05.13
	19 (66)

	
	 10а
	09.01.13-23.03.13; 31.03.13-31.05.13
	10 (47);  9 (43)

	
	10б
	09.01.13-23.03.13; 31.05.13-31.05.13
	10 (40 ); 9 (36)

	
	10в,10г,10д,10е, 11г,11д
	09.01.13-23.03.13; 31.05.12-31.05.13
	10 (35);  9 (31 )

	Итого за  учебный год
	9а (зао)

8(7) очный,

9б,9в очный

10а (очн.2-х)
10б (зао.2-х)
10 в,г,д.,е (заочн.3-х)

 11а (очн.2-х)

11б,11в (зао.2-х)

12а,12б (заочн.3-х)

 11г,11д (зао.3-х)
	01.09.12- 24.05.13

01.09.12-31.05.13

01.09.12-24.05.13

01.09.12-31.05.13

01.09.12-31.05.13

01.09.12-31.05.13

01.09.12-24.05.13

01.09.12-24.05.12

01.09.12.-24.05.13

01.09.12-31.05.13
	36 (108)

35 (163)

34  (157)

36 (173)

36  (144)

36 (125)

36  (178)

36 (144)

36 (125)

36 (142)


III.  Продолжительность    каникул в 2012-2013 учебном году

 не менее- 20 дней, в очных классах основной школы- не менее 28 дней.

	Каникулы
	классы
	Срок  начала и окончания каникул
	Количество дней 

	осенние
	8(7),9б,9в,


	02.11.12-7.11.12
	7дней

	Зимние 
	8(7),9а,9б,9в,

10А,Б,В,Г,Д,Е; 11а,б,в,г,д,12а,б
	26.12.12-8.01.13


	14дней



	Весенние 
	8(7),9б,9в,9а

10А,Б,В,Г, Д,Е; 11,г,д

11а,б,в; 12а,б
	23.03.13-30.03.13


	7дней



	Итого за уч. год 
	8(7),9б,9в,
	Осен.,зимн.,весен.
	28

	
	9а,10А,Б,В,Г,Д,Е, 11в,г

11а,б,в; 12а,б
	зимние, весенние
	21


IV. Проведение промежуточной и итоговой аттестации 

Промежуточная аттестация в переводных классах (7,8, 10а,б,в,г,д,е 11в,г) в форме контрольных работ проводится с 16 по 20 мая 2012 года  без прекращения образовательного процесса.

V. Проведение государственной итоговой аттестации в 9 и 11(12х) классах  устанавливается:

В 11-х (ускоренного обучения) 12-х классах   Министерством образования и науки РФ

В 9-х классах    Министерством образования и науки РТ

VI. Регламентирование образовательного процесса на неделю:

Продолжительность учебной недели в целом по школе -6 дней,

графики уроков и групповых консультаций  распределены с понедельника по пятницу в две смены, одна смена- (первая) в понедельник, 

индивидуальные консультации в заочной группе переданы предметам для обеспечения обязательного минимума часов (доведение до 1часа/36часов в неделю и не менее 72 часов/2 часов в неделю за курс обучения);

одна смена в субботу- с 8-30  до 14-00 – подготовка к приему зачетов. Ресурсный день индивидуальной подготовки к ЕГЭ – суббота

Распределение графика занятий по группам и классам:

	9а
	3

	10в,г,д,е,12а,б,11г,д
	4 дня

	8,9б,9в,10б,11б, 11в
	5 дней

	10а,11а
	5 дней


VII.Регламентирование образовательного процесса на день:

Открытая сменная школа № 24 работает в две смены.

Уроки  1 смены – с 8-30 , продолжительность урока – 45 мин.

Уроки второй смены  с использованием  ступенчатого скользящего  режима: 

 с 14-15 и далее до 19.20 часов.

В перерывы для учащихся и персонала школы работает буфет (в меню: свежая выпечка, кондитерские изделия, соки, чай, кофе…)

VIII. Расписание звонков на 2012-2013 учебный год:

	Уроки
	1 смена
	Уроки
	2 смена

	1
	8.30 - 9.15
	

	2
	9.25-10.10
	

	3
	10.30 - 11.15
	

	4
	11.30 - 12.15
	

	5
	12.25- 13.10
	

	6
	13.20 – 14-05
	0
	13.20 – 14.05 

	7
	14-15 -15-00
	1
	14.15 – 15.00 

	
	
	2
	15.10 – 15.55 

	
	
	3
	16.05 – 16.50

	
	
	4
	16.55 – 17.40

	
	
	5
	17.45– 18.30

	
	
	6
	    18.35-19.20


Организация педагогического процесса и режим функционирования школы определяется требованиям СанПиН, Уставом школы, лицензией и документами локального характера. Школа работает в режиме 6-дневной рабочей недели.  Продолжительность уроков 45 мин. Продолжительность перемен 10, 20,15 мин. 
Сведения об учащихся на 01.09.2012
	 
	II ступень
	III ступень
	всего по школе
	итого

	Очное/классов

Заочное /групп
	56/4
-
	52/2
255/12
	108
255
	363

	средняя наполняемость классов
	14
	21,9
	21,4
	


Для учащихся 9а класса организовано допрофессиональное образование по договору с ПЛ-9 (Политехнический колледж) по профессии токарь-фрезеровщик. В 7-9 классах   для слабоуспевающих учащихся организуется индивидуальные и групповые занятия по основным предметам. Дополнительное образование осуществляется за счет предметных кружков учителей школы. Дополнительные образовательные услуги оказываются в рамках внеклассной работы по предмету, т.е. бесплатно для учащихся  и для учителей. Кроме того, учащиеся школы имеют возможность заниматься в кружках и секциях Дворцов культуры по месту жительства и в спортивных  комплексах, построенных к XVII Международной студенческой Универсиаде: Акбуре, Дворец единоборств, Дворец тенниса …. пользуются школьной библиотекой, Интернет. 

Муниципальное общеобразовательное учреждение открытая (сменная) общеобразовательная школа №24 -   учреждение с выстроенной структурой школы,  характеризующейся глубоко адаптивной   образовательной средой. 
В ходе учебно-воспитательного процесса реализуются общеобразовательные программы: 

-основного общего (II ступень); 

-среднего (полного) общего образования (IIIступень);

- II ступень (5-9 классы). Функционирование в  насыщенной образовательно-пространственной среды для обеспечения компенсирования и коррекции в рамках педагогической поддержки  обучающихся, имеющих низкий уровень общеучебных компетенций, длительные перерывы, взрослая неграмотная и необученная молодежь.
 Создание  одновременно среды формирования ,  способностей  подростка к  осуществлению  выбора собственной траектории обучения и развития. Для реализации этого направления используются  различные формы образовательной деятельности по развитию положительной учебной мотивации,  направленных на развитие функциональной грамотности,  познавательных и творческих способностей обучающихся, построение образовательного процесса с учетом внутренней динамики и содержания обучения  этапе взросления подростков. 7, 8 классы в основном – группы индивидуального обучения, они малочисленны, поэтому  внедряются в класс методикой семестрового обучения для формирования общеучебных поведенческих навыков, создания для них образовательно-коммуникативной среды, выделением часов самоподготовки …..
III ступень (10-11, 12 –е классы). Индивидуальная педагогическая поддержка, для имеющих длительные перерывы (составление программ с компенсированием недостающих знаний (индивидуальные траектории), обновление содержания и форм организации для всех обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС и изменяющихся требований к уровню образования выпускников (составление индивидуальных траекторий,  развивающих знания учащихся и ориентирующихся на повышенный уровень их требований).  На этой ступени создаются  условия для индивидуального развития старшеклассников, условия для их самоопределения, подготовки  учащихся к сознательному выбору дальнейшего пути обучения и успешной социализации в изменяющемся мире. 
Образовательный процесс должен обеспечивать мобильность выпускника школы, способность к самостоятельному освоению знаний, возможность развития в себе требуемых умений, выбор формы и срока реализации программ: ускоренный, удлиненный, очный, заочный, экстернат, индивидуальный, дистанционный…
Структура классов. Программы, реализуемые в школе.

	Ступень обучения
	Статус программы
	Структура классов

	
	
	

	Основное общее образование
	- традиционная программа


	Общеобразовательные 

	Среднее (полное) общее образование
	- традиционная программа
	Общеобразовательные  




Применение учителями – предметниками информационно-коммуникационных технологий
Образовательные технологии внедряемые в учебно-воспитательный процесс включают в себя несколько блоков: адаптивные технологии педагогической поддержки - компенсирования и коррекции, дифференциации и индивидуализации,  элементы личностно-ориентированного обучения; проектные технологии; информационно-коммуникационные технологии, технологии освоения учебного материала укрупненными дидактическими единицами, блочная. 
На каждой ступени обучения предпочтение отдается технологиям, соответствующим возрастным психолого-педагогическим особенностям учащихся.
На основной ступени: технологии на основе  компенсирования и педагогической поддержки к поэтапной активизации и интенсификации деятельности учащихся за короткий срок обучения в школе (от 2-х лет до полугода); технологии направленные на восстановление и формирование  общеучебных умений и навыков; технологии групповой и парной работы; проектные технологии 
На старшей ступени: интегративные технологии; технологии адаптивного обучения; ИКТ; технологии проектирования; модельные технологии. Подробнее о  применении учителями – предметниками технологий      
информационно-коммуникационных:

	№ п/п
	ИКТ- технология
	Ф.И.О.  учителя 

	Физика 

	1
	Технология мониторинга интеллектуального развития через сетевое индивидуальное тестирование.
	Алеева Х.Г.

	2
	Технология тестовой системы оценки знаний.
	Алеева Х.Г.

	3
	Дистанционная технология в организации личностно-ориентированного обучения.
	Алеева Х.Г

	4
	Технология создания индивидуального информационного пространства учащихся.
	Камалова Р.Х.

	5
	Интерактивные технологии обучения.
	Билялова Л.Х.

	Информатика и ИКТ

	1
	Технология тестовой оценки знаний.
	Квитун А.А.

	Химия 

	1
	Технология виртуальной лаборатории.
	Кондра   Ю.С.

Пономарева А.Б.

	3
	Технология использования ЦОР.
	Кондра Ю.С. 

Пономарева А.Б.

	Биология 

	1
	Технология использования ЦОР.
	Кондра Ю.С.

	Математика 

	1
	 Технологии использования ЦОР в УВП.
	Сибгатуллина С.С.,

Ахметханова Х.Г
Камалова Г.Г..

	2
	Технология использования образовательных сайтов для проведения on-line тестирования и тренингов. 
	Сибгатуллина С.С.



	3
	
	

	Русский язык 

	1
	Технология использования электронных обучающих программ как средство повышения учебной мотивации.
	Кузненцова Н.С.

	3
	Технология использования интерактивной доски.
	Хайрутдинова З.М., Кузнецова Н.С.,

Витвинова Н.М.

	4
	Технология использования ЦОР в УВП.
	Кузнецова Н.С.

Витвинова Н.М.

	География 

	2
	Технология использования интерактивной доски.
	Мингалева Е.А.

	3
	Технология использования электронных образовательных ресурсов УВП
	Мингалева Е.А.

	История, обществознание 

	1
	Технология использования электронных образовательных ресурсов УВП
	Котова Т.А.


инновационных образовательных:(
	№ п/п
	Образовательная технология 
	Ф.И.О.  учителя 

	Физика 

	1
	Технология проектных методов обучения.

Технология личностно-ориентированного обучения 
	Алеева Х.Г.

	2
	Технология блочно-модульного обучения.
	Алеева Х.Г.,

Камалова Р.Х.

	3
	Контрольно-корректирующая технология.
	Алеева Х.Г.,

Камалова Р.Х.

	4
	Технология межпредметной интеграции физики и математики
	Камалова Р.Х.
Сибгатуллина С.С.

	5
	Технология межпредметной интеграции физики, химии, биологии на уроках и во внеклассной  работе
	Алеева Х.Г., Пономарева А.Б.

	
	
	

	Химия 

	1
	Технология  освоения учащимися индивидуальных образовательных технологий.
	Кондра Ю.С.

Ахметзянова Т.Т.

	2
	Технология интерактивной модели обучения.
	Кондра Ю.С.

Пономарева А.Б.

	3
	Технология межпредметной интеграции физики, химии, биологии
	Алеева Х.Г., Пономарева А.Б.

	4
	Технология использования контрольно-измерительных материалов как мониторинг интеллектуального развития учащихся.
	Кондра Ю.С.,

Ахметзянова Т.Т.
Пономарева А.Б.

	Биология 

	1
	Технология использования контрольно-измерительных материалов как мониторинг интеллектуального развития учащихся.
	Кондра Ю.С.

Пономарева А.Б..

	2
	Технология формирования здорового образа жизни.
	Пономарева А.Б.

	3
	Технология  освоения учащимися индивидуальных образовательных технологий.
	Пономарева А.Б.,

Кондра Ю.С.

	Математика 

	1
	Технология тестовой системы оценки знаний 
	Сибгатуллина С.С.

	2
	Технология межпредметной интеграции физики и математики 
	Сибгатуллина С.С. Камалова Р.Х.

	Русский язык 

	1
	Технология межпредметной интеграции.
	Леонтьева Л.Ю., Витвинова Н.М.. Хайрутдинова З.М., Кузнецова Н.С.

	2
	Технология тестовой оценки знаний.
	Леонтьева Л.Ю.

Витвинова Н.М.. Хайрутдинова З.М., Кузнецова Н.С.

	3
	Интерактивные технологии обучения.
	Кузнецова Н.С.

Витвинова Н.М.



	4
	Технология проектного обучения.
	Кузнецова Н.С., Витвинова Н.М.

	5
	Технология проблемного обучения.
	Леонтьева Л.Ю.

Витвинова Н.М.. Хайрутдинова З.М., Кузнецова Н.С

	6
	Технология  нетрадиционного домашнего задания.
	Витвинова Н.М.

	География 

	1
	Технология проектного обучения.
	Мингалева Е.А.

	История, обществознание 

	1
	Технология проектного обучения.
	Котова Т.А., 

Султанов Н.С.

	2
	Технология использования контрольно-измерительных материалов как мониторинг интеллектуального развития учащихся.
	Котова Т.А., 

Султанов Н.С.

	
	Технология межпредметной интеграции
	Котова Т.А., 

Султанов Н.С.


Информационно-техническое оснащение.

	Перечень имеющегося оборудования
	Количество

	Интернет модем
WI-FI
	Имеется
Планируется

	Локальная сеть
	Имеется

	МФУ
	8

	Ноутбук
	26

	Компьютер
	28

	Комплект функциональной мебели в компьютерном кабинете (15 столов и кресел)
	1

	Компьютерный кабинет из 15 компьютеров и локальной сетью 
	1

	Интерактивная доска
	2

	Интерактивное устройство МИМИО
	2

	Проекторы HITACHI
	9

	Графические доски 
	7

	             Телевизор
	2

	Видеодвойка 
	2

	Цифровой фотоаппарат
	4

	Видеокамера 
	1

	Видеомагнитофон
	1

	Музыкальный центр
	2

	Магнитофон
	4

	DVD-плеер
	2


 Обеспеченность специализированными учебными кабинетами.

16 кабинетов, из них:

· Кабинет химии-1;

· Кабинет биологии  – 1;

· Кабинет физики – 2;

· Кабинет информатики и ИКТ – 1;

· Кабинет географии, ОБЖ – 1;

· Кабинет татарского языка и литературы -1

· Кабинет истории – 2;

· Кабинет иностранного языка – 2;

· Кабинет русского языка и литературы -2;

· Кабинет  математики – 3;

библиотека с читальным залом, локальной сетью  и выходом в Интернет, с МФУ
Локальные акты школы,  регламентирующие организацию образовательного процесса.

Устав школы;

Положение о педагогическом совете
Правила внутреннего распорядка
Положение о приеме в школу
Положение о получении общего образования в порядке экстерната

Правила для учащихся 
Положение о текущей, промежуточной аттестации 6-8,10-х,11-х классов (трехгодичного обучения) переходящих классов, и переводе в следующий класс 
Положение об аттестационной комиссии
Положение о внутришкольном контроле;

Положение об учебном кабинете;

Положение о классном руководителе
V. УЧЕБНЫЙ ПЛАН И ЕГО ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ   ЗАПИСКА

1. Общая характеристика учебного плана 

Учебный план МОУ «Открытая (сменная) общеобразовательная школа № 24» Советского района г. Казани  на 2012/2013 учебный год является нормативным документом, определяющим реализацию общеобразовательных программ основного и среднего (полного) общего образования,  разработан на основе и  в соответствии со следующими  нормативными документами:        


1. Закон РФ «Об образовании»;


2. Приказ Министерства образования Российской федерации от 9 марта 2004 года № 1313 «Об утверждении Федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;

           3. Письмо МО и Н РФ от 21.08.1998 г. № 1250/14-12 «О примерном учебном плане вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения Российской Федерации (заочная форма с сессионным режимом занятий);

           4.Приказ МО и РФ № 322 от 9.02.98г «О базисном плане вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения Российской Федерации»           

           5. Письмо Министерства общего и профессионального образования РФ  14.01.1999 года № 27/11-12 « О примерном учебном плане вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения» (заочная форма); 


 6. Приказ Министерства образования и науки Республики Татарстан от 27 марта 2009 года № 782/09 «Об утверждении Регионального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы общего образования в очной и заочной форме»;

              7.Письмо МОиН РТ от_02.03.2009г №1293/9«Методические рекомендации о преподавании математики» и др.

              8.Письмо МО и Н РТ от 06.05.2009г. № 3125/9 «Об учебных планах образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы общего образования на 2009-10 учебный год».

 9.Требований СанПиН 2.4.5. 2409-08, зарегистрированных в Министерстве юстиции Российской Федерации 7 августа, регистрационный номер 12085, 23.07.2008, № 45


10. Типовое положение об общеобразовательном учреждении (в ред. Постановлений Правительства РФ от 23.12.2002 N 919,от 01.02.2005 N 49, от 30.12.2005 N 854, от 20.07.2007 N 459,от 18.08.2008 N 617, от 10.03.2009 N 216) .
              11. Типовое Положение о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении от 09.09.1996 года № 1058 , Постановлений Правительства РФ от 20.07.2007 N 459, от 19.03.2001г. № 196 

             12. Устава и образовательной программы.
2.Целевая направленность

  Учебный план МБОУ «Открытая (сменная) общеобразовательная школа № 24»      Советского района г. Казани основан на принципах дифференциации и вариативности и             отражает специфику образовательной деятельности ОСОШ очной,   очно-заочной и заочной, индивидуальной  формами обучения, с преобладанием классов и групп III третьей ступени обучения, дифференцированными сроками обучения, разновозрастным составом обучающихся, с  разноуровневыми образовательными стартами (работающей и неработающей  молодежи и взрослых) к моменту поступления в 6-12 классы; 

            определяет максимальный объем нагрузки обучающихся,  распределяет учебное время, отводимое на освоение федерального и  регионального компонентов государственного образовательного стандарта по классам и группам, образовательным областям, учитывая основные положения Устава школы и направлен на достижение следующих целей:                              
 1. Реализация системы непрерывного образования  и предоставление обучающимся любого возраста  (работающим и неработающим)  гарантированного государством права на получение  бесплатного качественного  общего образования в пределах государственных образовательных стандартов;
2.   Формирование общей культуры личности обучающихся  на  основе  усвоения  обязательного  минимума содержания общеобразовательных программ, выполнение стандарта образования, на уровне достаточном для продолжения образования и самообразования;

3. Адаптация учащихся к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, способствующих созданию условий для формирования успешной профессиональной карьеры;

4. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни;

5. Обеспечение общеобразовательной подготовки учащихся, подготовки их к получению дальнейшего образования, профессионального самоопределения, выявление способных и одаренных детей, создание условий для развития индивидуальных способностей каждого учащегося; 

6. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья; 

7. Развитие навыков самообразовательной деятельности, формирование и развитие  положительной мотивации к получению знаний с использованием технологий педагогической поддержки: дифференциации и индивидуализации, компенсирования на  протяжении всего периода обучения;

8. Профориентированная направленность   в процессе освоения основ наук учебного плана  обучающейся молодежью школы.
9. Учебный план обеспечивает реализацию всех компонентов стандарта и является механизмом реализации прав учащихся на качественное образование. 
Формирование учебного плана школы (наполнение школьного компонента) осуществляется на основе:

· аналитических данных по результатам прохождения учебных программ;

· спроса на образовательные услуги обучающихся и их родителей;

· преемственности учебных программ;

· усиления индивидуализации образовательного процесса, ориентированного на разные категории подростков (подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, с проблемами в здоровье, с риском школьной дезадаптации, способных детей и др.);

· приоритет сохранения здоровья учащихся через оптимизацию объема учебной нагрузки за счет психолого-педагогически  обоснованного отбора содержания образования, соответствия изучаемых вопросов и проблем возрастным особенностям обучающихся;

· предоставление    обучающимся    выбора    учебных предметов, направленных на развитие интеллектуальных способностей и профессиональных интересов обучающихся;
· кадрового, программно-методического и материально-технического оснащения

3. В структуре учебного плана 
соблюдается  двухкомпонентность: совокупность  базовых общеобразовательных предметов федерального компонента государственного стандарта общего образования и учебных предметов национально-регионального компонента, используемая для изучения  татарского языка как государственного, татарской литературы, истории Татарстана и установлен на основе Конституции РТ, Закона РТ « О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан».
3.2. Основная школа


В основной школе федеральный и региональный компонент реализуется в полном объеме. Основная  школа обеспечивает  становление учебной самостоятельности  молодежи  для дальнейшего решения задач профессиональной ориентации. Учитывается специфика контингента  обучающихся, имеющих отрицательный образовательный и жизненный опыт. В связи с этим основное внимание на средней  ступени обучения в ОСОШ  акцентируется на  создании условий для  компенсирования  предыдущих знаний, на основе его  последовательное  формирование у обучающихся  познавательных интересов. Это  позволит им освоить образовательные программы на уровне стандарта, в дальнейшем определить область знаний, в рамках которых на старшей ступени произойдет определение профиля дальнейшего обучения. Часы компонента образовательного учреждения используются для усиленного  изучения учебных предметов, учитывая  особенности  образовательной программы вечерней школы,  и распределяются следующим образом:

8,9 классы :  8 часов : 1) 4 часа- прием зачетов по всем предметам  инвариантной части ; 2) 2 часа – индивидуальные, групповые занятия по предметам: русский язык и литература (0,5), математика(0,5)), химия(0,5), физика (0,5); с введением предмета информатика и информационно-коммуникативные технологии (ИКТ) по 1 часу. 

3) Обязательные занятия по выбору  2 часа на групповые занятия по русскому языку (1 час) и математике (1 час). 

 Учебный план для семестрового обучения  (4-х семестрового двухлетнего обучения за курс основного общего образования, ускоренного обучения за курс основной школы ) используется при  наличии контингента обучающихся, своевременно не освоивших программы основного общего образования,  имеющие длительные перерывы в образовании.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

МБОУ «Открытая (сменная) общеобразовательная школа № 24»

Советского района г. Казани

на 2012-2013 учебный год
за курс основного общего образования

	Учебные предметы
	классы

	
	6
	7
	8
	9а

заочный
	9б,в очный

	Русский язык
	4
	4
	4
	2,7
	3

	Литература
	2
	2
	2
	1,25
	2,75

	Татарский язык
	1,5
	1,5
	1,5
	1,1
	1,5

	Татарская литература
	1,5
	1,5
	1,25
	
	1,25

	Иностранный язык
	2,5
	2
	2,5
	1,1
	2,5

	Математика
	5,5
	5
	3,5
	3,25
	4

	Информатика и ИКТ
	
	
	1,25
	1
	1,25

	История
	2
	2
	2,5
	1,45
	2,75

	Обществознание (включая экономику и право)
	1
	1
	1,25
	1
	1,25

	География
	2
	2
	1
	1,45
	1

	Природоведение
	
	
	
	
	

	Физика
	
	2
	2,5
	1,45
	2,25

	Химия
	
	
	2,5
	1,45
	2,25

	Биология
	2
	2
	1,25
	1.35
	1,25

	ОБЖ
	
	1
	1
	-
	1

	Итого 
	24
	26
	28
	19
	28

	Региональный (национально-региональный) компонент и компонент образовательного учреждения
	7
	7
	8
	6
	8

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка обучающегося 
	24
	26
	28
	≈19
	28


Федеральный компонент выдержан  в полном объеме. Курс «Математика» представлен в учебном плане отдельными единым предметом «Математика» 
Освоение образовательных программ основного общего  завершается государственной итоговой аттестацией в традиционной форме, а также по желанию выпускников 9-х классов в новой форме. 
3.3. Средняя школа 
             Старшая ступень (10,11,12 классы) призвана обеспечить качественное образование обучающейся молодежи с учетом их образовательных стартов и  потребностей, на основе  результатов внутреннего диагностического тестирования, определения  индивидуального образовательного уровня   (разноуровневого по возрастным и общеучебной подготовленности контингента обучающихся сменной школы),  познавательных интересов,  склонностей и способностей. 
              В основе комплектования школы классами старшей ступени - дифференцированный подход к первоначальным образовательным стартам обучающихся, которым определяются длительность срока обучения, формы получения образования за курс старшей школы.  Сформированы классы со сроками обучения:
               Этим задачам отвечают 

                Учебные планы 3-х-летнего обучения  (заочного), считающиеся классами диагностики. Общее количество часов в неделю примерно 20 часов (инвариантная 13 часов и вариативная- 7 часов (в т.ч. индивидуальные консультации, выбор, прием зачетов), главным образом вариативной частью усиливается количество часов математики и русского языка как базовых для освоения стандарта. Учащиеся данной траектории имеют возможность перейти в траекторию  ускоренного обучения при наличии соответствующих учебных мотиваций и положительной динамики обученности. 

                   Учебные программы двухлетнего обучения (ускоренного очного и заочного обучения) за курс среднего полного образования отличаются  тем, что при постоянном количестве  инвариантной части 18 часов на выполнение основного стандарта перечня предметов, имеет различное наполнение часов вариативной части: 9 часов в заочном и 12 часов в очном обучении. Выделяются дополнительные часы на все предметы учебного плана и введение дополнительных предметов,  не учтенных в базисном и региональном учебном планах: ОБЖ, информатика, дополнительные часы на изучение иностранного языка, а также   усилением  предметов русский язык и литература и математика, как основных предметов государственной итоговой аттестации и на предметы по мере их сложности. 

             При всех формах обучения  результаты освоения определенных разделов завершается зачетом. На проверку и прием зачета отводится 1/3 академического часа на каждого обучающегося по всем предметам учебного плана, всего в ускоренной форме обучения 30 зачетов, в традиционной- 27 .
                    Все распределения часов нацелены на качественное выполнение государственных образовательных стандартов среднего полного общего образования. 
 Учебный план обеспечивает среднее (полное) общее образование как завершающую ступень общего образования, призван обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию учащихся, содействовать их общественному и гражданскому самоопределению.  
4. Главная цель образовательной программы школы:  обеспечение для учащихся общедоступного полноценного образования в соответствии с их индивидуальными склонностями и потребностями, обеспечение успешности через формирование и развитие ключевых компетентностей, профессиональной ориентации и самоопределения обучающихся.

Задачи среднего (полного) общего образования:

1. Создать условия для развития устойчивых познавательных и профессиональных интересов, творческих способностей обучающегося.

2. Формировать навыки самостоятельной учебной деятельности.

Учебный план среднего (полного) общего образования является механизмом реализации основных документов школы, определяющих цели, задачи и приоритетные направления развития школы, в частности образовательной программы. 

5. Структура   и   содержание учебного плана школы направлены на:

· реализацию гуманистического характера образования;

· обеспечение общедоступности образования и адаптивности системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся;

· сохранение единства федерального культурного и образовательного пространства;

· обеспечение социализации выпускников в соответствии с целями и задачами образовательной программы.

         Формирование ключевых компетенций обучающихся (выпускников) через:

· реализацию требований государственного образовательного стандарта как способа обеспечения саморазвития, самоопределения, самореализации личности;

· усиление практической ориентации и инструментальной направленности
образования; 

· усиление в содержании образования деятельностного компонен​та.

           Выбор учащимися   учебных предметов не осуществляется в связи с ограниченностью учебных часов федерального компонента, ориентиром программы на общеобразовательный  уровень их освоения и обучением в школе без отрыва от производства многими из них.

 6. Вариативная часть учебного плана представлена учебными предметами регионального компонента и компонента образовательного учреждения.
          Региональный компонент отвечает образовательным потребностям и интересам Республики Татарстан,  позволяет учесть местные условия организовать занятия, направленные на изучение их природных, информационных и социокультурных особенностей.

Региональный компонент реализуется предметно: введены предметы  «Татарский  язык» и «Татарская литература» с целью формирования речевой и коммуникативной компетентности и личностного развития выпускников и межпредметно через интеграцию тематических блоков и разделов различных учебных дисциплин (интегративно изучается региональные  научные достижения  в курсах физики, химии, биологии, географии) 
В школьный компонент введен предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» (10 класс).
Планировалось  в 2012-2013 учебном году ввести элемент профилизации  с целью обеспечения углубленного изучения информатики в направлении :

- «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (оператор-пользователь ПК)» так как в 2012-123учебном году, наконец, был решен кадровый вопрос - принят на работу учитель информатики со специальным образованием. 
Однако план был не выполнен в связи с увольнением учителя информатики среди учебного года. С 01.09.2012 года принят новый учитель-молодой специалист, данный план, возможно, начнет частичную реализацию со второго полугодия 2012-2013 учебного года.
С целью формирования у учащихся навыков самостоятельного и осознанного включения в разнообразную деятельность по образованию и самообразованию, овладению умениями, позволяющими создавать собственный текст в соответствии с поставленными коммуникативными целями, развитию информационной культуры учащихся и расширению математических знаний  в компонент образовательного учреждения введены ресурсные центры за счет часов индивидуальной консультации: «Алгоритм подготовки к части С (ЕГЭ  по русскому языку)», «Подготовка к ЕГЭ (математика)», Русское правописание: орфография и пунктуация. «Программа подготовки к ЕГЭ по русскому языку-пишем сочинение»
Такой    подход   в    формировании    учебного   плана   позволяет       обеспечить возможность выстраивания обучающимися индивидуальной образовательной траектории с учетом интересов, склонностей и профессиональных способностей, создает условия для достижения выпускниками социальной зрелости, достаточной для самоопределения и самореализации в сферах межличностных и социальных отношений для формирования необходимого уровня готовности к профессиональной деятельности.

 7. Особенности программного и учебно-методического обеспечения образовательного процесса
Учебный план среднего (полного) общего образования на 2012-2013 учебный год   обеспечен примерными программами среднего (полного) общего образования, рекомендованные Министерством образования  Российской Федерации  на основе федеральных стандартов основного общего и среднего полного общего образования.
Региональный и школьный компоненты учебного плана обеспечены:

программами, утвержденными Министерством образования и науки РФ, 

рабочими программами, разработанными педагогами МБОУ ОСОШ № 24
Все перечисленные программы обеспечены  (УМК) учебными и дидактическими пособиями, ЭОР.
8. Характеристика реализуемых в школе образовательных программ в соответствии с лицензией. Формы организации образовательного процесса

Образовательные программы, реализуемые в учебном процессе на основании данного учебного плана, соответствуют типу и виду учебного заведения – среднего (полного) общего образования структуре классов – общеобразовательные.

Учебный   план    составлен   с   учётом   ресурсообеспечения:  программно-методического, материально-технического  и кадрового, позволяет обеспечить достижение  требований к уровню подготовки учащихся, соответствующих требованиям Государственного образовательного стандарта, каждым учеником средней школы, а так же реализует права учащихся на получение качественного образования, в соответствии со ст. 32  Закона РФ «Об образовании».
УЧЕБНЫЙ  ПЛАН 

МБОУ «Открытая сменная общеобразовательная школа № 24»

Советского района г. Казани 

на 2012 – 2013 учебный год
за курс среднего (полного) общего образования 

	Формы, сроки обучения, 

классы 

Учебные предметы
	Очное обучение
	Заочное обучение
	Заочное обучение

	
	2-х годичное
	2-х годичное
	3-х годичное

	
	10а
	11а
	10б,
	11б,в
	10в,г,д,е
	11г, д
	12а,б

	Русский язык 
	1,75
	3
	1,75
	3
	1,75
	1,75
	2

	Литература 
	2,75
	3
	2,75
	3
	1.75
	2.75
	2.5

	Татарский язык
	1,25
	1,25
	1,25
	1,25
	-
	-
	-

	Татарская литература 
	1,25
	1,25
	1,25
	1
	-
	-
	-

	Татарский язык и литературы
	
	
	
	
	1.5
	1.5
	1.25

	Английский язык
	2,25
	2,75
	2,25
	2.5
	1.5
	1,5
	1.75

	Математика
	5
	5.5
	5
	5
	3.75
	3,75
	4

	Информатика и ИКТ
	1,25
	1
	1,25
	1
	1.25
	1,25
	-

	История (в том числе История Татарстана и татарского народа)
	2,75
	2.75
	2,75
	2.25
	1.5
	1,5
	1.75

	Обществознание  (включая экономику и право)
	1,5
	1,75
	1,5
	1.25
	1.25
	1,25
	1.5

	Физика
	2
	2,75
	2
	2.5
	2
	1,25
	2

	Химия
	1,75
	2
	1,75
	1.75
	1.75
	1,25
	2

	Биология
	1,5
	1,75
	1,5
	1.25
	-
	1,25
	1.25

	География
	1
	1,25
	1
	1.25
	1
	0,5
	-

	ОБЖ
	1
	-
	1
	-
	1
	0,5
	-

	Итого
	30
	30
	≈27
	≈27
	≈20
	≈20
	≈20

	Федеральный компонент
	19
	19
	19
	19
	13
	13
	13

	Региональный и школьный компонент 
	11
	11
	8
	8
	7
	7
	7

	Предельная нагрузка
	30
	30
	27
	27
	20
	20
	20


VI. Дополнительное образование

Пояснительная записка.
                 Внеурочная деятельность в открытой сменной школе  в полном масштабе ограничена временем и плотным графиком занятий учащихся в течение учебной недели, ограниченного количества дней в неделю (3,4 дня занятий). Основное время в графике занимает общеобразовательная подготовка, согласно расписанию и учебного  плана данного класса. Что и является главным условием получения образования в открытой сменной школе. Штатное расписание школы не предусматривает должность организатора внеклассной воспитательной работы. 
                 Тем не менее, педагогический коллектив,  оптимизируя образовательный процесс на уроках и групповых консультациях находит возможность  удовлетворять творческие потребности учащихся через систему внеклассной работы. Методы работы в малых группах, соединением их в периоды творческих отчетов, в общешкольных традиционных делах или творческих отчетах учителей, кружковая работа, подготовка учащихся к научным конференциям, олимпиадам, конкурсам.
                 В качестве педагогической  поддержки учащимся разных категорий в открытой сменной школе  созданы следующие условия:

- для учащихся, имеющих положительную мотивацию:  в ходе индивидуальных консультаций,  введенных в учебный план школы;  дополнительные занятия по всем предметам   через  Ресурсные центры:  по русскому языку и математике «Подготовка к итоговой аттестации в формате ЕГЭ» (10-12 классы: решение задач повышенной трудности «В», «С»; «Пишем сочинения задания «С», в 10-11 классах «Алгоритм подготовки к части «С» (ЕГЭ  по русскому языку)»,  Ресурсные центры подготовки к ЕГЭ  по предметам выбора 10-12 классов; Ресурсный центр подготовки к итоговой аттестации  учащихся 9-х классов  в традиционной  и новой форме. 

- для учащихся, нуждающихся в коррекции и компенсировании: увеличение спектра дополнительных образовательный услуг (дополнительные занятия, кружковая работа, оказание помощи в трудоустройстве, содействие в психологической помощи со стороны  социальных служб помощи семье («Ярдэм), ежедневный оперативный  учет, классные часы по правовому воспитанию, лекторий для повышения правовой компетентности родителей; профориентационная работа.

- для учащихся с проблемами в графике работы, состояния здоровья, конфликты в молодежной среде, педагогическая запущенность, проблемы в общеучебных компетентностях: обучение  по индивидуальной образовательной траектории, применение на уроках сберегающих технологий, коррекционно-компенсирующая работа  с учащимися и т.д.

-для всех учащихся  созданы и работают внеклассные  кружки по интересам:  

	1
	“Подготовка к ЕГЭ по русскому языку”
	Кузнецова Наталия Сергеевна

	2
	Русский язык и литература
	Хайрутдинова Земфира Махмудовна

	3
	“Язык мой-друг мой”
	Леонтьева Людмила Юрьевна

	4
	УНО (ученического научного общества). Привлечение учащихся к исследовательской деятельности. Имеются определенные успехи на Поволжской НПК им.Лобачевского. 
	АлееваХанияГатиятовна

	5
	“Казанская школа физиков”
	Билялова Луиза Хаматовна 

	6
	“Учимся писать сочинение”
	Витвинова Надежда Михайловна 

	7
	“Культура народов Татарстана”
	КамиловаРасуляРавильевна

	9
	“Клуб юных переводчиков- волонтер Универсиады”
	ГалявиеваАлсуМуллазуфаровна

	10
	“Юный лингвист”
	Ахметзянова Амина Якуповна

	11
	“Краеведение”
	Султанов Наиль Сабирович

	12
	“Я и право”
	Котова Татьяна Алексеевна

	13
	“Химия и охрана окружающей среды”
	Ахматзянова Талия Талгатовна

	14
	«Казанская школа химиков»
	Пономарева Алла Борисовна

	15
	“Молекулярная биология”
	Кондра Юлия Сергеевна


               Поощряется занятие обучающимися спортом. Классные руководители прослеживают послешкольную позитивную деятельность обучающихся, организуют классные часы о достижениях в спорте своих одноклассников. В рамках программы «ЗОЖ» регулярно проводятся медицинские лектории, учащиеся разрабатывают и защищают санбюллетени, которые становятся листкам  здоровья на общешкольных стендах (под руководством учителей биологии). 

           Активны в подготовке номеров художественной самодеятельности в традиционные вечера к памятным датам страны и школы: например День школы, День Победы, Последний звонок…
Таким образом, цели и задачи внеурочной деятельности учащихся как целенаправленный процесс воспитания, развития личности и обучения посредством реализации дополнительных внеурочных программ, информационно-образовательной деятельности за пределами основных образовательных программ в интересах человека, государства педагогическим коллективом школы реализуется: 
· удовлетворяются  индивидуальные  социокультурные и образовательных потребностей обучающихся;
· изучаются  интересы и потребности обучающихся 

· содержание, формы и методы работы с обучающимися  осуществляется с учетом их возрастных особенностей, формы и времени обучения, особенностей его социокультурного окружения; 

· формируются условия  для создания единого образовательного пространства; 

· создаются  максимальные условия для освоения обучающимися духовных и культурных ценностей, воспитания уважения к истории и культуре своего и других народов; 

· обращение к личностным проблемам обучающихся, формирование их нравственных качеств, творческой и социальной активности. 
· осуществляется принцип единства обучения и воспитания

· практико-ориентированность образовательного процесса.

· защита проектов – формирует  коммуникативную и социально-адаптивную функции учащихся. 
· профилактику асоциального поведения;

VII. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ УЧАЩИХСЯ.

В рамках настоящей образовательной программы в школе используются различные формы аттестации учащихся. Учет результативности обучения учащихся на протяжении всего периода осуществляется традиционными формами оценки (текущая успеваемость, входной, промежуточный и итоговый контроль, контрольные работы, тесты) организуются в соответствии с календарным тематическим планированием по предмету и по плану внутришкольного контроля. Задачами при организации мониторинга реализации образовательной программы является:
· определение критериев качества ее реализации; 

· отбор средств диагностики достижения ожидаемых результатов; 

· установление уровня соответствия реальной подготовки школьников принятой «модели выпускника». 

Система показателей контроля
· обученность учащихся по отдельным предметам; 

· сформированность общеучебных умений и навыков; 

· воспитанность обучающихся; 

· уровень развития деятельностно-коммуникативной и ценностно-ориентационной составляющих  личности обучающихся; 

· состояние здоровья учеников и здоровьесберегающий потенциал школы;
· актуальность содержания образования, обеспечиваемого программой; 

· кадровое обеспечение реализации образовательной программы. 

	Объект контроля
	Средство контроля
	Периодичность контроля

	Качество общеобразовательной подготовки выпускников

	II ступень
	контрольные работы, тесты 
	в течение года 

	
	итоговая государственная аттестация, в традиционной и новой форме ГИА
	Май июнь

	
	обязательные (пробные) экзамены (русский язык, алгебра)в школе 
	декабрь-январь

	
	результаты участия учащихся школы в конкурсах, школьной олимпиаде, школьных интеллектуальных играх в рамках предметных месячников 
	в течение года

	
	продолжение выпускниками основной школы получения образования
	 

	III ступень
	мониторинговые контрольные работы;  зачеты; защита рефератов, проектных работ
	в течение года

	
	Государственная итоговая государственная аттестация (ЕГЭ) Освоение образовательных программ для выпускников  среднего (полного) общего  завершается обязательной  государственной  итоговой  аттестацией, которая  проводится в форме Единого Государственного Экзамена.   Прошедшим государственную итоговую аттестацию выдаются документы государственного образца о соответствующем уровне образования. 
	июнь

	
	результаты участия школы в различных предметных олимпиадах, в мероприятиях    
	в течение года

	
	результаты поступления в учреждения НПО, СПО, высшего профессионального образования, наличие интересной работы, удачное  трудоустройство
	сентябрь

	Степень социализации
	данные централизованного профессионального тестирования 
	Один раз  в год

	
	результаты трудоустройства, данные о завершении послешкольного образования
	октябрь

	Состояние здоровья
	данные медицинского осмотра
	ежегодно 

	
	данные призывной комиссии райвоенкоматов
	ежегодно


III. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Критерии и показа​тели
	Диагностические средства

	Сохранность контингента 
	Анализ динамики посещаемости и сохранности контингента учащихся от начального уровня до завершения образования
Ежемесячно, итоги раз в квартал 

	Рост личных достижений всех участников образования
	Статистический анализ итоговой и проме​жуточной аттестации учащихся
(По итогам учебных периодов)

	
	Анализ динамики уровня профессиональ​ной квалификации педагогов
(По итогам контроля качества преподавания: посещение уроков, изучение авторских рабочих программ и авторских методических разработок ) 

	
	Анализ результативности участия в город​ских олимпиадах, интеллектуальных и досуговых городских смотрах и конкурсах в рамках, а также  внутришкольных смотрах и конкурсах работы педагогическо​го коллектива в рамках нацпроекта «Образование», участие педагогов в региональных конференциях по общепедагогическим и специальным вопросам педагогики. (дипломы, грамоты..)

	Успешность коррекции
 от​клонении в развитии человека
	Стандарт определения уровня воспитанности
(тесты, анкетирование учащихся и учителей, родителей )



	
	Анализ динамики численности учащихся, стоящих на учете в ОДН и допускавших факты нарушений правил внутреннего распорядка
(Анализ информационных сообщений, протоклы Совета профилактики, ходатайства о снятии с учетов)


	
	Анализ динамики численности учащихся, испытывающих затруднения в овладении стан​дартом образования
(диагностические тестирования и мониторинг успешности, результаты коррекции)

	Конкурентоспособность и привлекательность школы
	Анализ динамики основных результатов работ школы
(востребованность образовательных услуг школы у населения и молодежи)

	
	Анализ динамики численности выпускни​ков, продолживших образование в техникумах, колледжах, ВУЗах (данные  классн7ых руководителей по мониторингу профессиональной ориентации после школы)

	
	Анализ численности учащихся, выбывших из школы  в другие школы города 


IX. УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


Управление является тем рычагом, который нацелен на активизацию человека путем создания всех необходимых условий для проявления и развития его творческого потенциала. Само управление как процесс нуждается в организации, однако необходимо учитывать общие организационные принципы на которых должна быть построена управляющая система. Такими принципами могут являться:

1. Оптимальное соотношения централизации и децентрализации в управлении.

2. Единство единоначалия и коллегиальности.

3. Рациональное сочетания прав, обязанностей и ответственности в управлении.

4.  Признание непрерывности  развития коллектива основной целью управленческой  деятельности в школе
5. Признание уникальности, неповторимости человека, его прав на саморазвитие, свободу, творчество.

6. Направленности управления «снизу вверх» (принимают решение и берут на себя ответственность за него все члены коллектива).

7. Ротация кадров.

8. Достижение консенсуса в коллективной деятельности.

9. Моральное и  экономическое поощрения инициативы.

Выбор оптимального сочетания и соотношения различных методов и средств управления необходимо осуществлять с учетом следующих факторов:

1. Стратегических и тактических задач.

2. Особенностей участников образовательного процесса (учителей, учащихся, родителей и др.), в отношении которых применяется управленческое воздействие.

3. Сравнительной  эффективности различных методов управления.

4. Возможностей каждого метода и последствия его применения.

5. Меры в использовании тех или иных методов, их взаимосвязь.

6. Особенностей ситуации, исчерпанность других средств.

7. Наличия времени для решения задачи выбранных комплексов средств управления.

8. Морально-психологические, материальные и прочие условий.

9. Возможностей, умений подчиненных.

10. Традиций, привычек коллектива, его привычек  к тому или иному стилю управления.

Учитывая перечисленные принципы и разрешая встающие перед школой проблемы, основными задачами управления школой в период реализации программы развития школы являются:

1. Подбор и расстановка кадров, и в первую очередь управленческих.

2. Своевременное информирование участников образовательного процесса о происходящих и предстоящих в школе изменениях.

3. Формирование и организация работы творческих групп, обеспечивающих внедрение программы развития школы.

4. Создание и своевременное изменение на основе анализа их работы, нормативно-правовых условий существования и функционирования внутришкольных структур обеспечивающих выполнение программы развития школы.

5. Контроль и координации работы данных структур.

6. Поэтапный анализ реализации программы развития школы и корректировка, на его основе, деятельности внутришкольных структур обеспечивающих реализацию программы 
9.1. План Управления реализацией Образовательной программой 
	№ пп
	Содержание
	Срок
	Ответственные

	1
	Презентация ОП на 2012-2013 учебный год
	Май 2012
	Директор школы, 

зам. директора по УВР, методист


	2
	Педагогический совет: принятие образовательной программы и деятельность коллектива по реализации его направлений
	Август 2012
	Директор школы

	3
	Оценка соответствия планирующей документации всех структур ОП
	Сентябрь 2012
	Директор школы

	4
	Педсовет «Анализ промежуточных результатов реализации ОП» 
	Январь 2013
	Директор школы

	5
	Информирование всех субъектов образовательного сообщества о промежуточных результатах реализации ОП
	Январь – февраль 2013
	Зам. директора по УВР, 

методист

	6
	Анализ реализации ОП
	Май 2013 года 
	Зам. директора по УВР, 

методист

	7
	Сбор предложений по разработке ОП на следующий учебный год
	Апрель 2013г
	Зам. директора по УВР, 

методист


IX. Перспективы и ожидаемые результаты школы
1.      Достижение обязательного минимума содержания образования для каждого ученика.
Усвоение учащимися учебных программ обеспечивающих полноценное развитие личности и возможности продолжения образования в профессиональной среде.
2.      Достижение функциональной грамотности – II ступень, общекультурная компетентность– III ступень.
Выпускник школы:
Обладает:  положительной жизненной установкой, активной гражданской позицией;
развитым интеллектом, дающим возможность самореализации как творческой личности;
способен к дальнейшему продолжению образования;
коммуникабелен, толерантен, умеет работать в коллективе;
владеет умениями и навыками поддержки собственного здоровья;
способен брать ответственность за свой выбор, в том числе и профессиональный;
способен к успешной социализации в обществе и на рынке труда
II. Учащиеся, получившие основное общее образование, должны: освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана; приобрести необходимые знания и навыки жизни в обществе, профессиональной среде, овладеть средствами коммуникации; достигнуть  показателей развития интеллектуальной  сферы, достаточных для организации своей познавательной, проектировочной, оценочной деятельности; овладеть основами компьютерной грамотности; овладеть системой общеучебных умений (сравнение, обобщение, анализ, синтез, классификация, выделение главного); знать свои гражданские права и уметь их реализовывать; уважать свое и чужое достоинство; уважать собственный труд и труд других людей.
Психолого-педагогический портрет: аналитико-синтетическое восприятие, наблюдательность, регулируемая память, абстрактное мышление, целеобразование и планирование, способность рассуждать, интеллектуальная познавательная активность; креативность (способность к творчеству); чувства психологической защищенности.
Личностные качества: социальная взрослость, ответственность за свои действия, мотивация общественно полезной деятельности (учебно-трудовой и т.д.), познавательные интересы, самосознание и адекватная самооценка, потребность в самопознании. Осознание собственной индивидуальности. Личностное самоопределение, стремление к самоутверждению, потребность в общественном признании, психосексуальная идентичность, удовлетворенность своим положением, нравственное осознание.
III. Характеристика ученика при выпуске из средней школы.

 Выпускник, получивший среднее (полное) общее образование, - это человек, который: освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана; способен обеспечить успешное обучение в учреждениях начального, среднего профессионального образования и в учреждениях высшего профессионального образования; овладел основами компьютерной грамотности; умеет быстро адаптироваться к меняющимся социально-экономическим отношениям; знает свои гражданские права и умеет их реализовывать; готов к формам и методам обучения, применяемым в учреждениях высшего профессионального образования; умеет осмысленно и ответственно осуществлять выбор собственных действий и деятельности, контролировать и анализировать их.
Психолого-педагогический портрет: теоретическое сознание, интеллектуальная зрелость, самостоятельность в решении и выборе образа действий, овладение своими познавательными процессами, аргументация и доказательство истинности суждений, критичность мышления, способность к познанию общих законов природы и общению, научное мировоззрение, творческая активность, рефлексия.
Личностные качества: социальная зрелость, осознание и критичное отношение к себе, профессиональные интересы, профессиональное ориентирование, самоопределение, открытие своего внутреннего мира, осознание своей индивидуальной целостности, неповторимости, потребность в поиске смысла жизни, социальные и нравственные убеждения, гражданское мировоззрение, моральное самоопределение, моральная зрелость.
На основании вышеизложенного 
МБОУ «Открытая (сменная) общеобразовательная школа № 24 может:

 1.Системно решать задачи по выполнению  содержательных линий государственных образовательных стандартов, прежде всего приоритетных содержательных линий школы, как в учебную,  так и во внеурочную деятельность субъектов образовательного процесса.

     
 2.Создать условия для формирования у учащихся школы, работающей и неработающей молодежи, системы общечеловеческих ценностей (любовь к Родине, патриотизм, природоохранная деятельность, забота о сохранении собственного здоровья, чувство прекрасного в мире), позволяющую человеку жить вместе с другими людьми и быть успешным в жизни.

3.Повысить качество образования в школе, т.к. оно  способствуют формированию информационно- методологической культуры, в частности культуры учебного труда.


4.Создать базу для социального взаимодействия и партнерства субъектов образовательного процесса через совместную деятельность учителей, учащихся, родителей в ходе реализации данных блоков содержания.


5.Укрепить базу для межведомственного взаимодействия и сотрудничества между субъектами единого образовательного комплекса.
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