


 

 

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ 

 

1. Направление  программы трудовое, спортивно-оздоровительное, 

патриотическое, досуговое, творческое, 

социально - адаптационное 

2. Полное название программы Программа лагеря труда и отдыха 

«Дружба»  

3. Цель программы Организация каникулярной занятости 

подростков, трудоустройство 

6. Задачи - закрепление практических навыков   

трудовых работ в процессе 

благоустройства школы  в летний 

период; 

-  социально – трудовая подготовка 

средствами  производственного и 

бытового  труда, самообслуживания;  

-  сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, популяризация 

здорового образа жизни; 

- формирование культуры 

межличностного общения; 

-  профилактика безнадзорности, 

правонарушений среди подростков.  

 

7. Ожидаемый результат - сформированность трудовых умений и 

навыков подростков, приобретение 

жизненного опыта,  

-улучшение психологической и 

социальной комфортности в едином 

воспитательном пространстве лагеря; 

-развитие индивидуальных 

способностей и задатков каждого 

подростка 

8. Место реализации программы  МБОУ «Школа № 72» 

 

9. Адрес, телефон 

 

г. Казань, ул. Дружбы,  д. 1 

10. Количество участников 

программы 

1 смена – 10 учащихся 

 

11. Возраст участников программы 

 

14 -17 лет 

12. Сроки реализации 1 смена - 26.05.25г. - 26.05.25 

 

 

 



 

Нормативно-правовое обеспечение: 

 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Республиканский закон от 22 июля 2013 г. № 68-ЗРТ « Об образовании» 

(с изменениями от 18.07.2020 г. № 38-ЗРТ) 

 Федеральный закон от 23 июня 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка» (в ред. от 02.12.2013 г. № 328-ФЗ); 

 Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989)  

  Федеральный закон от 24.06.1999 N 120-ФЗ (ред. от 03.07.2016) "Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2017) 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 

сентября 2020 г. № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи"  

 Приказ Управления образования Исполнительного комитета 

муниципального образования г. Казани от 22.05.2025 г.  № 612/02-05-02 

« Об организации отдыха обучающихся в период летних каникул» 

 Устав МБОУ «Школа № 72». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Лето – самая долгожданная пора в жизни любого школьника, ведь это 

самые длинные в году каникулы. А каникулы - это время восстановления 

здоровья, восполнения сил, израсходованных в течение учебного года, 

развития творческих способностей, открытий нового и интересного.   

Летнее времяпрепровождение подростков - это кардинальное 

изменение процесса формирования личности. Во время летних каникул 

происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление 

израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала.   

Форма занятости подростков в лагере труда и отдыха содействует 

развитию и сплочению детского коллектива, создает основу для развития 

социального интеллекта учащегося, применения полученного опыта 

взаимодействия в любом коллективе, в том числе в последующей учебной 

деятельности.  

Создаются большие возможности для организации неформального 

общения. Неформальность обстановки позволяет организовать и развивать 

самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, формировать 

активность, обучать разнообразным умениям и навыкам. 

Большая роль отводится лагерю ЛТО в организации занятости детей в 

летний период времени, остающихся в городе,  как  мощная форма борьбы с 

безнадзорностью, асоциальным и аддитивным поведением подростков. 

Основная идея создания летнего трудового лагеря – помочь учащимся 

использовать период летнего отдыха для укрепления здоровья, развития 

физических сил, обогащения знаниями и новыми впечатлениями. 

Предоставить возможность каждому подростку проявить свои трудовые,  

организаторские способности, приобщить учащихся к трудовой 

деятельности, расширить круг общения детей через совместное обсуждение 

тех или иных вопросов со своими педагогами, сверстниками. 

Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется 

одним отрядом  наполняемостью 10 человек. 

Трудовой лагерь при школе организуется для учащихся 8-х и 11-х 

классов на 21 календарный день.  

 

 

МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

 № 

п/п 

Этапы и виды деятельности Сроки реализации 

1 Подготовительный этап 

- проведение совещания для классных 

руководителей по вопросам планирования и 

организации летней оздоровительной кампании; 

- издание приказа по школе о проведении 

мероприятий в рамках летней занятости 

учащихся школы 

- отбор кадров для работы в лагере труда и 

    апрель – май 

 

 

 

 

 

 

 



отдыха; 

- прохождение медицинского осмотра членами 

педагогического коллектива; 

- прохождение инструктажа по технике 

безопасности; 

- проведение родительских собраний в 5-10-х 

классах по планированию летней занятости 

детей; 

- проведение опроса учащихся о летнем отдыхе и 

занятости в период каникул; 

- разработка документации (положение о лагере, 

социальный паспорт лагеря, штатное расписание, 

график работы персонала,  документы по технике 

безопасности,  должностные инструкции); 

- издание приказа об открытии лагеря; 

- составление списков отрядов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Подготовка территории и помещений для работы 

лагеря 

- генеральная уборка помещений и подготовка их 

к открытию лагеря 

- определение фронта работ и подготовка 

необходимого инвентаря 

Май 

2 Основной этап 

Реализация программы лагеря труда и отдыха 

Июнь 

3 Заключительный этап  

Психолого–социально - педагогический анализ 

результатов летней оздоровительной кампании 

Август – сентябрь 

 

 

СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 Программа реализуется в течение одной лагерной смены. 

Финансирование лагеря осуществляется из регионального и муниципального 

бюджетов.  

 

УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ 

 

Основной состав лагеря – это учащиеся школы в возрасте 14 - 17 лет. 

При комплектовании особое внимание уделяется детям из 

малообеспеченных, опекаемых, неполных семей, из семей, имеющих 

родителей-пенсионеров, а также детям, находящимся в трудной жизненной 

ситуации.  

 

МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ: 

Территория, помещения.  

При работе лагеря используется территория МБОУ «Школа № 72», 

спортивная площадка, медпункт, учебные кабинеты,  библиотека, 

спортивный зал, столовая. 



Оборудование.  

Для успешной реализации программы используются перчатки для 

сельскохозяйственных работ, садовый и уборочный инвентарь. 

 
№ 

П/П 

ТЕРРИТОРИЯ, 

ПОМЕЩЕНИЯ 

ПРИМЕНЕНИЕ ОТВЕТСТВЕННЫЕ 

1. Кабинет психолога Комната встреч и 

отдыха 

Начальник лагеря, 

воспитатель, учащиеся, 

технический персонал 

2. Спортивный зал Занятия спортом, 

соревнования, 

линейка (в случае 

плохой погоды) 

Воспитатель  

3. Спортивная площадка Линейка, проведение 

спортивных 

соревнований, игр 

Воспитатель 

4. Школьный двор Работы бригады 

«Ландшафтный 

дизайн» 

Начальник лагеря, 

воспитатель 

6. Медпункт Медицинский 

контроль мероприятий 

лагерной смены 

Медицинский 

работник 

7. Школьная библиотека Литература для детей 

и воспитателей 

Библиотекарь 

8. Школьная столовая Завтрак, обед Работники столовой 

9. Комнаты гигиены Туалеты, раздевалки Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический персонал 

  

 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

В реализации программы участвуют: 

- начальник лагеря; 

- воспитатель; 

- медицинский работник; 

- кухонный персонал; 

- техслужащий. 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Направление деятельности Формы работы 

Нравственно-этическое  Часы общения 

Этические праздники и игры 

Художественно-эстетическое Праздники 

Конкурсы 



Спортивно-оздоровительное Утренняя зарядка 

Соревнования 

Эстафеты  

Общественно-полезная 

деятельность 

Озеленение школьного двора 

Трудовые десанты 

Экологические десанты 

Досуговая  деятельность Коллективно-творческие дела в 

соответствии с планом 

 

 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

- Внедрение эффективных форм организации труда и отдыха,  оздоровления 

и летней занятости детей; 

 - Улучшение психологической и социальной комфортности в едином 

воспитательном пространстве лагеря; 

- Формирование умений и навыков, приобретение жизненного опыта, 

адекватного поведения; 

- Развитие индивидуальных способностей и задатков каждого ребёнка. 

 

 

Режим дня 

 лагеря труда и отдыха  

 

Элементы режима дня Пребывание детей 

9.00 - 15.00  

Приход воспитателя, встреча детей. 8.00 – 8.55 

Линейка. Зарядка. 9.00 – 9.25 

Завтрак 9.30 – 10.00 

Отрядные дела (работа по плану) 10.00 – 11.00 

Воспитательные мероприятия, трудовые,  

физкультурно-оздоровительные 

мероприятия 

11.00 – 12.30 

Обед 12.00 – 12.30   

Занятия по плану ( трудовые, 

воспитательные. Спортивно- 

оздоровительные) 

12.30 – 14.45  

Уход домой 14.45-15.00 

 

Трудовая занятость подростков 

 

1. Уборка  травы, вырезка поросли  на пришкольной территории. 

2. Уход за школьными клумбами (прополка и полив). 

3. Подготовка старой школьной мебели к утилизации. 

4. Подготовка  книг из школьной библиотеки к сдаче на макулатуру. 

5. Оказание помощи в ремонте книг школьной библиотеки. 

6. Проведение генеральных уборок в учебных кабинетах и спортивном 

зале школы. 



 

ПЛАН РАБОТЫ ЛАГЕРЯ ТРУДА И ОТДЫХА   

 

 День Мероприятие 

1 день 

 

- Открытие лагеря труда и отдыха 

- Инструктаж по охране труда, пожарной и 

антитеррористической безопасности, ПДД 

- Распределение обязанностей среди обучающихся 

-  Выбор органа детского самоуправления - Совет лагеря 

-  Определение законов лагеря 

-  Знакомство с режимом, планом работы, анкетирование 

- Конкурсно - игровая программа, посвященная Дню защиты 

детей  

2 день 

 

-Инструктаж по безопасности работы с садовым инвентарём 

-  Инструктаж по правилам безопасного поведения на улице и 

дома. 

- «Трудовой десант» – благоустройство территории школы 

-  Просмотр фильма патриотической тематики 

3 день 

 

-  Инструктаж по правилам личной  безопасности 

-  «Трудовой десант» – благоустройство цветников школы 

-   Генеральные уборки в кабинетах  

-   Беседа по ЗОЖ 

4 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» – уборка территории школы 

- Подвижные  игры на сплочение коллектива. 

5 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

-   «Трудовой десант» – работа на пришкольном участке 

-  Подготовка к утилизации старой школьной мебели. 

- Спортивно-развлекательная программа  

6 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности  

- «Трудовой десант» – благоустройство территории школы 

- Спортивные игры: волейбол 

7 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» – работа по дизайну школьного двора. 

-  Беседа по ПДД 

-  Флэшмоб. 

8 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» – работа по уборке школьного спортивного 

зала 

- Спортивные игры: волейбол 

9 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» – ремонт  мебели, уборка классов. 

- Турнир по шахматам и шашкам. 

10 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» –  вырубка поросли кустарников на 

территории школы  



-   Просмотр фильмов документальных, художественных и 

других, пропагандирующих здоровый образ жизни, 

анкетирование подростков на тему «Профилактика наркомании. 

Мое отношение к алкоголизму и наркомании». 

11 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант»  

- Беседа по ПДД 

-  Спортивные  игры 

12 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

-  «Трудовой десант» - работа на пришкольном участке 

- Практическое занятие «Первая помощь при обмороке, 

солнечном и тепловом ударе» 

13 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

-  «Трудовой десант»  

- Подвижные игры на свежем воздухе 

- Конкурс «Дело мастера боится» 

14 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» - работа на пришкольном участке 

-  Конкурс рисунков и плакатов «Вместе мы едины» 

- Коллективно-творческое дело «Одна школа - одна страна»    

- Диагностика уровня сплоченности коллектива 

15 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- День памяти и скорби. Возложение цветов к обелиску воинам 

погибшим в годы Великой Отечественной войны. 

- Просмотр фильма «Т -34» 

«Лабиринты памяти» (по страницам битв Великой 

Отечественной войны) 

16 день 

 

-  Инструктаж по правилам  безопасности в лесу 

-  «Трудовой десант» – благоустройство цветников 

-  Уборка скошенной травы на пришкольной территории 

-  Беседа по ЗОЖ 

17 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- «Трудовой десант» – помощь пожилым «Мы вместе» 

- Беседа по ПДД 

- Спортивные  игры: Лапта 

18 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности на водных объектах 

- «Трудовой десант» – благоустройство и косметический ремонт 

оборудования спортивной площадки 

- Беседа «Летние опасности» (укусы насекомых, ядовитые ягоды 

и грибы) 

-  Круглый стол «Профессия  моих родителей» 

19 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности при использовании 

электроприборов 

- «Это зависит от тебя…» беседа с медицинским работником». 

- Информационная пятиминутка «СПАЙСы убивают», Д/Ф 

«Охота за разумом». 



- Трудовой десант – работа на территории колы 

20 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности «Осторожно! Змеи!» 

-Информационная пятиминутка «Правила безопасного 

поведения в общественных местах и при проведении 

мероприятий, правила дорожного движения» 

- Акция «Дадим книге вторую жизнь» 

- Подвижные игры на свежем воздухе 

21 день 

 

- Инструктаж по технике безопасности 

- Деловая игра «Бюджет моей семьи»  

- «Трудовой десант» – благоустройство территории школы  

- Закрытие лагеря  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                 

 

 

 

 

 

 


	 Устав МБОУ «Школа № 72».

