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<<Об организации работы по введению
обновленных федеральных государственных
образовательных стандартов начального общего
и основного общего образования>>

В целях организации работы по введению обновленных фелеральных
государственных образовательных стандартов начаJIьного общего и основного общего
образования, утвержденных приказа}4и Министерства просвещения Российской
Федерации от 31 мая 202l года N9 286, от 3 l мая 2021 Ъода Ns 287, во исполнении приказа
министерства образования и науки Республики Татарстан <Об организации работы по
введению обновленных федеральньIх государственных образовательных стандартов
начаJIьного общего и основного общего образования в общеобрiвовательных
организациях Республики Татарстан> от 30.|2.202| года Jф под-l8з2121, приказа
Управления образования исполнительного комитета Чистопольского муниципаJIьного
района Республики Татарстан кОб организации работы по введению обновленных
федеральных государственных образовательных стандартов начаJ,Iьного общего и

основного общего образования в общеобразовательных организациях Чистопольского
муниципального района Республики Татарстан) от <22> февраля2022 г, Nс 160

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Утвердить:
1.1.План мероприятий (лорожную карту) по введению обновленных фелеральных
государственных образовательных стандартов начального общего и основного обцего
образования (ФГОС НОО и ФГОС ООО) в МБОУ (СОШ J\Ъl6) Чистопольского
муниципальногорайона Республики Татарстан;
1.2. Состав рабочей группы по введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в
МБОУ кСОШ J\b16) Чистопольского муниципального района Республики Татарстан;
1.3. кПоложение о раЪочей группе по введению обновленных ФГОС НОО и ООО)).
2. Рабочей группе обеспечить организационные, нормативно-правовые, учебно_
методические, кадровые и информационные условия введения обновленных ФГОС НОО
и ООО, а именно:
2,\. Анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсного
обеспечения реаJ,Iизации образовательньrх программ НОО и ООО в соответствии с
требованиями обновленньtх ФГОС НОО и ООО;
2.2. Изучение в педагогическом коллективе нормативных документов по переходу на
обновленные ФГОС;



2.З. Разработку на основе примерных основных образовательных программ
СООТВеТСТВУЮЩего уровня образования основные образовательные программы НОО и
ООО до 3l мая;
2.4. РаЗработку рабочих программ педагогов по учебньш предметам, учебным курсам (в
ТОМ ЧИСЛе внеУрочноЙ деятельности) на уровень НОО и ООО в соответствии с
требованиями обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО до l5 августа;
2.5. Разработку приказов, локальньtх актов, регламентирующих введение обновленных
ФГОС НОО и ФГОС ООО;
2.6. Приведение в соответствие с требованиями обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО;
должностньtх инструкций работников образовательной организации;
2.1. Разработку плана методической работы, обеспечивающей сопровождение
постепенного перехода на обучение по обновленным ФГоС Ноо и ФГоС ооо;
2.8. РаЗмеlцение на официальном сайте школы информационных материалов по вопросам
введения обновленньгх ФГОС НОО и ФГОС ООО;
2.9. Участие в просветительских мероприятиях направленных на повышение
компетентности педагогов,
2. 1 0. Создание условий для формирования функциональной грамотности.
2.1 1. Разработать критерии и покiватели мониторинга готовности педагогов к реализации
обновленньгх ФГОС до 4 марта
З. Контроль за настоящего приказа оставляю за собой,

!иректор И, А. Коновалова


