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Характеристика условий реализации программы основного общего образования  в 

соответствии с требованиями ФГОС ООО  

   

Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в 

образовательной организации, соответствует требованиям ФГОС 2021 и направлена на:   

- достижение планируемых результатов освоения программы основного общего образования, в 

том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ;   

- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении;   

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных 

и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, 

составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в мире профессий;  - 

формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных 

ориентаций;   

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся 

при поддержке педагогических работников;   

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 



общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся;   

- включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования у 

них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 

программ, в том числе в качестве волонтеров;   

- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности;  - 

формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 

человека и окружающей его среды образа жизни;   

- использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества;  

- обновление содержания программы основного общего образования, методик и технологий ее 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных и 

культурных особенностей субъекта Российской Федерации;   

- эффективное использования профессионального и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности;   

- эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ основного общего образования.   

При реализации программы основного общего образования каждому обучающемуся, родителям 

(законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего периода обучения 

обеспечен доступ к информационно-образовательной среде организации.    

Каждый обучающийся имеет свои логин и пароль от электронной информационной системы 

«Электронный журнал» edu.tatar.ru, также имеется свободный доступ к официальному сайту  

образовательной организации в сети Интернет. На сайте имеется доступ к:    

- к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, результатах 



промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся (ссылка на официальный 

ресурс получения результатов);    

- доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях 

оценки результатов обучения;    

- возможность использования современных ИКТ в реализации программы основного общего 

образования, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспитания в электронном 

виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, средств определения уровня 

знаний и оценки компетенций, а также иных объектов, необходимых для организации 

образовательной деятельности с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, объективного оценивания знаний, умений, навыков и достижений 

обучающихся.    

В случае реализации программы основного общего образования с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего 

периода обучения обеспечен индивидуальным авторизированным доступом к совокупности 

информационных и электронных образовательных ресурсов. Реализация программы основного 

общего образования с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий осуществляется в соответствии с Гигиеническими нормативами и 

Санитарноэпидемиологическими требованиями.  

  

Характеристика условий реализации требований к материально-

техническому, учебно-методическому обеспечению  

     Материально-технические условия реализации программы основного общего образования  

Организация располагает на праве собственности материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы 

основного общего образования в соответствии с учебным планом.   

     Материально-технические условия реализации программы основного общего образования 

обеспечивают:    

1)  возможность достижения обучающимися результатов освоения программы основного общего 

образования, требования к которым установлены ФГОС;   2)  соблюдение:    

- Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований;    



- социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого режима 

и наличие оборудованных помещений для организации питания;    

- социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудованных 

рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников;    

- требований пожарной безопасности и электробезопасности;    

- требований охраны труда;    

- сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений,   

благоустройства территории;    

3) возможность для беспрепятственного доступа лиц с ограниченными возможностями здоровья к 

объектам инфраструктуры организации.   

         Школа располагается в типовом здании. В обучении активно используется компьютерный 

класс, все компьютеры школы соединены в локальную сеть и подключены к сети Internet, имеется 

сайт школы, в библиотеке установлены 1 компьютер и АРМ библиотекаря. В школе имеются 15 

интерактивных досок, 1 лингафонный мобильный класс, 29 проекторов, 28 принтеров, 23 

многофункциональных устройства.   

         В школе работает столовая, 1 медицинский кабинет, актовый зал,  спортзал. Пищеблок оснащен 

современным технологическим оборудованием. Для учащихся и работников организованно горячее 

питание и предлагается буфетная продукция. Спортивный блок включает в себя спортивный зал. 

МБОУ «Гимназия №2» создает все необходимые условия для обеспечения учащимся возможностей 

получения качественного и доступного образования.   

        15 классов-комплектов основной школы размещаются на первом и втором этажах здания и 

обучаются в две смены.   

        Большое внимание уделяется организации безопасных условий обучения. Территория школы 

имеет металлическое ограждение. По внешнему периметру здания обеспечено освещение. Во всех 

помещениях школы установлена пожарная сигнализация, система голосового оповещения. Введено 

круглосуточное дежурство сторожей. Имеется кнопка экстренного вызова полиции. Все запасные 

выходы оборудованы металлическими дверями.   

        Учебные и административные помещения школы оснащены современной школьной мебелью,  

офисной техникой.   

  



Информационно-методические условия реализации  основной 

образовательной программы ООО  

        В соответствии с требованиями ФГОС ООО 2021 информационно-методические условия 

реализации основной образовательной программы основного общего образования обеспечиваются 

современной информационно-образовательной средой.   

         Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая 

система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 

современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 

направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность 

участников образовательных отношений в решении учебно-познавательных и профессиональных 

задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), 

наличие служб поддержки применения ИКТ.   

Основными элементами ИОС являются:   

– информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;   

– информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;   

– информационно-образовательные ресурсы сети Интернет;   

- вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  – прикладные 

программы, в том числе поддерживающие администрирование.   

     Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и 

обеспечивает использование ИКТ:   

- в учебной деятельности;   

- во внеурочной деятельности;   

- при измерении, контроле и оценке результатов образования;   

- в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательных отношений, в том числе в рамках дистанционного образования, а также 

дистанционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями 

социальной сферы и органами управления.   

          Условия информационного обеспечения реализации программы основного общего           

образования обеспечены современной информационно-образовательной средой.   

        Информационно-образовательная среда включает комплекс информационных образовательных 

ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность технологических средств 



ИКТ: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуникационные каналы, систему современных 

педагогических  технологий,  обеспечивающих  обучение  в  современной 

 информационнообразовательной среде. Информационно-образовательная среда обеспечивает:   

- возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сервисов 

цифровой образовательной среды;   

- безопасный  доступ  к  верифицированным  образовательным  ресурсам 

 цифровой образовательной среды;   

- информационно-методическую поддержку образовательной деятельности;   

- информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения 

образования и будущего профессионального самоопределения;   

- планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения;   

- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; мониторинг 

здоровья обучающихся;   

- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации;   

- дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том числе в рамках 

дистанционного образования с соблюдением законодательства Российской Федерации;   

- дистанционное взаимодействие организации с другими организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, и иными заинтересованными организациями в сфере 

культуры, здравоохранения, спорта, досуга, занятости населения и обеспечения безопасности 

жизнедеятельности.  

       Эффективное  использование  информационно-образовательной  среды  предполагает 

компетентность работников Организации в решении профессиональных задач с применением ИКТ.   

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы основного общего 

образования включает в себя оснащение информационно-библиотечного центра,  учебных кабинетов 

и лабораторий, административных помещений, сервера и официального сайта организации, 

внутренней (локальной) сети, внешней сети и направлено на обеспечение широкого, постоянного и 

устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений к любой информации, 



связанной с  реализацией программы основного общего образования, достижением планируемых 

результатов, организацией образовательной деятельности и условиями ее осуществления.   

         Организация предоставляет не менее одного учебника и (или) учебного пособия в печатной 

форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск 

учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального, основного, среднего общего 

образования, необходимого для освоения программы основного общего образования, на каждого 

обучающегося по учебным предметам: русский язык, математика, физика, химия, биология, 

литература, география, история, обществознание, иностранные языки, информатика, а также не менее 

одного учебника и (или) учебного пособия в печатной и (или) электронной форме, необходимого для 

освоения программы основного общего образования, на каждого обучающегося по иным учебным 

предметам (курсам), входящим как в обязательную часть учебного плана, так и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений.    

      Библиотека организации укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем 

учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд 

дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную литературу, 

справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию программы 

основного общего образования.   

  

          Учебно-методическое и информационное оснащение МБОУ «Гимназия №2» обеспечивает 

возможность:   

- реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной 

образовательной деятельности;   

- ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе 

расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского 

текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового 

редактора;   

- записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) 

и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательной деятельности; переноса 

информации с нецифровых носителей (включая трѐхмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, 

сканирование);   



- создания и использования диаграмм различных видов, специализированных географических (в ГИС) и 

исторических карт;   

- создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой 

произвольных линий;   

- организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, 

сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений;   

- выступления с аудио, видео и графическим экранным сопровождением;   

- вывода информации на бумагу и т. п. и в трѐхмерную материальную среду (печать);   

- информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную 

среду образовательной организации, в том числе через сеть Интернет, размещения гипермедиа сообщений в 

информационной среде организации, осуществляющей образовательную деятельность;   

- поиска и получения информации;   

- использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, 

словарях, поисковых системах);   

- вещания (подкастинга), использования аудио-видео устройств для учебной деятельности на уроке и вне 

урока;   

– общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой 

работы над сообщениями (вики);   

– создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного представления;   

– включения обучающихся в естественнонаучную деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в 

том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и 

традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных 

и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и 

явлений;   

– исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных 

народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования звуковых и музыкальных 

редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов;   

– художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, 

реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной 

мультипликации;   

– создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и 

электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространѐнных технологиях 

(индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных 

технологиях);   



– конструирования и моделирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, 

с использованием конструкторов; управления объектами; программирования;   

- занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также 

компьютерных тренажѐров;   

– размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской деятельности обучающихся в 

информационно-образовательной среде образовательной организации;   

– проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего 

времени с использованием ИКТ;   

– планирования образовательной деятельности, фиксирования ее реализации в целом и отдельных этапов 

(выступлений, дискуссий, экспериментов);   

– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сети Интернет, учебной и 

художественной литературе, коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях, множительной технике 

для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудио-видеоматериалов, результатов 

творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;   

– проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с 

возможностью массового просмотра кино и видеоматериалов, организации сценической работы, 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением  

Все указанные виды деятельности обеспечиваются расходными материалами.   

В последние годы в школе значительно увеличено количество компьютеров, при этом компьютерный парк 

постоянно обновляется. В школе функционирует один компьютерный класс, Интернет-кафе для работы 

учителей и обучающихся во внеурочное время. Имеется лингафонный кабинет.   

  

Требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям   

Требования к психолого-педагогическим условиям   

          Психолого-педагогические условия, созданные в МБОУ «Гимназия №2» обеспечивают исполнение 

требований ФГОС ООО к психолого-педагогическим условиям реализации федеральной образовательной 

программы начального общего образования, в частности:    

1)  обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего образования;   2) 

 способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям образовательной 

организации с учѐтом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 

адаптации к социальной среде;    

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности работников 

школы и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;   



4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся  девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности.    

      В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 

основного общего образования осуществляется педагогом-психологом. В процессе реализации федеральной 

образовательной программы основного общего образования школой обеспечивается психологопедагогическое 

сопровождение участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных 

мероприятий, обеспечивающих:    

-формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников образовательных 

отношений;    

-сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся;    

-поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;    

-формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;    

-дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учѐтом особенностей когнитивного и 

эмоционального развития обучающихся;    

-мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопровождение одарѐнных 

детей;    

-создание условий для последующего профессионального самоопределения;    

-формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;   

-поддержка детских объединений, ученического самоуправления;    

-формирование психологической культуры поведения в информационной среде;  -развитие психологической 

культуры в области использования ИКТ.    

          В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуальное 

психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, обучающихся, 

испытывающих трудности в освоении программы основного общего образования, развитии и социальной 

адаптации; обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарѐнных; обучающихся с ОВЗ; 

педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации, обеспечивающих 

реализацию программы основного общего образования; родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных 

отношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также 

на индивидуальном уровне. В процессе реализации основной образовательной программы используются такие 

формы психолого-педагогического сопровождения, как:    

-диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая может проводиться 

на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования и в конце каждого учебного года;   -



консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осуществляется педагогическим 

работником и психологом с учѐтом результатов диагностики;   

 -профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в 

течение всего учебного времени   

     

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного 

общего образования  

   

         Для обеспечения реализации программы основного общего образования образовательная 

организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности.   

        Образовательная организация укомплектована педагогическими, руководящими и иными 

работниками кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных 

основной образовательной программой образовательной организации, и способными к 

инновационной профессиональной деятельности.    

        Кадровый потенциал гимназии характеризуется высоким профессиональным уровнем, т.к. 

основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя, имеющие высшую и 

первую квалификационные категории (высшая квалификационная категория – 29,6 %, первая 

квалификационная категория - 66.7 %). Уменьшается количество педагогов, не имеющих 

квалификационную категорию. В школе созданы кадровые условия для обеспечения качественного 

образования.   

            Уровень  квалификации  работников  организации,  осуществляющей 

 образовательную деятельность, реализующей основную образовательную программу, для 

каждой занимаемой должности  соответствует  квалификационным  характеристикам 

 ЕКС  и  требованиям профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного,   

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»             

по соответствующей должности.   

        Соответствие  уровня  квалификации  работников  организации,  осуществляющей  

образовательную деятельность, реализующей основную образовательную программу, требованиям, 

предъявляемым к квалификационным категориям, а также занимаемым ими должностям, 

устанавливается при их аттестации.   



       Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических 

работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям 

осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности 

аттестационными комиссиями,       самостоятельно формируемыми  образовательной  организацией.            

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 

работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами 

исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттестации в 

отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении 

субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется 

аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации.   

         Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 

настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 

реализации:   
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вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-

технических и информационно-методических условий реализации основной образовательной 

программы.    

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников.    

       Педагоги непрерывно повышают уровень профессионального развития. Непрерывность 

профессионального развития работников организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, реализующей основную образовательную программу основного общего образования, 

обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных программ по профилю 

педагогической деятельности один раз в три года.   

В гимназии составлен план-график повышения квалификации педагогических работников ОУ. 

Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации, соответствует плану-графику 

повышения квалификации с учѐтом потребностей гимназии; тематика курсов актуальна и важна. 

Наблюдается динамика в повышении квалификации педагогов ОУ, растет заинтересованность 

педагогов в повышении профессиональной компетентности.   

      Повышение квалификации проходит на базе различных образовательных организаций, имеющих 

соответствующую лицензию: ПМЦПиПП КФУ, ГАОУ ДПО «Институт развития образования 

Республики Татарстан», НОУ ДПО «Центр социально-гуманитарного образования», Центр цифровых 

образовательных технологий EduTech КФУ, ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет 

имени В.Г. Тимирясова (ИЭУП)».   

                      Формы  повышения  квалификации  различны:   

- послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе в магистратуре, 

аспирантуре, докторантуре, на курсах повышения квалификации;  - единые  методические  дни:   

- стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным 

направлениям реализации основной образовательной программы; - дистанционное образование; 

участие в различных педагогических проектах; создание и публикация методических материалов и 

др.   

       Педагоги прошли обучение по дополнительным профессиональным программам: «Школа 

современного учителя», «Подготовка специалистов к работе в экспертных группах по аттестации 

педагогических работников в общеобразовательных учреждениях», «Организация технической 

Иные работники   -   -   -   



помощи инвалидам и лицам с ОВЗ в образовательной организации», Инструменты наставничества в 

школе», «Обучение гимнастике на уроках физической культуры в начальной школе», «Реализация 

требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» и др.   

           Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации 

определена стимулирующая часть фонда оплаты труда.   

          Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность   работников 

образования к реализации ФГОС ООО:   

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного   образования;   

- освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам  

ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной  деятельности 

обучающихся;   

- овладение  учебно-методическими  и  информационно-методическими  ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.   

           Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного  уровня 

педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной  образовательной 

программы основного общего образования является система методической работы, обеспечивающая 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации  требований ФГОС  ООО.              

        Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования рассматриваются на 

заседаниях предметных кафедр, действующих в образовательной  организации, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего  образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях.   

  

Финансово-экономические условия реализации  образовательной  

программы основного общего образования  

         Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные 

гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем 

действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании образовательной 

организации.   



           Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем 

(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения).   

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования 

бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 

муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных услуг   

        Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования – 

гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного 

обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего 

образования, включая:   

• расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную  программу основного 

общего образования;  • расходы на приобретение учебников;   

• прочие расходы   

    Порядок определения и доведения бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием 

нормативов бюджетного финансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить 

нормативно-правовое регулирование на региональном уровне следующих положений:   

• сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину норматива 

затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования (заработная 

плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, 

непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций);   

• возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений 

(бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 

внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и 

общеобразовательной организации.   

         Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты на оплату 

труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 

работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативноправовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату 

труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового 



обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в 

соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого расположены 

общеобразовательные организации.   

        Формирование фонда оплаты труда осуществляется в пределах объема средств образовательной 

организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами 

финансового обеспечения, количеством обучающихся, соответствующими поправочными 

коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной организации, 

устанавливающим положение об оплате труда работников.   

             Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о 

стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 

деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 

освоения образовательной программы основного общего образования.   

           Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально- 

технических условий реализации образовательной программы основного общего образования 

образовательная организация:   

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС;   

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также 

работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной программы 

основного общего образования;   

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего образования;   

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 

ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение 

требований к условиям реализации образовательной программы основного общего 

образования;   

5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и 

организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными 

партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих 

локальных нормативных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может 

осуществляться:   



• на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на проведение 

занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной 

деятельности на базе образовательной организации (организации дополнительного образования, 

клуба, спортивного комплекса и др.);   

• за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ внеурочной 

деятельности.   

        Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников 

организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании образовательной услуги 

(вспомогательного, технического, административно-управленческого персонала) определяются, 

исходя из количества единиц по штатному расписанию, утвержденному руководителем организации, 

с учетом действующей системы, оплаты труда, в пределах фонда оплаты труда, установленного 

образовательной организации учредителем.   

Нормативные затраты на коммунальные услуги определяются исходя из нормативов потребления 

коммунальных услуг и включают в себя:   

1) нормативные затраты на холодное и горячее водоснабжение, канализацию; 2) нормативные 

затраты на потребление электрической энергии; 3) нормативные затраты на потребление тепловой 

энергии.   

Нормативные затраты на коммунальные услуги рассчитываются как произведение норматива 

потребления коммунальных услуг, необходимых для оказания единицы государственной услуги, на 

тариф, установленный на соответствующий год.   

Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включают в себя:   

- нормативные затраты на эксплуатацию системы противопожарной безопасности;   

- нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов недвижимого имущества;  - 

нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в соответствии с утвержденными 

санитарными правилами и нормами;   

- прочие   нормативные  затраты   на   содержание  недвижимого имущества.   

      Нормативные затраты на эксплуатацию систем противопожарной безопасности 

устанавливаются таким  образом,  чтобы обеспечивать покрытие  затрат,  связанных  с 

функционированием установленных в организации средств и систем.   



         Нормативные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз мусора, сброс 

снега с крыш, в соответствии с санитарными нормами и правилами, устанавливаются, исходя из 

необходимости покрытия затрат, произведенных организацией в предыдущем отчетном периоде 

году.  
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