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1. Гомуми положениеләр

           1.1. “Татарстан Республикасы Спас муниципаль районы аерым фәннәрне тирәнтен өйрәнүче  Болгар шәһәренең 1нче номерлы урта гомуми белем бирү мәктәбе” муниципаль бюджет гомуми белем бирү учреждениесенең (аннары – “1 нче БГУББМ” МБГББУ) әлеге Устав редакциясе РФ законы, Россия Федерациясенең “Россия Федерациясендә белем турында”гы 2012 елның 29 декабрендә кабул ителгән 273-ФЗ номерлы Федераль законына нигезләнеп эшләнде.
1.2.“Татарстан Республикасы Спас муниципаль районы аерым фәннәрне тирәнтен өйрәнүче  Болгар шәһәренең 1нче номерлы урта гомуми белем бирү мәктәбе” муниципаль бюджет гомуми белем бирү учреждениесе (алга таба– Мәктәп) белем бирү эшчәнлеген гамәлгә ашыручы,коммерцияле булмаган оешма булып тора Россия Федерациясе законнарында каралган хокукларны гамәлгә ашыруны тәэмин итү максатларында хезмәтләр күрсәтү, эшләр башкару өчен гамәлгә куючы тарафыннан төзелгән. 

1.3. Рус телендәге тулы рәсми атамасы: муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Болгарская средняя общеобразовательная школа №1 с углубленным изучением отдельных предметов Спасского муниципального района Республики Татарстан». 
       
Татар телендәге тулы рәсми атамасы:  ”Татарстан Республикасы Спас муниципаль районы “Болгар шәһәренең  1нче  номерлы гомуми урта белем бирү мәктәбе” муниципаль бюджет гомуми белем бирү буенча учреждениесе.
       
1.4.Рус телендә кыскартылган рәсми атамасы – МБОУ БСОШ № 1.

       
Татар телендә кыскартылган рәсми атамасы – №1 БГУББМ МБГББУ
1.5. Мәктәп дәүләт теркәвенә алынганнан бирле юридик зат булып тора. Үз исеме язылган мөһер, штамп һәм бланклары бар.

1.6. Мәктәп үз исеменнән шартнамәләр төзергә, милек һәм милек булмаган хокукларны сатып алырга һәм гамәлгә ашырырга, вазыйфаларны үтәргә, федераль законнар нигезендә судта гариза бирүче һәм җавап бирүче булырга хокуклы.

1.7. Мәктәпнең оештыру-хокукый формасы бар-муниципаль учреждение, муниципаль учреждениенең тибы –  бюджет , белем бирү оешмасының тибы – гомуми белем бирү оешмасы,

оешманың төре – урта гомуми белем бирү мәктәбе. 

1.8. Мәктәпнең мөстәкыйль баланс, шәхси счетлар, финанс-хуҗалык эшчәнлеге планы бар. Үзәкләштерелгән бухгалтерия белән мөстәкыйль рәвештә яки килешү буенча бухгалтерлык исәбен алып бара ала

1.9.  Мәктәпнең урнашкан урыны(Юридик, факттагы һәм почта адресы):
422840, Татарстан Республикасы, Спас районы, Болгар шәһәре, Октябрь урамы, 59нчы йорт. Әлеге адрес буенча мәктәп директоры урнаша һәм мәктәп документлары саклана.
1.10. Учредитель функцияләрен һәм вәкаләтләрен федераль закон һәм Татарстан Республикасы законнары нигезендә Татарстан Республикасының Спас муниципаль районы Башкарма комитеты (аннары – Оештыручы) үти.
 1.11. Федераль законнар һәм Татарстан Республикасы законнары, Татарстан Республикасының Спас муниципаль районы хокукый норматив актлары нигезендә Мәктәп милке хуҗасы функцияләрен һәм вәкаләтләрен Татарстан Республикасының Спас муниципаль районындагы Җир һәм милек мөнәсәбәтләре палатасы (аннары – Милекче) үти.

1.12.Мәктәп үз эшчәнлеген Россия Федерациясе Конституциясе, “Россия Федерациясендә белем турында”, Татарстан Республикасының “Белем турында”гы Законы, Россия Федерациясе һәм Татарстан Республикасы Президенты указлары һәм боерыклары, башкарма властьнең федераль органнары норматив актлары,карарлары һәм боерыгы, Татарстан Республикасының Спас муниципаль районы муниципаль хокукый актларына нигезләнеп алып бара.

1.13.  Мәктәпнең филиаллары һәм вәкиллекләре юк.

1.14. Мәктәп үз эшчәнлеге турында мәгълүмат булган ачык һәм һәркем өчен мөмкин булган мәгълүмат ресурсларын формалаштыра һәм бу ресурслардан мәгълүмати-телекоммуникация челтәрләрендә (шул исәптән) урнаштыру юлы белән файдалана алуны тәэмин итә. Мәктәпнең "Интернет"челтәрендәге рәсми сайтында  Мәктәп турында мәгълүматны яңартуны, шул исәптән аның эчтәлеген,аны бирү рәвеше,урнаштыру тәртибе Россия Федерациясе законнары белән билгеләнә.
2. Эшчәнлекнең төре һәм максатлары

2.1.  Мәктәп үз эшчәнлеген Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары һәм әлеге устав белән билгеләнгән эшчәнлекне гамәлгә ашыруын предмет һәм максатлар нигезендә эш башкара, мәгариф өлкәсендә хезмәт күрсәтә. 

2.2. Мәктәп эшчәнлегенең төп максаты булып башлангыч гомуми белем бирү программасын, төп гомуми белем бирү программасын, урта гомуми белем бирү программасын тормышка  ашыруны күздә тота. Мәктәп Мәгариф турындагы законнар нигезендә өстәмә гомуми белем бирү программаларын да тормышка ашыра.
2.3. 2.2 пунктта күрсәтелгән максатларга ирешү өчен, Мәктәп законнарда билгеләнгән тәртиптә түбәндәге төп эшчәнлек төрләрен башкара:

2.3.1. Төп гомуми белем бирү программаларын тормышка ашыру:
- башлангыч гомуми белем бирү программалары (үзләштерү вакыты - 4 ел) Мәктәп укучыларының шәхесен формалаштыруга, аларның шәхси сәләтләрен үстерүгә, уку эшчәнлегендә уңай мотивацияне һәм осталыкларын үстерүгә юнәлдерелгән ( уку, хат, исәп, укыту эшчәнлегенең төп күнекмәләре, теоретик фикерләү элементлары, гади үз-үзеңне тикшерү күнекмәләре, үз-үзеңне тоту һәм сөйләм культурасы, шәхси гигиена һәм сәламәт яшәү рәвеше нигезләре ).

- төп гомуми белем бирү программалары (үзләштерү вакыты-5 ел) мәктәп укучыларының шәхесләрен формалаштыруга һәм формалаштыруга (әхлакый карашлар, эстетик зәвык һәм сәламәт яшәү рәвеше, югары үзара һәм этникара аралашу культурасын үстерү, фәннәр нигезләрен, Россия Федерациясе дәүләт телен, акыл һәм физик хезмәт күнекмәләрен үзләштерү, сәләтлелекне, кызыксынуларны, социаль үзбилгеләнешкә сәләтне үстерү).

            - урта гомуми белем бирү программалары (үзләштерү вакыты-2 ел) мәктәп укучыларының шәхесләрен алга таба да формалаштыруга һәм формалаштыруга, укучыларның белем һәм иҗади сәләтләрен үстерүгә, күнекмәләр формалаштыруга юнәлдерелгән мөстәкыйль укыту эшчәнлеге нигезендә индивидуализации һәм профессиональ урта гомуми белем бирүнең эчтәлеген билгеләү, укучыларны җәмгыять тормышына әзерләү, мөстәкыйль тормыш сайлавы, һөнәри эшчәнлек буенча белем бирүне башлау һәм дәвам итү).
           2.3.2. Өстәмә белем бирү программаларын гамәлгә ашыру түбәндәге юнәлешләр буенча гамәлгә ашырыла: техник; табигый-фәнни; физкультура-спорт; сәнгать; туристик-туган якны өйрәнү; социаль-педагогик. Өстәмә гомуми белем бирү программалары Мәктәп укучыларының иҗади сәләтләрен формалаштыру һәм үстерүгә юнәлдерелгән, аларның интеллектуаль, әхлакый һәм физик яктан камилләшүгә булган шәхси ихтыяҗларын канәгатьләндерү, формалаштыру сәламәт һәм куркынычсыз яшәү рәвеше культурасын, сәламәтлекне ныгыту, шулай ук аларның буш вакытларын оештыру, җәмгыять тормышына җайлашу, һөнәри юнәлеш бирү, күренекле сәләтләрен күрсәткән укучыларны ачыклау һәм аларга ярдәм итү

            2.4. Белем бирү эшчәнлеген оештыру укучыларның белем бирү ихтыяҗларын һәм мәнфәгатьләрен исәпкә алып эчтәлекне дифференциацияләүгә нигезләнергә мөмкин. Укучыларның һәм аларның әти-әниләренең (законлы вәкилләрнең) запросларыннан чыгып, тиешле шартлар булган очракта мәктәптә төрле юнәлеш һәм профильләр  буенча уку кертелергә мөмкин. Шул ук вакытта мәктәп база яки профиль дәрәҗәләрендә уку предметларын өйрәнүне, шулай ук укучыларның бер яки берничә предмет буенча өстәмә (тирәнтен) әзерләүне тәэмин итүче гомуми белем бирү программаларын гамәлгә ашыра.Мәҗбүри фәннәргә өстәп, шәхеснең мәнфәгатьләрен, сәләтләрен һәм мөмкинлекләрен тормышка ашыру максатыннан укучыларның үзләре сайлап алган фәннәр кертелә ала.
2.5. Мәктәп Уставта каралган эшчәнлек төрләренә туры китереп муниципаль биремне үти.               Һәм муниципаль биремне үтәүдән баш тартырга хокуклы түгел.

2.6. Мәктәп, әлеге Уставта каралган Мәктәп эшчәнлеге максатларына туры китереп,   түбәндәге түләүле хезмәтләр күрсәтергә һәм керем китерә торган башка эшчәнлек төрләрен   башкарыргахокуклы:
          2.6.1. Көндез Мәктәп каршындагы лагерьдә балалар ялын һәм сәламәтләндрү чараларын оештыру һәм тәэмин итү 
      

 2.6.2. Гомуми белем бирү өлкәсендә иҗтимагый-мөһим чаралар (конференцияләр, семинарлар, күргәзмәләр, бәйгеләр), мәдәни-массакүләм һәм физкультура-спорт чараларын уздыру.

       2.6.3. Китапханә һәм мәгълүмати хезмәт күрсәтү эшен башкару.
       2.6.4. Өстәмә белем бирү хезмәтләре күрсәтү (килешү нигезендә), шул исәптән бюджет чаралары хисабына финанслана торган гомуми белем бирү программаларыннан тыш түләү исәбенә дә. 
     2.6.5. Документлар, мәкаләләр, укыту-методик һәм башка материалларның күчермәләрен (ксерокопияләрен) алу хезмәтләрен күрсәтү.

      2.6.6. Укучыларның туклануын оештыру ата-аналар хисабыннан җәлеп итеп башкарыла (Мәктәпнең җирле норматив акты).
     2.7. Түләүле белем бирү хезмәтләре бюджет чаралары хисабына финанслана торган белем бирү эшчәнлеге урынына күрсәтелергә тиеш түгел. Моңа каршы очракларда, әлеге эшчәнлек ярдәмендә эшләп табылган акчалар Учредитель тарафаннан бюджетка тартып алына.

     2.8. Мәктәп әлеге Уставта каралмаган эшчәнлек төрләрен башкарырга хокуклы түгел. 

     2.9. Мәктәп укучыларның ата-аналары (законлы вәкилләре) теләге һәм соравы буенча озайтылган көн группалары ачарга хокуклы.

     2.9. Мәктәпнең Россия Федерациясе законнарына туры китереп рөхсәт документы (лицензия) таләп ителә торган эшчәнлекләр башкаруга хокукы әлеге рөхсәтне алу көненнән яки шунда күрсәтелгән вакыт аралыгыннан алып башлана һәм законнар белән башкасы билгеләнмәгән очракта, әлеге вакыт аралыгы төгәлләнү белән туктатыла. 

    2.10. Мәктәп законнар билгеләгән тәртиптә дәүләт аккредитациясе уза, әлеге эш тиешле таныклык белән раслана. 
3. Мәктәпнең белем бирү эшчәнлеген оештыру

    3.1. Белем бирү процессының эчтәлеге һәм аны оештыру.

   3.1.1. Мәктәптәге белем бирү эчтәлеге Мәктәп тарафыннан мөстәкыйль рәвештә раслана торган һәм гамәлгә кертелә торган белем бирү программалары белән билгеләнә. Мәктәп белем бирү программалары тиешле гомуми белем бирү программалары үрнәкләрен исәпкә алып, федераль дәүләт белем бирү стандартларына туры китереп эшләнелә.

           3.1.2. Белем бирү программалары Мәктәп тарафыннан мөстәкыйль рәвештә һәм белем бирү программаларын гамәлгә кертүнең челтәрле формалары ярдәмендә гамәлгә кертелергә мөмкин.

          3.1.3. Мәктәп тарафыннан белем бирү программасын гамәлгә кертү вакытында төрле белем бирү технологияләре, шул исәптән дистанцион белем бирү технологияләре, электрон укыту кулланылырга мөмкин.

          3.1.4. Электрон укыту һәм дистанцион белем бирү технологияләрен кулланып белем бирү программасын гамәлгә керткән вакытта, Мәктәп дәүләт яки закон белән саклана торган сер булган мәгълүматларны яклауны тәэмин итә.

         3.1.5. Мәктәп тарафыннан белем бирү программасын гамәлгә кертү вакытында, белем бирү программасы эчтәлеген тәкъдим итүнең һәм уку планнары төзүнең, тиешле белем бирү
          3.1.6. Белем бирү программаларын гамәлгә кертү вакытында укучыларның физик яки психик сәламәтлегенә зыян китерә торган белем бирү һәм тәрбия ысулларыннан һәм чараларыннан, белем бирү технологияләреннән куллану тыела.

        3.1.7. Мәктәптәге белем бирү процессын оештыру уку планы Мәктәп тарафыннан эшләнелә торган (белем бирү программасы эчтәлеген уку курсларына, дисциплиналарга һәм уку елларына бүлеп), календар уку графигы һәм дәресләр җәдвәле белән билгеләнә.

        3.1.8. Мәктәптә белем бирү һәм тәрбия дәүләт телендә башкарыла.

        3.1.19. Мәктәптә уку елы 1-нче сентябрьдә башлана һәм тиешле гомуми белем бирү программасының уку планына туры китереп тәмамлана. Уку елы башы Мәктәп тарафыннан гомуми белем бирү программасының уку йортына йөреп-читтән торып уку формасын гамәлгә ашыру вакытында кимендә бер айга күчерелергә мөмкин. Гомуми белем бирү программаларын үзләштерү процессында укучыларга каникуллар бирелә.

         3.2. Мәктәпнең гомуми белем бирү чыганаклары/ресурслары.

        3.2.1. Мәктәптә гомуми белем бирү программасын оештыру максатында профессионль мәгълүмат базаларыннан, мәгълүмати белешмәләрдән һәм эзләү системаларыннан, шулай ук башка мәгълүмати чыганаклардан кулланырга мөмкинлек бирә торган китапханә, шулай ук цифрлы (электрон) китапханә эшли.

       3.2.2. Белем бирү программаларын гамәлгә кертү өчен Мәктәп түбәндәгеләрне сайлый:

- дәүләт аккредитациясе булган гомуми башлангыч, гомуми төп, гомуми урта һәм өстәмә гомуми белем бирү программаларын оештыру вакытында кулланырга тәкъдим ителә торган федераль дәреслекләр исемлегенә керә торган дәреслекләр.

       3.2.3. Мәктәп үзенең структурасын мөстәкыйль формалаштыра, әгәр дә Федераль законнар белән башкасы билгеләнмәгән очракта.

        3.2.4. Мәктәп структурасында гамәлгә кертелә торган белем бирү программаларының дәрәҗәсен, юнәлеш төрен, укыту формасын укучыларның көн тәртибен исәпкә алып белем бирү эшчәнеге башкаруны тәэмин итә торган структур бүлекчәләр (кафедралар, лабораторияләр, уку остаханәләре, укыту-тәҗрибә туплау хуҗалыклары, мәктәп спорт клублары, психологик һәм социаль-педагогик хезмәтләр һәм Мәктәпнең җирле норматив актлары белән билгеләнгән башка структур бүлекчәләр) булырга мөмкин.

        3.2.5. Мәктәптә сәяси партияләр, дини оешмалар (берлекләр) эшчәнлеге һәм аларны булдыру тыела.

        3.2.6. Мәктәптә якын тирәдәге торак пунктлардан укучыларны автобуста Мәктәпкә бушлай йөртү һәм кире кайтару оештырылган.

             3.3. Мәктәпнең белем бирү эшчәнлеген башкару буенча компетенциясе, хокуклары, бурычлары һәм җаваплыгы:

              3.3.1. Мәктәп автономиягә ия, бу гамәлдәге законнарга һәм әлеге Уставка туры китереп, белем бирү, фәнни, административ, финанс-икътисади эшчәнлекләрдә һәм җирле норматив актлар кабул итүдә мөстәкыйллекне аңлата.

              3.3.2. Мәктәп гамәлгә кертә торган белем бирү программалары буенча белем бирү эчтәлеген билгеләүдә, укыту-методик тәэмин ителешне, белем бирү технологияләрен сайлауда ирекле.

               3.3.3.  Мәктәп законнар билгеләгән тәртиптә үз компетенциясенә караган түбәндәге эшчәнлекләрне башкара:
- хезмәткәрләрне эшкә алу, хезмәт килешүләрен төзү һәм өзү, вазыйфа бурычларны бүлү, эшчеләрнең өстәмә профессиональ белем алуларын оештыру  һәм  шартлар тудыру;
 - мәктәпнең белем бирү программаларын эшләү һәм раслау;

 - үсеш программасын Гамәлгә куючы белән эшләү һәм раслау;

 - укучыларны мәктәпкә кабул итү;
 - әлеге устав һәм законнар нигезендә гамәлдәге дәреслекләр һәм уку әсбаплары исемлеген билгеләү;

 - өлгерешне һәм арадаш аттестацияләүне агымдагы тикшерүне гамәлгә ашыру , тәртибен, формаларын  һәм вакытын билгеләү; 
 - укучыларның белем бирү программаларын үзләштерү нәтиҗәләрен индивидуаль исәпкә алу, шулай ук архивларда бу нәтиҗәләр турында мәгълүматны кәгазь һәм (яки) электрон чыганакларда саклау;

- укыту һәм тәрбия, белем бирү технологияләрен, электрон укыту методларын куллану һәм камилләштерү; 
- үз-үзеңне тикшерү уздыру, белем бирү сыйфатын бәяләүнең эчке системасы эшләвен тәэмин итү;
- сәламәтлек саклау һәм ныгыту өчен кирәкле шартлар тудыру, укучыларны һәм мәктәп хезмәткәрләрен тукландыру;
- укучыларга физик культура һәм спорт белән шөгыльләнү өчен шартлар тудыру;
- Мәгариф турында документлар бланкларын сатып алу;
- укучыларның киеменә карата таләпләрне билгеләү;
- мәктәптә гамәлгә ашырыла торган һәм законнар белән тыелмаган укучыларның, ата-аналарының (законлы вәкилләренең) иҗтимагый берләшмәләре эшчәнлегенә булышлык күрсәтү;
 - фәнни-методик эшне оештыру, шул исәптән фәнни һәм методик конференцияләр, семинарлар оештыру һәм үткәрү;

  - Интернет челтәрендә мәктәпнең рәсми сайтын булдыру һәм алып баруны тәэмин итү.
           3.3.4. Мәктәп  аңлатмалы,  консультацияләр юнәлешендәге эшчәнлек, шулай ук каникуллар вакытында (көндезге вакытта) Мәктәп эшчәнлеге максатларыннан тайпылмаган юнәлештәге ял итү, сәламәтлекне ныгыту кебек эшчәнлек алып барырга хокуклы. 
        3.3.5. Мәктәп үз эшчәнлеген мәгариф турындагы закон нигезендә башкарырга тиеш, шул исәптән:

- белем бирү программаларын укучыларны билгеләнгән таләпләргә әзерләү сыйфатының туры килүен, яшь, психофизик үзенчәлекләргә, сәләтләренә, мәнфәгатьләренә һәм укучыларның ихтыяҗларына ия булган рәвешләрне, чараларны,  укыту  һәм тәрбия ысулларын  тулы күләмдә гамәлгә ашыруны тәэмин итү,
      3.3.6. Мәктәп аның компетенциясендәге, белем бирү программаларын тулысы  белән бирү-бирмәү, чыгарылыш сыйныф укучыларының белем сыйфаты, һәм Мәктәптәге укучылар һәм укытучылар тормышы өчен гамәлдәге законнар нигезендә функцияләрне үтәмәү яки үтәп бетермәү өчен җавап тота.Гамәлдәге укучыларның хокук һәм белем алу хокукы турындагы закон нигезендә белем алу хокукы иреген законсыз рәвештә чикләү яки бозу, балигъ булмаган укучыларның ата-аналарының (законлы вәкилләренең) һәм белем бирү эшчәнлеген башкару һәм организация таләпләрен бозу өчен Мәктәп һәм аның вазифаи заты административ җаваплылыкка тартыла.

    3.4. Укучыларның иминлеген саклау. 

    3.4.1. Мәктәптә укучыларның иминлеген саклауга юнәлдерелгән чаралар уздырыла:

- беренчел медико-санитар ярдәмне, иминлек саклау өлкәсендәге законодательствога нигезләнеп күрсәтү;

- укучыларның туклануын тәэмин итү. Моның өчен дәресләр җәдвәлендә укучыларга тукланырга җитәрлек вакытлы тәнәфесләр каралан була. Тукландыру җирле бюджет, бюджет ассигнованияләре һәм ата-ана исәбенә башкарыла;

- оптималь уку, укудан тыш, дәрес режимы һәм каникуллар озынлыгын билгеләү;

- сәламәт яшәү рәвеше һәм хемәт сагы таләпләре нигезләренә өйрәтү һәм пропагандалау;

- физик культура һәм спорт белән шөгыльләнү өчен, авырулар профилактикасы һәм укучыларны сәламәтләндерү шартларын барлыкка китерү һәм организацияләү;

- укучылар тарафыннан, гамәлдәге закон нигезендә периодик, медицина күзәтүләрен һәм диспансеризацияне узу;

- тәмәке тарту, спиртлы һәм аз спиртлы, сыра, наркотик һәм психотроп матдәләр һәм аналоглы башка исерткеч матдәләр куллануны тыю һәм профилактикалау.
- мәктәптә булганда укучыларның иминлеген тәэмин итү;
- мәктәптә булганда укучылар белән бәхетсезлек очракларын кисәтү, укучылар белән бәхетсезлек очракларын гамәлдәге законнарда билгеләнгән тәртиптә тикшерү һәм исәпкә алу;
- санитар- эпидемиягә каршы һәм профилактик чаралар үткәрү, укучыларның сәләмәтлеге торышына агымдагы контроль;
    3.4.2.Укучыларның сәламәтлеген саклауны оештыру (даими медицина тикшерүләрен һәм диспансеризацияне узудан тыш) Мәктәп тарафыннан гамәлгә ашырыла.
    3.4.3. Сәламәтлек саклау оешмалары беренчел медик-санитар ярдәм күрсәтүне оештыра. Медицина хезмәткәрләренә  Мәктәп тиешле эш шартлары тудырылган бина бирә.
    3.4.4. Мәктәп белем бирү программаларын гамәлгә ашырганда, укучыларның сәламәтлеген саклау өчен шартлар тудыра, шул исәптән тәэмин итә:

 - укучыларның сәламәтлеге торышының  агымдагы контроле;

- санитар-гигиена, профилактик һәм сәламәтләндерү чараларын үткәрү, сәламәтлеген саклау өлкәсендә гражданнарны укыту һәм тәрбия бирү;
- санитар-эпидемиологик кагыйдәләрне һәм нормативларны үтәү;

- Мәктәптә  булган вакытта укучылар белән булган бәхетсезлек очракларын тикшерү һәм исәпкә алу. 

      3.4.5. Төп гомуми белем бирү программаларын үзләштерүче һәм  сәламәтлеге буенча мәктәпкә йөри алмый торган озак дәвалануга мохтаҗ  укучылар өчен Мәктәп, өйдә укыту оештыра. Өйдә белем бирүне  оештыру өчен медицина оешмасы бәяләмәсе һәм ата-аналарның (законлы вәкилләрнең) язмача мөрәҗәгате нигез булып тора.
      3.4.5.1. Мәктәптә белем алуга мохтаҗ булган укучыларның ата-аналары (законлы вәкилләре) мөнәсәбәтләрен регламентлау һәм рәсмиләштерү тәртибе норматив хокукый акт белән билгеләнә.
     3.4.4. Мәктәптә  төп гомуми белем бирү программаларын үзләштерүдә, үстерүдә һәм социаль адаптацияләүдә кыенлыклар кичерүче балаларга психологик- педагогик ярдәм, медицина  һәм социаль ярдәм күрсәтелә. Психологик- педагогик ярдәм, медицина  һәм социаль ярдәм балаларга   та-аналарының(законлы вәкилләрнең)  гаризасы яисә язма ризалыгы нигезендә күрсәтелә.
          3.5. Белем алу өчен Мәктәпкә кабул итү.
          3.5.1. Мәктәпкә укуга кабул итү Һәркем өчен мөмкин булган кадәр тигез шартлар нигезендә үткәрелә. Сәламәтлекләре буенча мөмкинлекләре чикләнгән балалар бары тик ата-аналарның (законлы вәкилләрнең) ризалыгы белән һәм психологик-педагогик комиссия тәкъдимнәре нигезендә генә җайлаштырылган төп гомуми белем бирү программасы буенча укырга кабул ителә. Өстәмә белем бирү программалары буенча, шулай ук өстәмә түләүле белем бирү хезмәтләре алганда укуга кабул итү мәктәпнең локаль актлары белән билгеләнгән шартларда гамәлдәге законнар нигезендә үткәрелә.

         3.5.2. Мәктәптә укырга кабул итү кагыйдәләре локаль норматив акт белән билгеләнә һәм  гомуми белем алу хокукына ия, мәктәп беркетелгән территориядә яшәүче  барлык гражданнарны укытуга кабул итүне тәэмин итә.

         3.6. Укучыларның арадаш аттестациясе.
         3.6.1 Белем бирү программаларын үзләштерү, шул исәптән аерым өлеш яки барлыгы белем бирү программасының уку предметы, курс, дисциплинасы (модуле) күләме, укучыларның билгеле бер формаларда үткәрелә торган арадаш аттестациясе белән бергә алып барыла. Мәктәп билгеләнгән тәртиптә һәм тиешле таләпләргә туры килә торган уку планы һәм локаль норматив акт белән билгеләнгән. 
        3.6.2. Башлангыч гомуми белем, төп гомуми белем, урта гомуми белем белем бирү мәҗбүри     дәвамчанлык дәрәҗәләре булып тора. Алдагы дәрәҗәдәге төп белем бирү программасын үзләштермәгәннәр укучылар алдагы  гомуми белем бирү дәрәҗәләрендә укыту рөхсәт ителми. 
       3.7. Йомгаклау аттестациясе
       3.7.1. Укучылар белем бирү программасын үзләштергәннән соң йомгаклау аттестациясе үткәрелә. Йомгаклау аттестациясе Мәктәп билгеләгән тәртиптә һәм формада укучыларны әзерләү сыйфатын бәяләүнең объективлыгы һәм бәйсезлеге принциплары нигезендә үткәрелә. 
            3.7.2. Төп гомуми һәм урта белем бирү программаларын үзләштерүне тәмамлау гомуми белем бирү мәҗбүри дәүләт йомгаклау аттестациясе белән тәмамлана, формалар һәм аны үткәрү тәртибе белем бирү өлкәсендә дәүләт сәясәтен эшләү һәм норматив-хокукый җайга салу функцияләрен гамәлгә ашыручы федераль башкарма хакимият органы тарафыннан билгеләнә.
           3.7.3. Дәүләт йомгаклау аттестациясенә академик бурычларга  ия булмаган һәм тулы күләмдә уку  планын үтәгән  укучылар  юнәлдерелә. 
          3.7.4. Дәүләт йомгаклау аттестациясен узмаган яки дәүләт йомгаклау аттестациясендә канәгатьләнерлек булмаган нәтиҗәләр алган укучылар дәүләт йомгаклау аттестациясен үткәрү тәртибе белән билгеләнгән срокларда узарга хокуклы.
3.8. Белем  турында документлар бирү.
3.8.1 Дәүләт йомгаклау аттестациясен уңышлы үткән затларга билгеләнгән үрнәкне булдыру турында документлар бирелә. Мәгариф турында документлар биргән өчен түләү алынмый.

3.8.2. Дәүләт йомгаклау аттестациясен узмаган яисә канәгатьләнерлек булмаган нәтиҗәләр алган затларга, шулай ук белем бирү программасының бер өлешен үзләштергән һәм (яисә) мәктәптән куып чыгарылган затларга белем алу турында яисә Мәктәп тарафыннан билгеләнгән үрнәк буенча уку чоры турында белешмә бирелә.

3.9. Мәгариф мөнәсәбәтләрен туктату.

3.9.1. Белем бирү мөнәсәбәтләре мәктәптән тиешенчә белем алганнан соң (белем алу тәмамланганнан соң) баланың мәктәптән куылуына бәйле рәвештә я түбәндәге сәбәпләр буенча вакытыннан алда туктатыла: 
- балигъ булмаган укучының яисә ата-анасының (законлы вәкиленең) инициативасы буенча, шул исәптән белем бирү программасын үзләштерүне дәвам итү өчен баланы башка оешмага күчергән очракта да; 

- Мәктәп инициативасы буенча, унбиш яшькә җиткән укучыга карата дисциплинар түләтү чарасы буларак куып чыгарылган очракта; 

- ата-ананың яисә балигъ булмаган мәктәпнең һәм законлы вәкилләренең ихтыярына бәйле булмаган хәлләр буенча; 

- мәктәпнең инициативасы буенча.

3.9.2. Белем бирү мөнәсәбәтләрен туктату өчен нигез - Мәктәп директорының укучыны мәктәптән куып чыгару турындагы боерыгы. Укучының мәгариф турындагы законнарда, әлеге Устав һәм мәктәпнең локаль актларында каралган хокуклары һәм бурычлары аның мәктәптән куып чыгарылган көненнән туктатыла.

4. Белем бирү мөнәсәбәтләрендә катнашучылар

4.1.Мәктәптә мәгариф мөнәсәбәтләрендә укучылар, педагог хезмәткәрләр, укучыларның ата-аналары (законлы вәкилләре) һәм мәктәпнең башка хезмәткәрләре катнаша. Катнашучыларның үзара мөнәсәбәтләре хезмәттәшлек, шәхесне хөрмәт итү, гомумкешелек кыйммәтләренең өстенлеге нигезендә төзелә.

4.2. Мәктәп укучыларының ата-аналары (законлы вәкилләре) белән мөнәсәбәтләре укучыларның ата-аналары (законлы вәкилләре) белән төзелгән мәгариф турындагы килешүләр нигезендә төзелә. Мәгариф турында шартнамәләр ике нөсхәдә рәсмиләштерелә: берсе - Мәктәптә, икенчесе - ата-аналарда (законлы вәкилләрдә) кала.

4.3. Мәктәптә укучылар: 

- Белем бирү эшчәнлеген гамәлгә ашыручы оешманы сайлау, төп гомуми белем алганнан соң яисә 18 яшькә җиткәннән соң белем алу формасын һәм белем алу рәвешен сайлау; 

13 - психофизик үсешне һәм сәламәтлек торышын исәпкә алып уку өчен шартлар тудыру, шул исәптән социаль-педагогик һәм психологик ярдәм алуны да; 

- индивидуаль укыту планы буенча белем бирү, шул исәптән тизләтелгән уку, өйрәнелә торган белем бирү программасы чикләрендә, Мәктәпнең локаль актларында билгеләнгән тәртиптә; 

- факультатив (әлеге белем бирү дәрәҗәсе өчен мәҗбүри булмаган) һәм (мәҗбүри тәртиптә сайлана торган) уку предметларын, курсларны, мәктәп тәкъдим ителә торган исемлектән (төп гомуми белем алганнан соң) сайлап алу; 

- Мәктәптә укытыла торган теләсә нинди башка уку предметлары, курслар, дисциплиналар (модульләр) белән беррәттән, Мәктәптә укытыла торган теләсә нинди башка уку предметлары, курслар, дисциплиналар (модульләр) белән беррәттән билгеләнгән тәртиптә үзләштерү; 

- федераль законнар нигезендә хәрби хезмәткә чакырылудан кичектерү; 

- кеше абруен хөрмәт итү, физик һәм психик көч куллануның барлык формаларыннан яклау, шәхесне хурлау, тормышны һәм сәламәтлекне саклау; 

- вөҗдан, мәгълүмат иреге, үз карашларының һәм инануларының ирекле чагылышы;

 - каникуллар - белем алу һәм календарь уку графигы турындагы законнар һәм календарь уку графикасы нигезендә башка социаль максатларда белем алу өчен планлы өзеклекләр;

 - белем алу турында законнар нигезендә белем алу һәм белем алу өчен башка формада белем алу турында законнар нигезендә белем алу; 
- тиешле дәрәҗәдәге гомуми белем бирү программаларын гамәлгә ашыручы башка мәгариф оешмасына гамәлдәге законнарда каралган тәртиптә күчерелү; 

- Мәктәп идарәсендә әлеге Устав билгеләгән тәртиптә катнашу; 

- Мәктәпне дәүләт теркәве турында таныклык, лицензия, дәүләт аккредитациясе турында таныклык, әлеге Устав, уку документлары, Мәктәптә белем бирү эшчәнлеген оештыруны һәм гамәлгә ашыруны регламентлаштыручы башка документлар белән танышу; 

- мәктәп актларына законнарда каралган тәртиптә шикаять бирү; 

- Мәктәпнең китапханә-мәгълүмат ресурсларыннан, уку, җитештерү һәм фәнни базадан, дәвалау-савыктыру инфраструктурасыннан, мәдәният һәм спорт объектларыннан түләүсез файдалану - Мәктәп 14 - үзенең иҗади сәләтләрен һәм мәнфәгатьләрен үстерү, конкурсларда, олимпиадаларда, күргәзмәләрдә, смотрларда, физкультура чараларында, спорт чараларында, шул исәптән рәсми спорт ярышларында һәм башка массакүләм чараларда катнашуны да кертеп; 

- мәктәп басмаларында үз эшләрен түләүсез нигездә бастырып чыгару; 

- уку, физкультура, спорт, иҗтимагый, фәнни, фәнни-техник, иҗади, эксперименталь һәм инновацион эшчәнлектәге уңышлары өчен бүләкләү; 

- белем алуны гомуми белем бирү программаларын үзләштерүгә, индивидуаль уку планын үтәүгә зыян китермичә эш белән берләштерү; 

- мәгариф турындагы законнарда һәм әлеге Уставта каралган башка хокуклар.

4.4. Укучыларга Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Спас муниципаль районы муниципаль берәмлеге, Мәктәпнең локаль актларында каралган социаль ярдәм чаралары күрсәтелә.
4.5. Укучылар гамәлдәге законнар нигезендә төзелгән иҗтимагый берләшмәләрдә катнашуга, шулай ук законнарда билгеләнгән тәртиптә укучыларның иҗтимагый берләшмәләрен төзүгә хокуклы. Укучыларны иҗтимагый, иҗтимагый-сәяси, дини оешмалар (берләшмәләр), хәрәкәт һәм партияләр керүгә мәҗбүр итү, шулай ук аларны әлеге оешмалар эшчәнлегенә мәҗбүри җәлеп итү һәм агитация кампанияләрендә һәм сәяси акцияләрдә катнашу рөхсәт ителми.

4.6. Укучылар Мәктәптә үткәрелә торган чараларны үзләре сайлап алу буенча укырга хокуклы һәм, мәктәп актларында билгеләнгән тәртиптә, уку планы белән каралмаган. Укучыларны аларның ризалыгыннан һәм балигъ булмаган балаларын, ата-аналарының (законлы вәкилләренең) белем бирү программасында каралмаган хезмәткә җәлеп итү тыела.

4.7. Укучыларның бурычлары гамәлдәге законнар, Мәктәпне төзү турындагы шартнамә һәм локаль акт белән билгеләнә. 

4.8. Балигъ булмаган балаларның ата-аналары (законлы вәкилләре) баланың фикерен исәпкә алып, баланың төп гомуми белем алганчы, шулай ук психологик-медицина-педагогик комиссиясе тәкъдимнәрен, белем алу рәвешләрен, белем бирү формасын, белем бирү формасын, уку телен, факультатив һәм электрлы уку предметларын, курсларны, Мәктәп тәкъдим итә торган исемлектән дисциплиналарны (модульләрне) исәпкә алып сайларга хокуклы; 

15 - балага башлангыч гомуми, төп гомуми һәм гаиләдә урта гомуми белем бирү. Гаиләдә белем алучы бала, аның ата-анасы (законлы вәкилләре) карары буенча, укытуның теләсә кайсы этабында аның фикерен исәпкә алып, Мәктәптә белем алуны дәвам итәргә хокуклы;

- әлеге Устав, Мәктәпнең белем бирү эшчәнлеген гамәлгә ашыруга лицензия, мәктәпнең дәүләт аккредитациясе турында таныклык, уку-укыту документлары һәм белем бирү эшчәнлеген оештыруны һәм гамәлгә ашыруны регламентлаштыручы башка документлар белән танышырга; 

- белем бирү һәм тәрбия ысуллары, белем бирү технологияләре, шулай ук үз балаларының өлгерешен бәяләүләр белән танышырга;

- укучыларның хокукларын һәм законлы мәнфәгатьләрен якларга; 

- Мәктәп идарәсендә әлеге Устав тарафыннан билгеләнгән формаларда катнашырга; 

- укучыларны планлаштырылган тикшерүләрнең барлык төрләре (психологик, психологик-педагогик) турында мәгълүмат алырга, мондый тикшерүләр үткәрүгә яисә аларда катнашуга ризалык бирергә, аларны үткәрүдән баш тартырга, аларда уздырылган укучыларның тикшерү нәтиҗәләре турында мәгълүмат алырга; 

- балаларны тикшергәндә психолог-медик-педагогик комиссия катнашырга, тикшерү нәтиҗәләре буенча алынган тикшеренү нәтиҗәләре һәм тәкъдимнәр турында фикер алышканда, балаларны укытуны һәм тәрбияләүне оештыру өчен тәкъдим ителгән шартларга карата үз фикерен белдерергә; 

- бәхәсләрне җайга салу комиссиясендә аларның баласына карата белем бирү эшчәнлегенә кагылышлы администрация карарларына шикаять бирергә; 

- Мәктәп һәм ата-аналар (законлы вәкилләр) арасында мәгариф турындагы килешүне вакытыннан алда өзәргә;

- Мәктәп мөрәҗәгатенең идарә органнарына укучыларның, балигъ булмаган укучыларның, ата-аналарның (законлы вәкилләрнең) хокукларын бозучы һәм (яисә) чикләүче хезмәткәрләргә карата дисциплинар түләтүләр җибәрергә. Мондый мөрәҗәгатьләр, укучыларны, ата-аналарны (законлы вәкилләрне) җәлеп итеп, күрсәтелгән органнар тарафыннан мәҗбүри каралырга тиеш; 

- мәгариф мөнәсәбәтләрендә катнашучылар арасында бәхәсләрне җайга салу комиссиясенә, шул исәптән педагогик хезмәткәр мәнфәгатьләре конфликты булу яисә булмау мәсьәләләре буенча мөрәҗәгать итәргә; 

- Россия Федерациясе законнары белән тыелмаган хокукларны һәм законлы мәнфәгатьләрне яклауның башка ысулларын файдаланырга. 16

4.9. Балигъ булмаган балаларның ата-аналары (законлы вәкилләре) гомуми белем алуны тәэмин итәргә; 

- Мәктәпнең эчке тәртибе кагыйдәләрен, мәктәп укучыларының дәресләр режимын билгели торган локаль норматив актлар таләпләрен үтәргә, мәктәп укучылары һәм аларның ата-аналары (законлы вәкилләре) арасында белем бирү мөнәсәбәтләрен регламентлаштыру һәм аларның барлыкка килүен рәсмиләштерү, аларны туктатып тору һәм туктатып тору; 

- укучыларның һәм мәктәп хезмәткәрләренең намусын һәм абруен хөрмәт итәргә; 

- Мәктәпкә йөрүче укучының мәктәп һәм ата-аналар (законлы вәкилләр) арасында мәгариф турындагы шартнамә шартларын үтәргә; 

- Мәктәп директорына түләүне туктатуга яисә туктатуга, ташламаларны түләүне туктатуга яисә югалтуга китерә торган хәлләр турында мәгълүмат бирергә тиеш.

4.10. Укучыларның ата-аналарының (законлы вәкилләренең) башка хокуклары һәм бурычлары гамәлдәге законнар һәм мәгариф турында шартнамә белән билгеләнә. 

4.11.Үз хокукларын яклау максатларында укучылар, балигъ булмаган укучыларның ата-аналары (законлы вәкилләре) мөстәкыйль рәвештә яисә үз вәкилләре аша: 

- Мәктәп хезмәткәрләре, балигъ булмаган укучыларның хокукларын бозучы һәм (яисә) чикләүче ата-аналары (законлы вәкилләре) хокукларын яклау, дисциплинар түләтүләр җибәрергә хокуклы. Мондый мөрәҗәгатьләр мәктәп администрациясе тарафыннан укучыларны, балигъ булмаган укучыларны (законлы вәкилләрне) җәлеп итеп мәҗбүри каралырга тиеш; 

- мәгариф мөнәсәбәтләрендә катнашучылар арасында бәхәсләрне җайга салу комиссиясенә, шул исәптән педагогик хезмәткәр мәнфәгатьләре конфликты булу яисә булмау мәсьәләләре буенча мөрәҗәгать итәргә; 

- законнарда тыелмаган хокукларны һәм законлы мәнфәгатьләрне яклауның башка ысулларын файдаланырга.

4.12.Мәктәп хезмәткәрләренә җитәкче, педагогик һәм башка хезмәткәрләр керә. 

4.13. Хезмәткәр һәм Мәктәп хезмәткәрләренең хезмәт мөнәсәбәтләре хезмәт килешүе белән җайга салына. Хезмәт шартнамәсе шартлары Россия Федерациясенең хезмәт законнарына каршы килә алмый. 
4.14. Мәктәп хезмәткәрләре түбәндәге хокукларга ия: 
- Мәктәп Уставы билгеләгән тәртиптә мәктәп идарәсендә катнашу; 

- һөнәри намусны һәм абруйны яклау. 

4.15. Педагогик хезмәткәрләрнең урта һөнәри яисә югары белемле һәм квалификация белешмәләрендә һәм (яисә) һөнәри стандартларында күрсәтелгән квалификация таләпләренә җавап бирүче затлар булырга хокуклы. 

4.16. Мәктәпнең педагогик хезмәткәрләре: 

- укыту иреге, үз фикерен белдерү иреге, һөнәри эшчәнлеккә тыкшынудан азатлык; - педагогик нигезләнгән формаларны, укыту һәм тәрбия чараларын сайлау һәм алардан файдалану иреге; 

- иҗади инициатива, гамәлгә ашырыла торган белем бирү программасы, аерым уку предметы, курс, дисциплина (модуль); 

- белем бирү программасы нигезендә һәм белем бирү турындагы законнарда билгеләнгән тәртиптә укыту һәм тәрбияләүнең авторлык программаларын һәм ысулларын эшләү һәм куллану; 

- белем бирү программаларын, шул исәптән уку-укыту планнарын, календарь уку-укыту графикларын, эш предметларын, курсларны, дисциплиналарны (модульләрне), уку-укыту программаларының методик материалларын һәм башка компонентларын эшләүдә катнашу; 

- фәнни, фәнни-техник, иҗади, тикшеренү эшчәнлеген гамәлгә ашыру, эксперименталь һәм халыкара эшчәнлектә катнашу, инновацияләрне эшләүдә һәм кертүдә катнашу; 

- китапханә һәм мәгълүмат ресурсларыннан түләүсез файдалану, шулай ук Мәктәпнең локаль актларында билгеләнгән тәртиптә мәгълүмат телекоммуникация челтәренә һәм белешмәләр базаларына, уку һәм методик материалларга, Мәктәп фондларына, белем бирү эшчәнлеген матди-техник тәэмин итү чараларына, фәнни педагогик һәм фәнни эшчәнлекне һәм фәнни эшчәнлекне гамәлгә ашыру өчен кирәкле уку-техник чараларга керү; 

- Мәктәп законнарында һәм локаль актларында билгеләнгән тәртиптә белем бирү, методик һәм фәнни хезмәтләрдән түләүсез файдалану; 

- квалификация категориясе бирү максатыннан аттестация узу; 

- Мәктәп идарәсендә, шул исәптән идарәнең коллегиаль органнарында катнашу, әлеге Устав белән билгеләнгән тәртиптә; 

- Мәктәп эшчәнлегенә караган мәсьәләләр турында фикер алышуда катнашу, шул исәптән идарә органнары һәм иҗтимагый оешмалар аша; 

- гамәлдәге законнарда билгеләнгән рәвешләрдә һәм тәртиптә иҗтимагый һөнәри оешмаларга берләшү; 18 - мәгариф мөнәсәбәтләрендә катнашучылар арасында бәхәсләрне җайга салу буенча комиссиягә мөрәҗәгать; 

- һөнәри намусны һәм абруйны яклау, педагогик хезмәткәрләрнең һөнәри этикасы нормаларын бозуны гадел һәм объектив тикшерүгә; 

Мәктәп педагогик хезмәткәрләренең Академик хокуклары һәм ирекләре мәгариф мөнәсәбәтләрендә башка катнашучыларның хокуклары һәм ирекләре, гамәлдәге законнар таләпләре, педагогик хезмәткәрләрнең локаль актларда беркетелгән һөнәри этикасы нормалары үтәлгән килеш гамәлгә ашырылырга тиеш. 

4.17. Педагогик хезмәткәрләр түбәндәге хезмәт хокукларына һәм социаль гарантияләргә ия: 

- эш вакытының кыскартылган дәвамлылыгына хокук; 

- педагогик эшчәнлек профиле буенча өч елга бер тапкырдан да ким булмаган өстәмә һөнәри белем алуга хокук; 

- дәвамлылыгы Россия Федерациясе Хөкүмәте тарафыннан билгеләнә торган ел саен озынайтылган түләүле ялга хокук; 

- гамәлдәге законнарда билгеләнгән тәртиптә бер елга кадәр озак вакытлы ялга кимендә бер ел вакыт узу хокукы; 

- хезмәт пенсиясенең картлык буенча вакытыннан алда билгеләнү хокукы законнарда билгеләнгән тәртиптә; 

- гамәлдәге законнарда билгеләнгән башка хезмәт хокуклары, социаль ярдәм чаралары. 

4.18. Педагогик хезмәткәрләр: 

- үз эшчәнлекләрен югары һөнәри дәрәҗәдә башкарырга, укытыла торган уку предметларын, курсларны, эш программалары нигезендә дисциплиналарны (модульләрне) тулы күләмдә гамәлгә ашыруны тәэмин итәргә; 

- хокукый, әхлакый һәм этик нормаларны үтәргә, һөнәри этика таләпләренә иярергә; 

- белем бирү мөнәсәбәтләрендә укучыларның һәм башка катнашучыларның намусын һәм абруен хөрмәт итәргә; 

- укучыларда танып белү активлыгын, мөстәкыйльлеген, инициативасын, иҗади сәләтен үстерергә, гражданлык позициясен формалаштырырга, заманча дөнья шартларында хезмәткә һәм тормышка сәләтне формалаштырырга, укучыларда сәламәт һәм имин яшәү рәвеше культурасын булдырырга; 

- педагогик нигезләнгән һәм белем бирүнең югары сыйфатын тәэмин итә торган, укыту һәм тәрбияләү ысулларын педагогик яктан нигезләнгән итеп кулланырга; 

19 - укучыларның психофизик үсеше үзенчәлекләрен һәм аларның сәламәтлеген исәпкә алырга, сәламәтлеге мөмкинлекләре чикләнгән затлар тарафыннан белем алу өчен кирәкле махсус шартларны үтәргә, медицина оешмалары белән кирәк булганда багланышлар урнаштырырга; 

- систематик рәвештә үз һөнәри дәрәҗәңне арттырырга; 

- мәгариф турындагы законнарда билгеләнгән тәртиптә биләгән вазыйфага туры килүенә аттестация үтәргә; 

- эшкә кергәндә һәм вакытлы медицина тикшерүләре, шулай ук эш бирүче юнәлеше буенча чираттан тыш медицина тикшерүләре узарга; 

- хезмәтне саклау өлкәсендәге белемнәрне һәм күнекмәләрне законнарда билгеләнгән тәртиптә укытырга һәм тикшерергә; 

- мәктәп Уставын, эчке тәртип кагыйдәләрен, мәктәпнең башка локаль актларын үтәргә;
4.19. Мәктәпнең педагог хезмәткәрләре, әгәр педагогик хезмәткәрләр мәнфәгатьләре конфликтына китерсә, мәктәп укучыларына түләүле белем бирү хезмәтләрен күрсәтергә хокуксыз. 

4.20. Педагогик хезмәткәрләргә белем бирү эшчәнлеген сәяси агитация өчен, укучыларны сәяси, дини яисә башка инануларны кабул итүгә йә алардан, социаль, раса, милли яисә дини ызгыш уяту өчен, агитация өчен, гражданнарның социаль, раса, милли, дини, тел буенча өстенлеген яисә тулы булмавын, аларның дингә мөнәсәбәтен, шул исәптән укучыларга тарихи, милли, дини һәм мәдәни традицияләр турында дөрес булмаган белешмәләр аша хәбәр итү, шулай ук укучыларны Россия Федерациясе Конституциясенә каршы килә торган гамәлләргә этәрү өчен файдалану тыела.

4.21. Педагогик хезмәткәрләр үзләренә йөкләнгән бурычларны тәртиптә һәм тиешенчә үтәмәү өчен җаваплы.

4.22. Башка мәктәп хезмәткәрләренең хокуклары бар:

- Устав белән билгеләнгән тәртиптә мәктәп белән идарә итүдә катнашу;

- аларның хезмәт хокукларын, ирекләрен һәм легитим мәнфәгатьләрен, профессиональ намусын һәм дәрәҗәсен саклау;

- федераль, региональ һәм муниципаль дәрәҗәдәге норматив хокукый актлар белән каралган, шулай ук ​​җирле актлар һәм Мәктәп Уставы белән каралган бүтән хокуклар. 

4.23. Башка мәктәп хезмәткәрләре бурычлы:

- хезмәт шартнамәсе белән үзенә йөкләнгән хезмәт вазыйфаларын намус белән үтәргә.;

- мәктәп Уставы, эчке хезмәт тәртибе кагыйдәләре, башка локаль норматив актлар үтәргә.;

- Россия Федерациясе законнарында билгеләнгән тәртиптә узарга,

хезмәтне саклау өлкәсендә белемнәрне һәм күнекмәләрне өйрәтү һәм тикшерү;

- хезмәт законнары нигезендә башлангыч тикшерүләр үтәргә.

эшкә керү һәм периодик медицина тикшерүләренә, шулай ук мәктәп юнәлеше буенча чираттан тыш медицина тикшерүләрен үтәргә

 - федераль һәм региональ законнарда каралган башка бурычларны үтәү

- хезмәт дисциплинасын үтәргә, хезмәтне саклау һәм хезмәт куркынычсызлыгын тәэмин итү таләпләрен үтәргә;

- мәктәп милкенә сакчыл карарга;

- кешеләр тормышына һәм сәламәтлегенә, мәктәпнең сакланышына куркыныч тудыручы хәл килеп чыгу турында директорга яисә урынбасарларга кичекмәстән хәбәр итәргә.

4.24. Мәктәпнең башка хезмәткәрләре гамәлдәге закон нигезендә җаваплы законнар белән.

4.25. Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгының коррупциягә каршы сәясәтен тормышка ашыру гамәлләре турында хисаплар тотарга.
ТР Җир һәм мөлкәт мөнәсәбәтләре министрлыгы хезмәткәрләре "Урман утырту көне" акциясендә катнаштылар. Комиссия тарафыннан эшләү, оештыру, карарлар кабул итү һәм аларны үтәү тәртибе мәктәпнең тиешле локаль акты белән билгеләнә, ул укучылар советларының, ата-аналар советларының, шулай ук мәктәп хезмәткәрләренең вәкиллекле органнарының фикерен исәпкә алып кабул ителә.

5. Мәктәп белән идарә итү.

5.1. Мәктәп белән идарә итү Россия Федерациясенең «Россия Федерациясендә мәгариф турында»гы Федераль законында билгеләнгән үзенчәлекләрне исәпкә алып гамәлгә ашырыла.

5.2. Мәктәп белән идарә итү бердәм башлангыч һәм коллегиальлек принципларын яраштыру нигезендә гамәлгә ашырыла.

5.3. Мәктәпнең бердәнбер башкарма органы-директор, ул мәктәп эшчәнлеге белән агымдагы җитәкчелек итүне гамәлгә ашыра.

5.4. Мәктәптә идарәнең коллегиаль органнары формалаша. Аларның эш тәртибе, компетенция, эшчәнлек оештыру, структура һәм формалаштыру тәртибе билгеләнгән: гамәлдәге законнар нигезендә әлеге Уставта каралган.

5.5. Гамәлгә куючы компетенциясенә керә:
5.5.1. Мәктәп уставын раслау, аңа үзгәрешләр кертү.
5.5.2. Мәктәп директорын билгеләү (раслау) һәм вазыйфасыннан азат итү,

аның белән хезмәт килешүе төзү.
5.5.3. Финанс-хуҗалык һәм башка эшчәнлекне тикшереп тору.
5.5.4. Финанс һәм матди чараларның керүе һәм аларны тоту турында еллык хисапны, шулай ук үз-үзеңне тикшерү нәтиҗәләре турында хисапны алу хокукы булу.
5.5.5. Мәктәп тарафыннан каралган функцияләрне һәм вәкаләтләрне үтәүне контрольдә тоту.
5.5.6. Белем бирү оешмасын үстерү программасын килештерү хокукы.

5.5.7. Әлеге Уставта каралган төп эшчәнлек нигезендә мәктәп өчен муниципаль биремнәрне раслау һәм әлеге биремнең үтәлешен финанс ягыннан тәэмин итү.

5.5.8. Муниципаль биремнең үтәлешен һәм аның сыйфатын тикшерү.
5.5.9. Булдыру, үзгәртеп кору, тибын үзгәртү буенча чараларны гамәлгә ашыру.
5.5.10. Алу мәктәптән теләсә нинди мәгълүмат белән бәйле, аның финанс-хуҗалык эшчәнлеге, бухгалтерия һәм статистика хисаплары, башка кирәкле мәгълүматлар туплау.
5.5.11. Гамәлгә куючының билгеләнгән башка функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә ашыру

гамәлдәге законнар белән идәрә итү.
5.5.12. Балигъ булмаганнарны алардан күчерү буенча бурыч балигъ булмаган балаларның ата-аналары (законлы вәкилләре) ризалыгы белән белем бирү эшчәнлеген тиешле дәрәҗәдәге һәм юнәлешле белем бирү программалары буенча гамәлгә ашыручы башка оешмаларга, оешманың белем бирү эшчәнлеген дәвам итү.
5.5.13. Мәктәптә укучыларны түләүсез йөртүне оештыру.
5.5.14. Туклану өчен ата-аналар түләвен һәм аның күләмен билгеләү хокукы.Ата-ана түләвен киметү яки аны гамәлгә куючы билгеләгән очракларда һәм тәртиптә ата-аналарның (законлы вәкилләрнең) аерым категорияләреннән алмау хокукы.

5.5.15. Балаларны белем бирү оешмасына укырга кабул итү хокукы башлангыч гомуми белем бирү программалары буенча башкарыла.
5.6. Мәктәп эшчәнлеге туктатылган, аның лицензиясе эшчәнлеген юкка чыгару яки туктаткан, аның тиешле белем бирү программасы буенча дәүләт аккредитациясеннән мәхрүм ителгән, Дәүләт аккредитациясе тулысынча яисә аерым белем бирү баскычларына карата гамәлдә булуын туктатып торылган яисә тиешле белем бирү программасы буенча дәүләт аккредитациясенең гамәлдә булу вакыты чыккан очракта башкарыла. Гамәлгә куючы балигъ булмаган балаларны аларның ата-аналары (законлы вәкилләре) ризалыгы белән мәгариф программалары буенча белем бирү эшчәнлеген гамәлгә ашыручы башка оешмаларга күчерүне тәэмин итә.
5.7. Мәктәп директоры гамәлдәге законнар һәм әлеге Устав нигезендә мәктәпне гамәлгә куючы итеп билгеләнә.

5.8. Мәктәп директоры вазыйфасына кандидатлар югары белемгә ия булырга тиеш квалификация белешмәләрендә күрсәтелгән квалификация таләпләренә белем бирү оешмалары җитәкчеләренең тиешле вазыйфаларына туры килергә;  
5.9. Мәктәп директоры вазыйфасына кандидатлар, мәктәп директоры гамәлдәге законнарда билгеләнгән тәртиптә мәҗбүри аттестацияне уза.

5.10. Мәктәп директорының вазыйфалары бергә башкарыла алмый.

5.11. Мәктәп директорының хокуклары һәм бурычлары, аның идарә өлкәсендә компетенциясе

Мәктәп Мәгариф турындагы законнар һәм әлеге закон нигезендә Устав белән билгеләнә

Мәктәп директоры компетенциясенә аның эшчәнлеге белән агымдагы җитәкчелек итүне гамәлгә ашыру керә, шул исәптән:

- укучыларның эчке тәртип кагыйдәләре, эчке хезмәт тәртибе кагыйдәләре, башка локаль норматив актлар эшләү һәм кабул итү;;

- белем бирү эшчәнлеген матди-техник яктан тәэмин итү, дәүләт һәм җирле нормалар һәм таләпләр нигезендә биналар җиһазланышы, шул исәптән федераль дәүләт белем бирү стандартлары нигезендә башкарыла.
- гамәлгә куючы һәм җәмәгатьчелеккә керү турында еллык хисап бирү;

финанс һәм матди чараларны тоту, шулай ук үз-үзеңне тикшерү нәтиҗәләре турында хисап тоту;

- штат расписаниесен билгеләү;

- хезмәткәрләрне эшкә алу, алар белән бәяләмә һәм хезмәт килешүләрен өзү, вазыйфаи бурычларны бүлү, шартлар тудыру һәм оештыру өстәмә һөнәри белем бирү хезмәткәрләре;

- белем бирү оешмасының белем бирү программаларын эшләү һәм раслау;

- мәгариф оешмасын үстерү программасын гамәлгә куючы белән килешү буенча эшләү һәм раслау;

- белем бирү оешмасына укучыларны кабул итү;

- расланган федераль нигезендә дәреслекләр исемлеген билгеләү дәүләт аккредитациясенә ия булган башлангыч гомуми, төп гомуми белем бирү программаларын тормышка ашырганда куллануга тәкъдим ителгән дәреслекләр Исемлеге Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгының коррупциягә каршы сәясәтен тормышка ашыру гамәлләре турында хисаплар;

- өлгерешне һәм арадаш аттестацияләүне агымдагы контрольдә тоту укучыларның формаларын, вакыт-вакытын һәм тәртибен билгеләү;

- үз-үзеңне тикшерү уздыру, белем бирү сыйфатын бәяләүнең эчке системасы эшләвен тәэмин итү;

- сәламәтлек саклау һәм ныгыту өчен кирәкле шартлар тудыру;

укучылар һәм мәгариф оешмасы хезмәткәрләренең туклануы;

- укучыларның, ата-аналарның иҗтимагый берләшмәләре эшчәнлегенә ярдәм итү белем бирү оешмасында гамәлгә ашырыла торган һәм Россия Федерациясе законнары белән тыелмаган балигъ булмаган балаларның (законлы вәкилләр) хокукларын яклау буенча вәкаләтле вәкил;

- фәнни-методик эшне оештыру;

- "Интернет" челтәрендә мәктәпнең рәсми сайтын булдыру һәм алып баруны тәэмин итү";

- Россия Федерациясе законнары нигезендә башка мәсьәләләр.

5.12. Мәктәп директоры бурычлы:

- белем бирү учреждениесе белән законнар һәм башка норматив хокукый актлар, белем бирү учреждениесе уставы нигезендә җитәкчелек итүне гамәлгә ашырырга ; 
- федераль дәүләт белем бирү стандартларын гамәлгә ашыруны тәэмин итү ;

-укучыларның контингентын формалаштырырга, белем бирү процессы вакытында аларның тормышын һәм сәламәтлеген саклауны, укучыларның һәм мәктәп хезмәткәрләренең Россия Федерациясе законнарында билгеләнгән тәртиптә хокукларын һәм ирекләрен саклауны тәэмин итәргә;
- мәктәпне үстерү стратегиясен, максатларын һәм бурычларын билгеләү;

- мәктәптә укучыларның белем сыйфатын бәяләүнең объективлыгын тәэмин итәргә ; 
-үз вәкаләтләре кысаларында бюджет акчалары белән эш итәргә, аларны куллануның нәтиҗәлелеген һәм нәтиҗәлелеген тәэмин итә.

- мәктәпнең структурасын һәм штат расписаниесен расларга;

- хезмәткәрләрне эшкә алырга, алар белән хезмәт килешүләрен төзергә һәм өзәргә, вазыйфаи бурычларны бүләргә, өстәмә шартлар тудырырга ;

- хезмәтне саклау таләпләренә туры килә торган хезмәтне саклау һәм хезмәт шартларын тәэмин итү буенча чаралар күрергә;;

- мәктәпне дәүләт, муниципаль, иҗтимагый һәм башка төрләрдә тәкъдим итәргә ;утырышта түбәндәге мәсьәләләр каралды:

- гамәлгә куючыга финанс һәм матди чараларның керүе, аларны тоту турында еллык хисап һәм тулаем мәгариф учреждениесе эшчәнлеге турында халык алдында хисап бирүне тәэмин итәргә.

- Россия Федерациясе законнарында каралган башка бурычлар Татарстан Республикасы Президенты  Р.Н Миңнеханов катнаша.

5.13. Мәктәп директоры хокуклы:

- мәктәп хезмәткәрләрен һәм укучыларны дисциплинар җаваплылыкка тарту һәм кызыксындыру;;

- мәктәп укучылары белән үткәрелә торган теләсә нинди дәресләрдә катнашу.

- кирәкле очракларда дәресләр расписаниесенә вакытлыча үзгәрешләр кертү ; 
- үз вәкаләтләрен тапшырырга, ышанычнамәләр бирергә;

- локаль норматив актлар, индивидуаль актлар эшләү һәм кабул итү;

- мәктәп уставында башкасы билгеләнмәгән булса, мөстәкыйль карар кабул итәргә.
5.14. Мәктәп директоры мәктәпнең фәнни, тәрбия эше һәм оештыру-хуҗалык эшчәнлеге өчен җаваплы.
5.15. Мәктәп директоры һәм мәктәп идарәсенең коллегиаль органнары арасында вәкаләтләрне чикләү әлеге устав белән билгеләнә.

5.16. Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы Даими эшләүче коллегиаль идарә органы булып тора. Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышында катнашалар мәктәптә төп эш урыны буенча эшләүче барлык хезмәткәрләр. Гомуми җыелыш мәктәп хезмәткәрләре сроксыз эшли. Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы кирәк булган саен, ләкин календарь елына кимендә 1 тапкыр җыела.
Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы булырга мөмкин Учредитель, мәктәп директоры яки  Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышын алып бару өчен рәис һәм сәркатип сайлана.

5.16.1. Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы карар кабул итәргә хокуклы, әгәр анда

мәктәп хезмәткәрләренең яртысыннан артыгы бар. Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы карарлары ачык тавыш бирү юлы белән гади күпчелек тавыш белән кабул ителә,

Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы карары хезмәт коллективының барлык әгъзалары да үтәргә тиеш.

5.16.2. Мәктәп хезмәткәрләренең гомуми җыелышы компетенциясе:

- мәктәп эшчәнлегенең төп юнәлешләрен, аның үсеш перспективаларын билгели;

- мәктәп уставын үзгәртү, мәктәпне бетерү һәм үзгәртеп кору мәсьәләләре буенча киңәшләр бирә;

- күмәк килешү, эчке хезмәт тәртибе кагыйдәләре кабул итә.
Мәктәп;

- җайга салучы локаль актларны кабул итү мәсьәләләре буенча тәкъдимнәр бирә; 

- мәктәпнең финанс-хуҗалык эшчәнлеге планы буенча үз киңәшләрен бирә,мәктәп директорының аның үтәлеше турында отчеты тыңлана;

- мәктәп хезмәткәрләренә социаль ярдәм турында нигезләмә һәм карарлар кабул итә

- мәктәптә хезмәт дисциплинасының торышы мәсьәләләре буенча фикер алыша, аны ныгыту буенча киңәшләр бирә;

- мәктәп эшчәнлеген үстерү буенча иҗтимагый инициативаларны хуплый;

- гомуми җыелыш тарафыннан кабул ителгән мәктәп эшчәнлегенең башка мәсьәләләрен карый

мәктәп хезмәткәрләрен үз каравына яки аның карамагына мәктәп директоры тарафыннан кертелгән.

5.17. Даими эшләүче коллегиаль идарә органы, берләштерә торган белем бирү һәм тәрбия процессының, һөнәри осталыкның төп мәсьәләләрен карау өчен, мәктәпнең педагогик хезмәткәрләрен укыту педагогларның иҗади үсеше, педагогик эшчәнлек белән идарә итү-мәктәпнең педагогик советы урнаштырыла.
5.17.1. Педагогик совет компетенциясе:

- мәктәпне үстерү программасын, эш планнарын эшли һәм кабул итә.,

локаль актлар;

- Мәктәп эшендә куллану өчен белем бирү программаларын сайлый һәм карый;

- белем бирү процессының эчтәлеге, формалары һәм методлары мәсьәләләре турында фикер алыша;

- педагогиканы ачыклауны, гомумиләштерүне, таратуны, гамәлгә кертүне оештыра.
- мәктәпнең педагогик хезмәткәрләренең отчетларын, докладларын тыңлый мәктәп белән хезмәттәшлек итүче оешмалар һәм учреждениеләр вәкилләреяшь буынга белем һәм тәрбия бирү, шул исәптән тикшерү турында хәбәрләр мәктәпнең санитар-гигиена режимын үтәү, хезмәтне саклау,укучыларны чыгарылыш сыйныф укучыларының дәүләт (йомгаклау) аттестациясенә кертү турында сәламәтлек һәм тормыш турында мәктәп укучылары һәм башка мәсьәләләр; арадаш аттестация үткәрү турында Карар,укудагы уңышлары өчен укучыларны медальләр белән бүләкләү турында тиешле документлар кабул итә.;

- мәктәп хезмәткәрләрен тармак һәм дәүләт бүләкләре белән бүләкләүгә тәкъдим итү турында Карар кабул итә;

5.17.2. Мәктәп директоры җитәкчелегендә педагогик совет чакырыла, елына кимендә 4 тапкыр башкарыла.
5.17.3. Педагогик совет утырышы, әгәр анда катнашмаса, тулы хокуклы булапедагогик хезмәткәрләрнең яртысыннан кимрәге. Педагогик совет карары дип санала. 

5.17.4. Педагогик совет утырышында катнашу хокукына ия тавыш бирү юлы белән укучылар һәм ата-аналар советлары вәкилләре (законлы вәкилләр).

5.17.5. Мәктәпнең педагогик советы үз эшендә мәгариф турындагы законнарга, әлеге Уставка, мәктәпнең педагогик советы турындагы Нигезләмәгә таяна.

5.17.6. Педагогик совет рәисе:

- педагогик совет эшчәнлеген оештыра;

- педагогик совет әгъзаларына булачак утырыш турында бер атна эчендә хәбәр итә;

- педагогик советка кергән гаризаларны, мөрәҗәгатьләрне, башка төрләрне терки материаллар;

- педагогик совет утырышының көн тәртибен билгели;

- педагогик совет карарының үтәлешен координацияли һәм контрольдә тота;

- педагогик совет эшчәнлеге турында хисаплар әзерли;

5.18. Укучыларның, ата-аналарның  һәм законлы вәкилләрнең фикерен исәпкә алу максатларында)

балигъ булмаган балалар һәм педагогик хезмәткәрләр белән идарә итү мәсьәләләре буенча белем бирү оешмасы һәм мәгариф оешмасы тарафыннан локальларны кабул иткәндә аларның хокукларына һәм законлы мәнфәгатьләренә кагылышлы норматив хокукый актлар, балигъ булмаган балаларның ата-аналары (законлы вәкилләре) инициативасы буенча мәгариф оешмасында белем алучы һәм педагогик хезмәткәрләрнең һәм укучыларның ата-аналары (законлы вәкилләре) инициативасы белән төзелергә мөмкин:

- укучыларның киңәшләре, балигъ булмаган балаларның ата-аналары (законлы вәкилләре) киңәшләре яки башка органнар шөгельләнә.
6. Мәктәп эшчәнлеген финанс ягыннан тәэмин итү

6.1. Мәгариф өлкәсендә муниципаль хезмәтләр күрсәтүне финанс белән тәэмин итү

Мәктәп Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары финанс нормативларын гамәлгә куючы тарафыннан расланган  һәм муниципаль берәмлекнең норматив хокукый актлары нигезендә гамәлгә ашырыла.
6.2. Мәгариф өлкәсендә муниципаль хезмәтләр күрсәтүне финанс белән тәэмин итү Мәктәпкә муниципаль хезмәт күрсәтү өчен субсидияләр бирү юлы белән гамәлгә ашырылып формалаштырылган һәм расланган гамәлгә куючы, шул исәптән:

- муниципаль гомуми белем бирү оешмаларында Һәркем өчен мөмкин булган һәм түләүсез башлангыч гомуми, төп гомуми, урта гомуми белем алуга хокукларны гамәлгә ашыруның дәүләт гарантияләрен тәэмин итүгә, өстәмә белем бирүне тәэмин итүгә; хезмәт өчен түләүгә, дәреслекләр сатып алуга чыгымнарны да кертеп, өлкә бюджеты субвенцияләре исәбеннән муниципаль белем бирү оешмаларында балаларны тәрбияләү өчен шартлар тудыру чаралары турында биналарны карап тоту һәм коммуналь хезмәт күрсәтүләр өчен түләү чыгымнарыннан тыш);

- һәркем өчен мөмкин булган һәм түләүсез башлангыч белем бирүне оештыру өлешендә гомуми, төп гомуми, урта гомуми белем бирү программалары буенча муниципаль берәмлек бюджеты акчалары исәбеннән башкарыла.
6.3. Мәктәп физик һәм (яки) физик затлар акчасы хисабына эшчәнлек алып барырга хокуклы)

юридик затларга түләүле белем бирү хезмәтләре күрсәтү турында шартнамәләр буенча башкарыла.
6.3.1. Түләүле белем бирү хезмәтләре физик һәм (яки) юридик затлар акчасы хисабына белем бирү эшчәнлеген гамәлгә ашырудан гыйбарәт була.
6.3.2. Түләүле белем бирү хезмәтләре күрсәтүдән кергән керем гамәлдәге законнар нигезендә һәм устав максатларында кулланыла.

6.3.3. Түләүле белем бирү хезмәтләре белем бирү эшчәнлеге урынына күрсәтелә алмый, финанс ягыннан тәэмин ителеш бюджет хисабына башкарыла.
6.4. Мәктәп ирекле иганәләр һәм максатчан чаралар җәлеп итәргә хокуклы физик һәм (яки) юридик затларның, шул исәптән чит ил гражданнарының һәм (яки) юридик затларның взносларын түләү) чит ил юридик затлары алып бара.
6.5. Мәктәпкә салым салу үзенчәлекләре Россия Федерациясенең салым законнары белән билгеләнә.

6.6. Мәктәпнең шәхси счетлары гамәлдәге законнар нигезендә муниципаль берәмлекнең финанс органында ачыла.

6.7. Мәктәп мөстәкыйль рәвештә финанс-хуҗалык эшчәнлеген башкара аның исәбен гамәлдәге законнар нигезендә алып бара.

6.8. Мәктәп, әгәр федераль законнарда башкасы каралмаган булса, акчаны депозитларда кредит оешмаларында урнаштырырга, шулай ук кыйммәтле кәгазьләр белән алыш-бирешләр ясарга хокуклы түгел.

6.9. Мәктәп дәүләт һәм муниципаль ихтыяҗлар өчен товарлар сатып алу, эшләр башкару, хезмәтләр күрсәтүгә заказ бирүче булып тора.

гамәлдәге законнар нигезендә, мондый шартнамәләр буенча йөкләмәләрне финанс белән тәэмин итү чыганакларына бәйле рәвештә, үз ихтыяҗлары өчен товарлар, эшләр, хезмәт күрсәтүләр сатып алуга муниципаль контрактлар һәм граждан-хокукый килешүләр төзи.

6.10. Мәктәп үз йөкләмәләре буенча аның карамагында булган акчалар чикләрендә җавап бирә. Йөкләмәләр буенча акча җитмәү Мәктәп Россия Федерациясе законнары белән билгеләнгән гамәлгә куючы җавап бирә.
6.11. Мәктәпкә беркетелгән мөлкәтне яки милекне читләштерү яки авырайту мөмкин булган алыш-бирешләр ясарга хокуклы түгел, милекче тарафыннан Мәктәпкә бүлеп бирелгән акчалар хисабына сатып алынган килешүләр федераль законнар белән рөхсәт ителгән очраклардан гына башкарыла.
6.12. Мәктәп бухгалтерлык һәм статистик исәп алып бара, барлык төр эшчәнлек буенча бюджет акчаларыннан файдалану турында хисаплар төзи. тәкъдим итә, аларны гамәлгә куючы.

6.13. Мәктәп бюджет акчаларын нәтиҗәле файдаланырга бурычлы. 
7. Мәктәп Милке

7.1. Мәктәп милке аңа Россия Федерациясе Граждан кодексы нигезендә оператив идарә хокукында беркетелә.Мәктәп үзенең устав бурычларын үтәү өчен кирәкле җир кишәрлеге,

аңа даими (сроксыз) файдалану хокукында бирелә.

7.2. Мәктәп милкен формалаштыру чыганаклары булып тора:

- оператив идарә хокукында аңа беркетелгән мөлкәт;

- түләүле белем бирү хезмәтләре күрсәтүдән акча;

- керем китерә торган Мәктәпкә эшчәнлекне тормышка ашыру өчен акча

әлеге устав белән;

- ирекле милек взнослары һәм иганәләр;

- гамәлдәге законнар белән тыелмаган башка чыганаклар.

7.3. Мәктәп, милекче ризалыгыннан башка, үзенә беркетелгән милекче яки мәктәп сатып алган аеруча кыйммәтле күчемле мөлкәт белән эш итәргә хокуклы түгел милекче тарафыннан аңа мондый мөлкәт сатып алу өчен бүлеп бирелгән акчалар исәбеннән, шулай ук күчемсез милек белән идарә итү. Калган милек белән оператив идарә итү хокукында булган мәктәп, гамәлдәге законнарда башкасы каралмаган булса, мөстәкыйль эш итәргә хокуклы.

7.4. Зур килешу мәктәп тарафыннан нигез салучының рөхсәте белән генә ясалырга мөмкин. 
7.5. Милек белән оператив идарә итү хокукы законда һәм башка хокукый актларда яисә карарда башкача билгеләнмәгән булса Мәктәпкә беркетелгәннән соң барлыкка килә.

7.6. Беркетелгән күчемсез милек белән оператив идарә итү хокукы Мәктәп тарафыннан бирелгән җир кишәрлегеннән даими (сроксыз) файдалану хокукы Мәктәп тарафыннан дәүләт теркәвенә алынганнан бирле закон белән билгеләнгән тәртиптә барлыкка килә.

7.7. Мәктәп гамәлдәге законнарда каралган очракларда һәм тәртиптә күчемсез мөлкәткә һәм аның белән алыш-бирешләргә оператив идарә итү хокукын дәүләт теркәвенә алуны тәэмин итә.

7.8. Исәптән төшерелгән (шул исәптән тузу сәбәпле) яңадан сатып алынган мөлкәт Мәктәпкә оператив хокукта беркетелгән мөлкәт составына кертелә.
идарәсе нигезендә баланс. Милек (шул исәптән тузу белән бәйле).Мәктәпкә оператив хокукта беркетелгән мөлкәт составыннан төшереп калдырыла.
7.9. Мәктәп гамәлгә куючы ризалыгы белән яисә мөстәкыйль рәвештә, мәктәп һәм медицина учреждениесе арасындагы килешү нигезендә, медицина учреждениесенә укучылар һәм мәктәп хезмәткәрләренә медицина хезмәте күрсәтү өчен күчемсез һәм күчемсез милекне файдалануга тапшырырга хокуклы.

7.10. Мәктәп оператив хокукта булган мөлкәт белән эш итә керем китерә торган эшчәнлектән алынган керемнәр исәбеннән алынган керемнәр белән идарә итү һәм аны мөстәкыйль хәл итү.
7.11. Мәктәп милке белән эш итү, шул исәптән акча белән бәйле килешүләр милек мөнәсәбәтләре өлкәсендә гамәлгә куючы функцияләрен һәм вәкаләтләрен башкаручы орган тарафыннан хупланырга тиеш.

7.12. Мәктәп, милекче ризалыгы белән, Коммерциячел булмаган оешмаларга аларны гамәлгә куючы яки катнашучы буларак (аларны бирү шартларында башкача билгеләнмәгән булса) һәм башка мөлкәтне, милекче яисә мәктәп сатып алган милекчедән тыш, тапшырырга хокуклы.

7.13. Куллануны, нәтиҗәле файдалануны контрольдә тоту; мәктәпкә оператив идарә хокукында беркетелгән мөлкәтнең сакланышы,мөлкәт хуҗасы, акчаларга карата-мөлкәт мөнәсәбәтләре өлкәсендә гамәлгә куючы функцияләрен һәм вәкаләтләрен башкаручы орган булып санала.
7.14. Хуҗаның Мәктәп кулланган яки кулланган артык акча алырга хокукы бар.
7.1 Россия Федерациясенең Гражданлык кодексы, милек хокукларын туктату өчен башка законнар һәм башка хокукый актлар белән каралган тәртип хуҗасы карары белән Мәктәптән милекне законлы тартып алу аркасында туктатыла.
7.16. Мәктәп үз йөкләмәләре буенча үз хокукында булган барлык кешеләргә җавап бирә.Мәктәпкә беркетелгән милекчегә, шулай ук мәктәпкә беркетелгән аеруча кыйммәтле күчемсез мөлкәттән тыш, керем китерә торган эшчәнлектән алынган керемнәр хисабына алынган мөлкәт белән идарә итү милекче тарафыннан бүлеп бирелгән акчалар, шулай ук күчемсез мөлкәт хисабына кучерелэ.
7.17. Мәктәп бетерелгән очракта, кредиторлар таләпләрен канәгатьләндергәннән соң калган мөлкәт Рәсәй федерациясен бетерү бурычы буенча җыеп булмый; ул ликвидация комиссиясе тарафыннан тиешле милек хуҗасына күчерелә һәм мәгариф үсешенә юнәлтелә.
8. Локаль норматив актлар кабул итү тәртибе.

8.1. Мәктәп белем бирү мөнәсәбәтләрен җайга салучы нормалар булган локаль норматив актларны билгеләнгән тәртиптә Россия Федерациясе һәм Татарстан Республикасы законнары белән билгеләнгән тәртиптә чын устав белән үз компетенциясе чикләрендә закон нигезендә кабул итә. 
8.2. Әлеге Устав нигезендә белем бирү эшчәнлеген оештыруның һәм гамәлгә ашыруның төп мәсьәләләре буенча локаль норматив актлар үз вәкаләтләре мәктәп идарәсенең коллегиаль органнары тарафыннан карала мәктәп директоры тарафыннан раслана.

8.3. Укучылар һәм мәктәп хезмәткәрләре хокукларына кагылышлы локаль норматив актлар кабул иткәндә, укучылар, ата-аналар советларының фикере, шулай ук хезмәт законнары белән каралган тәртиптә һәм очракларда исәпкә алына.
8.3.1. Күмәк килешүдә, килешүләрдә хезмәт хокукы нормаларын үз эченә алган локаль норматив актларны килештерү мәктәп хезмәткәрләренең вәкиллекле органы буенча кабул итү каралырга мөмкин.

8.3.2. Мәктәп директоры карар кабул итәр алдыннан локаль проектны укучылар, ата-аналар хокукларына һәм законлы мәнфәгатьләренә кагылышлы норматив акт (законлы вәкилләре) балигъ булмаган балалар һәм мәктәп хезмәткәрләре Советына укучылар, ата-аналар советына, шулай ук каралган тәртиптә һәм очракларда хезмәт законнары белән – беренчел профсоюз оешмасының сайлау органына җибәрә.
8.3.3. Укучылар Советы, ата-аналар советы, башлангыч профсоюз оешмасының сайлау органы күрсәтелгән локаль норматив акт проекты алынганнан соң биш эш көненнән дә соңга калмыйча мәктәп директорына проект буенча язмача фикер җибәрә.

8.3.4. Әгәр Укучылар советының, ата-аналар советының, башлангыч профсоюз оешмасының сайлау органының дәлилләнгән фикере локаль норматив акт проекты белән килешмичә яисә аны камилләштерү буенча тәкъдимнәр үз эченә алган булса,мәктәп директоры аның белән килешергә мөмкин я мотивлаштырылган фикер алынганнан соң өч көн дәвамында укучылар Советы, ата-аналар советы, беренчел профсоюз оешмасының сайлау органы белән үзара кабул ителә торган карарга ирешү максатларында өстәмә консультацияләр үткәрергә бурычлы.

8.3.5. Ризалыкка ирешкәндә аңлашылмаучанлыклар беркетмә белән рәсмиләштерелә, шуннан соң мәктәп директоры локаль норматив акт кабул итәргә хокуклы.

8.4. Локаль норматив актны кабул итү датасы булып аны раслау датасы санала.Локаль норматив актлар расланган көннән үз көченә керә һәм алар таратыла торган барлык катнашучылар өчен мәҗбүри характер ала.

8.5. Беренчел профсоюз оешмасының сайлау органы белән ризалык бирелмәгән локаль норматив акт аларга тиешле дәүләт хезмәт инспекциясенә яисә судка шикаять бирелергә мөмкин. Беренчел сайлау органы профсоюз оешмасы шулай ук күмәк хезмәт процедурасын башларга хокуклы.Хезмәт кодексында билгеләнгән тәртиптә бәхәсләшә.

8.6. Укучыларның хәлен начарайта торган локаль норматив актлар нормалары мәгариф турындагы законнарда билгеләнгән белән чагыштырганда, мәктәп хезмәткәрләрен укыту,билгеләнгән тәртипне бозып кабул ителгән яки хезмәт законнары белән билгеләнмәгән,мәктәп тарафыннан кулланыла һәм гамәлдән чыгарыла.

9. Мәктәпне үзгәртеп кору.
9.1. Мәктәп коммерцияле булмаган башка мәгариф учреждениесенә үзгәртеп корылырга мөмкин

оештыру.

9.1.1. Мәктәпне үзгәртеп кору гамәлгә куючы тарафыннан Россия Федерациясе Граждан кодексы, федераль закон белән каралган тәртиптә гамәлгә ашырыла.

«Коммерциясез оешмалар турында» Россия Федерациясе законы, «мәгариф турында» Россия Федерациясе Законы һәм башка федераль һәм региональ законнар белән билгеләнә.

9.1.2. Мәктәп үзгәртеп кору очракларыннан тыш, яңа барлыкка килгән юридик затларны дәүләт теркәвенә алганнан соң, кушылу рәвешендә үзгәртеп корылган дип санала.
9.1.3. Мәктәпне икенче юридик затны аңа кушу рәвешендә үзгәртеп корганда, аларның беренчесе юридик затларның бердәм дәүләт реестрына кертелгәннән соң үзгәртеп корылган дип санала.

9.1.4. Мәктәпнең хокуклары һәм бурычлары, аны үзгәртеп корган очракта, хокук дәвамчысына күчә.

9.1.5 Мәктәпне үзгәртеп кору формасында үзгәртеп корганда, мәгариф учреждениесенә кушылып, булган муниципаль бюджет уку йортының төрен үзгәртеп, автоном уку йорты булдыру.

Мәктәп үз уставында билгеләнгән чараларның төрләрен лицензия һәм мәктәпкә дәүләт аккредитациясе сертификаты нигезендә тәмамланганчыга  кадәр башкарырга хокуклы.

9.1.6. Мәктәпне бер яки берничә белем бирү учреждениесенә кушылу рәвешендә үзгәртеп корганда лицензия һәм үзгәртеп корылган мәгариф учреждениесен дәүләт аккредитациясе турында таныклык яңадан рәсмиләштерелә,лицензияләрне һәм танык  аккредитациясе турындагы присоединяемых белем бирү учреждениеләрен чорындалицензиянең гамәлдә булу срогы тәмамланганчы һәм дәүләт аккредитациясе турында таныклык реорганизованного белем бирү учреждениесе.Мәктәпнең статусын үзгәртү һәм аны үзгәртеп кору турында күрсәтелгән башка абзацта күрсәтелгән әлеге пунктның беренче өлешендә лицензия һәм дәүләт аккредитациясе турындагы таныклык, әгәр Россия Федерациясе Федераль законы белән башкасы каралмаган булса, үз көчен югалта.

9.2 Мәктәпне ликвидация үткәрелә:

- нигез салучы карары белән, Гражданлык кодексы белән билгеләнгән тәртиптә Россия Федерациясеннән, Россия Федерациясе Федераль Законы "Коммерция булмаган оешмалар ”  Россия Федерациясе“ Мәгариф турында ”һәм башка Федераль һәм региональ законнар.

- тиешле рөхсәтсез (лицензия), яисә закон белән тыелган, яки Россия Федерациясе Конституциясен бозган, яисә законны кабат-кабат яки тупас бозган очракта, суд карары белән.

бүтән хокукый актлар, яисә мәктәпнең законлы максатларына каршы килгән чараларны системалы тормышка ашыра.
9.2.1. Мәктәпне бетерү аның хокук дәвамчанлык тәртибендә башка затларга күчмичә туктатылуына китерә.

9.2.2. Мәктәпне бетергәндә гамәлгә куючы булып ликвидация комиссиясе билгеләнә, анда бетерү турында карар чыгарганнан бирле хокук һәм бурычлар күчә. Суд карары булган очракта, бу карар мәктәпләргә ликвидация комиссиясе керткән орган итеп билгеләнә.
9.2.3. Мәктәпне бетергәндә, аерым баланста исәпкә алына торган эшчәнлектән алынган һәм әлеге керемнәр хисабына алынган керемнәр, йөкләмәләрне үтәүгә бәйле түләүләрне исәпкә алып, муниципаль мәгариф системасын үстерүгә юнәлтелә.

9.2.4. Мәктәп милке, аны бетергәндә, йөкләмәләр буенча исәп-хисаплардан соң, милекчегә күчә, Документлар билгеләнгән тәртиптә архивка тапшырыла.
9.2.5. Мәктәпне бетерү тәмамланган дип санала, ә юридик зат - бу хакта бердәм дәүләт реестрына кертелгәннән соң гамәлдән чыккан дип санала. 
9.2.6. Гамәлгә куючы каршындагы ликвидацияне мәктәп гарантияли, аның хезмәткәрләренә үтәү

хезмәт законнары һәм халыкны эш белән тәэмин итү турындагы законнар нигезендә аларның хокукларын һәм мәнфәгатьләрен яклый. Укучыларга аларның алу хокукы гарантияләнә.
Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгының коррупциягә каршы сәясәтен тормышка ашыру гамәлләре турында хисаплар укучыларның һәм аларның әти-әниләренең (законлы вәкилләрнең) фикерен исәпкә ала.

10. Йомгаклау нигезләмәләре

10.1. Әлеге уставка үзгәрешләр һәм өстәмәләр Оештыручы тарафыннан кертелә.

10.2  Уставка үзгәрешләр һәм өстәмәләр кертү, дәүләт теркәвенә алынганнан соң, үз көченә керә.

22

