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1.Общие положения
1.1. Рабочая программа является нормативным документом, определяющим организацию образовательного процесса в образовательном учреждении по определённому учебному предмету.

1.2. В соответствии с п. 5 и п. 7 ст. 12 закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» в компетенцию образовательного учреждения входит разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов.

1.3.Основными документами, которыми необходимо руководствоваться при составлении рабочей программы, являются: 

· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденного приказом  Министерства образования и науки РФ № 373 от 06.10.2009 (с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.11. 2010. №1241, от 22.09.2011. №2357, от18.12.2012. №1060, от 29.12.2014. №1643, от 18.05. 2015. №507; 31.12.2015. № 1576);
·   Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897 (с изменениями, внесенным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 29.12.2014. №1644, от 31.12.2015. № 1577);
· Письмо МОиН РФ «О внеурочной деятельности и реализации дополнительных общеобразовательных программ» от 14 декабря 2015 г. №09-3564;

· Основная образовательная программа ОО;
· Учебный план ОО;

· Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях СанПиН 2.4.2.2821-10 от 29 декабря 2010 года № 189 «Санитарно - эпидемиологические требования к условиям организации обучения, содержания в общеобразовательных организациях (с изменениями, внесенными  Постановлением  Главного государственного врача Российской Федерации  от 24.11. 2015 №81 «О внесении изменений №3 в СанПиН 2.4.2821-10»)
1.4. Рабочая программа является составной частью образовательной программы образовательного учреждения, определяющей содержание образования в образовательном учреждении. Таким образом, рабочая программа по внеурочной деятельности – это документ, составленный с учётом особенностей образовательного учреждения, особенностей учащихся конкретного класса.

1.5. Рабочая программа – индивидуальный инструмент педагога, в котором он определяет наиболее оптимальные и эффективные для определённого класса содержание, формы, методы и приёмы организации образовательного процесса с целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта.

1.6.  При составлении рабочей программы учитываются целевые ориентиры и ценностные основания деятельности образовательного учреждения; состояние учебно-методического и материально – технического обеспечения образовательного учреждения.

1.7.  Рабочая программа должна соответствовать следующим техническим требованиям: шрифт Times New Roman, кегль 12.
2. Порядок согласования,  утверждения и хранения рабочей программы
2.1. Рабочая программа составляется учителем или другими педагогическими работниками по определенному курсу самостоятельно или на основе переработки ими примерных программ внеурочной деятельности.
2.2. Рабочая программа по внеурочной деятельности разрабатывается учителями - предметниками и рассматривается (обсуждается) на заседаниях школьных МО,  по итогам рассмотрения оформляется протокол. МО рассматривает программу на предмет соответствия требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов. В протоколе заседания указывается факт соответствия рабочей программы установленным требованиям. Руководитель МО ставит свою подпись на титульном листе рабочей программы под грифом «Рассмотрено» и указывает номер и дату протокола. При несоответствии рабочей программы требованиям, установленным данным Положением, руководитель МО  направляет на доработку с указанием конкретного срока исправления замечаний.

2.3. Далее рабочая программа общеинтеллектуального, социального направления  представляется на согласование заместителю директора по учебной работе, а программы спортивно-оздоровительного, общекультурного, духовно-нравственного направления заместителю директора по воспитательной работе. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, он накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока. При соответствии рабочей программы установленным требованиям,  заместитель директора на титульном листе ставит свою подпись под грифом «Согласовано».

2.4. Далее рабочая программа рассматривается на заседании педагогического совета. При соответствии установленным требованиям, педагогический совет принимает решение о рекомендации к утверждению.

2.5. Руководитель образовательного учреждения приказом утверждает рабочую программу, ставит свою подпись под грифом «Утверждаю» на титульном листе и указывает номер и дату приказа об утверждении рабочей программы.

2.6. После утверждения руководителем образовательного учреждения рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в данном образовательном учреждении. Общий перечень рабочих программ утверждается приказом директора по общеобразовательному учреждению.

2.7. Для авторских рабочих программ проводится дополнительная внешняя экспертиза, которую осуществляет муниципальный экспертный совет (или другие экспертные советы высшего уровня).

2.8. Рабочая программа обновляется ежегодно.

2.9.Рабочая программа хранится у педагогического работника, ведущего образовательную деятельность по этой программе, в бумажном варианте в течение одного года со дня утверждения. 
3.Структура рабочей программы
3.1. Титульный лист должен содержать:

-  наименование образовательного учреждения;
- название программы;
-направление развития личности школьника (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, интеллектуальное, общекультурное и т.д.);
-  гриф рассмотрения программы на методическом объединении;

-  гриф принятия программы на педагогическом совете;

-  гриф согласования программы заместителем по УР ( УМР) или заместителем по ВР;
- гриф утверждения программы (дата, № приказа директора образовательного учреждения);

-  Ф. И. О. учителя; 
-  класс (уровень);

-  учебный год (см. приложение 1).

3.2. Обязательные компоненты рабочей программы курса внеурочной деятельности:
1. результаты освоения курса внеурочной деятельности;

2. содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности;
3. тематическое планирование.
3.3. Раздел «Результаты освоения курса внеурочной деятельности» рабочей программы курса внеурочной деятельности выполняется с учетом достижения планируемых результатов освоения основных образовательных программ (личностных, метапредметных ), осуществляемых в формах, отличных от урочной.
3.4. Раздел «Содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов» конкретизирует содержание направления деятельности, отличной от урочной, включает в себя описание форм и видов внеурочной деятельности. Раздел может быть представлен в текстовой форме или в виде таблицы с указанием граф (приложение №2)
- Номер п/п;

 - Содержание (разделы)

 - Формы организации 


 - Виды деятельности

3.5.  В содержании курса внеурочной деятельности могут быть представлены следующие виды деятельности: игровая, познавательная, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная деятельность, художественное творчество, социальное творчество, техническое творчество, спортивно-оздоровительная деятельность, туристско-краеведческая деятельность, чтение, письмо и т.д.; представленных в следующих формах деятельности: экскурсия, кружок, круглый стол, диспут, соревнование, конкурс, викторина, олимпиада, фестиваль, проект, общественно-полезная практика, библиотечный урок, литературная гостиная, познавательные и ролевые игры, загадка, беседа, практикум, диалог, онлайн экскурсия, дискуссия, КВН и т.д.

3.6. Тематическое планирование курса внеурочной деятельности составляется в виде таблицы и состоит из следующих граф (Приложение №4):
· Номер п/п;

· Тема занятий;

·  Количество часов;

· Форма;

Обязательные компоненты рабочей программы факультативного курса, элективного курса:
– планируемые  результаты освоения учебного предмета, курса;
– содержание учебного предмета, курса;
   -- тематическое планирование с указанием количества часов.
4. Порядок внесения изменений в рабочую программу

4.1. Изменения в рабочую программу вносятся в связи с необходимостью корректировки сроков выполнения по следующим причинам:

· карантин;

· актированные дни;

· праздничные дни.
4.2. Корректировка рабочей программы может быть осуществлена посредством:

– укрупнения дидактических единиц;

– сокращения часов на проверочные работы;

– оптимизации домашних заданий;

– вывода (в старших классах) части учебного материала на самостоятельное изучение по теме с последующим контролем.

4.3.  Не  допускается  уменьшение  объема  часов  за  счет  полного  исключения  тематического раздела из программы.
Заключительные положения

5.1.В случае изменения законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан в области образования и Устава ОО настоящее Положение может быть изменено. Проекты изменений к настоящему Положению разрабатываются заместителем директора по учебной работе, принимаются педагогическим советом и утверждаются директором ОО  в порядке, установленном Уставом ОО.

5.2.Текст настоящего Положения на официальном сайте ОО  должен быть обновлён в соответствии с внесёнными изменениями в течение десяти дней с момента утверждения изменений.

5.3.Настоящее Положение должно быть признано недействительным и разработано заново в случае переименования, изменения типа или реорганизации ОО.

5.4.Настоящее Положение размещается на официальном сайте ОО  в сети Интернет.
                                                                                                                                Приложение №1                                
                               Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Большешинарская средняя общеобразовательная школа имени А.А. Ахунзянова

Сабинского муниципального района Республики Татарстан»
	Рассмотрено

на заседании методического объединения учителей 

протокол № ___ от ________

Руководитель МО

__________/_____________/

	Согласовано

заместителем директора по воспитательной (учебной)  работе
«26» августа 2019г.

_________/                       /
	Утверждено

Директором школы 
 _____________ /Р.ГМубараков /                   
Приказ № 90 от  26.08.2019


Рабочая программа курса внеурочной деятельности

спортивно-оздоровительного направления

«Шахматы» для 1 класса

учителя технологии 
Ф.И.О.

                                                                                    Принято

                                                         на заседании педагогического совета

                                                                          № 2 от 26.08.2019       

                                  2019 ​/2020 - учебный год

Приложение №2
                       Содержание курса внеурочной деятельности 

	№ п/п 
	Содержание (разделы)
	Формы организации 
	Виды деятельности 

	
	
	
	


                                                                                                                                  Приложение №3

Тематическое планирование.

	№
	Тема занятий
	Количество часов
	Форма

	
	
	
	


