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Отчет о результатах самообследования

Муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения
 «Пестречинская средняя общеобразовательная школа №1 с углубленным изучением отдельных предметов»
 Пестречинского муниципального района Республики Татарстан
1. Организационное правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
1.1. Устав образовательного учреждения  утвержден постановлением руководителя исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 24 августа 2019 года №285 и   зарегистрирован межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №18 по Республике Татарстан в Единый государственный реестр юридических лиц внесена запись 03 сентября 2019 года  регистрационный номер № 6191690192160.
  1.2. Место нахождения ОУ: 422770, Пестречинский район, село Пестрецы, улица Молодежная, дом 
1.2.1. Юридический адрес: 422770, Пестречинский район, село Пестрецы, улица Молодежная, дом 1.

1.2.2. Фактический адрес: 422770, Пестречинский район, село Пестрецы, улица Молодежная, дом 1.
1.3. Год создания учреждения: 1967 год
1.4. Наличие свидетельств.

1.4.1. О внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 

дата регистрации 18.11.2002 года, основной государственный регистрационный номер 1021607355813, зарегистрирован межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №18 по Республике Татарстан в Единый государственный реестр юридических внесена запись 16 марта 2011 года  серия 16 №006092914.

1.4.2. О постановке на учёт Российской организации в налоговом органе  по месту нахождения на территории Российской Федерации.

серия 16 №006092915, 10 июня 2000 года

1.5. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:

1.5.1. Лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия 16 Л 01 № 0004953, регистрационный номер 8909 дата выдачи 24 октября 2016 года, срок действия бессрочно; уровень (ступень) реализуемых образовательных программ:

	Образовательная программа

	уровень (ступень) образования
	наименование
	срок освоения

	начальное общее

образование
	основная общеобразовательная программа

начального общего образования
	4 года

	основное общее

образование
	основная общеобразовательная программа

основного общего образования, обеспечивающая дополнительную подготовку по нескольким предметам.
	         5 лет

	среднее (полное) общее

образование
	основная общеобразовательная программа

среднего (полного) общего образования,

обеспечивающая дополнительную подготовку по нескольким предметам.
	2 года


1.5.2. Свидетельство о государственной аккредитации: серия 16 А 01 № 0001253,   регистрационный № 4141 ,дата выдачи 12 января 2017 года, срок действия  по 29 апреля 20245 года.

1.6.Учредитель:  Исполнительный комитет Пестречинского муниципального района

Республики Татарстан.

2. Право владения. Использование материально-технической базы.

2.1. На каких площадях ведётся образовательная деятельность: образовательная деятельность ведется  в 2-х зданиях на основании договора о закреплении имущества  на праве оперативного управления за муниципальным учреждением.

наличие документов на право пользования площадями:

А) Объект права: школа №1, назначение: нежилое, общая площадь 4563кв.м. Свидетельство о государственной регистрации права: серия 16-АЕ №602036

дата выдачи 25апреля 2011 года. Зарегистрировано 

 единым государственным реестром  прав на недвижимое имущество и сделок с ним

Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан

Б) Объект права: Детский комбинат, назначение: народное образование,

общая площадь 1128,3кв.м. Свидетельство о государственной регистрации права: серия 16-АЕ №602041 дата выдачи 25апреля 2011 года. Зарегистрировано 

 единым государственным реестром прав на недвижимое имущество и сделок с ним

Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан.
2.2. Территория образовательного учреждения ограждена  забором. 

Земельный участок общей площадью 32026,38 кв.м., вид права: постоянное (бессрочное) пользование, объект права: земельный участок, категории земель: земли поселений.

Свидетельство  о государственной регистрации права серия 16-АЕ №616851

дата выдачи 14 апреля 2011 года. Зарегистрировано  единым государственным реестром прав на недвижимое имущество и сделок с ним Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан.

Между двумя зданиями имеются спортивная, волейбольная и минифутбольная  площадки, имеется пришкольный участок площадью 3000 кв.м.,

во дворе главного здания имеются хозяйственные постройки. 
2.3. Здание образовательного учреждения: имеются 2 здания. 

2.3.1. Общая площадь зданий: 5691,4 кв.м. (основное здание 4563,1кв.м. и здание «Детский комбинат» 1128,3 кв. м.

2.3.2. Особенности проекта здания ОУ:        типовое

2.3.3. Проектная и фактическая наполняемость: проектная наполняемость 750 учащихся, фактическая - 700 учащихся. 

2.3.4. Перечень учебных кабинетов, мастерских, их оснащенность:

	№
	                      Кабинеты
	    количество
	Оснащенность(%)

	1
	Биология
	            1
	          93

	2
	Химия
	            1
	          85

	3
	ОБЖ
	            1
	 90

	4
	физика
	            1
	          91

	5
	история
	            2
	          83

	6
	география
	            1
	          89

	7
	математика
	            4
	             85

	8
	Начальные классы
	            14
	             90

	9
	Русского языка и литературы
	               6
	            83

	10
	Иностранного языка
	             4
	             85

	11
	Информатики
	             2
	             95

	12
	Татарского языка
	             7
	            83

	13
	Технология
	             3
	             92


2.3.5. Наличие актового зала: имеется, площадь 101,1 кв. м.,  80 посадочных мест.

2.3.6. Наличие спортивных залов:  имеются два спортивных зала площадью 161.8 кв.м и 97.4 кв.м.оснащенность 90%.

2.3.7. Наличие медицинского кабинета и лицензии на медицинский кабинет: медицинский кабинет функционирует на основании 

 лицензии  №ЛО-16-01-005544 от 29 ноября 2016 года, серия ЛО-01 №004139 выдана Федеральной службой по надзору в сфере здравоохранения и социального развития.

2.3.8. Наличие столовой: имеется,   95.8 кв.  м.,168 посадочных мест

2.3.9. Наличие в составе помещений интерната: да
2.4 Наличие акта приемки ОУ к началу учебного года: имеется акт готовности школы к 2019-20 учебному году, подписан руководителем исполнительного комитета

Пестречинского муниципального района Республики Татарстан и комиссией в составе, которого все руководители надзорных органов   24.08.2019г.

3. Структура и система управления образовательного учреждения
3.1. Структура управления  школой строится  на принципах  единоначалия и самоуправления. Непосредственное  руководство  осуществляет директор школы Царевина С.А. (стаж административной работы – 1 год, стаж работы директором в данной школе – 1 год ) Управленческая деятельность администрации направлена на достижение эффективности и качества учебно- воспитательного процесса и реализацию целей обучения. Органами  самоуправления школы являются: Совет школы, педагогический Совет, общее собрание трудового коллектива. В Совет школы входят четыре представителя от педагогического коллектива;  2 члена от работников учреждения (не являющиеся педагогическими работниками); пять представителей от родителей (законных представителей) обучающихся;  четыре обучающихся 9 – 11 классов. Он утверждает Программу развития школы,  рассматривает  жалобы  на нарушение  административных прав, закрепленных Уставом школы. 
    В целях  развития  и совершенствования учебно - воспитательного процесса, повышения профессионального  мастерства и творческого роста учителей и воспитателей в школе  действует педагогический совет. В него входят  директор школы, 2 заместителя по учебной работе, заместитель по воспитательной работе, учителя школы, воспитатели ГПД,  библиотекарь,  педагоги-организаторы. В соответствии с  Положением о педагогическом совете, определены темы заседании на 2019 / 2020 учебный год, которые соответствуют задачам, поставленным перед коллективом школы на учебный год, и отражены в годовом плане учебно-воспитательной работы. Выполнение решений данного коллегиального органа контролируется администрацией школы. 

   Полномочия  коллектива школы осуществляются общим собранием коллектива, которое собирается по мере необходимости. Общее  собрание  рассматривает и утверждает   правила внутреннего распорядка,   коллективный договор. 
  В управление школой включен орган ученического самоуправления  -  «Школьная Дума» (5 – 11 классы).

3.2. Планирование
В школе разработана Целевая комплексная программа развития  «Школа компетенции»   на 2016 - 2020 г.г.   в соответствии с основными положениями Национальной образовательной инициативы « Наша новая школа»,  федеральной Программой развития образования, законом Российской Федерации «Об образовании». Главная цель Программы развития - Реализация единых образовательных линий в процессе приведения существующей школьной образовательной системы в соответствие требованиям ФГОС. Программа содержит анализ состояния и проблем школы, информацию об инновационной деятельности школы, определяет цели, задачи и перспективы развития образовательного учреждения.
Программа составлена на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах их изменений.

Реализация Программы проходит поэтапно:

I этап (сентябрь-декабрь 2016 года) – констатирующий;

 II этап (2017-2019 годы) – формирующий;

 III этап (2019-2020 годы) – рефлексивно-обобщающий

    В школе разработан  годовой план работы, текущие планы, включающие все направления учебно – воспитательного процесса:  организацию деятельности общеобразовательного учреждения, направленную на обеспечение доступности общего образования; работу с педагогическими кадрами;  учебно-методическую работу; деятельность школьных методических объединений; работу с молодыми специалистами; изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта; деятельность педагогического коллектива, направленную 

на совершенствование образовательного процесса; работу по укреплению учебно-материальной базы школы; организационно-педагогические мероприятия, проводимые в течение учебного года; организацию внутришкольного контроля; организацию  воспитательной работы и т. д.

3.3. Внутришкольный контроль 
    Внутришкольный контроль направлен на всестороннее изучение и анализ учебно-воспитательного процесса в целях координирования всей работы в соответствии с поставленными задачами, своевременного внесения коррективов. 
   В школе в  системе осуществляется контроль за  учебно-воспитательным процессом, разработано Положение о внутришкольном контроле, составлен план ВШК. В соответствии с планом проводятся контрольно-диагностические мероприятия, соблюдается алгоритм подготовки и проведения проверок, исполнение плана ВШК анализируется по четвертям. Объекты контроля продуманы и соответствуют задачам плана учебно-воспитательной работы.

   Внутришкольный контроль ведется за
-  выполнением государственных программ;

- качеством преподавания учебных дисциплин, соблюдение учителями научно-обоснованных требований к содержанию,  формам,  методам учебно-воспитательной работы;

- усвоением знаний учащимися, уровнем их развития, владением методами самостоятельного приобретения знаний;

- использованием информационных  технологий;
- работой методических объединений;
- исполнением решений, постановлений, поручений;
- школьной документацией;

- внеклассной  работой;

- организацией и проведением внеурочных занятий.

   С целью более глубокого изучения состояния обучения и воспитания учащихся в школе используются следующие виды контроля:

- обзорный контроль, который позволяет выяснить, на каком профессиональном уровне начинает учебный год педагогический коллектив или какая – то его часть. В результате контроля можно увидеть все новое, передовое в практике работы, с другой – наметить конкретные меры для оказания помощи нуждающимся педагогам и использовать в этих целях такие формы, как предварительный и персональный контроль;
- предварительный контроль позволяет познакомиться с построением урока или серии уроков по поурочным или тематическим планам, предварительно обсудить, в какой  мере уроки отвечают современным требованиям.  Целью предварительного контроля является предупреждение возможных ошибок в работе учителя до проведения урока или изучения темы;
- персональный контроль, который позволяет длительное время работать с отдельным учителем в целях повышения его педагогического мастерства. В школе работают опытные педагоги, которые легко устраняют недостатки, с другими учителями требуется длительная работа;
- тематический контроль предусматривает проверку изучения конкретных тем и выполнения задач учебно-воспитательного процесса.

- фронтальный контроль позволяет ознакомиться с системой работы одного учителя, группы учителей или методического объединения, и на этой основе произвести всесторонний анализ их деятельности;

- классно-обобщающий контроль позволяет выяснить воздействие разных учителей на учащихся одного класса и методов сравнения определить глубину этого воздействия. Эта форма многоплановая и требует от администрации тщательной подготовки. Ежегодно в октябре проводится классно-обобщающий контроль в 5 –х классах. Составлена  программа помощи в адаптации учащимся 5 классов. 
  За последние 3 года в педагогический коллектив школы влились молодые педагоги: Сиразиева Э.Н.учитель начальных классов, Федорова Е А учитель начальных классов, Павлова А.А. учитель начальных классов, Хасанова Р.Ф. учитель начальных классов,Любов С.П. учитель математики, Нуркаева Л.И. учитель математики, Галактионов Е.А. учитель истории, Егоров В.Н. учитель химии, Валиуллина А.Р. учитель татарского языка, Чернечков Н.Г. учитель физической культуры.   За  каждым  молодым специалистом закреплен наставник из числа опытных учителей. Совместно с администрацией ведется контроль за их педагогической деятельностью, целью которого является предупреждение ошибок, своевременное оказание помощи и преодоление учителем трудностей, возникших в первый год работы в школе.  
  Тематический, фронтальный
контроль ведется в классах с углубленным изучением отдельных предметов, а также в 1, 2 классах, в которых введен в действие Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования. 

     По результатам внутришкольного контроля составляется аналитическая справка,  которая отражает:

- основание проверки (план работы школы, приказ, распоряжение и т.д.)

- источник получения информации (анкеты, перечень документов, контрольные срезы и т.д.);

- количество посещенных уроков, лекций, семинаров, практических занятий и тд.;

- выводы и предложения.

Итоги контроля обсуждаются на заседаниях педагогического совета,  методического совета, школьных методических объединений, совещаниях при директоре, при заместителе директора. По результатам проверки выносятся решения, указания, предложения. Четкая организация  проверки исполнения принятых мер помогает своевременно  устранить обнаруженные недостатки. 
3.4. Использование информационных  технологий в управлении образовательным учреждением: 
Использование информационных технологий в административно – управленческой деятельности школы позволяет осуществлять анализ образовательного процесса, проводить мониторинг учебно-воспитательной и инновационной деятельности, оперативную подготовку  дидактических материалов, учебно-методического и научно – методического обеспечения. Перевод процесса управления школы на безбумажную технологию – одна из важнейших задач. В настоящее время в школе внедряются программные комплексы, призванные помочь в организации административной деятельности, для унификации делопроизводства, автоматизации процессов управления школой, планирования и контроля качества учебного процесса. 

Результативность административной работы школы непосредственно зависит от того, в какой степени руководитель и его заместители владеют информацией, как быстро она  обрабатывается   и доводится до сведения педагогов. Применение информационных технологий  позволило администрации школы   поднять качество и культуру управленческой деятельности, создать условия для работы в режиме развития. Нижеперечисленные факторы обеспечивают  эффективность образовательного процесса при условии комплексной информатизации:
· оперативность получения информации; 

· снижение прямых и обратных потоков информации; 

· оперативное получение и обработка отчетности; 

· системное хранение и оперативное использование нормативной базы, информации о материально-технической базе, кадровом составе учебных заведений; 
· снижение затрат времени  на осуществление  анализа, контроля, обработку информации; 

· унификация компьютерной техники, программной продукции; 

· использование новых информационных технологий педагогического и управленческого назначения.
Одним из главных  направлений деятельности   администрации является  ведение мониторинга качества обучения: отслеживаются результаты пробных ГИА (ОГЭ и ЕГЭ), результаты тестирований, качество знаний учащихся, качество и средний балл по классам, предметам, учителям.

Отличительной особенностью современной системы образования является резкое возрастание прямых и обратных потоков информации по всей вертикали управления. Хранение, обработка, получение, передача, анализ информации, уменьшение бумажного потока посредством компьютерных сетей предоставляет возможность ускорения процесса управленческой деятельности и, в целом, повышения её эффективности.

В настоящий момент все члены администрации школы, учителя-предметники, педагоги – организаторы, библиотекарь  владеют информационными  технологиями  и имеют  в личном пользовании компьютер или ноутбук с доступом к Интернету. Во всех кабинетах  начальных классов имеются интерактивные доски, у учащихся – ноутбуки. В старших классах  все кабинеты оснащены  проекторами.
Налажена связь с отделом образования и другими образовательными учреждениями и организациями через электронную почту, позволяющую экономить время и дающую оперативность при выполнении приказов, распоряжений, отчетов и других распорядительных, информационных документов.

Работа в таких программах как Microsoft Ecxel, Microsoft Word позволяет своевременно, быстро составить и отправить отчет по школе, помогает создавать педагогическую картотеку, банк данных,  прочие документы.

Один из реальных путей повышения качества школьного образования - использование информационных технологий в оценочной деятельности учителя. Использование этих возможностей позволяет автоматизировать процесс обработки результатов тематических, итоговых проверочных работ, отслеживать их динамику.  Это позволяет своевременно корректировать содержание и методику обучения. 
  Работа в программе  Excel позволяет легко проводить обработку и анализ результатов тестовых заданий и наглядно представлять в виде таблицы и диаграмм, что в целом создает основу информационного обеспечения управления качеством образования. Благодаря Microsoft Power Point   наглядно, доступно представляется любая информация на педагогических советах, семинарах, заседаниях методических объединений, совещаниях, родительских собраниях. Создание любой печатной продукции невозможно без использования программы Microsoft Publisher. Буклеты, бюллетени, другие шаблоны оформления активно используются  для представления   информации о школе. 

 Интернет-ресурсы позволяют осуществлять доступ и получать консультации по вопросам планирования, организации  контроля,  методической работы в школе.

Классный журнал ведется в школе электронном виде  по решению педагогического совет .

4. Контингент образовательного учреждения 
4.1. Сохранность контингента обучающихся (воспитанников)
  В 2017 / 2018 учебном году обучались 621 ученик:
в начальной школе –  301 учеников, 

с 5 по 9 классы      – 277 учеников,

в 10,11 классах      – 43 учеников. 

В 2018 / 2019  - 633 учеников:
в начальной школе – 304 учеников, 

с 5 по 9 классы      – 283 учеников,

в 10,11 классах      – 46 ученика. 

 На 1 сентября 2020 года в школе обучаются 702 учеников:

в начальной школе –  322 ученика, 
с 5 по 9 классы      – 331 учеников,
в 10,11 классах      – 51 ученик. 
 Занятия ведутся в одну смену. Продолжительность учебного года:  1 класс- 33 учебные недели, 2 – 4 классы – 34 учебные недели. Учебный план для 5 – 11 классов ориентирован на 35 учебных недель. 

  Продолжительность учебного времени для  1 класса: 

- в сентябре, октябре –  3 урока в день по 35 минут каждый;

- в ноябре-декабре –  4 урока по 35 минут каждый; 

- во втором полугодии (январь – май) –  4 урока по 45 минут  каждый; 

для 2 – 11 классов – 45 минут.

  В 1 классе пятидневная учебная неделя, в 2-11 классах  шестидневная учебная неделя.

 Контингент школы состоит из учащихся села Пестрецы и  близлежащих деревень: Уланово, Шихазда.  Для подвоза учащихся используются   автобусы.  В школе нет отчисленных, все учащиеся школьного возраста охвачены обучением.   В 

В 2018-2019 году из 14 выпускников 12  поступили в высшие учебные заведения: 
В КФУ – 6 выпускников

 В Казанский Энергетический университет  - 3

В Поволжскую  академию физической культуры спорта и туризма - 2
в Казанский национальный исследовательский технический университет (КАИ)  - 1чел. и  т.д. 

2  выпускника выбрали средне - специальные учебные заведения.

4.2. Реализация обучения на дому: разработано положение и введено в действие приказом по школе №48-О от 27 августа 2016 г. В 2017 / 2018 учебном году в школе обучались  на дому девять  учеников. В 2018/2019 учебном году пятнадцать учеников. В 2019/2020 учебном году восемь учеников.
4.3. Наличие иных форм обучения (экстернат, семейное обучение):    

       разработано положение и введено в действие  приказом по школе 
№ 36-О от 23 августа 2018 г.
 В 2017/2018 учебном году  получал общее образование в форме семейного образования и самообразования четыре ученика.

В 2018/2019 учебном году получал общее образование в форме семейного образования и самообразования три ученика.

В 2019/2020 учебном году  получал общее образование в форме семейного образования и самообразования один ученик.
5. Содержание образовательной деятельности
5.1.Структура основной общеобразовательной программы
    Образовательные программы начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования определяют содержание образования определенного уровня и направленности. В школе реализуются общеобразовательные программы, которые направлены  на решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе, на создание основы для осознанного выбора и освоения
профессиональных образовательных программ.

Обязательный минимум содержания каждой основной общеобразовательной программы  установлен соответствующим государственным образовательным стандартом. В школе соблюдаются нормативные сроки освоения основных образовательных программ: основной общеобразовательной программы

начального общего образования – 4 года,    основной общеобразовательной программы

основного общего образования – 5 лет, основной общеобразовательной программы

среднего (полного) общего образования – 2 года.

5.2. Учебный план.
  При формировании учебного плана школа решает следующие задачи:

· выполнить в полной мере государственный заказ;

· учесть интересы и индивидуальные возможности обучающихся;

· сохранить и укрепить здоровье учащихся, не допустить их перегрузки;

· обеспечить преемственность нового учебного плана с предыдущим;

· с учетом сложившихся традиций школы, способствовать формированию, становлению и развитию духовной среды и нравственного здоровья учеников;

· создавать условия для осознанного выбора профессии, адаптации обучающихся в обществе;
· учесть интересы и возможности педагогического коллектива.

5.2.1 Особенности учебного плана в соответствии с требованиями ФГОС НОО (I-IV классы):

Учебный план и план внеурочной деятельности являются основными организационными

механизмами реализации основной образовательной программы. Учебный план определяет

перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных

предметов, формы промежуточной аттестации обучающихся.

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой

участниками образовательных отношений.

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу начального общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.

ФГОС НОО устанавливает обязательные учебные предметы и обязательные предметные области, в числе которых:

- предметная область «Русский язык и литературное чтение» включает учебные предметы:

«Русский язык», «Литературное чтение»;

- предметная область «Иностранный язык» включает учебный предмет «Иностранный язык

(Английский язык)»;

- предметная область «Искусство» включает учебные предметы «Музыка» и «Изобразительное искусство», которые ведутся отдельно по 1 часу в неделю;

- предметная область «Технология» включает учебный предмет «Технология».

Здоровьесберегающий (здоровьесозидающий) подход к реализации образовательной

программы начального общего образования осуществляется через модуль «Основы

безопасности жизнедеятельности», реализуемый через различные предметы – «Окружающий мир», «Технология», «Физическая культура», внеурочную деятельность и ОДОД (физкультурноспортивная направленность).

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, предусматривает учебные занятия, обеспечивающие различные интересы обучающихся, поэтому во 2,3 классах они переданы на изучение математики. Учебный предмет «Основы религиозных культур и светской этики» введен для изучения в 4-х классах в объеме 1 часа в неделю.

В исполнении решений республиканского августовского совещания работников

образования и науки от 15.08.2014 с 01.09.2014 в рамках внеурочной деятельности ФГОС начального общего образования в 1 классе проводятся занятия по иностранному языку. Объем курса на учебный год составляет 33 академических часа из расчета 1 час в неделю. Организация учебного процесса по иностранному языку имеет учебную, развивающую и воспитательную ценность. В игровых ситуациях развивается эмоциональная сфера ребенка, усваиваются элементы этики, культуры общения; воспитывается способность к толерантности, уважение другой культуры; формируется готовность к более глубокому проникновению в собственные

национально - культурные достижения. Для развития потенциала обучающихся, прежде всего одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья, разрабатываюся с участием самих обучающихся и их родителей (законных представителей) индивидуальные учебные планы.

Обучение проводится с балльным оцениванием знаний обучающихся и домашними

заданиями, начиная со II класса. Промежуточное оценивание результатов обучения

осуществляется по четвертям и в конце года.

5.2.2. Организация внеурочной деятельности

Основная образовательная программа начального общего образования реализуется через учебную и внеурочную деятельность. Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС начального общего образования следует понимать образовательную деятельность, которая осуществляется в формах отличных от классно-урочной и направлена на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы.

Основные направления внеурочной деятельности: спортивно-оздоровительное, духовнонравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности через такие формы, как поисковые и научные исследования, наблюдения, кружки, спортивные клубы, конференции, секции, экскурсии, круглые столы, олимпиады, соревнования, игры, общественно полезные практики:

Школа самостоятельно разрабатывает и утверждает план внеурочной деятельности.  Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. Допускается перераспределение часов внеурочной деятельности по годам обучения в пределах одного уровня общего образования, а также их суммирование в течение учебного года.

Распределение курсов внеурочной деятельности по пяти направлениям:

Духовно-нравственное направление:

· «Мои увлечения»

· «Книги – наши друзья»

· «Внеклассное чтение»

· «В мире культуры»

Общеинтеллектуальное направление:

· «Эрудит: в мире филологии»

· «Эрудит: в мире математики»

· «Эрудит: в мире английского языка»

· «Занимательный русский»

· «Занимательная математика»

· «Умники и умницы»

· «Шахматы в школе»

Общекультурное направление:

· «Моя родина»

· «Занимательная логика»

Спортивно-оздоровительное направление:

· «Расту здоровым»

· «Спортивные игры»

· «Тропинки здоровья»

· «Правильное питание»

· Социальное направление:

· «Школа общения»

· «Школа добрых дел»
5.2.3 Особенности учебного плана, ведение ОРКСЭ

В учебный план IV класса включён курс «Основы религиозной культуры и светской

этики» (далее – ОРКСЭ) по 1 часу в неделю (всего 34 часа).

Целью учебного предмета ОРКСЭ является формирование у учащегося мотиваций к

осознанному нравственному поведению, основанному на знании и уважении культурных

ирелигиозных традиций многонационального народа России, а также к диалогу с

представителями других культур и мировоззрений.

Основными задачами комплексного курса являются:

– знакомство учащихся с основами православной, мусульманской, буддийской, иудейской культур, основами мировых религиозных культур и светской этики по выбору родителей(законных представителей);

– развитие представлений учащихся о значении нравственных норм и ценностей личности, семьи, общества;

– обобщение знаний, понятий и представлений о духовной культуре и морали, ранее

полученных учащимися в начальной школе, и формирование у них ценностно-смысловых мировоззренческих основ, обеспечивающих целостное восприятие отечественной истории и культуры при изучении гуманитарных предметов на уровне основного общего образования;

– развитие способностей учащихся к общению в полиэтничной, разномировоззренческой и многоконфессиональной среде на основе взаимного уважения и диалога.

5.2.4 Основное общее образование

Учебный план для V-IX классов составлен в соответствии

с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего

образования, утверждённым приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 №1897 (с учётом изменений, внесённых приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.12.2014 №1644).

Учебный план основного общего образования обеспечивает введение в действие и

реализацию требований ФГОС основного общего образования, определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам (годам обучения).
5.2.5 Особенности учебного плана в соответствии с требованиями ФГОС ООО (V-IX классы):

Примерный учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части,

формируемой участниками образовательных отношений.

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов

обязательных предметных областей для всех имеющих государственную аккредитацию образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений,

определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего

реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных

представителей), педагогического коллектива школы.

1. Для V-IX классов, занимающихся по ФГОС ООО, учебный план, ориентирован на

5-летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего

образования. Учебный план основного общего образования для 5-8 классов ориентирован на 35 учебных недель в год, для 9 классов на 34 учебные недели.

 При проведении занятий по «Иностранному языку», «Родной язык», «Технологии»,

«Информатике» осуществляется деление классов на две группы при 20 и более человек в классе.

 В школе изучается английский язык. В 9 классах вводится второй иностранный

язык (немецкий).

 Предметная область «Искусство» в 5-7 классах представлена двумя учебными

предметами: «Изобразительное искусство» и «Музыка», в 8,9 классах данная предметная область не изучается.

Предметная область «Математика и информатика» представлена 4 учебными

предметами математика, алгебра, геометрия, информатика. Учебный предмет «Математика» изучается в 5-6 классах, учебные предметы «Алгебра», «Геометрия» изучаются в 7-9 классах. Учебный предмет «Информатика» изучается в 7-9 классах по 1 часу.

Учебный предмет “Основы духовно-нравственной культуры народов России” введен

в 5 классах в объеме 1ч в рамках урочной деятельности, за счет части, формируемой

участниками образовательных отношений.

Учебный предмет «Обществознание» является интегрированным, построен по

модульному принципу и включает содержательные разделы: «Общество», «Человек»,

«Социальная сфера», «Политика», «Экономика», «Право».

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, использована для

углубленного изучения учебных предметов федерального компонента:

5 класс 2ч  Обществознание – 1ч, Основы духовно-нравственной

культуры народов России -1ч

6 а,в 1ч  Математика – 1ч

6 б 1ч  Русский язык – 1ч

7 а,в 2ч  Математика – 1ч,Русский язык – 1ч

7 б 2ч  Русский язык -2ч

8 а,б 2ч Русский язык – 2ч

8 в 2ч  Математика – 1ч ,Русский язык 1ч

9 а,б 2ч  Второй иностранный язык (нем)-1ч, Русский язык 1ч

9 в 2ч Второй иностранный язык (нем)-1ч,Математика 1ч

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, использована для углубленного изучения учебных предметов федерального компонента:

6б класс – 1 ч. (русский язык);

6в класс – 1ч. (математика);

7б класс – 2ч. (русский язык);

8а класс- 2ч (русский язык);

8б класс - 2ч (русский язык);

 9б класс – 1 ч. (русский язык);

 9в – 1ч (математика).

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, использована для

расширенного изучения следующих предметов:

6а – 1ч (математика);

7а,в – 1ч (русский язык), 1ч (математика);

8в - 1ч (русский язык), 1ч (математика);

Часы компонента в 9-х классах используются для организации предпрофильной

подготовки:

 в 9а классе: - Русский язык: «Секреты русской орфографии и пунктуации» - 1 ч.

5.2.6 Среднее общее образование.
Учебный план для X-XI классов составлен в соответствии с федеральным

базисным учебным планом, утвержденным приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004 №1312 (ФБУП-2004).

Учебный план среднего общего образования реализует модель профильного

обучения, а также обеспечивает дополнительную (углубленную) подготовку по

предметам выбранного профиля.

Модель профильного обучения предполагает стандартизацию двух уровней

изучения основных учебных предметов: базисного и профильного, включение компонент общеобразовательного учреждения элективных учебных предметов, которые может выбрать обучающийся в соответствии с индивидуальным профилем обучения.

Федеральный компонент учебного плана определяет совокупность базовых и

профильных общеобразовательных учебных предметов.

Базовые общеобразовательные учебные предметы – учебные предметы

федерального компонента направлены на завершение общеобразовательной подготовки обучающихся.

Профильные общеобразовательные учебные предметы – учебные предметы

федерального компонента повышенного уровня, определяющие специализацию каждого конкретного профиля обучения.

Элективные учебные предметы – обязательные учебные предметы по выбору

обучающихся из компонента общеобразовательной организации. Элективные учебные

предметы выполняют три основных функции:

1) развитие содержания одного из базовых учебных предметов, что позволяет

поддерживать изучение смежных учебных предметов на профильном уровне или

получать дополнительную подготовку для сдачи единого государственного экзамена;

2) «надстройка» профильного учебного предмета, когда такой дополненный

профильный учебный предмет становится в полной мере углубленным;

3) удовлетворение познавательных интересов обучающихся в различных сферах

человеческой деятельности.

Таким образом, профильное обучение, которое является системой специализированной подготовки (профильного обучения) в старших классах, ориентированной на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся. Переход к профильному обучению позволит:

· создать условия для дифференциации содержания обучения старшеклассников;

· обеспечить углубленное изучение отдельных учебных предметов;

· установить равный доступ к полноценному образованию разным категориям

· обучающихся, расширить возможности их социализации;

· обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием.
5.2.7 Особенности учебного плана

В 2019 – 2020 учебном году школа реализует следующие модели профильного обучения:

10А – химико-биологический профиль

10Б – социально – экономический профиль

10В – физико - математический профиль

11А – химико-биологический профиль

11Б – социально – экономический профиль

Принципы построения учебного плана для 10,11 классов основаны на идее двухуровневого (базового и профильного) федерального компонента государственного стандарта общего образования.

Базовые общеобразовательные учебные предметы направлены на завершение

общеобразовательной подготовки обучающихся. Учебный план предлагает функционально полный, но минимальный их набор. Обязательными базовыми общеобразовательными учебными предметами являются: «Русский язык»-1ч, «Литература»- 3, «Иностранный язык»- 3ч, «Математика», «История»- 2ч , Физическая культура» - 3ч, «Основы безопасности и жизнедеятельности»- 1ч, «Обществознание (включая экономику и право)»-2ч ,«Естествознание»- 3ч.

Остальные базовые учебные предметы изучаются по выбору.

Исходя из позиций целесообразности, часы, отведенные на преподавание отдельных

учебных предметов, проводятся следующим образом:

· «Математика» – в X-XI классах включает предметы «Алгебра и начала анализа» в

неделю) и «Геометрия»

·  «История» – в X-XI классах включает предметы «Всеобщая история» и «История

России»

·  «Естествознание» – в X-XI классах преподается как три отдельных учебных предмета

· «Физика», «Химия», «Биология».

·  Интегрированный урок «Обществознание» на базовом уровне включает разделы

«Право» и «Экономика»
5.3. Функционирование системы внутреннего мониторинга качества образования в образовательном учреждении
Цели и задачи системы мониторинга в школе и повышение качества образования путем всестороннего исследования образовательного, воспитательного и психологического аспектов школьной жизни в тесной взаимосвязи. В школе ведётся работа по  формированию внутришкольной системы комплексного мониторинга качества образования.  Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, методический совет школы, методические объединения учителей-предметников, временные структуры (педагогический консилиум, комиссии и др.). 
В рамках диагностики учебных результатов проводятся традиционные итоги успеваемости по четвертям, полугодиям, за год, диагностирование обучающихся по основным предметам учебного плана – четвертной, полугодовой и итоговый контроль; контрольно – методические срезы знаний с целью проверки уровня сформированности общеучебных знаний, умений и навыков;  тестирования и пробные экзамены с целью выявления готовности учащихся  к сдаче  ГИА. Анализ  диагностики позволяет своевременно  ликвидировать выявленные недостатки, пробелы. 

Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся включает в себя:

· единый государственный экзамен для выпускников 11-ых классов;

· государственную (итоговую) аттестацию выпускников 9-ых классов (ГИА);

· промежуточную и текущую аттестацию обучающихся;

· мониторинговые исследования качества знаний обучающихся 4-ых классов по русскому языку, математике и чтению (один раз за учебный год); 
· участие и результативность в школьных, районных, республиканских и других предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях (в течение учебного года);
· мониторинговое исследование обучающихся 1-ых классов «Готовность к обучению в школе и адаптация;
· мониторинговое исследование обученности и адаптации обучающихся 5-ых и 10-ых классов;
· мониторинговое исследование образовательных достижений обучающихся на разных ступенях обучения в соответствии со школьной программой;
· анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников.
Под особым контролем находится результативность углубленного и профильного обучения.
5.4. Состояние воспитательной работы и дополнительного образования
Состояние воспитательной работы и дополнительного образования

      В 2018-2020 учебном году школа работает над воспитательной темой: «Принцип личностно-ориентированного подхода как основной принцип воспитания».
В сфере воспитательной деятельности была поставлена цель: «Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов самоуправления». 

Воспитательная работа регламентируется Уставом школы,  локальными актами, районными программами «Комплексная программа борьбы с преступностью и профилактики правонарушений в Пестречинском муниципальном районе и о мерах по усилению охраны общественного порядка на территории района », «Патриотическое воспитание детей  и молодежи Пестречинского муниципального района Республики Татарстан на 2018-2020 годы», «Дети и молодёжь Пестречинского муниципального района на 2018-2020гг.», «Профилактика наркотизации населения Пестречинского муниципального района на 2018-2020гг.»

В школе разработаны и реализуются программы: «Одаренные дети», «Здоровье школьника», «Патриотическое воспитание детей», «Профилактики безнадзорности и правонарушений среди учащихся». 

Система воспитательной работы школы строится на тесном взаимодействии педагогов, классных руководителей, обучающихся, родителей, педагогов дополнительного образования.

В качестве приоритетных направлений деятельности определены:

- гражданско-патриотическое воспитание обучающихся;

- нравственно-эстетическое воспитание;

- экологическое воспитание;

- эстетическое;
- физкультурно-оздоровительное воспитание;

- самоуправление;

- трудовое;
       - проектная деятельность;

       - работа с одаренными детьми;

       - работа с классными руководителями;

       - работа с родителями. 

Материально-техническая база школы позволяет организовать работу в системе дополнительного образования  спортивного, творческого и краеведческого направлений.  В школе функционирует  музей «Боевой Славы», есть актовый и два спортивных зала, 2 компьютерных кабинета, 15 кабинетов оборудованы интерактивными досками, все остальные кабинеты оснащены проекторами.  

    Задача  коллектива – построение системы внеклассной работы, нацеленной на развитие каждого ребенка. Усилия педагогического коллектива школы направлены на воспитание дружбы,  чувства долга, трудолюбия, толерантности, гражданственности.

     Для каждой ступени образования определены свои цели и задачи:

1.    Начальные классы -  выявить и развить добрые наклонности детей, живой практической деятельностью воспитывать внутренние качества, развивать их душу,  ум, здоровье.

2.    Среднее звено - создать максимально благоприятные условия  для раскрытия и развития способностей каждой отдельной личности.

3.      Старшие классы - воспитание духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями за курс средней школы.

Занятия в объединениях  проводятся во второй половине дня по расписанию. Средняя наполняемость групп – 15 человек. 

Реализация системы дополнительного образования строится на взаимодействии и сотрудничестве с социокультурными учреждениями района (Дом детского творчества,  Детская школа искусств, спортивная школа, музыкальная школа). В 2018-2019 учебном году в школе обучаются 650 человек. Занимаются в кружках и секциях учреждений дополнительного образования школы и иных организациях  576 человек – 87% от общего количества обучающихся, в том числе из начальной школы- 19 человек,  основной школы – 316 человек, из старших классов - 62 человека. 

«Школу раннего развития» посещают 25 дошкольников. 

         В 2018 - 2019 учебном году в учреждениях дополнительного образования занимались 78% учащихся, на начало 2019-2020 учебного года 81% учащихся.

        На базе нашей школы работают спортивные секции по волейболу, баскетбол и настольному теннису. Воспитанники занимают призовые места в соревнованиях районного и   республиканского уровней:  в 2018 – 2019 учебном году 8  призовых мест, на начало 2019-2020 учебного года – 7 призовых мест.

          Подтверждением высокого уровня организации внеурочной деятельности и дополнительного образования служат ежегодные призовые места в районных творческих конкурсах.  В период с 2018 год по 2020 год было завоевано 62 районных призовых мест, 32 республиканских, 5 межрегиональное и 2 всероссийских призовых мест.

          В 2018-2019 учебном году учащиеся школы  приняли участие и стали призерами  республиканских и всероссийских конкурсов:

     1. Общекомандное 1 место, в республиканском конкурсе по начальному техническому моделированию и конструированию;

     2. Общекомандное 3 место, в республиканском конкурсе «Секрет дружного класс-2018»;

     3. Ученик 10б класса, на республиканском конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер года-2018», где стал призеров;

     4. Ученик 11А класса, на республиканском конкурсе «Бокс среди юниоров 2001—2002 г.р. в весовой категории 75кг»,где занял 1 место;

     5. Ученица 10А класса, на республиканском конкурсе Олимпиада по теме «Защита прав потребителей, стала призером.

     6. Ученики 10А класса, на международном уровне, заняли 1 место в конкурсе «Детство без границ»;

      7. Ученик 3А класса, на всероссийском  уровне, занял 2 место в конкурсе «Базовые национальные ценности»;

      8. Ученица 8А класса, на всероссийском уровне, заняла 3 место в конкурсе «Базовые национальные ценности».  

           На начало 2019-2020 учебного года: 

         1. Ученица 9В класс, на республиканском уровне, заняла 1 место в конкурсе переходящий кубок «СОЮЗ ДЕСАНТНИКА» в честь Героя Советского Союза, Петра Михайловича Гаврилова;   

         2. Ученик 5Б и 6Б класса, на республиканском уровне, заняли 3 место в конкурсе в открытом первенстве по настольному теннису в г.Казани;     

        3. Ученица 10А класса, на республиканском конкурсе Олимпиада по теме «Защита прав потребителей, стала призером;

        4. Ученики 7В класса, на республиканском конкурсе «Стань Одной Командой-С.О.К.» стали призерами;

        5. Ученики старших классов, на республиканском конкурсе V химическом турнире, заняли 3 место;

        6. Ученики 2-6 классов, на республиканской олимпиады по английскому языку    «Учу английский» стали победителями и призерами;

        7. Ученики 3-5 классов, на республиканской олимпиады по английскому языку «Speak English» стали призерами и победителями.   

    Система профилактической работы в школе строится по следующим направлениям.
- занятость, организация досуга;

- формирование здорового образа жизни;

- организация сотрудничества семьи и школы;

- трудовое воспитание и профориентационная работа;

- контроль. 
    Система работы по воспитанию здорового образа жизни строится по трем основным направлениям: мониторинг, профилактика, оздоровительная деятельность. Школа активно сотрудничает с ЦРБ. Систематически проводятся медицинские осмотры школьников специалистами районной поликлиники. Классные руководители проводят мониторинг с помощью паспортов здоровья школьников. В рамках профилактики проводятся коллективные творческие дела, часы общения, встречи с медицинскими работниками, спортивно-оздоровительные мероприятия. 

    Внеурочная работа является составной частью учебно-воспитательного процесса школы. Все вопросы организации системы дополнительного образования отражены в «Программе дополнительного образования детей». Вопросы организации системы дополнительного образования регулярно рассматриваются администрацией школы.

          Внеурочная деятельность и дополнительное образование направлены на формирование социальной компетентности учащихся, развитие их творческого потенциала. У учителей выработалась система внеурочной работы по предмету:  регулярно организуются и проводятся в школе предметные недели, различные конкурсы, ток-шоу, викторины. У преподавателей имеется большой дополнительный материал по внеклассной работе, материал с кроссвордами, ребусами, шарадами, составленными учениками. Весь накопленный материал используется педагогами для проведения внеклассных мероприятий и во время учебных занятий. 

    Ещё одним приоритетным направлением работы школы является работа с одарёнными детьми. Создание условий для самопознания, саморазвития, самореализации ребёнка в процессе творческой деятельности – главная задача воспитательной деятельности. Результатом многообразной внеурочной деятельности является активность учащихся в предметных олимпиадах  муниципального и регионального уровней. Ежегодно школа среди всех школ района занимает первое место по числу призовых мест на олимпиадах  муниципального уровня. В 2011-2012 учебном году: 1 мест  - 24; 2 мест – 19;  3 мест – 21. В  2012 – 2013 учебном году: 1 мест – 31; 2 мест – 19; 3 мест – 6.

Учащиеся 7-9 классов регулярно принимают участие в телепередаче «Тамчы-шоу».   

     В школе функционируют детские  организации: «Радуга» (1-4 кл.), «Путеводная звезда» (5-8 кл.), орган ученического самоуправления «Школьная Думка» (9-11 кл.), которые работают по следующим программам: «Спутник следопыта для младших школьников», союз наследников Татарстана «Путь к наследию», программа деятельности детских объединений «Волонтерс-Во!», программа деятельности Совета старшеклассников «Школьная Дума».  

          В школе создано и работает молодежное правоохранительное движение ФОРПОСТ, деятельность которого регламентируется Положением.  

Созданы отряды юных инспекторов движения «ЮИД», юных лесоводов «Лесные Робинзоны», отряд «Волонтеры Победы», «SoMoSтаятельные дети» 

Классный руководитель осуществляет взаимодействие с членами педагогического коллектива, учителями-предметниками, изучает индивидуальные особенности обучающихся, координирует связь педагогов и родителей, сотрудничает с педагогами дополнительного образования, библиотекарем школы с целью расширения кругозора обучающихся, поддерживает тесную связь с родителями, постоянно заботится о здоровье своих воспитанников.

 Работу с классными коллективами ведут 34 классных руководителя, которые имеют опыт работы  в среднем 15 лет.  32 классный руководитель имеет высшее образование, 2 – средне-специальное образование. Из них 9 с высшей квалификационной категорией и 23 с первой категорией, 2 молодых педагога, за которыми закреплены опытные наставники.  

     Ежегодно классные руководители нашей школы участвуют в различных творческих конкурсах,  таких как “Лучший классный руководитель” .

   В школе  функционируют методическое объединение  классных руководителей. 
   На заседаниях методического объединения   обсуждаются вопросы воспитания и образования обучающихся.

           Оценка эффективности деятельности классного руководителя осуществляется по следующим показателям: по уровню воспитанности, по уровню обученности, по уровню организации самоуправления в классе, по участию класса в общешкольных, районных смотрах-конкурсах, соревнованиях, по рейтингу класса в школе, по степени удовлетворённости учащихся и родителей жизнедеятельностью классного коллектива.
         Работа с родителями находится в центре внимания педагогического коллектива школы. Важнейшая педагогическая задача – возвратить родителям функцию главных воспитателей своих детей. В школе реализуется программа «Семья», которая предполагает тесное взаимодействие и сотрудничество педагогов, родителей и детей. Особенно популярны в школе следующие формы работы с родителями: родительские тренинги, часы родительского общения, родительские вечера отдыха, День открытых дверей. Родители учащихся являются активными участниками походов, экскурсий, принимают участие в подготовке и проведении родительских собраний. В результате в школе сложился общий эмоционально- положительный климат, гармоничные отношения учителей, учащихся и родителей.

    В течение года регулярно проводятся общешкольные и классные родительские собрания. Их тематика разнообразна, например:: «Свет отчего дома», «Человек без роду, что дерево без корней», «Традиции нашей семьи», «Проблемы подросткового возраста», «Воспитание характера и формирование нравственных качеств личности» и др. 
      В нашей школе ведется целенаправленная работа по профилактике правонарушений. В школе функционирует клуб «Подросток». Работает  Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Вопросы профилактики правонарушений обсуждаются также на заседаниях методического объединения классных руководителей, методического и педагогического Советов, на родительских собраниях,  на классных часах. Классные руководители планируют тематические классные часы, такие как  «Чем ты ценен человек?», «Имею право. Мои права», «Обязанность и ответственность», «Я, общество и государство» и др. 

        По статистическим показателям 2019-2020 учебного года:

- на учете в КДН -  1 человек; 

- на внутришкольном учете  - 10 человек;

      Наша школа активно сотрудничает с правовыми организациями в целях правового просвещения учащихся и их родителей.
      
6. Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой 
      В  школе  имеется  библиотека.  Все  обучающиеся   школы  в  достаточной  степени обеспечены  учебной  и  художественной  литературой.  Реальная обеспеченность  на  одного  обучаемого  основной  учебной  литературой  составляет  12  экземпляров.  На 2019 год насчитывается:

Учебная литература – 14675 экземпляров;
Учебные пособия – 816 экз.;

Художественная литература – 18977 экз.;

Справочная литература – 159 экз.;

Методическая литература – 181 экз.;

Брошюры – 3 экз.
      Библиотека  образовательного  учреждения  обеспечена  информационной базой.  На базе  школьной  библиотеки  создан  фонд  медиатеки,  который  включает  в  себя  аудио – видеокассеты,  диски  с  обучающими  программами.  

     В  школьной библиотеке  создана  и  постоянно  пополняется  коллекция  сценариев  библиотечных  уроков,  а  также  сценариев  школьных  мероприятий.

     Идёт  создание  электронных  каталогов  учебной  литературы  в  рамках  школьной  медиатеки.

     Востребованность  информационной  базы  постоянно  возрастает,  поэтому  основными  задачами  для  школьной  библиотеки  и  медиатеки  в  данный  момент  являются  оказание  методической,  консультационной  помощи  педагогам,  обучающимся,  родителям  в  получении  информации  из  медиатеки  и  других  информационных  источников.          

         Обеспеченность  учебниками – 100 %
     7. Кадровое обеспечение 
7.1. Укомплектованность общеобразовательного учреждения педагогами:  
    на 2019 года имеется вакансия педагога-психолога. 
С   2011 года  школа является   центром  компетенции в электронном образовании.
Учителя принимают активное участие в конкурсах педагогического мастерства.

В 2018г Фурсова Т.Н, учитель русского языка и литературы – участник  регионального этапа Всероссийского конкурса Учитель года России» в Республике Татарстан.
6 учителей являются победителями  грантовой поддержки профессионального роста Учителей РТ в номинациях 
· «Учитель –Эксперт»-ЧукуроваГ.И ., учитель родного (татарского языка); 
· «Учитель-наставник»- Шайдуллина С.А., учитель английского языка, Додосова Т.И., учитель математики, Сайфутдинова Е.В., учитель начальных классов; 

· «Учитель мастер» - Талипова Л.Р., учитель технологии, Рахматуллина Р.И., учитель истории  и обществознания;  Фурсова Т.Н., учитель русского языка и литературы
· «Старший учитель»- Ткачева Е.А., учитель географии.
В 2019г Кузьмина Н.Б, учитель русского языка и литературы – финалист  Республиканского конкурса «Туган тел».

6 учителей являются победителями  грантовой поддержки профессионального роста Учителей РТ в номинациях 

· «Учитель –Эксперт»-Макарова В.А., учитель английского языка

· «Учитель-наставник»- Егошина Е.П., учитель русского языка и литературы, Латыпова 
· «Учитель мастер» - Егошина Э.А., учитель физики, Ананьева И.С., учитель ИЗО, Кузьмина Н.Б, учитель русского языка и литературы
7.2. Доля педагогов, имеющих базовое образование, соответствующее преподаваемым дисциплинам 
В школе работают 70  учителей, из них у 63 имеют высшее профессиональное образование, что составляет 90 %
7.3. Педагоги, имеющие учёные степени и учёные звания:   нет.
7.4. Формы повышения квалификации и переподготовки педагогов  Повышение квалификации и переподготовка педагогов осуществляется через курсы, проводимые ИРО Республики Татарстан и КФУ. Ежегодно согласно графика учителя проходит курсы повышения квалификации  в Приволжском межрегиональном центре повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования.
За последние 5 лет 100 % педагогов прошли курсы повышения квалификации.
7.5. Наличие педагогов-дефектологов, психологов, врачей, медицинских работников в штате образовательного учреждения: имеется 1 ставка психолога и 1ставка медицинской сестры предоставляемая ЦРБ, от общего количества педагогов составляет 2,8%.  
8. Методическая и научно-исследовательская деятельность
  Система  методической  работы:

                 Педагогический совет

                 Методический совет школы

                 Методические объединения


                 Библиотечно-информационная  служба


                 Ресурсы - Интернет

                 Система  повышения  квалификации

 Документы, регламентирующие  методическую  работу:

1.  Положение о методическом совете, школьных методических объединениях.     

2. Приказ о назначении на должность руководителя методического объединения.
3.   План работы школы на новый учебный год (Анализ работы за прошедший учебный год.   Тема методической работы, её цели, приоритетные направления и задачи на новый учебный год).
4.  План работы методических объединений на текущий учебный год.
5.    Банк данных об учителях методического объединения: количественный и качественный состав.
6.  Перспективный план аттестации учителей.
7.  График прохождения аттестации учителей  на текущий год.
8.  Перспективный план повышения квалификации учителей .
9.  График повышения квалификации учителей  на текущий год.
10.  Информация     об     учебных     программах     и     их     учебно-методическом обеспечении по предмету.
11.  План работы с молодыми  и вновь прибывшими специалистами.
18.  План проведения предметных недель.
19.  Протоколы заседаний МО и ШМО.
    Основными формами работы в методическом объединении учителей-предметников являются:
- проведение педагогических семинаров  по проблемам методики обучения и воспитания учащихся и внедрение их резуль​татов в образовательный процесс;
- круглые столы, совещания и семинары по учебно-методическим вопросам, творческие отчеты учителей и т.п.;
- заседания методических объединений по вопросам мето​дики обучения и воспитания учащихся;
- открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету;
- лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методике обучения и воспитания, вопросам общей педагогики и психологии;
- изучение и реализация в учебно-воспитательном процессе требований руководящих документов, передового педагогического опыта;
- проведение предметных и методических недель; 

- взаимопосещение уроков;
- контроль за качеством проведения учебных занятий.        

  Школа работает  над  реализацией единой методической темой  «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС»

В школе налажена систематическая методическая работа.  С целью организации   образовательной деятельности педагогического персонала по предметам, циклам и ступеням созданы школьные методические объединения.      Руководители школьных методических объединений и заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе объединяются в методический совет школы, который планирует  методическую работу  на учебный год и осуществляет её координацию. В ходе плановых заседаний методического совета организуется работа по подготовке педагогических советов, анализируется состояние методической работы, обсуждаются итоги проведения предметных недель.

   В школе функционируют 10 школьных методических объединений: 
· учителей начальных классов,  
· учителей математики, информатики, физики,

· учителей русского языка и литературы,

· учителей татарского языка,

· учителей иностранных языков,

· учителей естественных наук,

· учителей истории,

· учителей технологии и искусства,

· учителей физкультуры и ОБЖ,

· классных руководителей.

  В каждом школьном методическом объединении перед началом учебного года руководителем проводится анализ проделанной работы, выполнения запланированных дел в прошедшем году и, исходя из конкретных целей и задач нынешнего года, составляется план работы методического объединения. В плане указываются тема, над которой работает данное объединение, количество заседаний, посещение открытых уроков, формы деятельности школы передового опыта.  В конце учебного года МО отчитывается перед администрацией школы о своих мероприятиях, о  методической работе  кабинета и пополнении творческих лабораторий. 

     С целью совершенствования  методов и технологий педагогической деятельности каждого учителя шире используются новые формы деятельности методического объединения - проводятся открытые уроки по новым технологиям и их педагогические анализы,  обсуждение новых учебников и пособий, организуется помощь аттестующимся учителям в подготовке к аттестации. 

    Творчески работающие учителя школы публикуют свои  методические материалы в журнале «Магариф», газете «Магрифәт», в сборниках КФУ, в Материалах научно-методических конференций, на электронных сайтах , являются участниками вебинаров.
Педагоги школы накопили большой опыт работы и охотно делятся своим мастерством с учителями района и республики. На базе школы проводятся районные, республиканские семинары. С целью совершенствования педагогического мастерства учителя участвуют в  различных профессиональных конкурсах.  

  Достигнутые цели:

1.  Разработана  необходимая  нормативно – правовая  база.

2. Педагогический  коллектив  обладает  достаточным  профессиональным  потенциалом  и  квалификационным  ресурсом  для  работы  в  современных  условиях.

3. Школа планомерно работает над проблемой здоровья школьни​ков, не допуская отрицательной динамики состояния здоровья обучаю​щихся.
4. Создана  современная  система  внеурочной  работы.

5. Заметно повысилась гражданская активность родителей  в управлении школой и их ответственность за конечный результат образования.

9. Существующие проблемы, пути их решения и потенциальные возможности коллектива 

   Так как с   2011 года  школа является   центром  компетенции в электронном образовании,  педагоги ведут большую методическую работу, работу по внедрению в образовательный процесс новых технологий среди учителей района, оказывают поддержку, проводят семинары, выступают с докладами. Школа оснащена современной техникой:

Проекторы -54;

Интерактивные доски -21;

Ноутбуки - 59;

Нетбуки -120;

Компьютеры - 12;

Два компьютерных кабинета.

Но  штатное расписание школы не предусматривает должность инженера – программиста.
Содержание самоанализа образовательного учреждения обсуждено и принято 
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