Профсоюзная организация Большетиганской средней школы насчитывает 45 члена:

· 19  педагогических работников

· 11 технических работников

· 12 неработающих пенсионеров.

Средней возраст работающих членов профсоюза – 44 года.

Педагоги имеют:

· Высшее образование- 17

· Среднее специальное образование – 3 

      Имеют квалификационные категории:

· Высшую – 3

· Первую – 7

· Вторую - 8

Охват профсоюзным членством – 96,8 %.  

           У Большетиганской  школы 100-летняя история. Долгие годы председателем первичной организации были Галимов Нургалям Мардегалямович, Хаметшина Гульсиря Сагировна . Абузярова Шамсенур Рафаэловна, Сайфутдинова Айсылу Назиповна вели активную работу в профсозной организации. С 1996 года председателем профсоюзной организации является Насыйхова Фания Асхатовна.

Мотивация профсоюзного членства:

     -  возможность бесплатной консультации по правовым вопросам;

     -  улучшение условий труда с помощью коллективного договора;

     -  помощь грамотно оформить документы по трудовым спорам;

     -  финансовая помощь при материальном затруднении;

     -  помощь и содействие в организации отдыха и оздоровления.

         На основе Соглашения между Министерством образования и науки РТ и Республиканским комитетом профсоюза работников образования и науки, Соглашения между районного отдела образования  и Районным  комитетом профсоюза работников образования и науки был составлен и подписан Коллективный договор между администрацией МОУ  Большетиганской средней общеобразовательной школы и профсоюзным комитетом на 2011-2013 годы. 

      В коллективном договоре рассматриваются все стороны деятельности работников образовательного  учреждения.

Ежегодно 6-7 членов профсоюза подкрепляют свое здоровье в санаториях, оплачивая только 10% стоимости путевок. Двое воспользовались возможностью приобретения путевки  по льготной цене. 

Школа успешно выступила в спартакиаде, где заняла почетное 3- е место.

Проводятся праздничные мероприятия, посвященные Дню Учителя, Дню пожилого человека, Новому году, ко Дню защитников Родины, Международному женскому дню и т.д.

Для информирования членов профсоюза применяются разные формы работы:

· Проведение профсоюзных собраний

· Оформление информационных стендов 

· Подписка на профсоюзные издания

· Консультации специалистов 

На профсоюзном уголке вывешиваются информационные бюллетени РК профсоюза. Подписка на приложение к «Учительской газете» «Мой профсоюз»- большое подспорье в работе. Были случаи обращения к юристу Рескома, который дал исчерпывающие ответы на интересующие вопросы. 
