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ПОЛОЖЕНИЕ 

о деятельности добровольческого отряда «ДарИМ добро» 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Егоркинская средняя общеобразовательная школа Нурлатского муниципального 

района Республики Татарстан» 

1. Общие положения 

1.1. Добровольческий отряд «ДарИМ добро» (далее – Отряд) является добровольным, 

самоуправляемым, некоммерческим формированием обучающихся МБОУ «Егоркинская 

СОШ» (далее – Школа), осуществляющим благотворительную, социально-полезную и 

волонтерскую деятельность. 

1.2. Отряд действует на основании настоящего Положения, Устава Школы, 

законодательства Российской Федерации и принципов добровольчества. 

1.3. Деятельность Отряда строится на принципах добровольности, безвозмездности, 

законности, уважения личности, равенства и социальной ответственности. 

1.4. Координацию деятельности Отряда и общее руководство осуществляет педагог-

куратор, назначенный приказом директора Школы. Непосредственное руководство 

деятельностью Отряда осуществляет избранный из числа обучающихся командир (лидер) 

Отряда. 

2. Цели и задачи Отряда 

2.1. Цель: развитие добровольческого движения в школе, формирование у 

обучающихся активной гражданской позиции, социальной ответственности, милосердия и 

готовности к бескорыстной помощи. 

2.2. Задачи: 

2.2.1. Организация и проведение социально-значимых мероприятий, акций и 

проектов. 

2.2.2. Оказание адресной помощи ветеранам педагогического труда, пожилым 

жителям села, детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 

2.2.3. Участие в экологических акциях (благоустройство территории школы, села, 

памятных мест). 

2.2.4. Содействие в организации и проведении школьных, сельских и районных 

культурно-массовых, спортивных мероприятий. 

2.2.5. Пропаганда идей добровольчества и здорового образа жизни среди 

обучающихся школы. 

2.2.6. Взаимодействие с другими добровольческими и общественными 

организациями. 

3. Участники Отряда, их права и обязанности 



3.1. Участником Отряда может стать любой обучающийся Школы с 5 по 11 класс, 

признающий настоящее Положение и выразивший личное желание участвовать в 

деятельности Отряда. 

3.2. Прием в Отряд осуществляется на основе личного заявления (для 

несовершеннолетних – с письменного согласия родителей/законных представителей). 

3.3. Участник Отряда имеет право: 

3.3.1. Добровольно вступать в Отряд и выходить из него. 

3.3.2. Участвовать в планировании и обсуждении деятельности Отряда. 

3.3.3. Получать всю необходимую информацию о предстоящих мероприятиях. 

3.3.4. Вносить предложения по совершенствованию работы Отряда. 

3.3.5. Получать характеристику-рекомендацию от куратора Отряда для портфолио. 

3.3.6. Быть отмеченным и поощренным за активную добровольческую деятельность. 

3.4. Участник Отряда обязан: 

3.4.1. Добросовестно выполнять взятые на себя обязательства. 

3.4.2. Соблюдать настоящее Положение и решения, принятые большинством голосов 

на собрании Отряда. 

3.4.3. Уважать честь и достоинство всех участников совместной деятельности. 

3.4.4. Соблюдать правила безопасности во время проведения мероприятий. 

3.4.5. Бережно относиться к инвентарю и имуществу, используемому в работе. 

4. Организация деятельности 

4.1. Высшим органом самоуправления Отряда является общее собрание его 

участников, которое созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть 

4.2. Для оперативного руководства избирается Совет Отряда в составе командира 

(лидера), заместителя и руководителей направлений деятельности. Срок полномочий – 1 

учебный год. 

4.3. Основные формы деятельности: социальные и экологические акции, трудовые 

десанты, благотворительные концерты и ярмарки, помощь в организации мероприятий, 

шефская помощь, просветительские проекты. 

4.4. План работы Отряда на учебный год составляется Советом Отряда совместно с 

куратором и утверждается на общем собрании. 

4.5. Все мероприятия проводятся с обязательным педагогическим сопровождением, 

инструктажем по технике безопасности и при необходимости с письменного согласия 

родителей. 

5. Поощрение участников 

5.1. Система поощрений носит нематериальный, морально-стимулирующий характер 

и направлена на признание заслуг добровольцев. 

5.2. Формы поощрения: 

- Благодарности в приказах по школе, на школьном сайте и информационных стендах. 

- Награждение грамотами, дипломами, знаками отличия «Волонтер года». 

- Вручение благодарственных писем родителям. 

-Представление к наградам муниципального и регионального уровня. 

- Учет волонтерской деятельности в портфолио обучающегося. 

6. Документация и отчетность 

6.1. Документацию Отряда составляют: 

- Настоящее Положение. 

-Список участников Отряда. 

- План работы на учебный год. 

- Дневник (отчет) проведенных мероприятий с фотоматериалами. 

- Копии благодарностей, грамот, публикаций. 

6.2. Куратор Отряда представляет администрации Школы краткий аналитический 

отчет о деятельности Отряда по итогам учебного года. 

7. Заключительные положения 



7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения директором 

Школы. 

7.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся по инициативе участников 

Отряда, куратора или администрации Школы и утверждаются директором. 

7.3. Деятельность Отряда прекращается по решению общего собрания его участников 

или приказом директора Школы. 

 


