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1. O6me mos10KeHHst

1.1. Hactosuee ITonoxenue o paboueii nporpamme yueGHOro npeaMera, Kypea, B TOM 4HCiIe
BHEYPOUHOI JesTebHOCTH (Janee — [Tosorkenue) pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ HOPMATHBHBIMH
NPaBOBLIMM AKTaMK M METOIMUECKHMHU JIOKYMEHTaMU

- (henepasibHOro ypoBHs:
— denepanbbiv 3aKoHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 "O6 obpasoBannn B Poccuiickoiit denepanun”
(.22 cr.2.w.l.5 ¢r.12, w.7 c1.28, ¢1.30, .5 w.3 ¢1.47, 1.1 u.1 cT. 48);

- [lpnxa» Munncrepera obpasoBanus 1 -:ayku Poccuiickoit ®enepauun ot 30.08.2013r Ne 1015 (B
pet. Ipukasos MunoGprayku Poccun ot 13.12.2013r Ne 1342, ot 28.05.2014r, Ne598,01 17.07.2015
. Ne 734) «O6 yrBepaennn [lopsika OpraHM3alldd M OCYLIECTBICHHS o00pa3oBaTeIbHOMH
AeATENBLHOCTH 110 OCHOBHBIM 0011[€00pa3oBaTe/IbHBIM IIPorpaMMaM- 00pa3oBaTeIbHbIM IIPOrpaMMamM
HAYAILHOIO O0IIEro. OCHOBHOIO OOMIEro M CpeiHero ooIIero 06pasoBaHus»;

~ IlopsakoM opranmsalu M OCYHIECTBIeHHs 00pa3OBaTENbLHON AEATENBHOCTH MO OCHOBHBIM
00uieobpazoBaTebHEIM  pOrpaMMaM  —  00pa30BaTeTBHEIM NPOrpaMMaM  HayalbHOro —obmiero,
OCHOBHOrO 0buiero u cpexnero oGuiero oGpasoBaHus, yTB. npukasoM MunoGpaayku Poccun ot
30.08.2013 Ne 1015:

— (ejiepaibtbll TOCYAAPCTBEHHbIH 00D s0BaTE/IbHBIT CTAHAAPT HAYANBFHOTO 00IIEro 0Gpa3oBanus,
yTB. npukazoM MuHoGpHayku Pocenn 01 06.10.2009 Ne 373 ¢ namenenusmu ot 26 Hosdps 2010 r., 22
cenrsiOpsi 2011 r., 18 nexabps 2012 r. (11.19.5): 31 xexabps 2015 r. Ne 1576;

—  @efepadbHbIM  TOCYAAPCTBEHHBIM — 00pa30BaTeNbHBIM — CTAHIAPTOM — OCHOBHOrO  00LUero
oOpasoBanus. yTB. mnpukasoM MuHoOpHayku Pocenn or 17.12.2010 Ne 1897 (n.18.2.2) ¢
u3MeHerusMu o1 31 iexabpsa 2015 r. Nel577:

— DeziepaibHblil 1OCYIAPCTBEHHbIH 00PA3OBATE/bHBIN CTAHIAPT OCHOBHOTO OGIIEro 06PA30BAHIA,,
yTB. npukazom MunoOpaszoBanus Poccuu or 17.12.2010 Nel1897 (11.18.2.2.) ¢ u3menenusamu ot 31
nekadps 20151 Nel777;

-Ipukas MO u H P® or 31.03.2014 Ne _53 ¢ usnmenenusivu ot 26.01.2016 Ne30 «O ¢enepaibom
nepeyHe  y4eOHMKOB, PEKOMEHIOBAHLbIX K  HCNOJB30BAHMIO TIPH  PEANH3AllMH  MMEIONIMX

FOCY1apCTBEHHYIO AKKPEASTAIMIO 00Pa30BaTe/IbHBIX NPOPrPaMM HayalbHOrO OOIIEro, OCHOBHOIO
00wIero, cpeaHero od1ero 0opazoBaHms»; .





   - республиканского уровня:
    -Закон Республики Татарстан от 22 июля 2013г №68-ЗРТ «Об образовании»;
   – Письмом МОиН РТ от 3 марта 2016 года №1815/16 «О направлении рекомендаций по составлению образовательной программы и рабочих программ учебных предметов».

1.2.3. Правоустанавливающими документами и локальными нормативными актами МБОУ «Новотимошкинская ООШ»: 
    – Уставом МБОУ «Новотимошкинская ООШ»;
   – Основная образовательная программа МБОУ «Новотимошкинская ООШ» начального  общего образования;

- Основная образовательная программа МБОУ «Новотимошкинская ООШ»  основного общего образования;
  – Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.
1.3. Настоящее Положение определяет оформление, структуру, порядок разработки, внесение изменений и их корректировку, утверждения и хранения рабочих программ по учебным предметам, курсам, в том числе внеурочной деятельности МБОУ «Новотимошкинская ООШ».
1.4. Рабочая программа учебного предмета, курса, в том числе внеурочной деятельности (далее - Рабочая программа), утвержденная МБОУ «Новотимошкинская ООШ» – это локальный нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебного предмета, курса внеурочной деятельности требования к результатам освоения основной образовательной программы начального, основного общего образования учащимися в соответствии с ФГОС  в условиях школы.
1.5.   К   Рабочим программам, которые  в совокупности определяют  содержание деятельности  МБОУ «Новотимошкинская ООШ» в рамках реализации образовательной программы, относятся:
- программы по учебным предметам, курсам (образовательной области);

-программы внеурочной деятельности;
- программы курсов по выбору.
1.6. Цель Рабочей программы - создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенному учебному предмета, курса, в том числе внеурочной деятельности; обеспечение достижения обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ начального и основного общего образования МБОУ «Новотимошкинская ООШ».
1.7. Задачи Рабочей программы:

- сформировать представление о практической реализации федерального государственного  образовательного  стандарта при изучении конкретного предмета, курса, в том числе внеурочной деятельности;

- определение содержания, объёма, порядка изучения учебного материала по отдельным учебным предметам, с учётом целей, задач и особенностей образовательной деятельности МБОУ «Новотимошкинская ООШ»  и контингента учащихся.
1.8. Функции Рабочей программы:

- нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объёме;

- целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых эта рабочая программа создана;

- определения содержания образования: фиксирует состав элементов  содержания, подлежащих усвоению учащимися, а также степень их трудности;

- процессуальная , то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- оценочная, то есть выявляет уровня усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

                                           2. Технология разработки  Рабочей программы.
2.1. Рабочая программа составляется учителем по определённому предмету, курсу, в том числе внеурочной деятельности.

2.2. Учитель выбирает один из нижеследующих вариантов установления периода, на который разрабатывается Рабочая программа:

 На уровень обучения: начальное общее образование (1-4классы); основное общее образование (5-9классы);
-на учебный год;

- на период реализации ООП, который равен сроку освоения учебного предмета, курса в том числе внеурочной деятельности.
2.3. Учитель, опираясь на примерную программу дисциплины, утверждённую Министерством образования и науки Российской  Федерации (или авторскую программу, прошедшую экспертизу и апробацию), вправе:
- дополнять перечень изучаемых тем, понятий в рамках раздела, не допуская исключения программного материала;

- установить последовательность изучения учебного материала (например, с учётом структуру используемого УМК, учебного пособия);
- корректировать объем учебного времени, отводимого на изучение отдельных разделов и тем основной образовательной программы, исходя из их дидактической значимости, степени сложности усвоения материала учащимися, с учётом материально-технической базы;
- конкретизировать требования к результатам освоения основной образовательной программы обучающимися;

-включать материал регионального компонента по учебному предмету, курсу, в том числе внеурочной деятельности;
- выбирать, исходя из стоящих перед предметом задач, методики и технологии обучения и диагностики (контроля) уровня подготовленности обучающихся;
- дополнять рабочую программу структурными элементами с целью конкретизации содержания, объема, структуры учебного процесса по изучению конкретного учебного предмета, курса, в том числе внеурочной деятельности;
- распределять резервное время.

2.4. Если  в примерной или авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в Рабочей программе распределят часы по разделам и темам  самостоятельно, ориентируясь на используемые  учебно- методические комплексы и индивидуальные особенности обучающихся, включая детей с ОВЗ. В отдельных случаях, когда дети с ОВЗ в условиях инклюзии в классе не усваивают базовый уровень, учитель вправе самостоятельно определить индивидуальную программу обучения и принять её решением педагогического совета школы.

2.5. При составлении, принятии и утверждения Рабочей программы должно быть обеспечено её соответствие следующим документам:

- федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного, начального и общего образования;

 - примерной программе по учебному предмету , курсу или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию;

- основной образовательной программе МБОУ «Новотимошкинская ООШ»;
- учебному плану МБОУ «Новотимошкинская ООШ»;

- настоящему Положению о рабочей программе;
- учебно-методическому комплексу (УМК);рекомендованных МО и Н РФ к использованию в образовательном процессе.
2.6. Вести занятия по Рабочей программе может любой учитель (не только автор), представивший на методическом объединении свой подход к достижению планируемых результатов программы.
 3. . Структура рабочей программы
2.1. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением с учетом:

- требований ФГОС дошкольного, начального, общего образования;

- локальных нормативных актов, указанных в п. 1.1.3..
3.2. Компоненты Рабочей программы учебного предмета, курса:
- титульный лист;

- планируемые предметные результаты освоения  учебного предмета, курса;

- содержание учебного предмета, курса;

- тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждого раздела/ темы. По усмотрению составителя рабочей программы можно включить КТП.
- календарно-тематическое планирование;
- лист корректировки.

3.4. Компоненты Рабочей  программы  курсов внеурочной деятельности:
     - титульный лист;
     - результаты освоения курса внеурочной деятельности (личностные и метапредметные);
      - содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и  основных видов учебной деятельности;

-тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы.
3.4. При формировании Рабочей программы для организации  образовательной деятельности обучающихся по адаптированным общеобразовательным программам начального и основного общего образования в условиях инклюзивного образования учитывается структура определённая в п. 18.2.2. ФГОС ООО.
2.3. Структурные элементы Рабочей программы педагога.
	1. Титульный лист
	- полное наименование образовательного учреждения, согласно Уставу;

- наличие признаков нормативного документа(грифы рассмотрения, согласования и утверждения, №№приказа, протокола);

- название рабочей программы (предмет, курс и т.п.);

- адресность (класс или ступень обучения, возраст обучающихся);

- сведения об авторе (ФИО, должность, квалификационная категория или разряд);

- место и год составления рабочей программы.  (Приложение 1)

	2. Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса. (Требования к уровню подготовки учащихся)
	Конкретизируется для каждого класса; могут быть дифференцированы по уровням.

-  личностные результаты,
-  метапредметные результаты (межпредметные понятия и УУД (регулятивные, познавательные, коммуникативные)

 - предметные результаты (уровневый подход к их достижению: «Ученик научиться», «Ученик получит возможность научиться»);

	3. Содержание учебного предмета, курса
	 Элементы содержания:

- перечень и  название раздела, темы;

- количество часов для их изучения;

-краткое содержания разделы, темы.
Содержание составляется на уровень обучения (начальная школа, основная школа) с разбивкой по классам.

- перечень лабораторных, практических, творческих и практических заданий (контрольные работы, изложения, сочинения, диктанты, тесты), экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении.( по усмотрения составителя) 

	4. Тематическое планирование 
	Оформляется в виде таблицы, состоящей из обязательных граф:

   – название разделы/тем;

   – количество часов для их изучения;
   - краткое содержание раздела/темы
   – количество часов, отведённых на практическую часть  и контроль, а так же по усмотрению учителя можно включить характеристику видов деятельности учащихся. См.приложение 3

	5. Лист корректировки 
	Все изменения, дополнения в календарно-тематическом планировании вносятся педагогом в лист корректировки. (Приложение 5)


3.6. Количество учебных часов по предмету в Рабочей программе должно соответствовать годовому количеству учебных часов по учебному плану МБОУ «Новотимошкинская ООШ» на текущий период, учебный год.
3.7.Рабочая программа является основной для создания учителем календарно тематического планирования (далее КТП).

3.8. КТП не является частью Рабочей программы. Это документ, регламентирующий деятельность учителя по выполнению учебной программы по предмету. КТП составляется учителем на каждый класс в соответствии с Рабочей программой, разработанной учителем.

3.9. Примерная структура КТП:

- №п/п- номер урока;

-темы отдельных уроков, расположенные в последовательности изучения учебного материала;

- количество часов, отводимое на изучение темы;

-дата проведения по плану;

- дата проведения по факту.

Учитель имеет право по своему усмотрению включить в КТП, графы, необходимые для работы: домашнее задание, виды контроля и др .(Приложение 4).
3.10. Тексты контрольно-измерительных материалов (диктанты, контрольные работы, тесты и др) оформляются приложением к КТП.
3.11. В течение  учебного года возможна корректировка КТП в зависимости от уровня обучаемости и обученности классов, темпов прохождения учебного материала и других ситуаций.
3.12. Изменения в КТП вносятся в связи с необходимостью корректировки сроков её выполнения по следующим причинам:

-карантин;

-активированные дни;

-отсутствие педагога длительное время по уважительной причине.

3.13. Необходимую информацию учитель фиксирует в листе корректировки (Приложение 5) в конце каждой четверти. Все изменения согласуются с заместителем директора по УВР.

3.14. Корректировка КТП может быть осуществлена посредством:

- укрупнения дидактических единиц;
- сокращение часов на проверочные работы;

- оптимизации домашних заданий;

- (в старших классах) вывода части учебного материала на самостоятельное изучение по теме с последующим контролем.
4. Порядок разработки и утверждения рабочей программы и КТП
4.1. Рассмотрение и утверждение Рабочей программы и КТП относится к компетенции МБОУ «Новотимошкинская ООШ» и реализуется самостоятельно.

4.2. Рабочая программа и КТП  рассматривается на заседании методического объединения учителей, согласовывается с заместителем директора по учебно-воспитательной работе; принимается на заседании педагогического совета, утверждается и вводится в действие приказом директора школы не позднее 1 сентября в том числе и адаптированные рабочие программы в соответствии с приказом школы.

4.3. Директор школы вправе провести экспертизу Рабочих программ непосредственно в МБОУ «Новотимошкинская ООШ» или с привлечением внешних экспертов на соответствие требованиям федерального государственного образовательного стандарта, примерной программе учебного предмета, утверждённой Министерством образования и науки РФ (авторской программе, прошедший экспертизу и апробацию); федеральному перечню учебников; положению о разработке Рабочих программ МБОУ «Новотимошкинская ООШ».

4.4. При несоответствии рабочей программы установленным данным Положением требованиям, директор МБОУ «Новотимошкинская ООШ» накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.
4.5. Решение о внесении изменений в Рабочие программы рассматривается и принимается на педагогическом совете МБОУ «Новотимошкинская ООШ», утверждается директором школы.

4.6. Утвержденные рабочие программы являются составной частью основной образовательной программы МБОУ «Новотимошкинская ООШ», входят в обязательную нормативную локальную документацию МБОУ «Новотимошкинская ООШ», публикуется на официальном сайте школы.

4.7. Администрация школы осуществляет контроль реализации рабочих программ в соответствии с планом внутренней системы оценки качества образования.

4.8.  МБОУ «Новотимошкинская ООШ» несёт ответственность в соответствии с действующим законодательством в образовании за реализацию не в полном объёме образовательных программ в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком.
5. Порядок внесения изменений в рабочую программу
5.1. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по учебно-воспитательной работе. 
 5.2. В случае необходимости корректировки Рабочих программ директор МБОУ «Новотимошкинская ООШ»  издает приказ о внесении изменений в основную образовательную программу в части корректировки содержания рабочих программ.
5.4. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения тематического раздела из Рабочей  программы.
5.5. Корректировка рабочих программ проводится согласно срокам и порядку, установленным в приказе директора МБОУ «Новотимошкинская ООШ» о внесении изменений в ООП.
6. Оформление и хранение рабочей программы и КТП.
6.1. Рабочая программа оформляется в электронном и печатном варианте.
6.2. Электронный вариант рабочей программы передается заместителю директора по учебно-воспитательной работе  как составляющая образовательной программы МБОУ «Новотимошкинская ООШ» и размещается на сайте школы. Печатная версия рабочей программы  и КТП находится у учителя и подлежит хранению в течение всего периода ее реализации  педагогом. 
6.3. Рабочая программа должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере, формируется  в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, кегль 10-12, межстрочный интервал одинарный, выравнивание по ширине. Разметка страницы левое поле 2см, правое, верхнее и нижнее-1см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word,  листы формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст.   
6.4. Каждый новый элемент Рабочей программы печатается с прописными буквами в середине строки без точки в конце, без кавычек, выделяются жирным шрифтом, не подчёркиваются, а так же элементы рабочей программы, по усмотрению разработчика, разрешается печатать с заглавной буквы.

6.5. Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса могут быть представлены как в текстовом, так и в табличном варианте.

6.6. КТП оформляется в печатной форме на стандартных листах А4, разметка страницы-книжная. Не допускается сокращений слов темы, запись одинаковых тем более двух уроков подряд. Обязательно записывать тему при указании форм контрольных уроков: диктант, контрольная работа, изложение, сочинение, тест. Применяется сплошная нумерация уроков с целью демонстрации соответствия количества часов учебному плану МБОУ «Новотимошкинская ООШ» и отдельно для каждого раздела. Даты по плану пишутся по годовому календарному графику (без праздничных дней). Название раздела/темы, количество часов, отводимых на их изучение, выносятся в отдельную строку.
6.7. Не допускаются ксерокопированные материалы. 
6.8. Листы рабочей программы и КТП нумеруются (титульный лист считается первым, но не нумеруется, так же, как и листы Приложения) и прошиваются с фиксацией количества пронумерованных страниц, скрепляются печатью и подписью директора МБОУ «Новотимошкинская ООШ» на последней странице. Возможна двухсторонняя распечатка листа (кроме титульного листа).

6.9. Печатная версия Рабочей программы подлежит хранению в течение всего периода её реализации, который равен сроку освоения дисциплины учебного плана в кабинете заместителя директора по УВР.

   Локальный акт действует до замены его новым.
Приложение №1

	Рассмотрено
Руководитель МО

_________/________________/

Протокол №   ____

от ___________20_ г.
	Согласовано
Заместитель директора по УВР

МБОУ «Новотимошкинская ООШ»:_______/___________/

от ___________ 20__ г.
	Утверждаю
Директор «Новотимошкинская ООШ»

___________________/ __________ /

Приказ № ____ от __________  20__г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

по    ___________________ для  __ класса

______________________________________                                                                                 (ФИО учителя в родительном падеже),

учителя   __________ квалификационной  категории

МБОУ «Новотимошкинская ООШ» 

Аксубаевского муниципального района РТ

Уровень образования: начальное общее образование
Уровень изучения учебного предмета: базовый

Срок реализации: 4года.

Принято на заседании педагогического совета

протокол № ___ от «___» __________ 20__г.

                                                  Новое Тимошкино, 20__ год

	Рассмотрено
Руководитель МО

_________/________________/

Протокол №   ____

от ___________20_ г.
	Согласовано
Заместитель директора по УВР

МБОУ «Новотимошкинская ООШ»:_______/___________/

от ___________ 20__ г.
	Утверждаю
Директор «Новотимошкинская ООШ»

___________________/ __________ /

Приказ № ____ от __________  20__г.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

по    ___________________ для  __ класса

______________________________________                                                                                 (ФИО учителя в родительном падеже),

учителя   __________ квалификационной  категории

МБОУ «Новотимошкинская ООШ» 

Аксубаевского муниципального района РТ

Уровень образования: основное  общее образование
Уровень изучения учебного предмета: базовый

Срок реализации: 5года.
Принято на заседании педагогического совета

протокол № ___ от «___» __________ 20__г.

                                                  Новое Тимошкино, 20__ год

Приложение  №3

Тематическое планирование

	№ п/п
	Наименование раздела/ темы программы, темы уроков
	Количество часов
	Основные виды учебной деятельности обучающихся (или основные формы внеурочной деятельности обучающихся)

	Название раздела, темы (количество часов)

Например, Тема 1. Числа от 1 до 100 (34 ч.)

	
	
	
	

	
	В нижней части таблицы часы суммируются

	
	ИТОГО:
	70 часов
	


                                                                                                                           Приложение №4

	Рассмотрено
Руководитель МО

_________/________________/

Протокол №   ____

от ___________20_ г.
	Согласовано
Заместитель директора по УВР

МБОУ «Новотимошкинская ООШ»:_______/__________/

от ___________ 20__ г.
	Утверждаю
Директор «Новотимошкинская ООШ»

___________________/ __________ /

Приказ № ____ от __________  20__г.


Календарно-тематическое планирование
по   ___________________ для  __ класса

______________________________________                                                                                 (ФИО учителя в родительном падеже),

учителя   __________ квалификационной  категории

МБОУ «Новотимошкинская ООШ» 

Аксубаевского муниципального района РТ
Принято на заседании педагогического совета

протокол № ___ от «___» __________ 20__г.

20__ - 20__ учебный год

Приложение №5
Лист корректировки (альбомный формат)

	№ 
п/п
	Название раздела/темы программы, темы урока
	Количество часов
	Причина корректировки
	Способы корректировки
	Согласование с зам. директора по УВР

	
	
	По плану
	дано
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	Уплотнение программы
	

	
	
	
	
	
	Тема вынесена на самостоятельное изучение с последующим контролем
	

	
	
	
	
	
	Объединение тем.
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