
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изменения 
 

в коллективный  договор 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №35 с углубленным 

изучением отдельных предметов» 

 

на 2021- 2023 годы 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Набережные Челны – 2021 

 

 

 



Внести изменения в приложение №4 Коллективного договора 

 МАОУ СОШ №35 на 2021-2023г.г. 

 

 

Перечень должностей с вредными условиями труда, работа в 

которых дает право на дополнительный отпуск 

и сокращенный рабочий день 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

города Набережные Челны «Средняя общеобразовательная 

школа № 35 с углубленным изучением отдельных предметов» 

 

 

№ Наименование должности Количество предоставляемых дней 

к отпуску 

1 Медицинская сестра бассейна 7 дней 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Внести изменения в приложение №9 Коллективного договора 

 МАОУ СОШ №35 на 2021-2023г.г. 

 

 

Перечень должностей с вредными условиями труда, за работу в 

которых работники имеют право на доплаты за условия труда 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

города Набережные Челны «Средняя общеобразовательная 

школа № 35 с углубленным изучением отдельных предметов» 

(согласно аттестационной карте рабочих мест) 

 

 

№ Наименование должности Размер доплаты (%) 

1 Повар 4% 

2 Подсобный рабочий 4% 

3 Заведующий производством  4% 

4 Уборщик производственных и 

служебных помещений 

4% 

 
 


