
 
 

 

 

 

 

 

 



1. Стипендиальное обеспечение студентов   
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 27 июня 2001 года № 487 «Об утверждении Типового 
положения о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки 
студентов государственных и муниципальных образовательных учреждений высшего и 
среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов».  
1.2. Стипендия, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам, обучающимся по 
очной форме обучения подразделяется на: 

- государственные академические стипендии;   
- государственные социальные стипендии;  
- именные стипендии.  

1.3. Стипендии Президента РФ, Президента РТ и специальные государственные 

стипендии Правительства РФ и Правительства РТ назначаются студентам ГАПОУ 

«Мензелинский педагогический колледж имени Мусы Джалиля», достигшим 

выдающихся успехов в учебе и общественной жизни колледжа (района, республики), в 

соответствии с положениями о вышеперечисленных стипендиях.  
Государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам, 
обучающимся в ГАПОУ «Мензелинский педагогический колледж имени Мусы Джалиля» 
за   счет   средств республиканского бюджета. 
1.4.Государственные академические стипендии назначаются студентам, обучающимся по 

очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе, общественной работе и 
научной деятельности.  
1.5.Государственные социальные стипендии назначаются студентам, обучающимся по 
очной форме обучения и нуждающимся в социальной помощи.   
1.6.Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 
местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и назначаются 
студентам.   

2. Осуществление материальной поддержки студентов 

колледжа  
 
2.1.Материальная поддержка студентов осуществляется за счет:  
а) средств республиканского бюджета и местных бюджетов, выделяемых: 
 
- на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательствами 

РФ и РТ; 
 
-на оказание помощи нуждающимся студентам и организацию культурно-массовой и 
физкультурно-оздоровительной работы;  
- на социальную поддержку в виде выплаты компенсации в связи с удорожанием питания 

в студенческих столовых, 
 
б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; в) внебюджетных 

средств. 

2.2.Размер государственной академической стипендии определяется администрацией 

педагогического колледжа самостоятельно, но не может быть меньше размера стипендии, 

установленного законом.  

2.3.Размер государственной социальной стипендии определяется администрацией 

педагогического колледжа самостоятельно в пределах средств, предусмотренных на эти 

цели в стипендиальном фонде.  
2.4.Объем бюджетных средств, направляемых образовательным учреждением на выплату 
государственных социальных стипендий, не может превышать 50% бюджетных средств, 
предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий. 
То есть доля государственной социальной стипендии может быть и изначально меньше, 
чем 50% (по решению стипендиальной комиссии) в пользу увеличения количества 
государственной академической стипендии в колледже.  
2.5.Размеры именных стипендий определяются органами государственной власти, 
органами местного самоуправления, юридическими   
и физическими лицами, учредившими эти стипендии.   

3. Порядок назначения и выплаты государственных 
академических и именных стипендий   

3.1.Выплата стипендий студентам производится в пределах стипендиального фонда, 
определяемого в соответствии с законодательствами РФ и РТ.   



3.2.Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий 
регулируются в порядке, утвержденном педагогическим советом   
в соответствии с его уставом и согласованном с объединенной профсоюзной 

организацией и с представителями студентов.  
 
3.3.Назначение государственной академической стипендии производится приказом 
директора педагогического колледжа два раза в год   
по итогам зимнего и летнего семестров и по представлению стипендиальной комиссией 
учебного заведения. В состав стипендиальной комиссии входят директор ( председатель 
комиссии), заведующие отделениями, классные руководители и могут включаться 
старосты групп, представители объединенного профсоюзного комитета.  
Стипендиальная комиссия уполномочена принимать решения, если в заседании участвует 
не менее 2/3 списочного состава. Решение принимается открытым голосованием простым 
большинством голосов и оформляется протоколом.  
3.4. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, 
обучающимся на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо». Размеры 
добавок к установленной стипендии определяются стипендиальной комиссией отдельно 
на каждый семестр. 
3.5.Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц.  
 
3.6.Выплата государственной академической и именной стипендий студенту 
прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.  

3.7.Студенту, вернувшемуся из академического отпуска, академическая стипендия 

назначается по результатам экзаменационной сессии, предшествовавшей предоставлению 
академического отпуска.  
3.8.Студенту, восстановленному после отчисления по уважительной причине, 
академическая стипендия может быть назначена по решению стипендиальной комиссии 
факультета по результатам экзаменационной сессии, предшествовавшей отчислению из 
числа студентов.  
3.9.Выплата государственной академической стипендии студенту, находящемуся в 

академическом отпуске прекращается с первого числа месяца, следующего после 

предоставления академического отпуска.   
3.10.За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам в пределах 
имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии   

в порядке, определенном педагогическим советом колледжа.  
3.11.Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов определяется 

органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и 

физическими лицами.   
3.12.Студентам нового набора академическая стипендия назначается по результатам 
вступительных экзаменов. Ее размер определяется администраций колледжа по 
согласованию с объединенной профсоюзной организацией, но не может быть меньше 
размера стипендии, установленного законом. Государственная социальная стипендия 
может быть назначена в течение учебного года по представлению студентом справки для 
получения государственной социальной помощи. 
   

4.Другие формы материальной поддержки студентов.  
4.1.Студентам колледжа, общающимся по очной форме обучения, выделяются 
дополнительные средства за счет республиканского бюджета на оказание помощи 
нуждающимся студентам, в размере пяти процентов стипендиального фонда, 
предусматриваемого в установленном порядке в расходах республиканского бюджета.   
4.2.Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается 
директором колледжа на основании личного заявления студента.  
4.3.При оказании материальной помощи студентам учитываются мнения, заведующего 
отделением, классного руководителя студенческой группы и объединенной профсоюзной 
организации.   
4.4.Администрация колледжа вправе производить дополнительные выплаты студентам, 
находящимся в академическом отпуске, за счет собственных средств. Финансовые 
условия предоставления академического отпуска студентам, обучающимся на платной 
договорной основе, определяются  условиями  договора  или  дополнительного  
соглашения.  
4.5. Социальная поддержка, выделенная Правительством РТ, в виде выплаты компенсации 
в связи с удорожанием питания в студенческих столовых, распределяется в соответствии с 
существующим положением всем 
студентам в виде талонов для отваривания в столовой при колледже. 


