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План работы школы  по профориентации

на 2015-2016 учебный год

Профориентационная работа подразумевает несколько направлений деятельности: 1.Работа с обучающимися:
 ( комплекс профориентационных услуг в виде профдиагностических мероприятий, занятий и тренингов по планированию карьеры;
 ( консультации по выбору профиля обучения (индивидуальные, групповые), анкетирование;
 ( организация и проведение экскурсий (в учреждения профессионального образования, на предприятия); 
( встречи с представителями предприятий, учреждений профессионального образования. 2. Работа с родителями: 
( проведение родительских собраний (общешкольных, классных); 
( лектории; 
( индивидуальные беседы;
 ( анкетирование; 
( организация и проведение профориентационной работы;
 ( руководство кружками, спортивными секциями, художественными студиями, общественными ученическими организациями; 
( помощь в организации профессиональных проб старшеклассников на предприятиях;
 ( помощь в организации временного трудоустройства обучающихся в каникулярное время; 
( участие в работе родительских комитетов, Совета школы и других общественных мероприятиях.
	
	Содержание деятельности
	Сроки 
	Ответств.

	1
	Оформление уголка по профориентации: «Кем быть?»
	Сентябрь
	Кл.рук. 9 класса

	2
	Проведение анализа результатов профориентации за прошлый год (вопросы трудоустройства и поступления в профессиональные уч. завед. выпускников IX кл.)
	Август-сентябрь
	Администрация 

	3
	Цикл классных часов профориентационной направленности:

- «Мир профессий»

- «Моё будущее»

- «Радуга профессий» 

- « Самые востребованные прфессии»
	В теч.года
	 Классные руководители

	4
	Пополнение библиотечного фонда литературой по профориентации и трудовому обучению.
	В теч.года
	 Администрация 

	5
	Вовлечение уч-ся в общественно-полезную деятельность в соответствии с  познавательными и профессиональными интересами.
	В теч.года
	 Классные руководители

	6
	 Оформление книжной выставки в школьной библиотеке: «Что я знаю о профессиях?»
	декабрь
	Администрация 

	7
	Конкурс рисунков «Моя будущая профессия»
	декабрь
	Администрация 

	8
	Проводить индивидуальные консультации с родителями по вопросу  выбора профессий учащимися
	декабрь
	 Классные руководители

	9
	Организовать встречи уч-ся с их родителями -представителями различных профессий.
	В теч.года
	 Классные руководители

	10
	Организовать  проведение классных родительских  собраний  по вопросам профориентационной работы
	В теч.года
	 Классные руководители

	11
	Провести час патриотизма «Военные профессии»
	февраль
	 Классные руководители

	12
	Организация тестирования и анкетирования уч-ся с

целью выявления профнаправленностн.
	март
	 Классные руководители

	13
	Беседа «МВД – наша защита»
	апрель
	 Классные руководители

	14
	Осуществление индивидуальных и групповых консультаций уч-ся.
	В теч.года
	 Классные руководители

	15
	Организация и проведение классных часов “В мире профессий”

Организация и проведение с уч-ся викторин, бесед. 
	В теч.года
	 Классные руководители

	16
	Проведение школьной Недели профориентационной работы

«Кем быть? Каким быть?»


	апрель


	 Классные руководители

	17
	Организация и проведение встреч с представителями
различных профессий.
	В теч.года
	 Классные руководители

	18
	Знакомство с профессиями на уроках 

Расширение знаний учащихся о профессиях

	В теч.года
	Учителя-

предметники

	19
	Внеклассное мероприятие «Служу Отчизне»  в рамках празднования Дня Победы. 
	май
	 Классные руководители

	20
	Обеспечение участия уч-ся в работе ученических трудовых бригад:     

    - знакомство со строительными профессиями

    - школьный оздоровительный лагерь 
	Каникулы 
	 Классные руководители

	21
	Организация общественно-полезного труда школьников, как проба сил для выбора будущей профессии (общественные поручения и т.д.).
	В теч.года
	 Классные руководители


                             Директор школы: __________/Звонарева Г.Х./
