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3.8. Анализ результатов учебной деятельности по предмету (предметной области) или 

виду деятельности. 

3.9. Выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе 

образовательных стандартов. 

3.10. Разработка материалов для проведения промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся по предмету (предметной области). 

3.11. Взаимопосещение уроков с последующей рефлексией и анализом. 

3.12. Организация предметных недель, школьных этапов предметных олимпиад и 

конкурсов. 

 

4. Права  Профессионального педагогического сообщества 

 

В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, 

Профессиональное педагогическое сообщество имеет право: 

4.1. Направлять обращения (в том числе по вопросам нормативно-правового обеспечения 

деятельности, улучшения организации учебного процесса) к администрации и коллегиальным 

органам управления школы и получать информацию по результатам рассмотрения обращений. 

4.2. Обращаться в аттестационную комиссию школы с предложениями по организации и 

содержанию аттестации педагогических работников. 

4.3. Принимать участие: 

 в оценке возможности организации разноуровневого изучения предмета (введения 

углубленного или профильного обучения); 

 в разработке локальных актов школы в пределах своей компетенции; 

 в опытно-экспериментальной и инновационной деятельности. 

4.4. Рекомендовать: 

  к публикации материалы о передовом педагогическом опыте, накопленном в  

Профессиональном педагогическом сообществе; 

 членам Профессионального педагогического сообщества различные формы 

повышения квалификации; 

 представителей сообщества для участия в профессиональных конкурсах 

различного уровня 

 

5. Ответственность Профессионального педагогического сообщества 

 

Профессиональное педагогическое сообщество несет ответственность за: 

5.1. выполнение плана работы Профессионального педагогического сообщества; 

5.2. соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным 

актам школы; 

5.3. выполнение принятых решений. 

 

6. Организация работы Профессионального педагогического сообщества  

 

6.1. В своей работе Профессиональные  педагогические сообщества учителей-

предметников подчинены педагогическому совету, методическому совету школы, 

руководителю школы. Работа строится на основании плана работы Профессионального 

педагогического сообщества учителей-предметников, принятого на заседании 

Профессионального педагогического сообщества учителей-предметников и утвержденного 

методическим советом школы. 

6.2. При необходимости Профессиональное педагогическое сообщество по согласованию 

с директором школы может привлекать для своей работы любых специалистов. 

6.3. Профессиональное педагогическое сообщество работает по утвержденному плану. 

6.4. Заседания Профессионального педагогического сообщества проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в четверть. 
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6.5. Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании 

Профессионального педагогического сообщества более половины его членов. 

6.6. Решения принимаются простым большинством голосов членов Профессионального 

педагогического сообщества, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов 

решающим является голос руководителя Профессионального педагогического сообщества. 

6.7. Непосредственное руководство деятельностью Профессионального педагогического  

сообщества осуществляет его руководитель, который назначается и снимается приказом  

директора школы. 

6.8. Исполнение обязанностей руководителя Профессионального педагогического 

сообщества осуществляется  в соответствии с настоящим Положением. 

6.9. Руководителю Профессионального педагогического сообщества за выполнение 

должностных обязанностей может быть установлена доплата в соответствии с Положением о 

доплатах, надбавках и премировании. 

6.10. Руководитель Профессионального педагогического сообщества учителей-

предметников обязан: 

 организовывать оказание методической помощи  молодым учителям; 

 организовывать и систематически проводить заседания Профессионального 

педагогического сообщества учителей-предметников; 

 отслеживать качество обученности в рамках стандарта; 

 составлять план работы Профессионального педагогического сообщества учителей-

предметников  и контролировать его выполнение; 

 обобщать опыт работы,  отчитываться  о проделанной работе на заседаниях 

методическом или педагогического советах; 

 координировать составление рабочих программ, календарно-тематических и 

поурочных учебных планов, контролировать их выполнение; 

 организовывать творческие отчеты, открытые уроки, методические дни, недели, 

декады, организовывать участие Профессионального педагогического сообщества в 

работе педагогического совета, методических семинарах в школе, районе. 

 

6.11. Члены профессионального педагогического сообщества обязаны: 

 знать нормативные документы по организации, содержанию и реализации 

образовательного процесса; 

 иметь собственную программу профессионального самообразования и 

«портфолио» (или персональный сайт) в сети Интернет; 

  активно участвовать в деятельности одного из профессиональных  педагогических 

сообществ. 

 

7. Делопроизводство 

 

7.1. Профессиональное педагогическое сообщество ведет протоколы своих заседаний в 

соответствии с порядком ведения  делопроизводства в школе. 

7.2. Протоколы хранятся в составе отдельного дела у руководителя Профессионального 

педагогического сообщества.  

7.3. Ответственность за делопроизводство возлагается на руководителя 

Профессионального педагогического сообщества. 

 

8. Контроль деятельности профессионального педагогического сообщества 

 

Осуществляется  заместителями по методической и учебно-воспитательной работе в 

соответствии с планом методической работы и внутришкольным контролем, утверждёнными 

директором школы. 


