
Анкета профессионального выбора»

1) Человек
2) Информация
3) Финансы
4) Техника
5) Искусство
6) Животные  и

растения
7) Изделия и продукты
8) Природные ресурсы

1. Какой вид деятельности тебя привлекает?
1) Управление
2) Обслуживание
3) Образование
4) Оздоровление
5) Конструирование
6) Исследование
7) Защита
8) Контроль (проверка и наблюдение)

«Тест эмоций»
(авторская модификация теста Басса-Дарки)

Каждый оказывался в ситуации, когда трудно сдерживать свои эмоции. Прослушайте 
следующие утверждения. Если вы реагируете похожим образом, обведите в бланке номер 
вопроса.

1. Если я разозлюсь, я могу ударить кого-нибудь.
2. Иногда я раздражаюсь настолько, что швыряю какой-нибудь предмет.
3. Я легко раздражаюсь, но быстро успокаиваюсь.
4. Пока меня не попросят по-хорошему, я не выполню просьбу.
5. Мен кажется, что судьба ко мне несправедлива.
6. Я знаю, что говорят обо мне за спиной.
7. Я не могу удержаться от спора, если со мной не согласны.
8. Мне не раз приходилось драться.
9. Когда я раздражаюсь, я хлопаю дверьми.
10. Иногда люди раздражают меня просто своим присутствием.
11. Я нарушаю законы и правила, которые мне не нравятся.
12. Иногда меня гложет зависть, хотя я этого не показываю.
13. Я думаю, что многие люди не любят меня.
14. Я требую, чтобы люди уважали мои права.
15. Я знаю людей, которые способны довести меня до драки.
16. Иногда я выражаю гнев тем, что стучу по столу.
17. Я часто чувствую, что могу взорваться, как пороховая бочка.
18. Если кто-то пытается мною командовать, я поступаю ему наперекор.
19. Меня легко обидеть
20. Многие люди мне завидуют.
21. Если я злюсь, я могу выругаться.
22. Если не понимают слов, я применяю силу.
23. Иногда я хватаю первый попавшийся под руку предмет и ломаю его.
24. Я могу нагрубить людям, которые мне не нравятся.
25. Когда со мной разговаривают свысока, мне ничего не хочется делать.
26. Обычно я стараюсь скрывать плохое отношение к людям.
27. Иногда мне кажется, что надо мной смеются.
28. Если кто-то раздражает меня, я говорю все, что о нем думаю.
29. На удар я отвечаю ударом.
30. В споре я часто повышаю голос.
31. Я раздражаюсь из-за мелочей.



32. Того, кто любит командовать, я стараюсь поставить на место.
33. Я заслуживаю больше похвал и внимания, чем получаю.
34. У меня есть враги, которые хотели бы мне навредить.
35. Я могу угрожать, хотя и не собираюсь приводить угрозы в исполнение.

Физическая агрессия (Ф) 1 8 15 22 29
Косвенная агрессия (К) 2 9 16 23 30
Раздражительность (Р) 3 10 17 24 31
Негативизм (Н) 4 11 18 25 32
Обидчивость (О) 5 12 19 26 33
Подозрительность (П) 6 13 20 27 34
Вербальная агрессия (В) 7 14 21 28 35

Подсчитайте число обведенных номеров в каждой строчке. Отметьте на графике семь 
точек, соответствующих семи формам проявления агрессии, и соедините их линией.
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Пунктиром обозначен средний уровень проявления этих эмоций, обычный для 
большинства людей. Люди с повышенным уровнем агрессии провоцируют вокруг себя 
конфликты. Если ваши точки на графике расположены выше средней линии, можно говорить 
о выраженности следующих форм агрессии.

Физическая агрессия: вы склонны к самому примитивному виду агрессии. Вам 
свойственно решать вопросы с позиции силы. Возможно, ваш образ жизни и личностные 
особенности мешают вам искать более эффективные методы взаимодействия. Вы рискуете 
нарваться на ответную агрессию.

Косвенная агрессия: конечно, лучше ударить по столу, чем по голове партнера. Однако
увлекаться этим не стоит. Пожалейте мебель, посуду. Ведь это прямые убытки. Кроме того, 
так недолго и пораниться.

Раздражение: плохо или даже хорошо скрываемая агрессия не сразу приведет к 
разрыву отношений с другим человеком, но будет разъедать вас изнутри, как серная кислота, 
пока не прорвется наружу. Когда прорвется – см. Физическая агрессия и Косвенная 
агрессия.

Негативизм: реакция, типичная для подростка, совершающего бессмысленные и даже 
разрушительные для себя поступки из чувства протеста. Суть ее в пословице «Выбью себе 
глаз, пусть у тещи будет зять кривой».

Обидчивость: готовность видеть в словах и поступках других людей насмешку, 
пренебрежение, желание унизить. Здорово отравляет жизнь.

Подозрительность: готовность видеть в словах и поступках других скрытый умысел, 
направленный против вас. В крайних своих проявлениях может быть симптом нездоровья.

Вербальная агрессия: за словом в карман вы не полезете. А зря. Последствия 
необдуманного слова могут быть более разрушительны, чем последствия драки. Впрочем, 
одно другому не мешает.



Личностный опросник  Г. Айзенка.

Прослушайте  ряд  высказываний.  Если  вы  чувствуете  или  реагируете  похожим
образом, поставьте в бланке рядом с номером высказывания плюс, если нет — минус.

1 2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31 32
33 34 35 36 37 38 39 40

1. Я часто испытываю потребность в новых впечатлениях.
2.  Мне бывает трудно отказаться от своих планов.
3.  Обычно я действую и говорю быстро, долго не раздумывая.
4.  Иногда я чувствую себя несчастным без всякой причины.
5.  На спор я могу совершить необычный поступок.
6.  Иногда я нарушаю свои обещания.
7.  У меня часто меняется настроение.
8.  Мне нравятся азартные игры.
9.  У меня бывает учащенное сердцебиение.
10.  Я часто переживаю из-за того, что сказал или сделал что-то не так.
11. Мне нравится работа, которая требует быстроты.
12.  Мне приходилось плохо отзываться о своих знакомых.
13.  Меня легко обидеть.
14. Лучше иметь много приятелей, чем мало друзей.
15. Временами меня переполняет энергия, а иногда все валится из рук.
16. Мне приятнее находиться в компании, чем быть одному.
17. Я долго переживаю неудачу.
18. У меня бывают мысли, которые хотелось бы скрыть от других.
19. Я могу дать волю своим чувствам и от души повеселиться в компании.
20. Мои нервы часто натянуты до предела.
21. Думаю, что меня считают веселым человеком.
22.  Я часто жалею о сказанных или несказанных вовремя словах.
23.  На грубость я отвечаю грубостью.
24.  Я могу опоздать.
25.  Обычно мне легко и приятно в шумной компании.
26.  Иногда мне мешают уснуть разные мысли.
27.  Мне проще спросить о чем-то у других, чем прочитать самому.
28.  Я часто испытываю чувство вины.
29.  Мне нравится быть в центре внимания.
30.  Иногда я говорю о вещах, в которых не разбираюсь.
31.  Мне часто снятся кошмары.
32.  Мне легко общаться с незнакомым человеком.
33.  Иногда мне кажется, что я чем-то хуже других.
34.  Думаю, что я — уверенный в себе человек.
35.  Меня задевает критика.
36.  У меня есть кое-какие вредные привычки.
37.  Я могу внести оживление в скучную компанию.
38.  Я беспокоюсь о своем здоровье.



39.  Я люблю подшучивать над другими.
40. Мне трудно ответить «нет», когда меня о чем-то просят.

Каждый отрицательный ответ на вопросы 6, 12, 18, 24, 30, 36 оценивается в один балл.
Чем  меньше баллов, тем выше достоверность результатов теста. Если вы набрали больше
трех баллов, возможно, вы подсознательно стремились  давать «хорошие», «правильные»
ответы. Запишите результат на строке Искренность (см. приложение 1).

Подсчитайте количество своих положительных ответов на вопросы 1, 3, 5, 8, 11, 14,
16, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 32, 34, 37, 39. Запишите сумму на строке Общительность.

1-5  баллов.  Если  вы  набрали  меньше  6  баллов,  вы  —  интроверт.  Интроверт  (от
латинского «1пtrо», что означает «внутрь») ориентирован на свой внутренний мир, он живет
своими чувствами, мыслями, переживаниями, не испытывая особой потребности в общении
с  другими  людьми.  Поэтому профессии  продавца,  врача,  учителя,  юриста,  журналиста,
менеджера, требующие интенсивного общения, могут вас утомлять. Обратите внимание на
виды  деятельности,  которые  не  связаны  с  широкими  человеческими  контактами:
программирование,  конструирование,  творчество,  работа  с  текстами,  с  животными  и
растениями. При наличии способностей вы добьетесь успеха в науке, искусстве, ремеслах,
требующих точности и аккуратности.

6-11  баллов.  Для  людей  вашего  типа  в  психологии  есть  специальный  термин  —
амбиверт (от латинского «атbi» —двойственный). Это универсальный тип личности, золотая
середина. Вы избирательны в общении. Вам нравится быть с людьми, но вам не все равно,
кто  вас  окружает.  Вы  хорошо  чувствуете  себя  в  компании,  но  легко  можете  от  нее
отказаться.  Одиночество вас  не  пугает.  Вам подходят не только профессии,  связанные с
общением, но и требующие умения работать одному.

12-17 баллов. Если вы набрали больше 12 баллов, вы — экстраверт. Экстраверт (от ла-
тинского «ехtrа», что означает «сверх», «снаружи», «вне») — это человек, который ориентиро-
ван  на  внешние  предметы  и  обстоятельства.  Вероятно,  вам  нравится  быть  в  центре
внимания.  Ради  компании  вы  можете  пренебречь  другими  делами.  Занятия,  требующие
усидчивости  и  терпения,  даются  вам  усилием  воли.  Вам  подошли  бы  профессии,
требующие интенсивного общения с покупателями, клиентами, пациентами, учениками,
студентами,  пассажирами.  Профессии,  требующие  терпения  и  усидчивости  (работа  за
компьютером,  исследовательская  деятельность,  расчеты и вычисления),  будут  даваться
вам ценой больших усилий и нервного напряжения.

Подсчитайте количество своих положительных ответов на вопросы 2, 4, 7, 9, 10, 13,
15, 17, 20, 22, 26, 28, 31, 33, 35, 38, 40. Запишите сумму на строке Стабильность.

1-5  баллов.  Вас  трудно  вывести  из  равновесия.  Вы  хладнокровны  и  невозмутимы.
Переживания  многих  людей  вам  непонятны.  Вы  скорее  поможете делом,  чем будете  на
словах  выражать  свое  сочувствие.  Профессии,  требующие  самоконтроля  и  умения
рисковать, будто созданы для вас. Если только это не маска супермена (или супервумен).

Вы способны выдерживать большие эмоциональные  нагрузки.  Обратите  внимание  на
профессии  хирурга,  военного,  сотрудника  правоохранительных  органов,  испытателя
техники, спасателя.

6-11 баллов. Эмоциональная стабильность. В вас удачно сочетаются устойчивость и
чувствительность  нервной  системы.  Вы  легче  многих  справляетесь  с  жизненными
трудностями  и  при  этом  способны  понять  и  почувствовать  эмоциональное  состояние
другого человека,  поддержать его.  Если у вас при этом есть потребность в  общении с
другими людьми, обратите внимание на такие сферы деятельности, как обслуживание,
обучение, воспитание, медицина, управление.

12-17 баллов. Вероятно, вы принимаете близко к сердцу не только свои проблемы, но
и проблемы своих друзей и знакомых. Ваша готовность прийти на помощь другому человеку,
вероятно,  нравится  другим  людям.  Есть  масса  профессий,  где  это  качество  является



профессионально  важным.  Например,  все  профессии социальной сферы.  Люди искусства
также обладают особой восприимчивостью, чуткостью и ранимостью.

Природа  наградила  вас  более  тонкой  нервной  системой,  чем  других  людей.  Если
помнить  об  этом,  то окружающий мир будет восприниматься  намного  спокойней.  Ваша
отзывчивость наверняка притягивает людей, которые нуждаются в вашем сочувствии. Но в
первую очередь вы должны сами обрести силу и уверенность.

На  горизонтальной  оси  отметьте  сумму  баллов  по  шкале  «Экстраверсия»
(общительность), а на вертикальной — сумму баллов по шкале «Стабильность» .

Отметив на осях координат обе точки, вы легко  определите свой темперамент.  Чем
дальше вы  от центра, тем ярче у вас выражены черты одного из четырех темпераментов.
Если ваша точка оказалось на одной из двух осей, значит, вам удается сочетать черты двух
темпераментов.  Если  вы «попали в  яблочко»,  то  есть  в  центр,  вы  сочетаете  черты всех
четырех темпераментов. Будем надеяться, что самые лучшие.

Методика «Профиль»

Инструкция.  Нравится ли вам делать то, о чем  говорится в опроснике. Если да, то в
бланке ответов рядом с номером вопроса поставьте плюс. Если не нравится — минус. Если
сомневаетесь,  поставьте  знак  вопроса.  Чем  искреннее  вы  ответите  на  все  вопросы,  тем
точнее будет результат.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50

Мне нравится...
1. Узнавать об открытиях в области физики и математики.
2.  Смотреть передачи о жизни растений и животных.
3.  Выяснять устройство электроприборов.
4.  Читать научно-популярные технические журналы.
5.  Смотреть передачи о жизни людей в разных странах.
6.  Бывать на выставках, концертах, спектаклях.
7.  Обсуждать и анализировать события в стране и за рубежом.
8.  Наблюдать за работой медсестры, врача.
9.  Создавать уют и порядок в доме, классе, школе.
10. Читать книги и смотреть фильмы о войнах и сражениях.
11. Заниматься математическими расчетами и вычислениями.
12.Узнавать об открытиях в области химии и биологии.
13.Ремонтировать бытовые электроприборы.
14.Посещать технические выставки, знакомиться с достижениями науки и техники.
15.Ходить в походы, бывать в новых неизведанных местах.
16.Читать отзывы и статьи о книгах, фильмах, концертах.
17.Участвовать в общественной жизни школы, города.
18.Объяснять одноклассникам учебный материал.
19.Самостоятельно выполнять работу по хозяйству.
20.Соблюдать режим дня, вести здоровый образ жизни.
21.  Проводить опыты по физике.
22.  Ухаживать за животными, растениями.



23.  Читать статьи об электронике и радиотехнике.
24.  Собирать и ремонтировать часы, замки, велосипеды,
25.  Коллекционировать камни, минералы.

26. Вести дневник, сочинять стихи и рассказы.
27. Читать биографии известных политиков, книги по истории.
28. Играть с детьми, помогать делать уроки младшим школьникам.

29.  Закупать продукты для дома, вести учет расходов.
30.  Участвовать в военных играх, походах.
31.  Заниматься физикой и математикой сверх школьной программы.
32.  Замечать и объяснять природные явления.
33.  Собирать и ремонтировать компьютеры.
34.  Строить чертежи, схемы, графики, в том числе на компьютере.
35.  Участвовать в географических, геологических экспедициях.
36.  Рассказывать друзьям о прочитанных книгах, увиденных фильмах и спектаклях.
37.  Следить за политической жизнью в стране и за рубежом.
38.  Ухаживать за маленькими детьми или близкими, если они заболели.
39. Искать и находить способы зарабатывания денег.

40. Заниматься физической культурой и спортом.
41.  Участвовать в физико-математических олимпиадах.
42.  Выполнять лабораторные опыты по химии и биологии.
43.  Разбираться в принципах работы электроприборов.
44.  Разбираться в принципах работы различных механизмов.

45. Читать географические и геологические карты.
46. Участвовать в спектаклях, концертах.

47.  Изучать политику и экономику других стран.
48.  Изучать причины поведения людей, строение человеческого организма.
49.  Вкладывать заработанные деньги в домашний бюджет.
50.  Участвовать в спортивных соревнованиях.

Подсчитайте количество плюсов в каждой из десяти колонок.
Десять  колонок  —  это  десять  возможных  направлений  профессиональной

деятельности:
1 — физика и математика;
2 — химия и биология;
3 — радиотехника и электроника;
4 — механика и конструирование;
5 — география и геология;
6 — литература и искусство;
7 — история и политика;
8 — педагогика и медицина;
9 — предпринимательство и домоводство;

10— спорт и военное дело.





«Формула профессии»
(модификация методики Н.С. Пряжникова)

Внимательно  прочитайте  признаки  профессий  и  подчеркните  самые
привлекательные для вас цели, предметы, средства и условия труда (один-два варианта).
1 . Цели труда

1.1. Оценивать, проверять.
1.2. Исследовать  что-либо,

делать открытия.
1.3. Перевозить,  перемещать

людей, грузы.
1.4. Изготавливать  какие-нибудь

предметы.
1.5. Учить,  воспитывать,

консультировать.
1.6. Создавать  произведения

искусства.
1.7. Руководить людьми.
1.8. Обслуживать  кого-либо или

что-либо.

2. Предмет труда
2.1.  Человек.
2.2.  Информация.
2.3.  Финансы.
2.4.  Техника.
2.5.  Искусство.
2.6.  Животные и растения.
2.7.  Изделия и продукты.
2.8.  Природные ресурсы.

3. Средства труда
3.1.  Ручные.
3.2.  Механические.
3.3.  Автоматические.
3.4.  Компьютерные.
3.5.  Мышление.
3.6.  Голос, мимика, пантомимика.
3.7.  Физические  возможности
организма.
3.8.  Органы чувств.

4. Условия труда
4.1.  Бытовой микроклимат.
4.2.  Помещения  с  большим  числом
людей.
4.3.  Разъезды и командировки.
4.4.  Открытый воздух.
4.5.  Экстремальные условия
4.6.  Работа на дому.
4.7.  Особые условия.

4.8.Повышенная ответственность.

Если  вы  уже  выбрали  профессию,
подумайте,  соответствует  ли  она  этим
характеристикам.  Если  не  выбрали  —
подберите  профессию,  которая  со-
ответствует этим признакам.



Формула  профессии

1. Цели труда
1.1. Оценивать, проверять
1.2. Исследовать что-либо, делать открытия.
1.3. Перевозить, перемещать людей, грузы.
1.4. Изготавливать какие-нибудь предметы.
1.5. Учить, воспитывать, консультировать.
1.6. Создавать произведения искусства.
1.7. Руководить людьми.
1.8. Обслуживать кого-либо или что-либо.

2.       Предмет труда
2.1. Человек.
2.2. Информация.
2.3. Финансы.
2.4. Техника.
2.5. Искусство.
2.6. Животные растения.
2.7. Изделия и продукты.
2.8. Природные ресурсы

3. Средства труда.
3.1. Ручные.
3.2. Механические.
3.3. Автоматические.
3.4. Компьютерные.
3.5. Мышление.
3.6. Голос, мимика, выразительные движения.
3.7. Физические возможности организма.
3.8. Органы чувств.

     4. Условия труда
4.1. Бытовой микроклимат.
4.2. Помещения с большим числом людей.
4.3. Разъезды и командировки.
4.4. Открытый воздух.
4.5. Экстремальные условия.
4.6. Работа на дому.
4.7. Особые условия.
4.8. Повышенная моральная ответственность.

Стратегия выбора профессии
Достоинства Недостатки

1. _________________________
2. _________________________
3. _________________________
4. _________________________

1. _________________________
2. _________________________
3. _________________________
4. _________________________

Возможности Препятствия
1. _________________________
2. _________________________
3. _________________________
4. _________________________

1. _________________________
2. _________________________
3. _________________________
4. _________________________

Методика «Опросник типа мышления»

Прослушайте утверждения.  Если вы согласны,  в  бланке ответов поставьте плюс,  если не
согласны — минус.
1. Мне легче что-либо сделать самому, чем объяснить другому.
2. Мне интересно составлять компьютерные программы.
3. Я люблю читать книги.
4. Мне нравится живопись, скульптура, архитектура.
5. Даже в отлаженном деле я стараюсь что-то улучшить.
6. Я лучше понимаю, если мне объясняют на предметах или рисунках.
7. Я люблю играть в шахматы.
8. Я легко излагаю свои мысли как в устной, так и в письменной форме.
9. Когда я читаю книгу, я четко вижу ее героев и описываемые события.
10. Я предпочитаю самостоятельно планировать свою работу.
11. Мне нравится все делать своими руками.
12.  В детстве я создавал (а) свой шифр для переписки с друзьями.
13.  Я придаю большое значение сказанному слову.
14.  Знакомые мелодии вызывают у меня в голове определенные картины.
15.  Разнообразные увлечения делают жизнь человека богаче и ярче.



16.  При решении задачи мне легче идти методом проб и ошибок.
       17. Мне интересно разбираться в природе физических явлений.
18.  Мне интересна работа ведущего теле- и радиопрограмм, журналиста.
19.  Мне легко представить предмет или животное, которых нет в природе.
20.  Мне больше нравится процесс деятельности, чем сам результат.
21.  Мне нравилось в детстве собирать конструктор.
22.  Я предпочитаю точные науки (математику, физику).
23.  Меня восхищает точность и глубина некоторых стихов.
24.  Знакомый запах вызывает в моей памяти прошлые события.
25.  Я не хотел (а) бы подчинять свою жизнь определенной системе.
26.  Когда я слышу музыку, мне хочется танцевать.
27.  Я понимаю красоту математических формул.
28.  Мне легко говорить перед любой аудиторией.
29.  Я люблю посещать выставки, спектакли, концерты.
30.  Я сомневаюсь даже в том, что для других очевидно.
31.  Я люблю заниматься рукоделием, что-то мастерить.

32. Мне интересно было бы расшифровать древние тайнописи.
33.  Я легко усваиваю грамматические конструкции языка.
34.  Я согласен с утверждением, что красота спасет мир,
35.  Не люблю ходить одним и тем же путем.
36.  Истинно только то, что можно потрогать руками.
37.  Я легко запоминаю формулы, символы, условные обозначения.
38.  Друзья любят слушать, когда я им что-то рассказываю.
39.   Я легко могу представить в образах содержание рассказа или фильма.
40.  Я не могу успокоиться, пока не доведу свою работу до совершенства.

Подсчитайте количество плюсов в каждой из пяти строк и запишите полученное число. Каждая
строка соответствует определенному типу мышления, Количество баллов в каждой строке указы-
вает на уровень развития данного типа мышления (0-2 — низкий, 3~5 — средний, 6-8 — высокий).
1.  Предметно-действенное мышление (П~Д) свойственно людям дела. Про них обычно гово-
рят: «Золотые руки!» Они лучше усваивают информацию через движения. Обычно они обла-
дают хорошей координацией движений. Их руками создан весь окружающий нас предметный
мир.  Они  водят  машины,  стоят  у  станков,  собирают  компьютеры.  Без  них  невозможно
реализовать  самую  блестящую  идею.  Этим  мышлением  обладают  и  многие  выдающиеся
спортсмены, танцоры.
2.  Абстрактно-символическим мышлением (А-С)  обладают  многие  люди  науки  —  физики,
математики,  экономисты,  программисты, аналитики.  Люди с таким типом мышления могут
усваивать информацию с помощью математических кодов, формул и операций, которые нельзя
ни  потрогать,  ни  представить.  Благодаря  особенностям  такого  мышления  на  основе  гипотез
сделаны многие открытия во всех областях науки.
3. Словесно-логическое мышление (С-Л) отличает людей с ярко выраженным вербальным ин-
теллектом (от лат.  verbalis — словесный). Благодаря развитому словесно-логическому мышлению
ученый, преподаватель, переводчик, писатель,  филолог, журналист могут сформулировать свои
мысли и донести их до людей. Это умение необходимо руководителям, политикам и обществен-
ным деятелям.
4.  Наглядно-образным мышлением (Н-О) обладают люди с художественным складом ума, кото-
рые могут представить и то, что было, и то, что будет, и то, чего никогда не было, — художники,
поэты, писатели, режиссеры. Архитектор, конструктор, дизайнер, художник, режиссер должны
обладать развитым наглядно-образным мышлением.
5. Креативность (К) — это способность мыслить творчески, находить нестандартные реше-
ния задачи. Креативностью может обладать человек с любым типом мышления. Это редкое и
ничем не заменимое качество, отличающее талантливых и успешных людей в любой сфере
деятельности.


