
Приложение № 7 

                                                                                                          к Коллективному договору МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №70 с углублённым изучением отдельных предметов»  

Кировского района г. Казани на 2021-2023 годы 

 

 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

работ с неблагоприятными условиями труда, на которых 

устанавливаются доплаты рабочим, специалистам и служащим 

с тяжелыми и вредными, особо тяжелыми условиями труда (извлечение) 

 

1. Виды работ с тяжелыми и вредными условиями труда, на которых устанавливаются доплаты 

до 12 %: 

1.23 Нанесение на поверхности штукатурного раствора вручную, затирка вручную. 

1.148 Вывоз мусора и нечистот. 

1.152 Работа у горячих плит, электрожаровых шкафов, кондитерских и паромасляных печей и 

других аппаратов для жарения и выпечки. 

1.153 Погрузочно-разгрузочные работы, производимые вручную. 

1.155 Работы, связанные с мойкой посуды, тары и технологического оборудования вручную с 

применением кислот, щелочей и других химических веществ. 

1.158 Все виды работ, выполняемые в учебно-воспитательных учреждениях при переводе их на 

особый санитарно-эпидемиологический режим работы. 

1.159. Работы по хлорированию воды, с приготовлением дезинфицирующих растворов, а также с 

их применением. 

1.161.Работы с использованием химических реактивов, а также с их хранением (складированием). 

1.164. Работа за дисплеями ЭВМ. 

1.181. Уборка помещений, где ведутся работы, предусмотренные в разделе 1. 

1.183. Работы на высоте 1,5 м и более относительно поверхности земли (пола). 

 

Основание: Приложение №2 к приказу Гособразования СССР от 20.08.1990 г. №579 

 

 


